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g
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 1CA -
Sub Gerencia de Parques, Jardines, Areas Verdes y Ornato |.
-
PROATRCRLL DE BTA

TERMINO DE Cl A CON ACION DE SERVICIOS

1. AREA USUARIA _
Sub Gerencia de Parques, Jardines, Areas Verdes ¥ Ornato de fa Municipalidad Provincial de lea,

7. DENOMINACION DE LA CONTRATACION
Contratacion del servicio de MANTENIMIENTO DE LA VEREDA DEL OVALOD DE
AYABACA DEL DISTRITO DE ICA, PROVINCIA DE ICA, DEPARTAMENTO
DE ICA.

3. FINALIDAD PUBLICA.
El presente servicio tiene como finalidad realizar el mantemimiento correctivo a las veredas del
ovitle Ayabaca, en vista del mal estado en el que se encuentran, causando caidas v accidentes
peatonales y as| conribuir con la accesibilidad del entomo peatonal en ef ovalo, creando un espacio
s adecuado para los cindadanos.

. 4. BASE LEGAL

¥ lev N2 32185 - Ley de Presupuesto del Sector Publico par ¢l Ano Fiscal 2025

v DL N® 14349, Decreto Legislativo del Sistema Nagional de Abastecimiento,

v Lev N° 32069 - Ley General de Contrataciones Pablicas.

v  Replamento de Lev N® 32069, Ley General de Contfataciones Piblicas aprobado
mediante Decreto Supremo N® 009-2023-EF

¥ Directivas que emitn la Direccion General de Abastecimiento del Mimisterio de
Economia v Finanzas, asi como el OFECE y demis normativa especial que resule
aplicable

¢ Lev N 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General

v Lev NP 3E564 —ley de Prevencidn v Mitigaeidn de Conflicto de Interes en el Acceso
Salida del Personal del Sector Publico.

Eh

ANTECEDENTES

La Municipalidad Provincial de lca es el organo de gobierne promotor del desarrollo local con

. personeria juridica de Derecho Piblico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines; que
goza de autonomia politica, econdmice ¥ administrativa en Jos asuntos de su competencia. fa coal

radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos vy de admimsiracion, con

sujecion al ordenamiento juridico.

6. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION
MANTENIMIENTO DE LA VEREDA DEL OVALO DE AYABACA DEL
DISTRITO DE ICA, PROVINCIA DE 1CA, DEPARTAMENTO DE ICA.

Objetive General: La Municipalidad Provincial de lea, a través de la Sub Gerencia de Pargues,
Jardines, Areas Verdes v Omato, requiere mejorar la accesibilidad del entomo peatonal en ¢f ovalo
Ayabaca, creando un espacio mis adecusdo para los ciudadanos.

Objetive Especifico: Contratar & la persona natural o juridica para brindar Servicio de
MANTENIMIENTO DE LA VEREDA DEL OVALO DE AYABACA _['.IEL
DISTRITO DE 1CA, PROVINCIA DE 1CA, DEPARTAMENTO DE 1CA, ubicado

en el Dhstrito de lea.

= ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

e B s e
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Cabe precisar que la Municipalidad Provincial de lca a través de la Sub Gerencia de Parques.
Jardines, Areas Verdes ¥ Omato de la Municipalidad Provincial de lea proporcionar I
documentacion e informacion nccesaria, ademas de brindar Jos accesos necesarios, para el
cumplimiento de las actividades durante la contratacion del servicio,

T.1. ACTIVIDAIMES

Para el mantenimiento del sistema de iluminacion se ha establecido en el expediente técnico del
servicic MANTENIMIENTO DE LA VEREDA DEL OVALQO DE AYABACA DEL
DISTRITO DE ICA, PROVINCIA DE ICA, DEPARTAMENTO DE ICA.

7.2. PROCEDIMIENTO

Ejecucion integral, por parte del proveedor del servicio, de las actividades y recursos inddicisdos
en ¢l ltem 7.3 de los presentes Términos de Referencia, y vinculndos al mantenimiento del sistema
de iluminacion, por parte del proveedor del servicio, a todo costo, hasta su culminacién y entrega
al direa usuaria (Sub Gerencia de Pargues, Jardines, Areas Verdes ¥ Ornato de la Municipalidad
Provincial de Ica)

7.3, RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL PROVEEDOR

El contratista debert brindar todos los materinbes, equipos u otro seryicio (ue SCra Necesanos par
el servicio de MANTENIMIENTO DE LA VEREDA DEL OVALQO DE AYABACA
DEL DISTRITO DE ICA, PROVINCIA DE ICA, DEPARTAMENTO DE ICA, los
mismos que s encuentran sefialados en ¢l expediente del servicio materia de la presente
CcOoniratacion.

7.4. RECURSOS ¥ FACILIDADES A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD
S¢ hace entrega del expediente de servicio el cual contiene (Resumen Ejecutivo,

Especificaciones Técnicas, Metrados, Presupuesto, Relacion de Insumos, Costos ¥ Presupuesios,
Cronograma, Estudios bisicos, ¥ Planos del Proyecto) de los irabajos a realizar del servicio.

P LA DE METRADOS

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE VEREDA EN EL OVALO DE AYABACA EN EL
DISTRITO DE ICA, PROVINCIA DE ICA, DEPARTAMENTO DE ICA
SETIEMBRE DEL 2025

MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE ICA

ICA - 1CA - IGA,
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MUMNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA

sub Gerencia de Pargues, Jardines, Areas Verdes y Ornato
“Afo de la recuperacidn y Consolidacidn de la Economia Peruana”

poz |EQUPOS DEPROTECCION | oy, | S
1.00 1 1.00
o S | T
1.0 =} 6.00
MOVILIZACION ¥
U0k | BESNENLENOKINDE gl 1.00
HERRAMIENTAS
1.00 1 1.00
0200 |OBRAS PRELIMINARES
gy |SSEOCREEREEVEREDY. | g anss |
filo de varada 100 |120000 0.100 1 12 00
1 1.00 | 1200 | 0.400 1 0.48
2 100 | 060D | 0.700 1 0.42
3 100 | 2300 | 0.500 1 115 B
4 1.00 | 1.600 | 1.000 1 180
5 1.00 | 2000 | 0.800 1 1.60
8 100 | 2200 | 4200 1 254 B
7 100 | 1.200 | 1.000 1 1.20
B 100 | 1.200 | 1.000 1 1.20
8 1.00 | 1.200 | 1.000 1 1.20
10 100 | 1200 | 1.000 1 1.20
L k| 1.00 1.200 1.000 1 120
12 1.00 1.200 1000 1 1.20
13 1.00 1. 200 1.000 1 ‘|.Eﬂ|}_
14 100 | 1.200 | 1200 1 1.44
15 100 | 3200 | 1400 1 4.48
16 100 | 1800 | 1100 1 1.88
17 | 1,00 | 1400 | 0800 = 2 |
1B 1.0 i 1.600 0800 1 0B85
19 100 | 1600 | 0600 1 0.86
20 100 | 1600 | 0.600 1 0.06
2 100 | 1400 | 0500 1 0.70
2 100 | 1400 | 0500 1 0.70
21 100 | 1400 | 0.500 1 0.70
24 100 | 1400 | 0800 1 0.70
25 100 | 1400 | 0500 1 0.70
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2 100 | 1400 | oso0 1 0.70
27 100 | 1400 | 0.500 1 070
28 100 | 1400 | 0.500 1 0.70
29 1.00 | 1400 | 0500 1 070
0 100 | 2200 | 0.400 1 088
| 1.00 1,600 0,800 1 1.28

T5 [P | s

h filo de vereda 100 |120.000| ©.100 1 12.00
1 1.00 | 1.200 | 0.400 1 0.48
2 100 | 0800 | o700 1 0.42
3 100 | 2300 | 0500 1 115
4 100 | 1800 | 1.000 1 1.80
K 100 | 2000 | 0.800 1 1.80

6 | 100 | 2200 | 1200 1 | 284 |
7 | 100 | 1200 | 1.000 1 1.20
8 100 | 1.200 | 1000 1 1.20
9 100 | 1.200 | 1.000 i 1.20
- o 10 1.0 ‘FEED 1000 1 1.20
T 100 | 1200 | 1.000 1 1.20
12 100 | 1200 | 1.000 1 1.20
13 100 | 1200 | 1.000 B 1.20
14 100 | 1200 | 1200 1 1.44
15 100 | 3200 | 1.400 1 448
18 100 | 1800 | 1.100 1 1.68
17 100 | 1400 | 0800 1 112
18 100 | 1600 | 0.500 1| 086
19 100 | 1.600 | 0.600 1 0.8
20 100 | 1800 | 0.600 1 0.8
21 1.00 | 1.400 | 0.500 1 0.70
B 22 100 | 1400 | 0.500 1 0,70
= 23 100 | 1400 | 0.500 1 0.70
74 100 | 1400 | 0.500 1 0.70
25 100 | 1400 | 0.500 1 070
26 100 | 1400 | o500 1 070
xr 1.00 1,400 & 500 1 0o
8| 100 | 1.400 | 0.500 ) 0.70
29 100 | 1400 | 0.500 1 0.70
a 1.00 2.200 0400 1 BB

31 1.00 1600 ﬂ;:-lil 1_ 15-5 | B
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|
0203 |AFIRMADO E=0 20 MT | 4885
filo de verada 1.00 |120000| 0100 1 12,00
1 100 | 1.200 | 0.400 1 048
2 100 | 000 | 0700 1 0.42
3 100 | 2300 | 0500 1 115
4 100 | 1600 | 1000 1 160
5 100 | 2000 | 0.800 1 180
& 100 | 2.200 | 1200 1 264 |
7 100 | 1200 | 1.000 1 120
8 100 | 1200 | 1000 1 120 |
g 100 | 1200 | 1.000 [ 1 120 |
10 100 | 1200 | 1000 1 1.20
. 1" 100 | 1200 | 1000 K 120
12 100 | 1200 | 1.000 I 1 1.20
13 100 | 1200 | 1.000 | 1 120
14| 100 | 1200 | 1200 1 144
15 100 | 3200 | 1400 1 448
16 100 | 1800 | 1.900 | 1 108
17 100 | 1400 | 0.800 B 112
12 100 | 1800 | 0800 | 1 0.95
19 100 | 1600 | D600 K 0.96
20 100 | 1800 | 0500 1 nes |
21 100 | 1400 | 0500 1 o7 |
ol 22 100 | 1400 | 0500 1 0.70
23 100 | 1400 | 0.500 1 0.70
o 24 100 | 1400 | 0500 BE 0.70
25 100 | 1400 | 0500 | 1 0.70
26 100 | 1400 | 0500 I 0.70
27 100 | 1.400 | 0.500 1 0.70
28 100 | 1400 | 0500 1 0.70
29| 100 | 1400 | 0800 1 0.70
30 1.00 7 200 0. 400 1 0.88
N 1.00 1.&00 0 3000 1 1.28
P Elilguwzfﬂ DE MATERIAL o
fila de verads 100 |120000] 0100 | 0200 | 1 240 |
1 100 | 1200 | 0400 | 0200 1 0.10 {
2 10D | 0800 | D700 | D200 | 1 0.08 |
3 100 | 2300 | 0500 | D200 | 1 023 | |
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MUMNICIFALIDAD PROVINCIAL DE 108

L

4 1.00 | 1800 | 1000 | 0200 | 1 032
5 1.00 | 2000 | oso0 | 0200 | 1 032
N 8 100 | 2200 | 1200 [ 0200 | 1 | o083
- 7 1.00 | 1200 | 1000 | D200 | 1 024
8 1.00 | 1200 | 1000 | D200 | 1 0.24

g 1.00 | 1200 | 1000 | D200 | 1 0.24 _

10 1.0 1.200 1,000 0200 1 024 :
T _ " 100 | 1.200 | 1000 | 0200 | 1 0.24
12 1.00 | 1200 | 1000 | 0200 | 1 0.24
13 1.00 | 1200 | 1000 | 0.200 1 0.24
T 100 | 1200 | 1200 | D200 | 1 0.29
15 100 | 3200 | 1400 | D200 | 1 0.90
18 1.00 | 1.800 | 1100 | D200 | 1 0.40
17/ 100 | 1400 | oBoo | 0200 [ 1 0.22
18| 100 | 1600 | oGO0 | D200 | 1 0.18
19| 1.00 | 1.800 | 0800 | D200 | 9 0.18
20 100 | 1800 | 0800 | D200 | 1 0.18
21 100 | 1400 | 0so0 | o200 | 1 014
22 1.00 1,400 3500 0.200 1 o.14
23 1.00 | 1400 | 0500 | 0200 | 1 014
24 1.00 | 1400 | o500 | 0200 | 1 014
25 1.00 1,400 500 O 200 1 014
26 1.00 | 1400 | 0500 | 0200 | 1 0.14
27 1.00 | 1400 | oso0 | o200 | 0.4
28 1.00 | 1400 | oso0 | e200 | 1 014
28 1.00 | 1400 | 0800 | 0200 | 0.14
30 1.00 | 2200 | o400 | o200 | 1 018
3 1.00 | 1600 | oeoo | ozoo | 1 026

03.00 |VEREDA
ENCOFRADD Y
0301 | DESENCOFRADD EN mz2 26.54
VEREDA L

filo de vereda 100 (120000 0100 | 0200 | % 240
1.00 0100 | 0200 | 2 0.04
1 100 | 1200 | 0400 | 0200 | 2 .19
1.00 0400 | 0200 | 2 018
2 1.00 | 0600 | G700 | 0200 | 2 a7
o0 | | o7oo | ozoo | 2 0.28
3 100 | 2300 | 0500 | o200 | 2 046
| 100 0500 | 0200 | 2 020
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4 100 | 1600 | 1000 | 0200 | 2 064
1.00 1000 | 0200 | 2 0.40
5 100 | 2000 | 0BOO | D200 | 2 064
1.00 0800 | D200 | 2 0.32
& 100 | 2200 | 1200 | 0200 | 2 1.08
1.00 1200 | 0200 | 2 | o048
- 7 100 | 1200 | 1000 | DzoO | 2 0.48
| 100 1000 | Dzoo | 2 0.40
8 | 100 | 1200 | 1000 | 0200 | 2 0.48
1.00 1000 | 0200 | 2 0.40
g 1.0¢ | 1200 | 1000 | 0.200 2 048
1.00 1000 | D200 | 2 | 040
10 100 | 1200 | 1000 | D200 | 2 048
1.00 1000 | D200 | 2 0.40
11 1.00 1200 @ 1.000 0200 _l:' ; . -Elﬂ:ﬂ-_
1.00 9000 | 0200 | 2 | 040 I
12 100 | 1200 | 1000 | o200 | 2 0.48
1.00 1.000 U‘.I‘U‘U‘_. F 0.4
13 100 | 1200 | 1000 | D200 | 2 0.48
1.00 1000 | 0200 | 2 0.40
14 1.00 1.200 1,200 0200 Z 0.54
100 1200 | o200 | 2 0.48
15 100 | 3200 | 1.400 | D200 | 2 1.7%
1.00 1400 | 0200 | 2 0.56
16 100 | 1800 | 1.100 | D200 | 2 079
1.00 1100 | 0200 | 2 0.44
17 100 | 1.400 | 0800 | D200 | 2 0.45
100 0800 | D200 | 2 0.32
8| | voo| 1600 | 0600 | D200 | 2 | o0.38
1.00 0800 | 0200 | 2 0.24
19 100 | 1600 | 0500 | 0200 | 2 0.38
1.00 0500 | 0200 | 2 0.24
20 100 | 1600 | 0600 | 0200 | 2 0.38
1.00 0600 | 0200 | 2 0.24
[ 2 100 | 1400 | 0500 | 0300 | 2 0.28 ]
1.00 G500 | 0200 | 2 0.20
22 100 | 1400 | 0500 | 0200 | 2 0.28
1.00 0500 | 0200 | 2 0.20
23 100 | 1400 | 0.500 | ©.200 2 0.28
) 1.00 D500 | 0200 | 2 0.20
[ 24 100 | 1400 | 0500 | 0200 | 2 0.28 |
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1.00 0500 | D200 | 2 0.20
25 M;EH-J 1. 400 0,500 0 200 2 028
1.00 0500 | 0200 2 0.20
26 1.00 | 1400 | 0500 | D200 | 2 0.28
1.00 0%00 | 0200 | 2 0.20
27 100 | 1400 | 0500 | 0200 | 2 0.28
B 1.00 0500 | D200 | 2 0.20
26 | 100 | 1400 | 0500 | o200 | 2 0.28
| 1.00 0500 | 0200 | 2 0.20
20| 100 | 1.400 | 0500 | 0200 | 32 0.28
[ 100 | o500 | 0200 | 2 | o020 |
0 ' 1.00 | 2200 | D400 | D200 | 2 0.35
1.00 o400 | 0200 | 2 0.16
3 100 | 1800 | oBoo | o200 | 2 0.51
1.00 0800 | o200 | 2 0.32
03.02 gﬂgﬁﬂg&n{:&mmﬂ 48.65
file da verada 1.00 [120.000| 0100 1 12.00
1 100 | 1200 | D400 1 D48
o 2 100 | 0600 | 0.700 1 D42
3 100 | 2300 | 0.500 1 1.15
4 1.00 | 1600 | 1.000 ' 1.60
P 1.00 | 2000 | 0800 1 160
8 100 | 2200 | 1.200 t 264
7 1.00 | 1200 | 1,000 1 1.20
B 100 | 1200 | 1000 1 1.20
9 1.00 | 1.200 | 1.000 1 1.20
10 1.00 | 1200 | 1.000 1 120
11 1.00 | 1.200 | 1.000 1 1.20
12 100 | 1200 | 1.000 1 120
13 | 100 | 1200 | 1000 1 120
14 100 | 1200 | 1.200 1 1.44
= 15 1.00 | 3200 | 1.400 1 448
16 1.00 | 1800 | 1.100 1 1,68
17 100 | 1400 | 0.800 1 112
o 18 100 | 1600 | 0,600 1 0.96
19 100 | 1800 | 0.600 1 0.96
il 20 100 | 1600 | 0.600 1 0.96
21 100 | 1.400 | 0.500 1 .70
Iz 1100 1.400 0.500 1 @70
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o

23 1.00 1. 400 3.500 1 0.70

24 1.00 1,400 0.500 i 0,70

25 100 | 1400 | 0500 1 0.70

28 100 | 1400 | 0500 : 070

27 100 | 1400 | 0.500 1 oo
B 28 100 | 1400 | 0500 I om0 |
B 29 100 | 1400 | 0500 I 070

10 100 | 2.200 | 0.400 1 0.88

a 100 | 1600 | 0.800 1 128 [
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7 & RECURSOS HACER PROVISTOS POR EL PROVEETH IR

El contratisia deberi brindar 1odos bos materiales, @quipas U olro servicio gue STl NECESArios pam
ol servicio de MANTENIMIENTO DE LA VEREDA DEL OVALO DE
AYABACA DEL DISTRITO DE 1CA, PROVINCIA DE 1CA,
DEPARTAMENTO DE ICA, los mismos que se encuentran seflalados en ¢l expediente del
servicio materia de la presente contratacion

7.6. REQUERIMIENTO DEL PROVEEDOR
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¥ El contratista antes del inicio del servicio deberd presentar ls Poliza de Seguro
Complementario de Trabajo de Ricsgo Salud - Pensidn, en la que figure todo su personal
que efectunrd el Trabajo (Ley N° 26790, Ley de Modemizacion de la Segunidad Socal
en Salud), en fisico en mesa de partes.

¥ Se¢ debera cumplir con todas las recomendaciones de seguridad siendo el proveedor
responsable de cualquier dafio material o personal que ocasione la ejecucion de los
trabajos (Ley N° 29783) v su Reglamento aprobado mediante D.S W05-2012-TR.

¥ EI personal que ejecutara el servicio deberd contar con SCTR vigente (el que se
presentarn al iniciar el servicio) v deben estar vigentes hasta el acta de finalizacion,

T.7. NORMAS TECNICAS

El presente MANTENIMIENTO DE LA VEREDA DEL OVALO DE AYABACA
DEL DISTRITO DE ICA, PROVINCIA DE ICA, DEPARTAMENTO DE ICA.
debe cumplir con las nonmas téenicas de Reglamento Nacional de Edificaciones y normas de
segurided vigentes al momento de su contratacion,

TH IMPACTO AMBIENTAL
Ll proveedor garantizar ln sostenibilidad ambiental, procursndo evitar impactos ambicntales
negativos durnnte la prestacion del servicio hasta la finalizacion

7.9. SEGUROS

- El personal que ejecutard el servicio deberi contar con SCTR vigente (el que se
presentara al iniciar el servicio) y deben estar vigentes hasta el acta de finalizacion,

- Fl proveedor brindara toda la seguridad duronte el MANTENIMIENTO DE LA
VEREDA DEL OVALO DE AYABACA DEL DISTRITO DE 1CA,
PROVINCIA DE ICA, DEPARTAMENTO DE 1CA, a su personal como a
o trabajadores de la entsdad.

T.10. GESTION DE RIESGO . _
La Municipalidad Provincial de lea v el conratista realizan ln gestion de riesgos, a fin de tomar

decisiones informadas, aprovechando el impacto de riesgos positivos v disminuyvendo la
probabilidad de los riesgos negativos ¥ su impacto durante la gpecucion del servicio,
consideranddo la finalidad pablica de Ia contratacion.

7.11. RESULTADOS ESPERADOS N .
- Para el inicio del plazo de ejecucion se deberi suscribir ¢l acta de inicio del servicio por

parte del drea usnaria y el ejecutor del servicio, de corresponder el supervisor y/o monitor
del servici,

Una vez concluide el servicio el Contratista debera entregar un informe donde se detalia
el cumplimiento de las actividades especificadas en el presente servicio. adjuntando
fotografias por cada actividad antes, durante y despucs de la intervencion, dic!m Lnf'u._n-m-.‘
debe ser presentado en version fisica v digital por mesa de partes de la Iﬂuh Gerencia de
Parques, Jardines, Areas Verdes y Ornato de la Municipalidad Provincial de lea.
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= Luego de realizar ¢l servicio, ¢l proveedor deberd presentar el acta de finalizacion
del servicio, debidamente suscrito por el Contratista a la Sub Gerencia de Parques,
Jardines, Areas Verdes v Omato de I Municipalidad Provincial de lea, procederd
si fuera el caso, realizar ¢l acta de observaciones, las coales deberan ser levantadas
en el plazo de 10 dins calendarios.

712, OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
El confratista es el responsable directo v absoluto de las actividades que realizara sea
directamente o a través de su personal, debiendo responder por el servicio brindado.

= El contratista es responsable por las faltas gque puedan ocasionarse en el proceso de ejecuciin
del servicio en el que haya incurrido,

Cumplir con o dispuesto en lo normatividad tdenica v reglamentaria vigente, aplicable al
objeto del servicio.

Prestar los servicios contratados en cumphimente con el presente termino de relerencia.
Realizar la visita de campo al sector donde se desarrollard el provecio.

- Asumir In responsabilidad total v exclusiva por o calidad de los servicios que preste, para lo
cual mantendrd coordinacidn permanente con la Sub Gerencia de Parques, Jardines, Areas
Verdes v Omato sobre los trabajos que gjecuten.

El contratista serd responsable administrativa, civil y penal. por los resultados que obtenga v
que puedan producir fallas en ln ejecucion del servicio.

5 REQUERIMIENTO DEL POSTOR
IS b 5T

< Persona Natural o persona Juridica, contar con inscripeion vigente en ¢l Registro Macional
de Proveedores { KNP

- Contar con RUC activo v habido, relacionade al rubro del servicio,
Copia de la Vigencia de Poder (personas juridicas),

- Mo estar impedido para contratar con el estado.
Copia del DN

EXPERIENCIA DEL POSTOR
La experiencia del postor serd acreditada con un monto de facturacion igoal o mayor a 8/
40,0000 {(Cuarenta mil con 00100 Soles), en la prestacidn de servicios generales
relacionados al sector de construccion,

[Dicha experiencia serd acreditada medianie contratos u drdenes de servicio con su respectiva
conformidad o constancia de prestacion o comprobante de pago debidamente cance ladis por
el contratante o scompadinda de documentos que acredita la cancelacion

9. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

9.1, LUGAR
El servicio se realizara en el Ovalo de Avabaca, ubicado en la Crodad de lea — Regidn lea

9.2, PLAZD
EN plazgs de epecucion para el servicio serd de veinte (20) dias calendarios, contabilizados
desde o suscripeion del acta del inicio de servicio por parte de la Sub Gerencia de Parques,
Jardines, Areas Verdes v Ornato {area usuaria), el contratista del servicio v el supervisor del
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servieio, quedando entendido que deatro del plazo establecidoe no esta comprendido el Giempo
verificacion del cumplimiento de los téeminos de referencia v en los casos que corresponda
las observaciones por parte del drea usuaria v su respectiva subsanacion.

1 CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del servicio sera otorgada por tn Sub Gerencia de Parques, Jardines, Arcas Yerdes
v Drnato en un placo maximo de siete (07) dins calendano, contados a partir de la fecha de
recepcion del servicio, In cual serd formalizada mediante el acta de recepeion, previa emision del
informe de verificacion por parte del Area Funcional. No obstante, en caso sea necesario realizar
pruebas que permitan verificar el cumplimiento de las obligaciones contractunles, ¢l plazo para la
emision de ln conformidad poded ampliarse hasta un maximo de quince (15) dias calendario. bajo
responsabilidad del servidor o funcionario encargado de emitir dicha conformidad.

[3¢ conformidad con el numeral 1444 del Reglamento de la Ley N° 32069, Lev Gencral de
Contrataciones Pablicas de existir chservaciones, la DEC las comunica al contratista, mdicando
claramente el sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar dependiendo de la complejidad
o sofisticacion de las subsanaciones a realizar. El plazo de subsunacion no debe ser mayor del
3 del plazo del entregable correspondiente. Subsanadas las observaciones dentro del plawo
otorgado, no corresponde [a aplicacion de penalidades.

Si pese al plazo otorgado, el contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, I entidad
contrafante puede otorgar al caontratisia perindos adicionales, conforme o o sefalado en el
numeral 1444, u optar por reselver el contrato, de acverde con los supuestos de resolucidn
establecidos en el literal b) del numeral 68.1 del articulo 68 de la Ley.

El mismo plazo establecido para la subsanacion de observaciones resulta aplicable parn que la
enficlad comtratinte se pronuncie sobre el levantumiento de observaciones.

Cuando la Sub Gerencia de Parques, Jardines, Areas Verdes v Ornato exceda el plazo previsio
para emitir la conformidad o pronunciarse sobre el levantamiento de las observaciones, los dias
de retraso no pueden ser imputados al contratista o efectos de la aplicacion de penalidades.

En caso ln Sub Gerencia de Parques, Jardines, Areas Verdes y Omnato otorgue periodos
adicionnles corresponde aphcar la penalidad por mora desde el vencimaento del pliveo inicial para
subsanar, sin considerar los dias en los que pudiera incurrir la Gerencia de Gestion de prateccion
ambientsl v salubndsd para efectuar las revisiones v nistificar las chservaciones correspondientes,

Este procedimiento o resula aphcable cuando los servicios manifiestamenie no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso ks Sub Gerencia de Parques, Jardines, Areas
Yerdes v Ormnarto no efecion la recepcion o o oforga la conformidad, segun corresponda, debiendo
eonsiderarse como no cjecutads la prestacicn, aplicandose |a penalidad que corresponda por cada
dia de araso.

La recepeiom conforme de la Sub Gerencia de Parques, Jardines, Areas Verdes v Omato no obsta
su derecho o reclamar posteriormente por defectos © vicios ocultos, conforme a o dispuesto por
bos articulos &% de la Ley N® 3206%, Ley General de Conirataciones Piblicas v el articulo 144 de
s Reglamenio

[1. FORMA DE PAGD

“Afo de lo recuperacidn y Consolidacion de la Cconomia Peruana” MURICIFALIDAD
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La Municipalidad Provincial de Ica se obliga & pagar i contraprestacion a el contralista éi soles,
en PAGO UNICO (una armada), luego de la recepeion formal y completa de la documentacion
correspondiente, segin o establecido en el articulo 144 del Heglamento de bs Ley N® 32069, Ley
General de Contrataciones Pablicas, aprobadoe por Decreto Supremo N® 009-2023-EF,

La Sub Gerencia de Parques, Jardines, Areas Verdes v Omalo deberh remitir la siguiente

i fesrriag i

® Informe del funcicnario responsable, emitiendo la conformidad de la prestacion efeciuada,
indicando si corresponde ko aplicacion de penalidad solo en los casos que corresponda,

#  Acta de Inicio de Servicio,

* Acta de Recepcion del Servicio,

La Municipalidad Provincial de lca debe efectuar ¢ pago dentro de los diez {10} dias hibiles
siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiguen las condiciones
establecidas en el contrato para ello, bajo responszabilidad del servidor competente,

12. PENALIDADES

51 el contratista incurre en retraso mjustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, la Municipalidad Prosvincial de lea le aplica automaticamente una penalidad por mora
pror cadas dia de atraso, de acverdo a la siguiente Tormula;

Penalidad Dharia (1 & monto
= F % plaze

Donde:
a) Para plazos menores o iguales a sesenta dias: F = .40,
b Para plazos entre sesenta v uno a ciento veinte dias: F = 0.25,

El retmaso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado ¢l retraso v en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando el contratista scredite, de mode objetivamente sustentade, que el mavor Lempo
transcurnido no le resulta imputable, En este altimo caso la calificacion del retraso como
Justificado por pare de la Municipalidad Provinedal de len no da lugar al pago de pastos penerabes
ni costos directos de ningin tipo, conforme el numeral | 20.4 del articulo 120 del Reglamento de
|i."| Ley N 32069, Ley General de Contrataciones Piblicas, aprobsdo mediante Decreto Supremo
= 009-2025-EF.

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA
sub Gerencia de Parques, Jardines, Areas Verdes y Ornato |'"
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Diras penalidades
Supuesto de aplicacién de penalidad Forma de calenle Procedimiento de
verificacion
I Por no contar con el SCTR vigente de 0.1 UIT por dia v Segun  informe  del
todos  los  tmabajadores que  wvienen  por cadn  Supervisor del servicio
cjecutando ¢l servicio, irabajador,
2 Por no contar con los implementos de 0.1 UIT por dia ¥  Segin  informe  del

seguridad descrito en el expedienie del  por cada  Supervisor del servicio
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SErYICID trahajsdor,

La suma de la aplicacion de estos dos tipos de penalidades no debe exceder el 0% del monto
vigente del contrato, o de ser el caso, del lem correspondients

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segin

corresponda.

Cuando se llegue a cubrir el monto miximo de la penalidad por mera o el monto mdximo para
otras penalidades, de ser el caso, In Municipalidad Provincial de lea puede resolver el contrato
por incumplimiento. En este caso, la entidad contratante notifica al contratista la resolucion del
contrato de forma parcial o total, segun corresponda, sin la necesidad de apercibirlo previamente,

13, CONFIDENCIALIDAD

La informacion y material producido bajo los wérminos de este servicio, tales como escritos,
medios magnéticos, digitales, v demis documentacion generados por el servicio (en los casos que
corresponda), pasard a propiedad de [a Municipalidad Provincial de lca.

El contratista se comprometo a guardar reserva de la informacion privilegiada que conociers en
el ejercicio de sus funciones, areas v demdas actividades como parte de la ejecucion de la
prestacion, no revelando en formo oml, escriti, ni por cualquier otro medio, hechos, datos,
procedimientos, documentacion ¢ informacion de acceso restringido (confidencial), a la que
tuviers acceso a partir del inicio de las prestacionss refacionadas con el referido servicio,
manteniendo ia confldencialidad de la misma de manera permanente.

En caso que incumpliera con cualguiera de las obligaciones estipuladas en el presente acuerdo,
La Municipalidad Provincial de lca estd autorizado a iniciar todas las acciones judiciales o
extrsjudiciales necesarias para resarcir del perjuicio, v la obligacidn de confidencialidad perdurara
micntas la informaecion conserve las caracteristicas para considerarse Confidencial,

l4, PROPIEDAD INTELECTUAL

El contratista no tendrd ningdn titule, patente u otros derechos de propiedad en ninguno de los
documentos preparados con los fondos de Ta Municipalidad Provincial de lea,

se tendrd todos los derechos de propiedad  intelectual, incluides sin limitaciones, las patenics,
derechos de sutor, nombres comerciales v marcas registradas respecto a los productos o
documentos v otros materiales que guarden una relacion direeta con la gjecucion del servicio o
gue s¢ hubieren creado o producido como consecuencia o en el curso de la gjecucion del servicio,

A solicitud de la Municipalidad Provingial de lca, el contrafista tomara todas las medidas
necesariss v en general asistics para oblener esos derechos

15, MEDIDAS DE CONTROL DNURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

En funcidn a la naturaleza de los servicios v Ia necesidad, la Entidad podred determinar medidas
de contral {visitas de supervision, inspeccion entre otros). a ser realizadas durante la ¢jecucion
del contrato, es decir, dumnte ¢l desarmollo del seracio, Las medidas de control tienen por

PROVINCIAL OF ICA
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finalidad verificar el camplimiento de las condiciones establecidas en el contrato v expediente del
SErVicio

Arens que conrdinarun con ¢l Profesional, Responsable Tecnico, Supervisor de Servicio, Sub
Gerencin de Parques, Jardines, Areas Verdes v Ornato.

Aren responsable de las medidas de control, Besponsable Técnico v/o Supervisor de Servicio,
Sub Gerencia de Pargues, Jardines, Arcas Verdes v Ornato

Aren que brindara la conformidad, Responsable, Sub Gerencia de Parques, Jardines, Areas
Verdes v Omato.

6. CAUSALES DE RESOLUCION DEL CONTRATO, ORDEN DE SERVICIO ¥
OHRDEN DE COMPRA:
Cunlquiern de las partes puede resolver ¢l contrato, de conformidad con el numeral 68,1 del

articulo 68 de la Ley N" 32069, Ley Genéral de Contrafaciones Pablicas.

D encontrarse en alpuno de los supuestos de resolucion del contrato, s Municipalidad Provincial
ide lea v el contratista procederan de acuerdo con lo estabbecido en el articulo 122 del Reglamento
de ln Ley N® 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, sprobado mediante Decreto
Supremo N" 9-2025-EF

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, s¢ debe resarcir los
dafios v perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacton cormespondiente. Ello no obsta la
aplicacin de las sanciones administrativas, penales v pecuniarias a que dicho incumplimiento
diere lugar, en el caso que éstas cormmespondan,

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demis
obligaciones previstas en el presente contrato.

7. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
La recepcion conforme de la prestacion por parte de la Municipalidad Provincial de lca no enerva

su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a b dispuesto por
los articulos 69 de la Ley N® 32069, Ley General de Contrataciones Poblicas v 144 de su

" \\. Reglamenio aprobado por Decreto Supromo N® 009-2025-EF.

' El plazo maxime de responsabilidad del contratista ¢s de 2 afcs contado a partir de la conformidad
otorgada por Sub Gerencia de Pergues, lardines, Areas Verdes ¥ Chroano,

1. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENCION ¥ MITIGACION DEL
CONFLICTO DE INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL
SERVICIO FUBLICO, LEY N° 31564):

Son causales de resolucion de contrate la presentacion con informacion inexacta o falsa de la
Declaracion Jurada de Prohibiciones ¢ Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de
prevencion ¥ mitigacion del conflicto de Intereses en el acceso v salida de personal del servicio
publico. Asimismo, en caso se incumpla con s impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha
bev s¢ aplicara ln inhabilitacidn por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo
cualquier modalidad,

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA &
Sub Gerencia de Parques, Jardines, Areas Verdes y Ornato ‘w
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19, ANTICORRUPCION ¥ ANTISOBORNO
A la suscripcitn de este contrato, ¢l contratista declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,

prometido o efectuado ningin pago o entrega de cualquier beneficio o incentive ilegal, de manera
directa o indirecta, a los evalundores del proceso de contratacion o cunlquier servidor de la entidad
conlralante,

Asimismo, el contratista se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia
del contrato, v despuds de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de
resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, el contratista se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
indirectamente, a funcionarios piblicos, servidores piblicos, locadores de servicios o proveedores
de servicios del drea usuaria, de la dependencia encargada de In contratacion, actores del proceso
de contratacion yio cualquier servidor de la entidad contratante, con |a finalidad de obtener alguna
ventuja indebida o beneficio ilicite. En esa linea, se obliga a adoptar las medides téenicas,
Organizativas vio de personal necesanas parn asegurar que no se practiquen los actos previamente
sifialados.

Adicionalmente, el contratista se compromete a denunciar oportunamente ante lis autoridedes
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de fos cuales tuviera conocimiento
durante la ejecucion del conteato con la Municipalidad Provincial de lea.

Iratindose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los drganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores 0 cualquier persona vinculada a la persona juridica que represents; comprometiéndose a
informarkes sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virud del presente contrato,

Finalmente, ¢l incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta cliusula, durante Ia
ejecucion contractual, otorga & Municipalidad Provineial de lea el derecho de resolver total o
parcialmente el contrato, Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario
de los catdlogos electronicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente cliusula
conllevara que sea excluide de los Catdlogos Elecirdnicos de Acverdo Marco. En ningiin caso,
dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales v administrativas a que hubiera

lugar.

20, SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las controversias que surjan entre las partes durante la cjecucion del contrato se resuelven

mediante concihacion o arbitraje, segin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de [as pirtes tiene el derecho a solicitar una conciliagion dentro del plazo de caducidad
correspondiente, segin lo seflalado en el anticulo 82 de la Ley N® 32069, Ley General de
Contrataciones Pablicas, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un acuerdo
entre ambas partes o se legue a un scuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del contrato
solo pueden ser sometidas a arbitraje.
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El Laudo arbitral emitide es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento
de su notificacion, segun lo previsto en ol numeral 84.9 del articulo 84 de Ia Ley N® 32069, Ley
Genernl de Contrataciones Mablicas.

21 CONVENIO ARBITRAL
Las partes acuerdan que wodo litigio ¥ controversia resultante de este contrato o relotivo a éste, se
resuchve mediante arbitraje de acuerdo con los articolos 332 v 333 del Reglamento de la Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones Piblicas, aprobado mediante Diecreto Supremo N° 009-
2025-EF. El arbitraje s organizade v administrade por la CAMARA DE COMERCIO
INDUSTRIA ¥ TURISMO DE ICA de conformidad con sus reglamentos y estatutos vigentes.

22 GARANTIAS
Segin el aniculo 61 de la LGCP, el cumplimiento de las obligaciones de los contratistus debe de
ser garantizado a través de Jos mecanismos establecidos en la presenie ley, a fin de cubrir |a

garantin de fiel cumplimiente del contrate

21 CAUSALES DE RESOLUCION DEL CONTRATO, ORDEN DE
SERVICIO Y ORDEN DE COMPRA:
Cualguiera de las partes puede resolver el contrato, orden de servicio y orden de compra, de
conformidad con el numeral 68.1 del articulo 68 de In Ley N* 32069, Ley General de

Contemaciones Pliblicas,

e encontrarse en algune de los supuestos de resolucion del contrato, LAS PARTES procederan
de scuerdo con lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Piblicas, aprobado mediante Decreto Supremo N® (09 2025-EF,

Cuando s¢ resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios v perjuicios ocasionados, a traves de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales v pecuniarias & que dicho incumplimiento
dicre lugar, en el caso que éstas correspondan,

e

Lo sefinlnde precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
ehligaciones previstas en el presente contrato,

24. RESOLUCION POR TERMINACION ANTICIPADA
Las partes scuerdan la resolucion por terminacion anticipada del contrato en caso de que ¢l
contrato contenga mas de un hito y el resultado de alguno de estos impida o haga innecesaria la
continuidad del siguiente, sin que resulte atribuible a alguna de las partes, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 121 del Reglamento de lo Ley N* 32069, Ley General de Contritaciones
Publicas, probado por Decreto Supremo N® 009-2025-EF.
Los hitos especificos son:

l. El incumplimiento injustificado de las obligaciones contractuales, pese haber sido
requerido para su conocimiente,

Por acumulacion del monte méaximo de la penalidad por mora o por acumulacion del
monto miximo de otras penalidades. incurridas en la prestacion a cargo del contransta

rd
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3. Por paralizacion o reduccion injustificada de la gjecucion de la prestacion, pese al
requerimicnto para comegir tal s ion,

4. Por caso fortuite o fuerza mayor, que impida de manera definitiva con la ejecucidn del
compromiso contractual, amparado en un hecho sobreviniente al perfeccionamiento del
contrato

15, RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES
Cuando se resuelva ¢l contrato u orden de servicio por causas imputables a algunas de las partes,

se debe resarcir 1os dafios v perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion cormespondiente.
Ello no obsta la aplicacion de las sanciones administrativas, penales v pecunigrias a que dicho
incwmplimiento diere lugar, en ¢l case gue éstas correspondaen

Lo sefalado precedentemente no exime a ninguna de |as partes del cumplimiento de las demdis
abligaciones

26, SUBCONTRATACION

No es procedente la subcontratacion en el presente servicio.



AVANCES DEL SERVICIOS




AVANCES DEL SERVICIO

1.00 TRABAJOS PROVISIONALES

Comprende la ejecucion de todas aquellas labores previas y necesanas para
iniciar la obra, temiendo que movilizar equipo, herramientas, materal y personal,
también se utllizardn estacas y ofros materiales y con la ayuda de personal
especializado; se estableceran los puntos de base para los trazos y también para
comprobar los niveles. Se establecera puntos de nivel, lineas de base y otros
puntos principales de control para la ejecucion de los trazos y niveles de la obra.

1.01 SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL

La sequridad y salud en el trabajo es importante porque permite un ambiente
laboral seguro y salubre, lo cual repercute necesariamente en el desempeno de
los trabajadores y evita paralizaciones intempestivas. La segundad de los
trabajadores, quienes son la parte mas importante de loda empresa, es
fundamental para el éxito de la empresa misma. Por ello, la seguridad y salud en
el trabajo posee una importancia principal dentro del derecho laboral y es
considerada como una rama en si misma.

Entre las obligaciones del empleador se encuentra principalments la de
garantizar la seguridad y salud de sus trabajadores mientras estos se encuentran
en la prestacion de sus servicios, ya sea dentro o fuera del centro de trabajo. En
base a esta obligacién principal se reconocen otras obligaciones, como la de
desarrollar constantes y permanentes actividades a fin de perfeccionar los
niveles de proteccion del trabajador (ya sea mediante cambios o reforzamientos
estructurales al centro de trabajo), el otorgamiento de equipo de seguridad,
sefializaciones o indicaciones adecuadas y necesarias, y modificar las
condiciones de trabajo cuando sea necesario para evitar riesgos laborales,
aunque impliqguen un gasto econdmico a la empresa

El método de medicién de esta partida es en glebal (GLB) comprado y entregado
a los trabajadores de la obra, aprobado por el Ingeniero Supervisor,




forma de page:
Se medira conforme al método de medicién (GLB), ademas el pago se realizara

de acuerdo al costo unitario definido en el proyecto.

1.02 EQUIPOS DE PROTECCION IDIVIDUAL

Descrpcion:

Se entiende por EPP, cualquier equipo destinado a ser llevado o sujetado por el
trabajador para que lo proteja de uno o més riesgos que puedan amenazar su
seguridad y/o su salud, asl como cualquier complemento destinado al mismo fin
Los EPP son pues elementos de proteccion individuales del trabajador, muy
extendidos y utilizados en cualguier tipo de trabajo y cuya eficacia depende, en
gran parte, de su correcta ekeccion y de un mantenimiento adecuado del mismo
Dentro de los equipos de proteccion individual tendremos como minimo bo
siguente:

Botas de seguridad,

Cascos.

Chaleco reflectivo.

Guantes de badana

Lentes de proteccion.

espirador descanable contra el polvo.

. apones de oido.

Uniforme mameluco para obrero.

Los EPP elegidos deberan cumplir con la reglamentacion gque sobre
comercializacion (disefio y fabricacion) les afecta, a fin de garantizar las
exigencias técnicas que de los mismos se requieren. En este sentido, a los EPP
les es de aplicacion todo lo dispuesto en la legislacion vigente.
método de medicion:

El método de medicién de esta partida es en unidad (UND) comprado y
entregado a los trabajadores de la obra, aprobado por el Ingeniero Supervisor de

Obra.

forma de pago:
Se medira conforme al método de medicion (UND), ademas el pago se realizara

de acuerdo al costo unitario definido en el proyecto

“q



1.03 MOVILIZACION Y DESMOBILIZACION DEL EQUIPO Y
HERRAMIENTAS

Descripaion

Bajo esta partida deberd el Contralista ejecutar las acciones necesanas para
suministrar, reunir y transportar los elementos necesanos de su organizacion al
lugar de la Obra, incluyendo personal equipo, matenales, herramientas y en
general lodo lo necesario para instalar y empezar su trabajo.

Alcances de |la Parlida

La movilizacidn deberd induir costo para cubrir el frabajo de adquisicion de

provisiones, matenales para el transporte de mencionados elementos al lugar de
la obra.

Esta partida incluye asl mismo, el cosio de la desmovilizacion al finalizar los
Irabajos debiendo refirarse def lugar de la obra los elementos aportados y
ransportarse al lugar indicado para su posterior utilizacion o almacenamiento.
Es obligacion del confratista programar adecuadamente el transporte de su
personal y equipo, al fin gque se encuentren en el lugar de la obra con la debida
anticipacion a la fecha sefalada para la iniciacién de log trabajos.

Metodo de Medicion

La movilizacion sera medida como una partida Global (Global)

Base de Pago

El| pago se efectuara por el Giobal, de precio unitario ded contrato, se pagara el
50% del monto total, quedando el 50% para ser pagado cuando se retire el equipo
y herramientas; se renuevan las instalaciones y se limpia el terreno. Se entiende
gue dicho precio y pago constituird compensacian total por toda mano de obra,
matenales, equipo, herramientas e imprevistos necesarios para complatar
satisfactoriamente el rabajo de esta partida.

1.04 EQUIPOS DE PROTECCION COLECTIVA
Se entiende por EPC, cualquier equipo destinado a ser llevado o sujetado para
gque protaja a los trabajadores de uno 0 MAs Nesgos que pusdan amenazar su
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segurdad y/o su salud, asi como cualguier complemento destinado al mismo fin.
Los EPC son pues elementos de proteccion colectivo de |os trabajadoras, muy

extendidos y utilizados en cualquier tipo de trabajo y cuya eficacia depende, en
gran pane, de su correcta eleccdn y de una adecuada utilizacion del misma.
Dentro de |os equipos de proteccidn colectiva tendremos como minimo lo
siguiente;

Linea de vida horizontal y vertical.

Andamiaje, exteriores e inleriores lipo ACROW,

Sistemas de mallas.

Barandas interiores.

Barandas exteriores,

Senfalizaciones.

Tapas.

Vallado penmetral,

Redes anticaldas,

Los EPC elegidos deberan cumplir con la reglamentacion que sobre
comercializacion (disefio y fabricacion) les afecta, a fin de garantizar las
exigencias técnicas que de los mismas se requieren. En este sentido, a los EPC
les es de aplicacion todo lo dispuesto en la legisiacidn vigenta,

métlodo de medicién:

El método de medicion de esla partida es en global (GLB) comprado y entregado
a los trabajadores de la obra, aprobado por el Ingeniero Supearvisor de Obra.
forma de pago;

Sae medira conforme al método de medicion (GLB), ademas el pago se realizara
de acuerdo al costo unitario definide en el proyecto,

2.00 TRABAJOS PRELIMINARES

Comprende la remocion de escombros, vegetacion (malezas, arbuslos,
arboles) y cualguier material indeseado gue dificulte los trabajos posteriores. El
fin ditimo de estos trabajos preliminares es acondicionar el terreno y asegurar que
esté an dptimas condiciones para que la obra principal pueda comenzar sin
contratiempos, preparando el terreno y creando un entormno de trabajo seguro y

funcional,

A7



Método de medicidon
Se mide por la unidad metros cubicos (m?). la medicion sera |a unidad de volumen
eliminado.

Bases de pago
El pago se efectuara al, precio unitano del presupuesto (m?) entendiéndose gue
dicho pracio v pago constituira compensacion completa para toda la mano de obra,

herramiantas y demas conceptos que completan esta partida

2.01 DEMOLICION DE TERRENO SUELTO E=0.20 MT

La excavaciin se realiza de forma ordenada, asegurando que se retire solo el
maleral necesario, sin afectar las estrucluras adyacentes como cimientos o
jardines.

Método de medicion

Se mide por la unidad metros cubicos (m?). la medicidn sera la unidad de volumen

eliminado.
Bases de pago

El pago se efectuara al, precio unitario del presupuesto (m*) entendiéndose que
dicho precio v pago constitulrd compensacion completa para toda la mano de obra,

: H'.‘\herran‘tientas y demds conceplos que completan esta partida

1

2.03 AFIRMADO E=0.20 MT

El material de afirmado es una mezcla de agregados granulares, como grava
triturada, arena y arcilla, que deben cumplir con las especificaciones tecnicas del
proyecto.

Metodo de medicion

Se mide por la unidad metros cubicos (m?), la medicidn sera |a unidad de volumen

eliminadao.

Basaes de pago

El pago se efectuard al, precio unitano del presupuasto (m*) entendiendose gue
dicho precio y pago constituird compensacidn completa para toda la mano de obra,

herramientas y demds conceplos que completan esla partida



2.04 ELIMINACION DE MATERIAL EXCEDENTE

Descripcion
Es la partida donde comprende la eliminacion del material resultante de la

damolicion del mura,

Forma de ejecucion.

El material a eliminar se realizar en un medio de transporte pequeno como wna
camioneta. y el material de desmonte serd colocado fuera del area urbana en un
botadero designado por la entidad.

Método d ficid

Sa mide por la unidad metros cabicos (m?). la medicion sera la umidad de volumen

aliminada.
Bases de pago

El pago se efectuara al, precio unitario del presupuesto (m') entendiéndose que
dicho precio y pago constituird compensacién completa para toda |la mano da obra,
herramientas y damas conceptos que completan esla partida.

4.00 VEREDA

Sa retiran los elementos da la vereda existente que se encuentren en mal estado,
como losas de concreto fisuradas, rotas o levantadas. Se puede utilizar maguinaria

\ ligera, como martillos neumaticos, o herramientas manuales para la demaolicion.

| i

Se mide por la unidad metros cabicos (m?). la medicion sera la unidad de volumen
eliminada

Bases de pago

El pago se efectuara al, precio unitario del presupuesto (m?) entendiéndose que
dichio pracio y pago constituira compensacion completa para toda la mano de obra,
herramientas y demas conceptos gue completan esta partida

3.01 ENCOFRADO ¥ DESENCOFRADO EN VEREDA

El encofrado consiste en el montajg de moldes temporales de madera, que
contienen el concreto fresco y lo mantienen en su lugar hasta que fragua vy

endurece.



El desencofrado es el proceso de retirar los moldes de encofrado una vez que el

concreto ha alcanzado la resistencia necesaria para soportar su propio peso y las
cargas que se aplicaran posteriormente.

Método de medicion

Se mide por la unidad metros cdbicos (m7). la medicidn serd la unidad de volumen
ehminado

Bases de pago

El pago se efectuara al, precio unitanio del presupuesto (m?) entendiéndose que
dicho precio y pago constituira compensacion completa para toda la mano de obra,
herramientas y demas conceptos que completan esta partida

3.02 VERDERA DE CONCRETO Fc=210kg/cm2

Descnpcian

Esta partida comprende &l mantenimiento del piso con el picado en las zonas que
se encuentran con fisuras, también en donde se demoleran veredas.

Métod Medicidn

El trabajo efectuado se medira en Metro Lineal (ml.)

Bases de Pago

El pago se efectuara al precio unitario por Metro lineal dicho pago constituira ia
compensacion fotal por la mano de obra, herramientas y materiales necesanos
para la demolicion de muros
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