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i. Area Usuaria:

ilNIDAO DE LIEISTI[A Y PATIIIt',t[NIil, DE LA t,lll¡tlIIPALIDAN OISTIIITAL OI SAt't IttAN[IS[[ t}E ASÍS OE YA|iIISYAIAN

2. Finalidad Publica:

Fnrtalecer mediante asistenuia técnira el análisis de lns procesns y prncedimientos en ln que respecta a los prncesns de la

nntiúad. a fin oe uumplir cnn ias metas y rnletivns. asi [nmr ia nnrrnattva estabiectna pnr ia FÜili, en ei marcn oe ia

madernizatiún de la Gestinn Pública.

3. 0b¡etivos de la contratación:

3.1. Bb¡etivo Eeneral:

ffectuar fa asÍstencia en el rumplÍmients con l¡s plazus estabfecídqs en los dscumentos de gestirin aprobados;

*---r¡ --i- l- --.--- ---!:. - - -i -l l-1. ..lll=l- -----c1:
Púr 'r¡¡L,L¡lirÜ 'u rt¡Liut Ú uÚrrt'¡rüÚ ú ¡ii{É' uu f Pr uLLouJ'

4. f,aracterísticas y crndicinms d*l serv'tsis a Etmtratar:

4.1" del seruicis a csntratnr:

4.2. Actividades:

La prestaciún del servirio está rumprendida en la ejecuriún de las siguientes actividades:

. ilecutar activrdades rie recepciún, ciasri¡cacion. registro. distrihucinn y arrhiva de rjnrumentss ternirc ciei

área.

. Realizar actividades administrativas de apnyn.

. fiur:¡piiar y prtpiJl'ai- i¡¡iurriraciúi¡ pala esiudius, invusligatiunrs e i¡¡i¡:t'¡llts.

. Apsyar a las arcinnes dn informarién y atenciún al públícr.

o [Jtras funniones asignadas por t[ J[[E 0t t06fSffÜA yFAil{lfl{ÚNf0.

4.3. prestaÉiuncÉ ac¿"esoria¡ a la prestffiiÉfi prirrtipa[.

4.3"t. llantenimi*ntupt=vmtivnylae*+*ctive
No curresponde

h.A.Z. §opnrte técnicu

Nu correspunde

4.3.3. Earsntíasdelservicis

l,io cnrrespwde

5. fieqtr*sitosdelpuvedcr:

5.1. Hequisitus del proveedor:

" [opia simple de 0N[ vigente.

. [sntar can llNF.

r Registru únirn rin rutr'íbuyentr {l{U[) activr y habldn.

. Nn estar impedidn para cnntratar cnr el [stado.

Ilesrripeirúnitem 8a¡tidad

[l

§[I?\|I[![ OE ASI§TEl'lTI AOhtIN!§TI1ANV[.

PAIlA OESAII|?ilLLAII AITI\IIOAilES Ehi LA IJNIÜAÜ ÜE LIGi§Ti[A Y

PAT|iIh1ÜNIO, DE LA I'II,NIIIPALIDAD DISTIIITAL Di SAN T|iA|,¡IISIO OE

ASIS OE YAIII]SYAIAN
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5.2. tnrrn*iún aradÉmica:

. Ig@=ga[Én¡j-64 Eachiller Y/tl tccnim tituladn en admlnistraciún. mntaLilídad y/u carrer¡s a lines

r E{Periencia:

- Extreriencia üeneral en gestiún pública y/u pl'ivada de tres (il3) añus.

- Experiencia Espeniifira laboral de un (ü) año DUmú apnyrr administrativo, Asistente Administrativr y/n utros

cargm afines al rmquerimiento, en la administraciún púhlica-

Iapacitaciñn u Esperializaciunes:

- f;sntrr ünfi rürsss yla espncializacion en temas de Admi¡istraciún y Éestin* pública.

- finntar Eon cursn y conncimientn en nfimática

a

5.3. Acreditación de la dorumetilaeiún:

El proveedor deberá rrrreditar la dncumentación que sustenta la veracidad de ia furmauiún acadÉmica,

capauitación y exprrienria; adjuntandc diploma de formaciún anadÉmica, certiiir:ados y/n diphmas de los cursns

u esperiaiidades obtenidas, contratns y,/n nrdenes de servicio, constanria dr prestaciún de servicins de ser el

cast, certifiradu de irabajn ir rtrrs.

t fugrypfuaubgresr¡u¡nrsLf servicio:

E.l. Lugar:

El servicio será prestado en la unidad de Lngistica y Patrimonio. ubicadn en el Jli. LI$ERTA[} },lRfl. §/t'l - §AN

ffl[.fl,t LS,ts 8t Yf,+,tl§YÁf,Áfi - PA§[[ - pASf,ü - Municipalidad üistrital de §an trancisro de Asís de Yarusyaran

Prcsineia de Pasrs. 0eprrt*mrntu de Pasrn,

El. Flac
fl servicis será prestadu en u* plazn rnáxims ds {5ü} tincuenta días cslendari¡. que se cnmputrn desde el día

siguiente de la nntificacion de [a orden de servicin.

l{rs. de

entregables
Imrsgahles F*chamáxim¡ de ffikssa

Primsr

Entregable
lnfor.me de artividades

75 dias nalendarins que sr uomputan

desde el día siguiente de la nntiíicar:ión

de la ¡rden de servirin.

SeErnrln

Entregable
lnfnrme de actividades

5[ dias ralendarios que se computan

desde nl día siguiente de la nntifirariún

de ia orden de srrvicis.

7. 6¡nforrnidad def servicís:

La cunformidad del serviciu ia otorgará, el área usua¡ia iljl{lüAD 0[ tiiGl§IltA Y pAilit},lfil.lifi) a ia presentación dei informe

rk arlilrdains, b,rbardr ¿rrnir«'dt tl fnzr:' dtlan tr'tr"S?b.B§

g. hrnadepago:

El pago se reaiizará en ([2) dos armadas en depúsito en cuenta. luego de ejer:utada la prestaciún del entregable y otorgada

la rrnfnrmidad por ei área usuariei, de aruerdu ai siguientr detaile:

ff de pags Esnüiciún para el paqs lüunto a Faqar

Frimer
üespuÉs rte emitida ia runfnrmidad al

infnrme dr actividades

5t1fÉ del msñte total de la arden de

servicin

§egundr
0espuÉs le emitida fa crnfsrmrdad al

infnrm du actlvidadrs

5ü% del msnta totai de {a nrden de

¡E! v¡t,¡ú

§. fmdidi¡e
§.1. Pmaüd¡dpürmme:

iunidos harennos ".,i
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En casn de retrasn injustificadu del ctntratista en ia rjecuciún de las prestariones objeto del cnntratn, la entidad

DüntratántÉ ie apiira euÍrrnáirrainenie iina penairdaii prr mcre prr cfrda riía de atr¡sn que ie sea impurahir. de

acunrdn crn la siguiente fúrnula:

0o'.¡li¡js,4 diEnie =
il.1[ x Mantn

t x Fla¿o

ünnde F tendra lus siguientes valores:

. Pla¿us mEnürBS n iguale* a sesenta ([iü) dias, para bienes: F = [.40

. Plazos mayürES a sesenta (6[) dras, para bienes: F = [.25

10. 0tras Fenalidsdes {De cnrrespnnder):

fl Área lJsuaria puede prever la aplicaciún de ntras penalidades distintas a la pnnalidad pur mura. Para estos efectos deben

inciuir lns supuestrs de aplicaciún de penalidad distintas ai retrasn D mnra y la tnrma rle calculs de la penalidad para cada

supuesto, para lo cLial, el área usuaria en su ralidad de supervisor de la uontrataciún dehe levantar un Arta y/u utrr

dnrumento similar, en la rual drje rnnstanria del incumplimientn. para la respertive aplirar!nn de la penalidad.

ll. I{esponsabilidad pur vicios suultos:

ll prnvnednr es el resprnsable pnr la calidad nfrecida y pnr lns vicios ncultns del serviria niertado pnr un plazu de un ([!)

anu. runfario a partir dB ia c¡niurmrdad ntnrgada pur ia [ntidao"

12. tsnfidencial¡dad:

il cnntratista Éstá En h nbligariún de mantener y guardar sstricta rnserva y ahsrluta r¡nfidencialidad rn el manein dn

iniarmació¡r y dccumentación a la que se tenga access relacisn¡da csn la presiacién pudiendr quedar expresamente

pruhihidr rrvel¡r diel¡a !nfcrm=erÉ* e ter**rcs. Asimism*. debx da¡'cumplimirntn a tndas l** p*lític*s están*ere* drfinidns

por la Entidad. en materia de seguridad de la infnrmaciún.

Ista nbligaciún comprende la informauión que sE entrega, nnmn tambiÉn la que se genera durante la realizaniún de las

arnyidades y ia rnfnrrnarrnn prnriurrria iina veu qus se haya rrnciuido ni servicrn. Iicira rninrrnarrnn purdr L'nnsrsiir en

mapas, dihujns, fntogra{ías, mnsaicns, planns, informes, rerumendacinnes. cálculns, diagnústiuas, d¡cumentus, rurdros

rnmparatÍvns y demás datos rnmpífadrs n recibidos por ef rnntratista y trdas a fÍnes af servÍrio rerihÍdo y reafizadu pnr el

¿u¡¡ir"¡iisi¡.

13. filár¡sula de Antimrrupuion:

il c¡ntratista arepta expresarnentn que no llevará{n) a cabr accicnes que rstán prohibidas por ias leyes u ntras nrrmas de

anticarrupriitn, asÍ tambiÉ¡ se obliga(n) a no efectuar algún pago. ni ofrece¡ o transferir algúr valor, o cualquier leneficju a

inrentivr, directa o indirertamente, a un {uncinnarin/a n empleadnla quhernamental a cualquier tercer¡la relacionadula

c¡n el servicio aquí establrrido de manei"a que pudiese violar las leyes u utras normas antirorLipción. sin restricciún

alguna.

14. EleusulaAntisshorno:

El prnveedrr se nbliga a conducirse en trdu moment¡. durante la ejecuciún de la prestacién, cun h¡nestidad, prubidad,

verflctoaú E tnt8gridad y 08 fl0 c0rn8tBr actos riegaies n rie cnrrupcrnn,0trBcla 0 rnorr8[lafiefitE I a lrtsves de sus ssrros.

accianistas, participacionistas, integrantes de lns úrganns de administracién, apnderados, representantes legales,

tuncionarios, asesnres y pers¡nas vinculadas. Además, el prnveedor se csmprnmetE a: i) cnmuninar a las autoridades

üúiiipatÉr¡i¿s, J¿ r¡rd¡iEr r¡ ii, ec'La y Liptrr-itrra, uuaiquitr aciu u ciii¡di:uiii iiítiia r i:iirri.ipta ú" ia qrrr tuvi¿r a cunr¡inricniu, ii)

adoptar tÉnnicas, úrgan¡radas y/n de persnnal apropiadas para ev¡tar lns reteridrs artrs ! práctira.

ilrnido§ lrxemos historia.."l
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15. Snluciún de contrnversias:

Todas las Eontrrversias que surjan. serán gestinnadas de aruerdn al fiapítuln ll. Sub [apituh ll, Sub [apituh lll de la Ley l{o

32tEE, Ley Ieneral de Iontrataciones P¡hlicas.

lE. Resuluciún de contrñto por inuumplimiento:

[uaiquiera de las partes puede rnsalver el rnntratn. de cunf¡rmidad cnn el numeral E8.l del artÍculn E8 de la [.ey Eeneral de

tnntrataciones Fuhircas y segun in esta¡iecroo en ei Suir tapítuin i rlei iiegiamentn oe ia Lny ii'32ütiú, rey üenerai rie

Contrataciunes Pr:bliras.
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