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ESPECIFICACIONES TECNICAS

ADQUISICION DE UNIFORME PARA EL EQUIPO DEL SERVICIO EDUCATIVO
HOSPITALARIO - 2025

Area o Equipo: AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA

REGULAR'Y ESPECIAL - AGEBRE

Meta N 0066

Presupuestaria:

Actividad del DESARROLLO DE SERVICIOS PEDAGOGICOS
POI: ESPECIALIZADOS - SEHO

Denominacion de la
Contratacion:

IADQUISICION DE UNIFORME PARA EL EQUIPO DEL SERVICIO
EDUCATIVO HOSPITALARIO - 2025

ANTECEDENTES

El articulo 13 de la Constitucion Politica del Peru sefiala que la educacion tiene
como finalidad el desarrollo integral de la persona humana; y el articulo 14 establece
que la educaciéon promueve el conocimiento, el aprendizaje y la practica de las
humanidades, la ciencia, la técnica, las artes, la educacion fisica y el deporte.
Conforme a lo dispuesto en el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion, el Ministerio de Educacion es el 6rgano del Gobierno Nacional que tiene
por finalidad definir, dirigir y articular la politica de educacion, recreacion y deporte,
en concordancia con la politica general del Estado;

La Ley N° 30772, Ley que promueve la atencion educativa integral de los
estudiantes en condiciones de hospitalizacion o con tratamiento ambulatorio de la
Educacién Basica, tiene por objeto promover la atencién en el Servicio Educativo
Hospitalario integral de los estudiantes de la Educacién Basica, que se encuentran
en situacion de hospitalizaciéon o con tratamiento ambulatorio, con los criterios de
eficiencia, equidad, inclusion, oportunidad, calidad y dignidad; a fin de preservar su
derecho a la educacion

FINALIDAD PUBLICA

Brindar al personal de Servicios Educativos Hospitalarios de la jurisdiccion de la
UGEL 03 uniformes que les brinden proteccion, durante el desarrollo de sus labores,
con el fin de minimizar los posibles riesgos laborales y poder garantizar el adecuado
desarrollo de logro de los aprendizajes, brindan una atencién educativa integral a
las y los estudiantes-pacientes de la educacion basica, que se encuentran
hospitalizados o con tratamiento ambulatorio, en coordinaciéon con las IIEE o
programas educativos en que se encuentran matriculados, bajo la modalidad a
distancia

OBJETIVO

Contratar a una persona natural o juridica para la atencién de uniformes para el
personal SEHO de la jurisdiccion de la UGEL 03, que les brinden proteccion,
durante el desarrollo de sus labores.
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DESCRIPCION DEL BIEN.

Descripcién detallada del bien:

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE Codigo SIGA CANT
MEDIDA
UNIFORME (CHAQUETA Y PANTALON)
1 | PARA ENFERMERO UNISEX — COL: AZUL Unidad | 899600560192 | 4

ELECTRICO

A. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL UNIFORME
e CARACTERISTICAS Y CONDICIONES

CHAQUETA

v' Confeccionado en tela Poliéster
v' Composicion: 95% poliéster, 3% spandex, 2%

rayon
v" Color: Azul eléctrico
v" Logo 1 bordado en el pecho lado izquierdo

“MINISTERIO DE EDUCACION” (MED: 9 x 3 cm

aproximadamente)

v" Logo 2 bordado en el pecho lado derecho “UGEL 03”

(MED: 9 x 3 cm, aproximadamente LETRAS DE
COLOR: BLANCO) a la misma altura del logo 1y
encima del logo 3 (como se muestra en la imagen

referencial)

v" Logo 3 bordado en el pecho ubicado debajo del logo 2
“Servicio Educativo Hospitalario” (MED: 9 x 3 cm

aproximadamente)

v" Dos bolsillos en la parte inferior delantera (izquierda 'y

derecha) de cuatro puntas, rematados para mayor

soporte de peso.
v Cuello tipo “V”
v' Manga corta.

v TALLAS:
TALLA CANTIDAD
S 2
M 1
XXL 1
TOTAL 4
PANTALON
v Confeccionado en tela Poliéster
v' Composicion: 95% poliéster, 3% spandex, 2% rayon
v Color: Azul eléctrico
v' Dos bolsillos en la parte superior delantera (izquierda
y derecha) rematados para mayor soporte de peso.
v Cintura con elastico y pita ajustable
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TALLAS
TALLA CANTIDAD
S 2
M 1
XXL 1
TOTAL 4

Imagen referencial

LIy

o

Logo 1: “MINISTERIO DE
EDUCACION”
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Logo 2: “UGEL 03"

UGELO3

Logo 3: “servicio

EDUCATIVO HOSPITALARIO”
& Servicio
Educativo
Hospitalario

V. MUESTRAS

La muestra de los productos es obligatoria, el contratista debera presentar una
muestra completa del chaleco. Las muestras se presentardn en bolsas y
debidamente identificadas, con su respectiva guia de remision en la Oficina del
Equipo de Logistica de la UGEL.03, sito en Av. Iquitos N° 918, la Victoria, en el
horario de 8:30 a 16:00 horas y en el mismo dia programado para la presentacion
de las ofertas.

La finalidad del requerimiento de muestras es garantizar que los uniformes sean
confeccionados de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas y al uso de
los insumos solicitados, ademas de verificar la calidad de la confeccién
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asimismo, las muestras serviran de patrén, para ser confrontadas posteriormente
con los informes internados por el postor adjudicado.

Las muestras seran devueltas en el estado en que se encuentren, que han sido
sometidas a pruebas de evaluacion sin que esto signifique costo alguno para la
Entidad, cuyo plazo de devolucion serda a partir del consentimiento del
procedimiento de seleccion por un plazo de 05 dias calendario.

GARANTIA COMERCIAL

El contratista deber& proporcionar una garantia escrita cubriendo la totalidad del
insumo o bien por un periodo de seis (06) meses, contados a partir de la
conformidad del contrato. Esta garantia cubrird todos los costos que hubiera que
incurrirse para subsanar deficiencias de los materiales o corregir defectos de
armado por ejemplo de materiales o errores de mano de obra.

LUGAR DE ENTREGA
La entrega se efectuara en el almacén de la Unidad de Gestion Educativa Local N°
03 ubicado en la Av. lquitos N° 918, La Victoria, en horario de 8:30 a 16:00 horas.

PLAZO DE ENTREGA
Plazo de entrega a diez (10) dias calendarios, contados a partir del dia siguiente de
suscrito el contrato o notificado la orden.

REQUISITOS DEL PROVEEDOR
El postor debera de cumplir con lo siguiente:

CONDICIONES GENERALES:

No estar impedido para contratar con el Estado.

No estar inhabilitado para contratar con el Estado.

Tener Registro Unico de Contribuyente activo y habido.

Tener Cédigo de Cuenta Interbancario registrado y vinculado con el RUC.

Tener Registro Nacional de Proveedores (RNP) vigente. (no es necesario en caso
de ser menor a 1 UIT)

CONDICIONES PARTICULARES:

El proveedor debera contar con una experiencia minima de 01 afio en el rubro
acreditado con contratos a entidades publicas o privadas.

El costo de los bienes incluira todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y cualquier otro concepto que pueda incidir sobre el precio del
producto.

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista
en un pago Unico.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la
Entidad debe contar con la siguiente documentacion:

Conformidad SIGA del Bien, firmada por el jefe de Area y comprobante de pago

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

La conformidad de la prestacion se regula por lo dispuesto en el articulo 144 del
Reglamento de la Ley 32069, Ley General de Contrataciones Publicas. La
conformidad es otorgada por el Area de Gestion de la Educacién Basica Regular y
Especial en el plazo maximo de siete (7) dias computados desde el dia siguiente
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En caso de tratarse de bienes especializados solicitar la participacion del area
técnica especializada, quien debe presentar un informe de conformidad técnica.

En caso que la compra requiera de la instalacién y/o acondicionamiento del bien,
se debe emitir un acta de conformidad de la operatividad del bien a cargo del area
usuaria.

GARANTIA

NO APLICA de acuerdo con el articulo 139 del Reglamento de la Ley N° 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas, que indica: (...) no se otorga garantia de
fiel cumplimiento del contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones
accesorias en los siguientes casos: a. en los contratos de bienes y servicios cuyos
montos sean menores o iguales a 50 UIT (...).

CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA declara y garantiza, no divulgar, revelar, entregar o poner a
disposicién de terceros, dentro o fuera del centro de trabajo, la informacién
proporcionada por LA ENTIDAD, para la prestacion del servicio y, en general, toda
informacion a la que tenga acceso o la que pudiera producir con ocasion del
servicio que presta, durante y después de concluida la vigencia de la relacién
contractual.

CLAUSULA: ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber
ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningln pago o entrega de cualquier
beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del
proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante. Asimismo,
EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan
controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin
cometer actos ilicitos, directa o indirectamente. Aunado a ello, EL CONTRATISTA
se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias,
invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de
servicios o0 proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia
encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion y/o cualquier
servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja
indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas,
organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los
actos previamente sefialados. Adicionalmente, EL CONTRATISTA se
compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competentes los
actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento
durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE. Tratandose
de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas,
participacioncitas

integrantes de los o6rganos de administracion, apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica
gue representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las
obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula,
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durante la ejeclitidls '@ GreuRRracal) YORONERICACIOIICEAPTIDATE CHRITRATANTE el
derecho de resolver total o parcialmente el contrato. Cuando lo anterior se
produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catélogos electrénicos de
acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula conllevara que sea
excluido de los Catalogos Electrénicos de Acuerdo Marco. En ningin caso, dichas
medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que
hubiera lugar.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral
68.1 del articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucidon del contrato, LAS
PARTES proceden de acuerdo a lo establecido en el articulo 122 del Reglamento
de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto
Supremo N° 009- 2025-EF.

CLAUSULA UNDECIMA: GESTION DE RIESGOS
LAS PARTES realizan la gestién de riesgos de acuerdo con lo establecido en el
presente contrato y los documentos que lo conforman, a fin de tomar decisiones
informadas, aprovechando el impacto de riesgos positivos y disminuyendo la
probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante la ejecucion contractual,
considerando la finalidad publica de la contratacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se
resuelven mediante conciliacién, segun el acuerdo de las partes. Cualquiera de las
partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley General de Contrataciones
Publicas y su Reglamento. Importante para la entidad contratante En caso de
haberse pactado la conciliacion como medio de solucion de controversias, previo al
inicio del arbitraje, debe incorporarse el siguiente texto: “Cualquiera de las partes
tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del plazo de caducidad
correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 82 de la Ley General de
Contrataciones Publicas, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a
un acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias
sobre nulidad del contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje” Esta nota debera
ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases El Laudo arbitral
emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 84.9 del articulo 84 de la Ley
General.

PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecuciéon de las
prestaciones objeto del contrato, LA ENTIDAD CONTRATANTE le aplica
automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, de acuerdo con
la siguiente férmula:

Penalidad diaria = 0.10 x Monto vigente
F x Plazo vigente en dias

Donde F =0.40

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente
aprobado. Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no
se aplica penalidad, cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente
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caso la calificacion del retraso como justificado por parte de LA ENTIDAD
CONTRATANTE no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de
ningun tipo, conforme al numeral 120.4 del articulo 120 del Reglamento de la Ley
N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo
N° 009-2025-EF.

XVIl. OTROS
El proveedor se compromete a cumplir con las especificaciones técnicas, de
acuerdo al plazo de ejecucion establecido.
El proveedor esta obligado a la confidencialidad de la informacién obtenida en la
presente prestacion. Los documentos presentados durante la ejecucion de la
prestacion no pueden ser divulgados por el contratista.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
) Dra. BLANCA CORDOVA DOMINGUEZ
Jefe (e) Del Area De Gestion De La Educacion Basica Regular Y Especial Unidad.

BMCD / J(e)AGEBRE
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