[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]
SUPERINTENDENCIA DE BANCA, SEGUROS Y ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE FONDOS DE PENSIONES
ACREDITACIÓN DE REQUISITOS DEL POSTOR
(de los términos de referencia)


Señores
SUBGERENCIA DE LOGISTICA
Presente.-


REQUISITOS DEL POSTOR

Experiencia del Postor
Persona jurídica con experiencia mínima de 5 años comprobada en el diseño y ejecución de programas de
capacitación en habilidades blandas y/o liderazgo y/o trabajo en equipo y/o atención al ciudadano dirigidos a
instituciones públicas y privadas.

Acreditación
Copia simple de facturas y comprobantes de pago respectivos o contratos u órdenes con la respectiva constancia de prestación.

Experiencia del Personal
Se requiere (01) coach, psicólogo y/o facilitador con la siguiente formación y experiencia:
Formación académica de posgrado en psicología organizacional, recursos humanos o áreas afines, y certificaciones en metodologías de facilitación y/o coaching ejecutivo y/o agile team facilitation, entre otras.

Experiencia mínima de cinco (05) años en la prestación de servicios de capacitación organizacional y/o
desarrollo de talento humano y/o formación de equipos de alto desempeño, con enfoque en el sector público.

Acreditación:
Presentar copia simple de documentos que evidencien la prestación de servicios similares, tales como: (i) Contratos de capacitación en habilidades blandas o desarrollo organizacional, (ii) Constancias de ejecución de talleres o cursos para entidades públicas o privadas, (iii) Certificados de participación o informes de servicio emitidos por clientes, (iv) Documentación institucional que acredite la experiencia y trayectoria del proveedor.






[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]


…….………………………….…………………..
Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o común, según corresponda
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