Empresa de Generacion Eléotica def Sur 5.A

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

(CONTRATOS MENORES =<8UIT)

1. FINALIDAD PUBLICA DE LA CONTRATACION

El Programa de Orientacién Vocacional tiene como finalidad asesorar a los estudiantes del
5to afio de secundaria de los 5 colegios ubicados en el distrito de Independencia,
orientandolos en la construccién de su proyecto de vida basandose en el reconocimiento
e identificacion de sus habilidades y competencias relacionadas a su ambito personal y
académico. Los estudiantes tendran un panorama general de las diferentes opciones de
profesiones y ocupaciones facilitindoles el proceso de eleccion de una carrera de
educacién técnica o superior, en el marco de la implementacién de una de las actividades
del plan de Responsabilidad Social aprobado para el 2025.

2. DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO

Cumplimiento del plan de Responsabilidad Social: Servicio de Orientacién Vocacional para
estudiantes en el Distrito de Independencia (Pisco) — “El protagonista de mi Futuro 2025

3. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio requerido por la Empresa de Generacion Eléctrica del Sur S.A., en adelante
EGESUR, consta de la contratacién de un Proveedor que realice el servicio de Orientacion
Vocacional para estudiantes en el Distrito de Independencia (Pisco) “El protagonista de mi
Futuro 2025

El detalle del servicio se muestra a continuacion

3.1. Actividades

El servicio del taller: “Protagonista de mi Futuro” esta dirigido a los alumnos del 5to afio
de secundaria de los siguientes colegios

INSTITUCION EDUCATIVA LOCALIDAD DIRECCION HOMBRES | MUJERES
22443 JOSE GABRIEL AGUILAR E:tgfazf' 4De Toro Cabeza De Toro Lateral 4 17 13
22552 JOSE MARIA ARGUEDAS | Cabeza De Toro
ALTAMIRANO Lateral 5 Cabeza De Toro Lateral 5 7 9
22444 | OS LIBERTADORES C.P. Dos Palmas Carretera Los Libertadores Km 22 19 13
22445 GERARDO R-MENDOZA | & b |ndependencia | Avenida Federico Uranga S/N 35 30
ESCATE
INDEPENDENCIA C.P. Independencia | Avenida Federico Uranga S/N 65 70
SUB TOTALES 143 135
TOTAL 278

La informacién expresada en el cuadro de arriba es referencial y no significa un dato
limitativo o excluyente en la ejecucioén de la actividad.

3.2. Procedimiento

Se realizaran 05 talleres de 03 horas aproximadamente cada uno en la ciudad de Pisco,
cuyas fechas y horarios se coordinaran entre el proveedor y el Jefe de Planeamiento y
Control de Gestion de EGESUR.
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‘Beitn Eléclrica del Sur S.A

El Proveedor durante los talleres desarrollara:

Contenidos orientadores para que los escolares descubran y/o entiendan sus habilidades
y/o afinidades de estudio o desarrollo personal de cara al término de sus estudios de
educacion basica regular nivel secundario.

Contenidos acerca de las diversas ofertas de educacién y/o desarrollo personal,
profesional, técnico, militar — policial, universitario o no universitario, disponibles en el
ambito de su entorno departamental y provincial.

Aplicard un test vocacional a los estudiantes para identificar su perfil y afinidad
vocacional.

Entregara un documento referencial de la oferta educativa disponibles en el entorno
departamental de Ica y provincial Pisco a manera de cuadernillo. El contenido, disefio de
su tapa y contratapa sera aprobado por el area usuaria.

El proveedor entregara los resultados del test vocacional a las autoridades de las
instituciones educativas en similar cantidad a las evaluaciones recogidas en su
momento, en sobre cerrado para su distribucién personal.

Encuesta de inicio y fin de cada taller en cada instituciéon educativa para evaluar la
condicién del escolar beneficiario respecto a su valoraciéon de su perfil vocacional y
conocimientos referidos al tema.

Debido a que los talleres se desarrollaran en las instalaciones de las mencionadas
instituciones educativas, el proveedor debera coordinar con los responsables de estos la
disponibilidad de ambientes y materiales (pizarra, plumones, etc.), adecuando su
metodologia a los recursos existentes.

El proveedor debera emitir un informe al término del servicio, en version fisica y digital,
adjuntando listas de asistencia y fotografias de los eventos, donde se incluya en los
anexos la constancia de entrega a los alumnos.

En dicho informe ademas de la informacién general, se debe consignar los siguientes
datos:

Indicador a reportar en informe

Universo de jévenes estudiantes en cada institucién educativa N°

Cantidad de jévenes estudiantes que aplicaron test de orientacién por | N°
cada institucién educativa, distribuidos por genero
Porcentaje de jovenes estudiantes que aplicaron test de orientacion, | %
segun institucion educativa (Proporcién de evaluados sobre el universo de
jovenes cada institucion educativa)

Porcentaje de jévenes estudiantes que aplicaron test de orientacion, | %
segun institucion educativa (Proporcion de evaluados sobre el universo de
jovenes cada instituciéon educativa), distribuidos por género

Ranking de preferencias de los jévenes segun establecimiento educativo | Listado
técnico o superior de destino identificado en test, segun cada institucién
educativa evaluada.

Ranking de preferencias de los jévenes segun establecimiento educativo | Listado
técnico o superior de destino identificado en test, segun cada institucién
educativa evaluada, distribuidos por género

Ranking de preferencias de los jovenes segun carrera educativa técnica o | Listado
superior de destino identificada en test, segun cada instituciéon educativa
evaluada
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Ranking de preferencias de los jévenes segun carrera educativa técnica o | Listado
superior de destino identificada en test, segun cada institucion educativa
evaluada, distribuidos por género

3.3. Plan de trabajo

El proveedor entregara al area usuaria un plan con cronograma de trabajo, especificando
la cantidad de recursos a emplear, incluyendo fechas, profesionales.

3.4. Normas técnicas
Dada las caracteristicas del servicio y el manejo de informacién personal y de grupos de
personas, basicamente menores de edad, el proveedor debe cautelar el cumplimiento de
la Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales; Ley N° 27337.- Nuevo Codigo
de los Nifios y Adolescentes y demas normas aplicables segun corresponda.

3.5. Resultados esperados
EGESUR espera como resultado del servicio el fortalecimiento de las relaciones con las
comunidades de sus zonas de influencia y que los estudiantes asesorados cuentan con
una vision mas amplia y clara sobre su futuro ocupacional. Lo cual se traduce en los
siguientes entregables:
. Informe de diagnéstico inicial y el disefio del programa.
. Informe Final con evidencias de ejecucion vy registros fotograficos
correspondientes.

3.6. Seguros aplicables
No aplica

3.7. Mantenimiento preventivo
No aplica

3.8. Soporte técnico
No aplica

3.9. Capacitacion y/o entrenamiento
No aplica

4. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

No aplica

5. PROPIEDAD INTELECTUAL (OPCIONAL)

EGESUR tendra todos los derechos de propiedad intelectual, incluidos sin limitacion, las
patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas respecto a los
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productos o documentos y otros materiales que guarden una relacion directa con la
ejecucion del servicio o que se hubieren creado o producido como consecuencia o en el
curso de la ejecucién del servicio.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO

El servicio se presta en las 5 Instituciones Educativas en el distrito de Independencia,
Provincia Pisco, Departamento de Ica, de manera presencial, ubicadas segun el siguiente
detalle:

INSTITUCION EDUCATIVA LOCALIDAD DIRECCION

Cabeza De Toro
22443 JOSE GABRIEL AGUILAR Lateral 4

22552 JOSE MARIA ARGUEDAS | Cabeza De Toro

Cabeza De Toro Lateral 4

Cabeza De Toro Lateral 5

ALTAMIRANO Lateral 5
22444 LOS LIBERTADORES C.P. Dos Palmas Carretera Los Libertadores Km 22
2284512T(|35ERARDO R. MENDOZA C.P. Independencia | Avenida Federico Uranga S/N

INDEPENDENCIA C.P. Independencia | Avenida Federico Uranga S/N

PLAZO DE PRESTACION

El servicio sera ejecutado en las fechas y horarios convenidos entre el proveedor y el Jefe
de Planeamiento y Control de Gestion de EGESUR, en concordancia con el Plan de RSE
2025 de EGESUR, en un plazo de 30 dias calendario desde la confirmacién de servicio por
parte de area de Logistica.

CONFORMIDAD

La conformidad sera emitida por el Jefe de Planeamiento y Control de Gestion al finalizar el
servicio.

FORMA 'Y CONDICIONES DE PAGO

El pago de las contraprestaciones pactadas a favor del contratista se realizara dentro de los
diez (10) dias calendario siguiente a la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato.

PENALIDADES

Penalidad por Mora en la ejecucion de la prestacion:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso.
La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente féormula:

Penalidad Diaria = (0.10 x monto) Donde F = 0.40
enaliaa aria = (FxPlazo de DfaS) onae = u.

Tanto el monto como el plazo se refieren, al monto vigente del contrato, componente o item
que debid ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables cuantificables en monto
y plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.
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OTRAS PENALIDADES (OPCIONAL)
No aplica
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacién de la presente
contratacién son resueltos mediante trato directo y conciliacion.

RESOLUCION DE CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes
supuestos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacién del contrato.

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que
incumple.

¢) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso
fortuito o fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la
continuacion del contrato.

d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion.

e) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

f)  Configuracién de la condicién de terminacién anticipada establecida en el contrato, de
acuerdo con los supuestos que se establezcan en el reglamento para su aplicacion.
Asimismo, son aplicables las disposiciones correspondientes al Procedimiento de
resolucion de contrato descrito en el articulo 122° del Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas.

CONFIDENCIALIDAD

EI PROVEEDOR reconoce que la naturaleza de los servicios objeto del presente contrato
permite el acceso a datos e informacién confidencial y privilegiada y se compromete a
no revelar, comentar, suministrar o transferir de cualquier forma, tal informaciéon a
terceros sin la aprobacion expresa de EGESUR, otorgada con anterioridad y por escrito.

El PROVEEDOR se compromete a adoptar las medidas necesarias para garantizar el
fiel cumplimento de lo dispuesto en la presente clausula.

En caso de incumplimiento, EGESUR podra iniciar contra EL PROVEEDOR las acciones
legales pertinentes. La obligacion de confidencialidad sobrevivira a la terminacion del
contrato y permanecera en el tiempo y no podra divulgarse en ningiin momento.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

No aplica
SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

La empresa o personal que provea de bienes o servicios a EGESUR, debe cumplir la
normativa legal vigente y las disposiciones internas en materia de seguridad, salud en el
trabajo y medio ambiente. La misma que debera ser validada por el area de Seguridad y
Gestién Ambiental, esta informacién debera ser presentada con 48 horas como minimo antes
de inicio del servicio. Se debera coordinar con el area de seguridad y Gestion Ambiental la
fecha de induccion brindada por EGESUR S.A.
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Entre otras, las disposiciones internas de EGESUR en materia de medio ambiente incluyen
la identificacion de los aspectos ambientales, la evaluacion del impacto ambiental y la
determinacién e implementacion de los controles operacionales aplicables a sus actividades,
antes del inicio de estas, de acuerdo con los lineamientos que le sean proporcionados por el
personal de EGESUR responsable de la contratacion del proveedor.

17. PREVENCION DE LA CORRUPCION (SOBORNO, COLUSION, CONCUSION, Y OTROS
DELITOS), LAVADO DE ACTIVOS, FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO Y CONFLICTO
DE INTERESES

El proveedor manifiesta su pleno conocimiento y adhesién al compromiso de EGESUR en la
lucha contra la corrupcion, el lavado de activos, el financiamiento del terrorismo y los conflictos
de intereses. En este sentido, certifica que durante la ejecucién del contrato se abstendra de
cualquier accion que viole la normativa vigente en estas materias, incluyendo la Constitucion
Politica del Peru, el Cédigo Penal y la Convencién Interamericana contra la Corrupcion.

Especificamente, el proveedor se obliga a no ofrecer, prometer o realizar pagos o la entrega
de cualquier objeto de valor a funcionarios o personas relacionadas, directa o indirectamente,
con el fin de influir en sus decisiones u obtener ventajas indebidas. El proveedor asume la
total responsabilidad por cualquier incumplimiento de esta obligacion, lo que constituira una
causa de rescision del contrato. Para reportar cualquier irregularidad, EGESUR pone a
disposicion del proveedor el "Canal Anticorrupcién", y facilita informacién sobre su Sistema
de Integridad y Anticorrupcién a través de su pagina web www.gob.pe/egesur.

Finalmente, el proveedor declara estar informado sobre el proceso de Debida Diligencia y
autoriza su realizacién como muestra de buena fe para verificar la veracidad de la informacion
proporcionada durante el proceso de contratacion.

18. GESTION DE RIESGOS

EGESUR se compromete a identificar y evaluar los riesgos inherentes al proceso de
contrataciéon. Los resultados de esta evaluacién seran comunicados oportunamente al
proveedor, quien utilizard esta informacién para establecer controles y planes de accién
preventivos, destinados a mitigar dichos riesgos durante la vigencia del contrato. De igual
manera, el proveedor asume el compromiso de informar de manera inmediata la
materializacion de cualquier riesgo identificado, permitiendo asi la implementacién de
medidas efectivas para minimizar su impacto.

19. REQUISITOS DE CALIFICACION (OPCIONAL)

19.1 Requisitos del Proveedor: (Habilitacion SUNAT, RNP, etc.).

e Contar con RUC activo y habido de la SUNAT,
e Contar con RNP vigente, etc
e Emitir Factura o Recibo por Honorarios

19.2 Requisitos del Personal Clave.

e Titulo Profesional en Psicologia o afines.
¢ Un afo de experiencia laboral acreditado en temas relacionados a orientacion
vocacional, asesoria estudiantil o coaching o acreditacion de uno o mas servicios
o trabajos donde se haya aplicado entrevistas o test vocacionales a escolares
en el pais.

Acreditacion
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Copia simple de Titulo profesional universitario reconocida por SUNEDU

o Copia simple de certificados o constancias de trabajo relacionado a temas de
orientacion vocacional, asesoria estudiantil o coaching 6;

o Copia simple de certificados o constancias de trabajo sobre actividades de aplicacion
de entrevistas o test vocacionales a escolares en el pais.

20. OTROS

Conforme a lo establecido en el articulo 229.1 del Reglamento de la Ley N° 32069, las partes
pueden acordar modificaciones al contrato menor, siempre que las mismas permitan alcanzar su
finalidad de manera oportuna y eficiente y no aumenten el monto ni desnaturalicen el
requerimiento. La modificacién se perfecciona mediante un acta suscrita por ambas partes que
se registra en la PLADICOP.
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