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SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO INHERENTE A LA CULMINACION DE LA ADECUACION
CONTRACTUAL DE LOS CONTRATOS DE CESION DE USO VENCIDOS DEL REGIMEN ZOTAC

Organo :  OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
Fecha : 24 denoviembre de 2025
Actividad del POI : No

Forma partedel SGC : No

N° de Producto : No

priorizado del SCI:

I. FINALIDAD PUBLICA (Obligatorio)

ZOFRATACNA requiere contratar los servicios de soporte técnico legal, para el
desarrollo a dedicacién completa de las actividades documentarias que conlleva la
segunda y ultima fase del proceso de adecuacidn contractual de los contratos de cesién
de uso vencidos del Régimen ZOTAC al nuevo marco legal vigente; luego de la
elaboraciéon de los nuevos lineamientos en base a la informacién obtenida de las
reuniones llevadas con los cesionarios.

Il. OBJETO DEL SERVICIO (Obligatorio)

La presente contratacidn tiene como objetivos los siguientes:

Objetivo General: Contratar los servicios de una persona natural con grado de bachiller en
Derecho, con conocimientos en la normatividad legal del Sistema ZOFRATACNA.

Objetivo Especifico: Obtener el apoyo administrativo para el desarrollo de las tareas
complementarias que deberan realizarse para concretar con cada cesionario ZOTAC, la
adecuacion de su situacién contractual al marco legal vigente consistente en: 1) Elaboracién
de la correspondencia para cada cesionario, remitiendo los nuevos lineamientos; 2)
Elaboracion de nueva propuesta de adecuacién contractual; 3) Brindar asistencia técnica en
las reuniones para la firma del instrumento legal para la adecuacién contractual,
consolidando la informacion pertinente; 4)Elaborar Demandas de desalojo para ser
interpuestas contra los cesionarios que no adecuaron su situacién contractual.

I1l. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO (Obligatorio)

El servicio comprender3d las siguientes actividades:

Primer mes:

- Elaboracién de correspondencia para cada cesionario remitiendo los nuevos
lineamientos; encargdndose de la entrega y recepcidn de los cargos

- Elaboracion de nueva propuesta de instrumento legal que formalice la
adecuacién contractual, en reemplazo del proyecto de contrato inicialmente
propuesto, acogiendo las sugerencias de los cesionarios.

- Actualizacidn de expedientes con toda la informacidn inherente a la adecuacion
contractual a celebrarse con cada cesionario, consistente en la inclusién de
copia de la ultima notificacion efectuada; de los lineamientos y de los cargos de
recepcion, y otros incidentes que se presenten de trascendencia. (Demandas
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denuncias, ;etc.)

Segundo mes:

- Elaboracién de invitaciones para cada cesionario para la firma del instrumento
legal que concretard la adecuacién contractual, de acuerdo al cronograma que
aprobard la Gerencia General.

- Asistir técnicamente con la informacién correspondiente, en las reuniones que
se realicen con cada cesionario para la firma del instrumento legal, con el fin de
no incurrir en algun error u omision.

- Elaboracién de proyecto de Resolucién administrativa reconociendo la
adecuacién contractual celebrada por las empresas cesionarias que aparecen en
la némina;

- Elaboracién de la relacién de cesionarios que no aceptaron concretar la
adecuacién contractual; con el fin de que con esta informacidén se elaboren
en el tercer mes, los cuadros para determinar el orden en que se irdn
formulando e interponiendo las demandas de desalojo por cesionarios
precarios.

Tercer mes:
1)Elaboracién de cuadros de cesionarios que no cumplieron con la adecuacién
contractual, conforme lo siguiente:
e Elaborar Cuadro de Cesionarios que no operan ni subarriendan sus instalaciones;
e Elaborar Cuadro de Cesionarios que no operan pero que subarriendan sus
instalaciones;
2) Elaboracion de cuadros de cesionarios que si cumplieron con la adecuacién
contractual, conforme lo siguiente:
e Elaborar Cuadro de Cesionarios que si operan en virtud de una cesién de posicion
contractual y se mantienen operativos;
e Elaborar Cuadro de Cesionarios que si operan desde que inicid el Sistema ZOTAC
(Hoy: ZOFRATACNA) y se mantienen operativos.
3)Elaboracién de Oficios a los cesionarios que no cumplieron con adecuar sus contratos,
comunicandoseles que se procedera al corte de sus servicios por encontrarse en
situacién de precarios.
4)Elaboracién de demandas de desalojo judicial con sus respectivos medios probatorios
dirigidas contra los cesionarios que se encuentran en condicién de precarios.

IV. REGLAMENTOS TECNICOS, NORMAS METROLOGICAS Y/O SANITARIAS (De corresponder)

“No aplica”.

V. SEGUROS (De corresponder)

“No aplica”.

VI. PRESTACIONES ACCESORIAS (De corresponder)
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“No aplica”.
VIl REQUISITOS DEL PROVEEDOR Y/O PERSONAL (De corresponder)

Capacitaciones:

- Suscribir el Pacto de Integridad.

- Suscribir Declaracién Jurada requerida por el drea de Logistica.
- Contar con RUC activo y habido.

- Contar con RNP, de corresponder.

Perfil Académico:
Universitario (a) con grado de Bachiller en Derecho, que se acreditard con la
presentacion de copia del referido Grado.

Experiencia:
Experiencia minima de un (01) afo en el manejo de documentacién inherente a
Contratos celebrados por el Estado respecto de sus bienes inmuebles.

La experiencia en el manejo de dicha documentacidn se acreditara con una constancia
de prestacidn de servicios 0 una constancia de practicas.

En temas de Derecho Administrativo y Contratos Civiles, lo que se acreditard mediante
constancias u otros documentos, con una capacitacién minima de 200 horas lectivas.

VIIl LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION (Obligatorio)

Lugar: El servicio se prestard en las instalaciones de la Entidad, especificamente en la
Oficina de Asesoria Juridica.

Plazo: La ejecucidn del servicio tiene un plazo de 90 (Noventa) dias calendarios, contados a
partir de la fecha en que se recepcione la orden de servicio.

IX ENTREGABLES (Obligatorio)
El contratista deberd presentar un informe por cada etapa mensual concluida, el mismo
que deberd ser ingresado por Mesa de Partes de ZOFRATACNA. (Considerando que son
tres meses, serian 3 informes parciales; precisando que el ultimo de ellos consolidard
ademas toda la informacién general del servicio; por lo que en total serfan tres (03) tres
informes.

X SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO (Obligatorio)

La conformidad estard a cargo de la Oficina de Asesoria Juridica, la misma que serd
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otorgada en un plazo no mayor de siete (07) dias habiles.

De existir observaciones la entidad las comunica al contratista indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar. El plazo de subsanacién no debe ser
mayor del 30% del plazo del entregable correspondiente. Si pese al plazo otorgado, el
contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanacidn, la entidad puede otorgar plazos
adicionales o resolver el contrato. En caso de otorgarse plazo adicional corresponde
aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo inicial para subsanar, sin
considerar los dias en los que pudiera incurrir la entidad contratante para efectuar las
revisiones y notificar las observaciones correspondientes.

XI FORMA Y CONDICIONES DE PAGO (Obligatorio)

El pago se efectuard mediante abono en cuenta bancaria o cheque de gerencia, para cuyo
efecto el proveedor comunicard el medio elegido, mediante una Carta de Autorizacién
segun el modelo que remitira el Area de Logjstica.

El pago se efectuara en tres armadas mensuales de acuerdo con lo siguiente:

-Primer pago, a la expedicién del informe del primer mes; que se debera presentar luego
de treinta (30) dias calendarios; el que deberd incluir una relacién de las actividades
cumplidas consistentes en la 1)La elaboracién de correspondencia para cada cesionario
remitiendo los nuevos lineamientos; adjuntando copia de los cargos de recepcidn;2)
Elaboracién de nueva propuesta de instrumento legal que formalice la adecuacidon
contractual, en reemplazo del proyecto de contrato inicialmente propuesto en la primera
fase, acogiendo las sugerencias de los cesionarios. 3) Actualizaciéon de expedientes con
toda la informacién inherente a la adecuacién contractual a celebrarse con cada cesionario.

-Segundo pago, a la expedicién del segundo informe; que se debera presentar luego de
sesenta (60) dias calendarios, el que deberd incluir una relacion de las actividades
consistentes en: 1) Elaboracion de invitaciones para cada cesionario para la firma del
instrumento legal que concretard la adecuacién contractual, de acuerdo al cronograma
que aprobard la Gerencia General. 2) Asistir técnicamente con la informacién
correspondiente, en las reuniones que se realicen con cada cesionario para firma de los
instrumentos legales de adecuacién contractual; 3) Elaboracién de proyecto de Resolucién
administrativa reconociendo la adecuacién contractual celebrada por las empresas
cesionarias que aparecen en la némina; 4) Elaboracion de la relacion de cesionarios que no
aceptaron concretar la adecuacién contractual.

-Tercer pago, a la expedicidn del tercer informe; que se debera presentar luego de noventa
(90) dias calendarios; el que deberd incluir una relacién de las actividades consistentes en:

1) Elaboracién de cuadros de cesionarios que no cumplieron con la adecuacién contractual,
conforme lo siguiente:

e (Cuadro de Cesionarios que no operan ni subarriendan sus instalaciones;

e (Cuadro de Cesionarios que no operan pero que subarriendan sus instalaciones;

2) Elaboracién de cuadros de cesionarios que si cumplieron con la adecuacién contractual,
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conforme lo siguiente:

e (esionarios que si operan en virtud de una cesién de posicién contractual y se
mantienen operativos;

e Cesionarios que si operan desde que inici6 el Sistema ZOTAC (Hoy: ZOFRATACNA) y
se mantienen operativos.

3) Elaboracién de Oficios a los cesionarios que no cumplieron con adecuar sus contratos,
comunicandoseles que se procedera al corte de sus servicios por encontrarse en

situacién de precarios.

4) Elaboracion de demandas de desalojo judicial con sus respectivos medios medios
probatorios.

Ademas, este tercer informe, consolidara la informacién de todo el servicio brindado.

XIl CONFIDENCIALIDAD (De corresponder)

El contratista firmard un Acta de Confidencialidad para la reserva absoluta en el manejo de
informacidén a la que se tenga accesos y que se encuentre relacionada con la prestacion,
quedando prohibido revelar dicha informacidn a terceros.”.

X1l RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

El contratista es el responsable por la calidad del servicio ofrecido y por vicios ocultos por
un plazo no menor de un (01) afio contado a partir de la conformidad otorgada por la
Entidad.

XIV RESPONSABILIDAD POR LA ASIGNACION DE BIENES

En aquellos casos en los cuales, para el cumplimiento de la prestacidn, la Entidad asigne al
Contratista algin bien mueble o inmueble, éste es responsable del buen uso y
conservacién de los mismos; de lo contrario, responderd por su deterioro o pérdida,
debiendo proceder a su reposicién dentro del plazo establecido.

XV. PENALIDADES (Obligatorio)

Penalidad por Mora en la ejecucién de la prestacién:
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucidn de las prestaciones, objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, de

acuerdo con la siguiente férmula:

0.10 X monto

Penalidad Diaria =
F x plazo

Donde:
F=0.40

= Tanto el monto como el plazo se refieren, seglin corresponda, a la ejecucién total o a la
obligacién parcial, de ser el caso, que fuera materia de retraso.
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= Se considera justificado, el retraso cuando el contratista acredite de modo
objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable.

= Esta calificacidn del retraso como justificado no da lugar al pago de gastos generales
de ningun tipo.

= Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final,
segun corresponda.

= Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la aplicacién de la penalidad por mora'y
otras penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por
incumplimiento.

* Elmonto maximo para aplicar es del diez por ciento (10%) del contrato vigente.

XVI. OTRAS PENALIDADES

No aplica.

XVII RESOLUCION CONTRACTUAL

Se puede resolver el contrato, en los siguientes casos:

a) Por el incumplimiento injustificado de las obligaciones contractuales, legales o
reglamentarias a su cargo, pese a haber sido requerido para ello.

b) Por la acumulacién del monto maximo de la penalidad por mora o por el monto
maximo para otras penalidades, en la ejecucidn de la prestacion a su cargo.

¢) Por la paralizacién o reduccién injustificada de la ejecucion de la prestacién, pese a
haber sido requerido para corregir tal situacién.

d) Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite de manera definitiva la continuidad
de la ejecucidn, amparado en un hecho o evento extraordinario, imprevisible e
irresistible; o por un hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, orden de
compra o servicio, que no sea imputable a las partes.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucién del contrato, LAS PARTES proceden
de acuerdo a lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

XVII CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningun
pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los
evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia
del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de
resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
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indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores
de servicios del drea usuaria, de la dependencia encargada de la contratacidn, actores del proceso
de contratacién’ y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna
ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas,
organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente
sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento
durante la ejecucién del contrato con LA ENTIDAD.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a
informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta cldusula, durante la ejecucién
contractual, otorga a LA ENTIDAD el derecho de resolver total o parcialmente el contrato®. Cuando
lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catalogos electrénicos de
acuerdo marco, el incumplimiento de la presente cldusula conllevard que sea excluido de los
Catdlogos Electrénicos de Acuerdo Marco3. En ningln caso, dichas medidas impiden el inicio de las
acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar*.

XIX.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucidon del contrato se resuelven
mediante conciliacion, conforme a lo establecido en Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas.
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1 Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

2 Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
8 Literal d) del articulo 274 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas
4 Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.




