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ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE BIENES.
ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA: UGEL HUANCARAMA
DENOMINACION DE LA Adquisicion de reloj biométrico, teclado y switch para el
CONTRATACION: Area de Personal, Remuneraciones y Abastecimie nto de
la UGEL Huancarama - Afio 2025

I.  FINALIDAD PUBLICA
Fortalecer la gestion administrativa de la UGEL Huancarama mediante la provision de equipos tecnologicos que
permitan mejorar el control de asistencia institucional, optimizar las labores del Area de Personal,
Remuneraciones y Abastecimiento para asegurar la eficiencia operativa y mejoren la gestion interna de 1a entidad

Il. DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO
La UGEL Huancarama requiere adquirir un reloj biométrico, teclado y un switch de red para mejorar las
condiciones operativas del Area de Personal, Abastecimiento y Remuneraciones. La adquisicion de estos
equipos permitira garantizar un registro de asistencia confiable, facilitar el trabajo administrativo y asegurar una
conectividad estable entre los equipos informaticos, contribuyendo asi a un manejo eficiente de la informacion
institucional.

lIl. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

o Implementar un sistema de control de asistencia modermo y confiable.
o Mejorar el desempefio operativo del Area de Personal, Remuneraciones y Abastecimiento
mediante la dotacion de equipos tecnologicos adecuados.
Asegurar ta continuidad y eficiencia de las labores administrativas.
Fortalecer la conectividad y el funcionamiento de los equipos de oficina de la UGEL
Huancararna.
IV. CARACTERISTICAS TECNICAS

N° item (Caracteristicas Técnicas Minimas) U.M. | Cant.
01 | Reloj biométrico - Pantalla tactil minima de 4.3 pulgadas. Unidad | 01

- Capacidad minima: 3,000 rostros, 3,000 palmas,
4,000 huellas digitales, 10,000 tarjetas. -
Almacenamiento minimo de 100,000 registros. - Multiples
métodos de verificacion: rostro, palma, huella, tarjeta y
contrasefa.

- Comunicacién minima: TCP/IP, USB Host, (WIFI,3G)
OPCIONAL

- Interfaz de conexion para control de acceso:
cerradura eléctrica, sensor de puerta, boton de salida y
alarma. Compatibilidad con software de control de
asistencia. . .

- Fuente de alimentacion: 12V - 3A. - Incluye
accesorios de instalacion.

Conectividad: RJ45, USB.

Seguridad: chip encriptado.

Funciones especiales: tarjeta ID/MF/HID, WiFi, 3G,
timbre, impresora externa, bateria de respaldo, lector
485.
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- Teclado para oficina. Unidad | 03
- Conexion USB tipo A.

- Idioma del teclado: espafiol.

- Compatibilidad minima: Windows 10 y Windows
11.

- Color: negro o similar,

- Disefio ergonémico de bajo perfil.

03 - 24 puertos RJ-45 10/100/1000 Mbps. Unidad | 01
- Velocidad de conmutacion minima: 48 Gbps. -
Rendimiento minimo: 35.712 Mpl/s.

- Memoria buffer minima: 512 KB.

- Capacidad de direcciones MAC: minimo 16K.
- Jumbo frame minimo: 9,216 bytes.

- Alimentacion: 100-240V AC.

- Dimensiones aproximadas: 28 x 18 x 5 cm.

V. REQUISITOS DEL PROVEEDOR Y/O PERSONAL
a) Perfil:

RUC activo y habilitado
Registro Nacional de Proveedores vigente RNP
Anexos 01,02y 03
CCl del proveedor.
Tener el giro de negocio reiacionado.
VI. LUGARY PLAZO DE ENTREGA
Lugar: Los bienes materia de la adquisicion seran entregados en la sede central de la UGEL
Huancarama, ubicado en el Jr. Libertad S/N — Huancarama — Andahuaylas
Plazo: El plazo de entrega seré de 10 dias calendarios, contados a partir del dia siguiente de
la notificacion de la orden de compra.
VIIl. CONFORMIDAD
La conformidad se emite en un plazo maximo de (03) dias calendarios producida la recepcién salvo que
existiera observaciones, en cuyo caso la conformidad se emite en un plazo méximo de (5) dias calendarios,
bajo responsabilidad del funcionario que debe emitir la conformidad. La entrega de los bienes se debera
- realizar en horario de oficina y debera ser verificada por el area usuaria o responsable para la conformidad.
VII.LFORMA'Y CONDICIONES DE PAGO
El'pago se realiza EN UNICO PAGO deposito en cuenta corriente interbancaria CCI, después de ejecutarse
la entrega del bien, la entidad realiza el depésito de la contraprestacion pactada a favor del proveedor
maximo dentro de los (3) dias habiles siguientes de otorgada la conformidad del bien, siempre que se
verifique las condiciones establecidas en el las EE.TT. bajo responsabilidad del area usuaria. Asimismo, el
proveedor debera adjuntar el comprobante de pago.
IX. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA
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El'»proveedor adjudicado garantizara de la calidad del bien contra todos los defectos de que se pueda'
presentar, durante un afio (12 meses), contados desde el momento de la conformidad, en caso de
presentarse defectos el proveedor deberé realizar las correcciones pertinentes, sin costo alguno: para la
entidad.

X. PENALIDADES

La aplicacion de la penalidad por mora no debe exceder el 10% del monto vigente del contrato o, de ser el
caso, del item correspondiente.

Penalidad por mora en la ejecucion de la prestacion:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la
entidad contratante le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le sea
imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo con la siguiente formula;

Penalidad Diaria=__ 0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Donde F tiene los siguientes valores:

Para bienes y servicios: F = 0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segln corresponda, al monto vigente del contrato, componente
o item que debio ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables cuantificables en monto v plazo,
al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

En el caso de sistemas de entrega de obra y consultoria de obra que contenga mas de un componente el
monto y plazo corresponde al componente que se ejecuta.

Adicionalmente se debe tener en cuenta lo siguiente:

En caso no sea posible cuantificar el monto de la prestacion materia de retraso, la entidad contratante
establece en las bases la penalidad a aplicar.

Elretraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobada. Adicionalmente,
se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando el contratista acredite,
de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo
caso, la calificacion del retraso como justificado por parte de la entidad contratante no da lugar al pago de
gastos generales ni costos directos de ningun tipo.

Xl. RESOLUCION CONTRACTUAL

El contrate u orden de servicio, podra ser resuelto en concordancia al Articulo 68 de-a Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, por lo que cualquiera de las partes puede resolver, total o
parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

¢) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacion del contrato. d) Por
incumplimiento de la clausula anticorrupcion.
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e) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.
f) Configuracion de la condicion de terminacion anticipada establecida en el contrato, de acuerdos con los
supuestos que se establezcan en el Reglamento de la Ley 32069.

g) Por acumulacion del monto méximo de la penalidad por mora y/u otras penalidades, en la ejecucion de
la prestacion a su cargo.

La resolucion contractual se realiza conforme al procedimiento establecido en el articulo 122 del
Reglamento de la Ley N° 32069. Asimismo, es causal de resolucion de contrato la presentacion con
informacion inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace
referencia en la Ley 31564, Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida
de personal del servicio plblico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el
articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado,
bajo cualquier modalidad.

XII. OBLIGACION ANTICORRUPCION

EL POSTOR declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una persona juridica
a traves de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales,
funcionarios, asesores, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o en general, cualquier beneficio
o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, EL POSTOR se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del contrato, con
honestidad, probidad, veracidad e integridac y de no cometer actos ilegales o de corrupcion, directa o
indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacioncitas, integrantes de los érganos de
administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores.

Ademas, EL POSTOR se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de manera directa y
oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y adoptar medidas
técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.
XII.SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todas las controversias que surjan entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacion, ejecucion,
terminacion o eficacia, se resuelven mediante conciliacion, conforme lo dispuesto en el numeral 81.3 del
articulo 81 de la Ley 32069. El procedimiento conciliatorio sera realizado conforme a lo regulado en el
articulo 330 del Reglamento de la Ley N° 32069.

Huancarama, noviembre del 2025

IREACION REGIONALIDE EOUCACION APURIMA
DS ‘ DUCAC[ON DE HUANCARAMA

Firma d)el jefe inmediato
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