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GERENCIA DE GESTION DE
\ RENTAS Y FISCALIZACION

Formato N° 03

“TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS, PROFESIONALES Y/O ESPECIALIZADOS REALIZADOS POR PERSONAS
NATURALES”

| Gerencia de Gestidn de Rentas vy Fiscalizacion. |
' ==———=1

.. CO037-GESTION ADMINISTRATIVA-GAT J

| Unidad Orgénica:

} Actividad del POI:
Fenc;iﬁaci_én de—la _C;tratacié; | SERVICIO DE ASESORIA EN PROCESOS DE FISCALIZACION
| TRIBUTARIA Y ADMINISTRATIVA PARA GOBIERNOS LOCALES |

T Finalidad Publica

J La contratacién del servicio va permitir coadyuvar con los objetivos establecidos por la Gerencia de Gestidn |
de Rentas y Fiscalizacion de la Municipalidad Distrital de Laredo. |

Il Descripcién General y Especifica del Requerimiento |

¢ Contratar los SERVICIO DE ASESORIA EN PROCESOS DE FISCALIZACION TRIBUTARIA Y ADMINISTRATIVA PARA |
GOBIERNOS LOCALES para la Gerencia de Gestién de Rentas y Fiscalizacién, que se encargue en resolver los
| procedimientos fiscalizadores 'y administrativos de manera legal, a fin de cumplir con los objetivos |
| encomendadas por la Gerencia en mencién.
| *= CONTAR CON EL SERVICIO DE UN(A) PROFESIONAL DE CALIDAD QUE BRINDE EL SERVICIO DE ASESORIA EN |
‘ PROCESOS DE FISCALIZACION TR!BUTI}RIA Y ADMINISTRATIVA PARA GOBIERNOS LOCALES PARA LA GERENCIA |
|_DE GESTION DE RENTAS Y FISCALIZACION.

. Alcances del Servicio

- Alcances y Descripcién del Servicio |
- Apovyar en la fiscalizacién de contribuyentes y predios, para la actualizacién y saneamiento de la data

del Sistema de Administracién Tributaria. |

- lIdentificacién de contribuyentes omisos Yy subvaluadores de las obligaciones tributarias. |

- Implementacién de estrategias de fiscalizacién tributaria. |

- Acompafiamiento al personal fiscalizador en las diligencias programadas. |

- Seguimiento y guia de los procedimientos de fiscalizacidn tributaria, requerimiento, inspeccién y |

\| notificacion de resultados de fiscalizacidn a los contribuyentes.

- Atencién y orientacién a los contribuyentes, respecto de los procedimientos administrativo tributarios |
de la Gerencia de Gestidn de Rentas y Fiscalizacion.

| - Brindar apoyo en los procesos de recaudacién tributaria de Ia Gerencia de Gestién de Rentas y |
| Fiscalizacidn. |
| - Apoyar en la redaccién de documentos administrativos encargados por la Gerencia. ‘
- Apoyar en los operativos de fiscalizacién tributaria.

| - Otras funciones inherentes al cargo que le sean asignadas.
|'} IV. Requisitos m

‘ * Formacién Académica: |
= Titulado de Ia carrera de Derecho, acreditado con titulo profesional; colegiado y habilitado,
acreditado con constancia de habilitacion.
| = Requisitos: |
*  Contar con Registro Unico de Contribuyente (RUC), habido y vigente. |
*  Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP) servicios, vigente.
* Notener impedimento para contratar con el Estado.
®  Experiencia:
, Experiencia General: Minimo de dos (05) afios en el sector publico
|’ Experiencia Especifica: Minimo de dos (05) afos de haber prestado servicios relacionados al objeto de
la contratacién en la Gerencia de Gestién de Rentas y Fiscalizacién, o Administracién Tributaria en el

fnimos del servicio
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‘ sector publico. Nota: La experiencia requerida se acreditara de la siguiente forma: (i) copia simple de |

contratos (i) constancias de trabajo o (i) constancias de prestacion de prestacién de servicio (iv)
| certificado {v) orden de servicio.

| V. Valor Estimado

| El monto estimado de la contratacién es de S/..

VIi. Seguros

| No corresponde

| VII. Lugar

| Lugar: OFICINA DE LA GERENCIA DE GESTION DE RENTAS Y FISCALIZAGION DE LA MDL. UBICADO EN LA
REFORMA N° 360 - LAREDO

} VIi. Plazo de la Prestacion

Plazo: El plazo de prestacién del presente servicio corresponde a los 25 dfas calendarios contabilizados a partir
| del dfa siguiente de notificada la orden de servicio.

‘ IX. Entregable

| EL PRESENTE SERVICIO SE EJECUTARA EN UN (01) ENTREGABLES DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:
| UNICO ENTREGABLE: A los 25 dias calendarios contabilizados a partir del dia siguiente de notificada la orden de |
| servicio, previa presentacion del Informe de actividades realizadas {en estricto cumplimiento de lo sefialado en

el numeral il del TDR).

‘ X. Conformidad

ﬁ—‘s“& La Gerencia de Gestién de Rentas y Fiscalizacién otorgara la conformidad (ACTA DE CONFORMIDAD DE
/9 VOB
Te g

R "(\ SERVICIOS — SIGA), previa presentacién del entregable, para lo cual deberd evaluar la presentacién del
=m\;“3mforme de actividades realizadas {sustentado), Recibo por honorarios, Suspensién de Retencién de cuarta
&S| ftcategorfa de ser necesario, Copia de orden de servicio.

ii

& - — = = -
0. Xl. Formay Condiciones de Pago

La forma de pago se realizard en UNICA (01) armada equivalente.

UNICA ARMADA: El 100 % del monto total contratado, a los 25 dias calendarios contados a partir del dia
siguiente de notificada la orden de servicio, previa recepcién de la documentacién detallada en el punto lii. de
los términos de referencia v de la conformidad de servicios emitida por la Gerencia de Gestién de Rentas v
Fiscalizacion. |
| La Entidad debe pagar las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez {10) dias |
| calendario siguiente a la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas ‘
| en el contrato.

!
| .
El Contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado por un plazo |

no menor de un (01) afio contado a partir de la conformidad otorgada, de acuerdo a lo dispuesto en Ia Ley
' General de Contrataciones Piblicas y su Reglamento.

| —_—
| Xil. Responsabilidad del Contratista

| Xlll.Responsabilidad por la Asignacién de Bienes

En aquellos casos en los cuales, para el cumplimiento de la prestacidn, la Entidad asigne al Contratista algln |
‘ bien mueble o inmueble, éste es responsable del buen uso y conservacion de estos; de lo contrario,
| responder3 por su deterioro o pérdida, debiendo

| proceder a su reposicién dentro del plazo méximo de cinco (5) dias hébiles.

| XIV. consideraciones Generales a los productos

Los derechos intelectuales de los productos y documentos elaborados por el contratista que resulte
| seleccionado son propiedad de la Municipalidad Distrital de Laredo, asi como toda aquella informacién interna
| . . s . sz .

de la institucion a la que tenga acceso para la ejecucién del servicio.

XV. Gastos por Desplazamiento
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| En caso de que, para el cumplimiento de sus actividades, se requiera el traslado del Contratista en el 4mbito
| nacional, los gastos inherentes a las mismas {pasajes, movilidad,

hospedaje, vidticos y tarifa tnica por uso de aeropuerto), correrdn por cuenta de la Municipalidad Distrital de
Laredo,

XVI. Confidencialidad

La informacién y material producido bajo los términos de este servicio, tales como escritos,
medios magnéticos, digitales, y demdas documentacién generados por el servicio, pasard a
propiedad de la Municipalidad Distrital de Laredo. ‘
El proveedor deberd mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacién y
documentacién a la que se tenga acceso relacionada con |a prestacion.

| XVil. Penalidades

e

Penalidad por Mora en la ejecucién de la prestacién:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto de la contratacion, ‘
‘ el PNSR le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplica ‘
automdticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente férmula:
‘ Penalidad diaria = 0.10 x monto vigente |
' F x plazo vigente en dias ,
' Donde F tiene el siguiente valor |
Para servicios: F = 0.40
| Tanto el monto como el plazo se refieren, seglin corresponda, al monto vigente de la contratacién o item |
que debid ejecutarse o, en caso que estos involucraran obligaciones de ejecucion periddica o entregas |
parciales, a la prestacién individual que fuera materia de retraso. |

ll.O0tras penalidades (De corresponder)
Los TDR de la contratacién pueden establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, siempre y
cuando sean objetivas, razonables, congruentes y proporcionales con el objeto de fa contratacién. Para ‘
estos efectos, incluyen los supuestos de aplicacién de penalidad, distintas al retraso o mora, la forma de |
‘ céleulo de la penalidad para cada supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a
penalizar.

| XIX. Solucidn de Controversias
e ——

| - - - .o . e . .
Las controversias que se deriven de la ejecucién, interpretacién del contrato, orden de compra y/o servicio, |
| son resueltos seguin Ley General de Contrataciones Pablicas Y su Reglamento. |

,' XX. Obligaciéon Anticorrupcién y antisoborno

A la suscripcién del contrato o de Ia formalizacién de la Orden respectiva, ef Contratista declara suscribiendo eT‘
. Formato N210, y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningun pago o entrega de ‘
. cualguier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de

| contratacion o cualguier servidor de LA MUNICIPALIDAD. |

' Asimismo, el Contratista se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del contrato, y [

| después de culminado el mismo en €aso existan controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con

| probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente. Aunado a ello, el Contratista se obliga a abstenerse |
de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo

| Hlegai, directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o]
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indebida o beneficio ilicito. |
servidores piblicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del drea usuaria, de la dependencia
encargada de la contratacién, actores del proceso de contratacién y/o cualquier servidor de la entidad ‘
contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito, |
Servidores pUblicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del drea usuaria, de Ia dependencia
| encargada de la contratacién, actores del proceso de contratacién y/o cualquier servidor de la entidad ‘
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contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito.

En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar

que no se practiquen los actos previamente sefialados.

. Adicionalmente, el Contratista se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competentes
los actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la ejecucion del
contrato con LA MUNICIPALIDAD.

Finalmente, el incumplimiento de Jas obligaciones establecidas en este acdpite, durante la ejecucién contractual,
otorga a la entidad contratante el derecho de resolver total o parcialmente el contrato.

‘ El Contratista declara conocer los principios, deberes y prohibiciones establecidas en Ia Ley N2 27815, Ley del
Codigo de Etica de la Funcién PGblica Yy otras normas vinculadas a la materia; por lo que su conducta se |
encuentra acorde a las disposiciones de dicha Ley y normas conexas. En ese sentido, declara someterse a las

| consecuencias que se deriven de la realizacién de acciones u omisiones que la vulneren o transgredan.

‘ XX]. Clausula de Cumplimiento

“Resolucién de orden de servicio (o contrato de locacién, segin corresponda) en aplicacién de la Ley de

prevencion y mitigacién del conflicto de interés en el acceso y salida de personal del servicio piblico”.

“Son causales de resolucién de contrato la presentacion con informacién inexacta o falsa de la Declaracion

Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencidn y mitigacion del

conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla con

los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se aplicar- la inhabilitacién por cinco afios para
| contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad”.

XXil. Gestién del riesgo |

— S — — e == — S— S— —_— — — — — — |

LAS PARTES realizan la gestién de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente contrato y los
documentos que lo conforman, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto de riesgos
| positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante la gjecucién contractual, |
considerando la finalidad publica de la contratacién.

——— e —— — B —— —— e SE— ———

| XX}, Resolucién de Contractual

|! La Municipalidad Distrital de Laredo puede resolver el contrato, en los siguientes casos: |

| a) Por acumulacién del monto méaximo de la penalidad por mora o por el monto méximo para otras |
penalidades, en la ejecucién de Ia prestacion a su cargo.

‘ b}  Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacién del contrato. ‘
€ Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible al contratista.

| d}  Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del contrato. |

| e)  Porincumplimiento de la cldusula anticorrupcion y antisoborno. |

| f}  Porla presentacién de documentacién falsa o inexacta durante la ejecucién contractual.

| Por la presentacién con informacién inexacta o falsa de la Declaracién Jurada de Prohibiciones e

| Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencién y mitigacion del conflicto de intereses en el |
acceso y salida de personal del servicio pUblico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados

‘ en el articulo 5 de dicha ley se aplicard la inhabilitacién por cinco afios para contratar o prestar servicios al
Estado, bajo cualquier modalidad entre las partes, previa opinidn del 4rea usuaria

‘ XXIV. Firma del responsable de la Unidad Orgénica
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