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D TERMINGS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIO J
Organo y/o Unidad Orgénica: SIRECCION DE ESTADISTICA E INFORMATICA
Actividad del POT CAPACITACION EN ANALISIS Y PROCESAMIENTO DE LA

INFORMACION ESTADISTICA, INDICADORES DE SALUD Y
USO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION-TICS A NIVEL
REGIONAL.

Denominacién de fa Contratacién: Contratacién del Servicio de Preparacién de Refrigerios para la
Reunion “Fortalecimiento de Capacidades para la Socializacion y
Revisién Técnica de Indicadores FED 2025-2026"

Descripeion de la necesidad / CMN La Direccién de Estadistica e Informatica de la DIRESA Ancash es
responsable del procesamiento, consolidacién, analisis, registro
nominal y seguimiento de los indicadores relacionados ai Fondo de
Estimulo al Desempeiio (FED), los cuales constituyen COMpromisos
de gestion entre el Ministerio de Salud, € MIDIS-DGSE y los
Gobiernos Regionales.

Durante la negociacién técnica desartollada en Lima para los
indicadores FED 2025-2026, s¢ identificaron brechas en el manejo
técnico de fichas, definiciones operacionales, numeradores,
denominadores, criterios de inclusién/exclusion, reglas logicas ¥
estructura de los scripts SQL proporcionados por MIDIS-DGSE. J

I. FINALIDAD PUBLICA

La finalidad publica del presenie servicio es asegurar la adecuada gestion, calidad, disponibilidad y
confiabilidad de la informacion estadistica y nominal relacionada a los indicaderes del Fondo de Estimulo al
Desempeiie (FED) 2025-2026, con el fin de fortalecer Ia capacidad institucional de la DIRESA Ancash para la
toma de decisiones basada en evidencia y garantizar el cumplimiento de metas establecidas por el MIDIS-DGSE.

il. OBJETIVO DE LA CONTRATACION
Fortalecer las capacidades técnicas del equipo de Estadistica e Informética de la DIRESA Ancash para garantizar
un adecuado procesamiento, analisis, interpretacion y seguimiento de los indicadores FED 2025-2026.

11f. ENFOQUE DE LA CONTRATACION

Lz contratacion se orienta a fortalecer las capacidades técnicas del equipo de Estadisticae Informética para asegurar
una gestién adecuada y estandarizada de los indicadores FED 2025-2026. E! servicio s¢ basa en un enfoque de
resultados, priorizando 1a calidad de la informaci6n, 1a integracion operativa entre areas, y €l fortalecimiento
institucional para garantizar un procesamiento correcto de los datos, una aplicacién uniforme de metodologias FED
y la programacion preliminar de tableros de control. Asimismo, contribuye a los procesos de modernizacion,
transparencia y toma de decisiones basadas en evidencia dentro de la DIRESA Ancash.

IV. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO:
3.1, DESCRIPCION DEL SERVICIO A CONTRATAR

El servicio a contratar consiste en la provision de refrigetios individuales para los participantes de las jornadas
de fortalecimiento de capacidades programadas por la Direccion de Estadistica € Informatica de 'a DIRESA
Ancash, correspondientes a la socializacién, revisién técnica y programacion de los indicadores FED 2025-
2026.

E! proveedor deberd brindar dos refrigerios diarios (mafiana y tarde) durante los dos dias de ejecucion del
evento, para un total de 17 participantes, cumpliendo estrictamente con las combinaciones alimentarias
establecidas por el drea usuaria. La prestacién incluye la preparacion. transporie y entrega puntual de los
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Normas sanitarias vigentes,
Los refrigerios a entregar serdn los siguientes:

® Dia 1~ Jueves 11 de diciembre
Turno Mafiana
¢  Jugo de papays — vaso de 16 oz
®  Pan con chicharrén, acompafiado de camote v ensalada

Turno Tarde
®  Café pasado (Taza o Vaso 16 0z)
¢  Tajada de torta de chocolate

® Dia 2 — Viernes 12 de diciembre
Turno Maiiana

*  Jugo de pifia — vaso de 16 oz
¢ 1/8de pollo al horno con pPapasy ensalada

Turno Tarde
* Jugo de naranja — vaso de 16 o7
* Tajada de torta de tres leches

El proveedor sers responsable de;
*  Entregar puntualmente los refrigerios en los horarios establecidos.

*  Cumplir con la totalidad de Ia entrega:
68 refrigerios (17 participantes » 2 dias x 2 turnos).
®  Asegurar la correcia manipulacion de alimentos durante todo el proceso.
¥ 12 de diciembre de 2025, conforme al cronograma institucional,

4.3 Condiciones de operacién: [No Coritempla en el presente Requerimiento]
4.4 Embalaje y rotulado: [No Contempla en el presente Requerimiento]
4.5 Modalidad de ejecucién lave en mano [No Contempla en el presente Requerimiento]
4.6 Transporte [No Contempla en el presente Requerimiento]
4.7 Seguros: [No Contempla en el presente Requerimiento]
4.8 Garantia comercial [Ne Contempla en el presente Requerimiento]
4.9 Disponibilidad de servicios y repuestos: [No Contempla en el presente Requerimiento]

4.10 Prestaciones accesorias a Ia prestacién principal [No Contempla en el presente Requerimiento]

L

alimentos en e] lugar del evento, garantizando calidad, frescura, higiene ¥ adecuada presentacign seglin

*  Garantizar que los productos se encuentren en Optimas condiciones de higiene y conservacién,

La prestacién debers cjecutarse en el local dz Ia DIRESA Ancash Sala del Area de Telematica, los dias 11

|
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V. LUGARYPLAZODE EJECUCION DE LA PRESTACION

Lugar: La prestacion del servicio debera realizarse en el local de 1a DIRESA Ancash — Area de Telematica,
los dias 11 y 12 de diciembre de 2025,
Direccién Regional de Salud - Huaraz — Av. 27 de Noviembre N.° 1544, Huaraz, Ancashi

VI RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL CONTRATISTA
[No Contempla en ¢l presente Requerimiento].

VIL OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION
[No Contempla en el presente Requerimiento].

7.1 Otras obligaciones
[No Contempla ¢n el presente Requerimiento].

«.1.1 Otras obligaciones del centratista:
[No Contempla en el presente Requerimiento].

7.1.2 Otras obligaciones de la Entidad:
[No Contempla en el presente Reguerimiento].

.2 Adelantos: No aplica el Otorgamiento de Adelantos por ¢l presente requerimiento.
7.3 Subcontratacién: [No aplica]

7.4 Confidencialidad:

Reserva absoluta en ¢l manejo de informacién a la que se tenga acceso y que se encuentre relacionada con 1a
prestacién, guedando prohibido revelar dicha informacién a terceros. En tal sentido, considerar que el contratista
debe dar cumplimiento a todas fas politicas y estandares definidos por la Entidad en materia de seguridad dela
informacion. Esta obligacion comprende la informacion que se entrega, asi como la que se gencra durante la
gjecucion de las prestaciones y 1a informacién producida una vez que se hayan concluido las prestaciones. Dicha
informacion puede comsistir ¢n mapas, dibujos, fotografias, mosaicos, planos, informes, recomendaciones,
calculos, documentos y demas documentos e informacion compilados.

7.5 Medidas de control durante la ejecucién confractual

+ Areas que coordinarin con el contratista; Direccion de Estadistica ¢ Informatica.
« Areas responsables de las medidas de control: Area de Informatica de Ia Direccion de Estadistica €

Informatica.
« Areq que brindard la conformidad: Direccion de Estadistica e Informatica.

7.6 Conformidad de los bienes y servicios
De conformidad al art. 20 y el art. 144 del DS 009-2025-EF. La conformidad de los biencs se tramitara de la

siguiente manera:

7.6.1 Area que recepcionari y brindard la conformidad:
e  Direccion de Estadistica e Informatica

7.6.2 Pruebas o ensayos para la conformidad de los bienes:

» [No Contemplaen el presente Reqguerimiento]. J
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7.6.3 Pruebas de puesta en funcionamiento para Ia conformidad de los bienes
¢ [Ne Conternpla en el presente Requerimiento.
7.7 De Ia constancia de prestacion:

La constancia de prestacion, serd emitida de conformidad a] art. 124 del DS, 009-2025-EF,

De conformidad con e] numeral 3 de la décimo tercera disposicion transitoria complementaria final, para generar
las constancias en tanto se implementa la Pladicop, podra ser emitida utilizando Tos medios fisicos o digitales,
segun su disponibilidad,

7.8 Del pago
La entidad realizarg e pago al contratista de formg oportuna luego de haberse verificado fa correcta ejecucion
de [as prestaciones y de haberse cumplido les procedimientos establecidos en el reglamento V¥ los contratos, de
conformidad al art. 67 de [a Ley 32069,

El pagoe se realiza en un plazo méximo de diez dias hibiles luego de otorgada la conformidad por parte del
drea usuaria y es prorrogable, previa justificacion de |a demora, por cinco dias habiles.

7.9 Forma de pago
En {anto no se disponga a la entidad como prierizada para la utilizacicn del aplicativo de contratos menores, la
gestién de conformidad ¥ tramite de pago, el Abono sera g traves de cuenta CCIL Ia cual se efectuard en PAGO
UNICO, debiendo de presentar una Carta sefialando ¢l cumplimiento de las obligaciones ¥ solicitando Ia
conformidad v tramite de Pago. a través de la oficina de tramite documentario y/o direccion electronica de la
DEC, adjuntando lo siguiente:

e Carta indicando el cumplimiento de la entrega de fos bienes, solicitando la conformidad y tramite de pago.
¢ Guia de remisién v cargo de recepeitn del ingreso de los bienes por parte de la entidad,

corresponda).
# Carta de autorizacion CCI.
e Copia de su orden de servicios o contrato,
¢ Informe Cenformidad,

7.10 Férmula de reajuste
[No aplicaj

7.11 Penalidades

Penalidad por mora

Penalidad diaria = 0,10 x monto
F x plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 0.40

Otras penalidades [No aplica]

7.12 Responsabilidad por vicios ocultos [No aplica]
713 Condiciones de los consorcios [ No aplica)
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VIII. REQUISITOS DEL PROVEEDOR Y M ECANISMO DE PRESENTACION DE COTIZACION

En tanto no se implemente el uso obligatorio de la Pladicop, de conformidad a la décimo tercera y décimo
séptima disposicién complementaria final del DS 009-2025-EF, la DEC determinara la gestion de presentacion
de las cotizaciones, fas mismas que deberén de guiarse bajo el principio de publicidad, libettad de concurrencia.
transparencia y facilidad de uso, competencia, igualdad de trafo, equidad y colaboracion. debiendo requerirse
la siguiente documentacion:

(De ser el caso, el drea usuaria debera precisar si el proveedor requigre comtar con una autorizacion, registro u
otros emitidos por un organismo competente).

{Si la adguisicién demanda otras prestaciones que requieran de personal, el drea usuaria debera precisar la
cantidad minima de personal, formacion académica, experiencia y capacitacion y/o entrenamiento minimo}

Requisitos del participante:
Acreditacién:
Perfil:

o  Persona natural o juridica

e  Registro Nacional de Proveedor {Para montos mayores a 1 UIT).

e  Ficha RUC activo y vigente, con el rubro relacionade al objeto de la contratacion.

e  Declaracion Jurada de no estar inhabilitado para contratar con ¢l Estado.

e Declaracién Jurada de no tener impedimento para contratar con el Estado {en tanto s¢ culmine el
procedimiento de validacion de impedimentos en la FUP}.

e Declaracion Jurada de no incurrir en nepotismo.

e  Suspension de cuarta categoria (de corresponder).

e Documento que sefiale domicilio clectronico para efecto de notificaciones derivadas de la contratacion.

o  Carta de autorizacién para que el pago por los servicios prestados sea realizado a través del codigo de
cuenta interbancario (CCI).

La documentacion deberd foliarse y firmarse en cada una de Ias hojas a través de fima manuscriia y/o firma
digital, (puede ser firma escaneada en caso de tratarse de firma manuscrita}.

[ 1X.

MODIFICACIONES AL CONTRATO MENOR

Las partes pueden acordar modificaciones al contrato menor, siempre que las mismas petmnitan aleanzar su
finalidad de manera oportuna y eficiente y no aumenten ni desnaturalicen el presente requerimiento, de
conformidad al numeral 229.1 del art. 229 del DS 009-2025-EF. Toda modificacion se entiende aprobada con la
suscripcion de la adenda al contrato. :

Los supuestos para la modificacion del contrato de conformidad al art. 63 y 143 del DS 344-2025EF, pueden ser

las siguientes:

» Laejecucién de prestacion y adicionales.

e Lareduccion de prestaciones.

o  Laautorizacion de ampliaciones de plazo.

e La modificacién por hecho sobreviniente a la suscripcion de contrato no imputable a las partes,
seghin las condiciones que establezcan.

»  Cuando el coniratista ofrezca bienes y/o servicios con iguales o mejores caracteristicas técnicas
con respecto a su oferta, siempre que tales bienes o servicios satisfagan la necesidad de la entidad
contratante y no desvirtuen o desnaturalicen la prestacién ni varien el objeto contractual.

SANCIONES

De conformidad al art. 88 de la ley 32069 el Tribunal de Contrataciones Publicas sanciona a los participantes,
postores, proveedores y subcontratistas, cuando incurran en las siguientes infracciones:
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Para los contratos menores, son aplicables las infracciones previstas en los literales d), ¢). i% i) 1) y m) del parrafo
87.1 del art. 87 de la ley 32069,
XI. CLAUSULAS OBLIGATORIAS EN LOS CONTRATOS MENORES
De conformidad al art. 60 de Ia Ley 32069, los contratos regulados por la presente ley incluyen
obligatoriamente, y bajo responsabilidad, como minimo, las siguientes ctausulas:

a.  Garantias
De la garantia de fiel cumplimiento para bienes y servicios. De conformidad al literal a) del art. 139
del DS 009-2025-EF, no se otorga garantfa de fiel cumplimiento del contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. en los contratos de bienes y servicios CUy0s montos sean
menores o iguales a SOUIT,

b. Clausula anticorrupcién y antisohorno.
El contratista “declara™ gque no ha ofrecido, recibido, negociado o efectuado cualguier pago o, en
general, cualgquier beneficio o incentivo ilegal en relacion con el contrato, con algin servidor y/o
funcionario de la entidad. Por lo que, se obliga a no efectuar algdn page, ni ofrecer o transferir algun
valor, o cualquier beneficio o incentivo, directa o indirectamente, a un funcionario ylo servidor o
cualquier tercero relacionado con ¢l servicio aqui establecido de manera que pudiese violar las leyes
otras normas anticorrupcion, sin restriceién alguna,

No obstante, cuando se demuesire que dicha declaracion no es veraz, Ia entidad puede resolver el
contrato por incumplimiento en virtud af literal ¢) del art. 68 de la Ley 32069, concerdante con el
aumeral 122.6 del art. 126 del DS, 009-2025-EF ¥ la exclusion de proveedores adjudicatarios de los
catdlogos electronicos de acuerdo marco, en virtud al literal b} del art. 274 del DS, 009-2025-EF. Sin
perjuicio de las acciones civiles y/0 penales.

En mérito al principio de integridad regulado en el literal ¢) del art. 5 de la Ley 32069, indica que “la
conducta de los participes en cualquier etapa del procese de contratacion estd guiada por la honestidad,
veracidad y la apertura a 1a rendicién de cuentas. evitay denuncia cualquier practica indebida o corrupta
ante las awtoridades competentes,

¢, Solucién de controversias,

De conformidad al art. 88 de la ley 32069 el Tribunal de Contrataciones Publicas sanciona a los
participantes, pastores, proveedores ¥ subcontratistas, cuande incurran en las siguientes infracciones:

Para los contratos menores, son aplicables las infracciones previstas en los literales dyepiljnl)y
m} del pérrafo 87.1 del ari. 87 de 1a ley 32069,

d. Resolucién de contrato por incumplimiento.

De conformidad al numeral 229.3 del art, 229 y el art. 68 del DS 009-2025-FF. El contrato podra ser
resuelto por cualquiera de las partes. total o parcialmente, bajo los siguientes supuestos:

a.  Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.

k. Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a ia parte que incumple,

¢ Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o
fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite Ja continuacién del contrata,

d.  Por incumplimiento de ia cliusula anticorrupcién.

¢. Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante [a ejecucion contractual,

f. Configuracion de la condicion de terminacion anticipada establecida en el contrato, de acuerdo
con l0s supuestos que se establezean en el reglamento para su aplicacion,

La resolucién del contrato menor se notifica a través de comunicacion fisica ¥/o electronica, en tanto
el QECE implementa la Pladicop, y se acompaiia del respectivo sustento que genera la resolucisn. En

Pédginae|7



)2

GOBIERND GERENCIA DIRECCION DIREGCION DIRECCIONDE | #7500

d REGIONAL DE ESECUTIVA DE .

REGIONAL DE REGIONAL DE ESTADISTICAE |

ANCAS DESARROLLO SALUD ANCASH INTELIGENCIA | |NcopmaTICA | % -
SOCIAL ' SANITARIA

el caso de la resolucion por incumplimiento del contratista, la entidad contratante debe haber otorgado
previamente un plazo de subsanacion, salvo que el incumplimiento no pueda ser revertido.

e. Gestién de riesgos.
La gestion de riesgos €s un proceso dindmico y abarca todas las etapas de la contratacién piblica, ¢!
cual comprende las actividades y las acciones proactivas, preventivasy transversales adoptadas por una
entidad contratante para identificar los riesgos que esta enfrenta en la contratacion de servicios.

Identlt:i'ca e Analisis Valoracién Gestidn .Contml %
riesgo moniforeo de riesgo

La gestion de riesgos a fin de aumentar la probabilidad y el impacto de riesgos positivos y disminuir la
probabilidad y el impacto de riesgos negativos, que puedan afectar el cumplimiento de la finalidad
piblica buscada. En todo momento, la gestion de riesgos debe considerar una mejora en la
administracion v en el uso de los recursos publicos.

Xil.  NORMATIVA ESPECIFICA
= Ley 32069 — Ley General de Contrataciones Piblicas.
= DS 009-2025-EF.
= Ley 32185 - Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2025.

Xill. ANEXOS
[No aplica]
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MEMORANDUM N° 133 -2025-GRA-GRDS-DIRES-DEISPVC.-

FEG DOC: 03701439 1
A : Mag. Julio Cesar Enriquez Alva REG EXP: 02225569

Director de Estadistica e Informatica

ASUNTO: Aprobacion de Plan de Trabajo para el Fortalecimiento
de la Informacion y Socializacion de Indicadores FED -
2025-2026
REF. : NOTA INFORMATIVA N° 00188 - 2025 - GRA-GRDS-DIRESA-DEISPYC/DEI
FECHA : Huaraz, 03 de diciembre de 2025

Comunico a usted que se aprueba el Plan de Trabajo para el
Fortalecimiento de la Informacion Y Socializacién de Indicadores FED —
2025-2026, a fin de Fortalecer las capacidades técnicas del equipo
institucional para asegurar el adecuado procesamiento, analisis Y
seguimiento de los indicadores FED, a través de sesiones de socializacion
ha realizarse los dfas 11y 12 de diciembre..

Atentamente

;* GOBRIERH O REGION,
{ Exrect. -

E ANGASBH
“ onal - Ancash

S emee e PO
j\Iq “Jaime I Salazdy ¥ Vargas
DlRECTOﬁEJ::Cu W OF INTELIGENCIA SANITARIA
3 yON Y CONTROL
CBP N1 20 RNBEN 0144

DB!ERNO REG\ON
Jsv { G Direccion Region®l Qe hmuuu;:-m;n:
o \ DIRECCION nez pRTAMSTL 2
Archivo

‘ . DIC 2005
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NOTA INFORMATIVA R° 00188 - 2025 - GRA-GRDS-DIRESA-DEISPyC/DEI

REG DOC; 03698867

Sefior : Mg. Jaime Salazar Vargas
Direccién de Inteligencia Sanitaria Prevencion y Control REG EXP: 02225569
Asunto : Solicita aprobacién del “Plan de Trabajo parala Socializacion de la Negociacién FED Y
Fortalecimiento de Indicadores FED 2025-2026"
Referencia : Actividades programadas por la Direccién de Estadistica e \nformatic ST
EU? 2 BE =
Ancash
Lineamientos FED — MIDIS / DGSE [ e . i M NV
| | s |
Fecha : Huaraz, 01 de Diciembre del 2025 ] | |
1 e
De mi consideracién: SIS e iee?

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y, a 1a vez, solicitar la
aprobacion del Plan de Trabajo para la Socializacién de la Negociacion FED Y el Fortalecimiento
de la Informacién de los indicadores FED 2025-2026, ol cual se desarrollard los dias 10y 1ide
diciembre en fa Sala de Telematica de la DIRESA Ancash.

El referido Plan tiene como propdsito fortalecer las capacidades técnicas del personal de la
Direccién de Estadistica e informatica, mediante a socializacion de los acuerdos obtenidos en
la negociacion realizada en la ciudad de Lima, asi como la revision detallada de las fichas
técnicas y scripts oficiales de calculo de los indicadores FED, con el fin de mejorar el registro,
procesamiento y analisis de la informacién y asegurar el seguimiento oportuno de ias metas
asignadas al Gobierno Regional de Ancash.

El evento contara con la participacion de 17 profesionales (10 del drea de Estadistica, 6 del
area de Informatica y mi persona), Y comprende sesiones técnicas, talleres practicos y
lineamientos para la programacion de tableros FED. Asimismo, se ha considerado un
presupuesto destinado a la provision de refrigerios necesarios para el adecuado desarrollo de
las jornadas.

En tal sentido, remito a su despacho el Plan de Trabajo para su revision y aprobacion, a fin de
proceder con |3 ejecucion de las actividades programadas.

Agradeciendo la atencién prestada, quedo de usted.

Atentamente,
f £ ANCASH
Rn% GION/ E 5 Ancash
ce .2
- Archivo Z A
JEAS pros
Av. Confraternidad Internacional Oeste N21544 Pagina Web: www.diresancash.gob.pe

Teléfono: 043-427184 — 043-423038
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PLAN DE TRABAJO
Fortalecimiento de Capacidades 2025

Plan de Trabajo para el Fortalecimiento de la Informacion y Socializacion de indicadores
FED - 2025-2026

1. ANTECEDENTES:
En el marco de la negociacian técnica realizada en la ciudad de Lima sobre los indicadores del Fondo
de Estimulo al Desempefio (FED), se ha identificado la necesidad de fortalecer los conocimientos y el
manejo operativo de las fichas técnicas, scripts de calculo y lineamientos metodolbgicos relacionados

con la medicion y seguimiento de los indicadores FED 2025-2026.

Con este proposito, la Direccion de Estadistica e Informética de la DIRESA Ancash programara un
conjunto de actividades técnicas orientadas a estandarizar criterios, mejorar la calidad del registro de
informacion y asegurar la adecuada programacion y construccion de tableros de control.
2. OBJETIVOS
Fortalecer las capacidades técnicas del equipo institucional para asegurar el adecuado procesamiento,
andlisis y seguimiento de los indicadores FED, a través de sesiones de socializacion ha realizarse los
dias 11 y 12 de diciembre.
3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS:
Las actividades se desarrollaran en tres dias consecutivos, con las siguientes intervenciones:
3.1. Socializacion del viaje de negociacion FED - Lima
Presentacion de los acuerdos alcanzados.
Cambios, precisiones y observaciones realizadas por MIDIS-DGSE.
Implicancias para la programacion y seguimiento del FED 2025-2026.
Responsables: Equipo técnico que participd en la negociacion en Lima (Estadistica).

3.2, Socializacion de las fichas técnicas de los indicadores FED
Revision de cada ficha técnica: alcances, definiciones, inclusiones/exclusiones, metodologias.
Aclaracion de criterios del denominador y numerador.

Responsables por indicador.

3.3. Revision y explicacion del Script de cada indicador
Andlisis técnico de! cadigo SQL proporcionado por MIDIS-DGSE.

identificacion de validaciones internas, cruces y reglas logicas.

Validacion con ejemplos reales del territorio Ancash.
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3.4. Programacién preliminar y lineamientos para generacion de tableros
Establecimiento de frecuencias de actualizacién (mensual / corte FED).
Lineamientos para integracion con Power Bl.

Organizacion del flujo de datos desde HIS — SQL — Tableros.

DIRIGIDO A:

Los participantes designados para la reunion técnica son:
Direccion de Estadistica e Informatica

Director de la Oficina (1 persona)

Area de Estadistica

10 personas (incluye al Jefe del Area)

Area de Informética

6 personas (incluye al Jefe del Area)

Total de participantes: 17 personas

LUGAR Y FECHA:
Fechas: 11y 12 de diciembre de 2025
Lugar: Sala del Area de Telemética — DIRESA Ancash
Modalidad: Presencial
Horario: Mafiana y tarde

6. CRONOGRAMA.:
DiA 1 - Jueves 11 de diciembre

[ Hora || Actividad | Responsable || Duracién |
. Registro de participantes y organizacion del N . '
8:30 - 9:00 ambiente informatica 30 min J
9:00 - 9:15 Aperiura, presentacion de objetivos ||Director DEI |15 min |
& _ 44 Socializacion del viaje a Lima - Negociacién  [|Equipo de Estadistica
eA5-115  Jiepp (comitiva FED) Lo
11:15-11:30  |[Refrigerio (mafiana) = [15 min
M:30-100 |00 general de indicadores FED 2025- e qyaigtica / Informatica  |1h 30 min
[1:00 - 2:30 Almuerzo = [1h 30 min
s Revision de fichas técnicas — Grupo 1: SI- Programa Materno / .
2:30-4:00 01.01 (Gestantes) Estadistica 1h 30 min |
[4:00 - 4:15 Refrigerio (tarde) — [15min |
o Revision de fichas técnicas — Grupo 2: SI- . - .
4:15-5:30 02,04 {Nutricion infantil) Nutricion / Estadistica 1h 15 min
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DiA 2 - Viernes 12 de diciembre

[ Hora || Actividad " | Responsable | Duracién |
[8:30-9:00  |[Balance del dia anterior y orden de trabajo |[Estadistica ~|[30 min

. . Revision de fichas - Grupo 3: S1-03.01y 8- ||Programa Adolescente / .
RSy [103.02 (Adolescente mujer) Estadistica th 30 min

Revision técnica de scripts SQL (grupe 1y 2):
SI-01.01 y SI-02.04

11:30 - 11:45  ||Refrigerio (mafiana) - |[15 min
Revision técnica de scripts SQL {grupo 3): Sl-

10:30 - 11:30 Informatica / Estadistica  ||1 hora

11:45-1:00 03.01 y $I-03.02 Informatica 1h 15 min
[1:00 - 2:30 Almuerzo — [th30min |
ITaller practico: ejecucion de scripts, lectura de
2:30 - 4:00 tablas nominales y deteccion de inconsistencias ||Estadistica / Informatica  |1h 30 min
HISPN
4:00 - 4:15 Refrigerio {tarde) - 15 min
AF _ B Lineamientos para programacién de tableros FED [{Direccion / Equipos )

e y cierre del evento (acuerdos y compromisos) técnicos 1h 15 min

7. LOGISTICA:
Para asegurar el adecuado desarrollo de las sesiones técnicas, se requiere la provisién de refrigerios
para los participantes, considerando:
o Dos refrigerios por dia (mafiana y tarde)
e Participantes: 17 personas

s Duracion del evento: 2 dias

8. RESULTADOS ESPERADOS:
e Equipo institucional actualizado y alineado a los criterios FED 2025-2026.
» Fichas técnicas e indicadores totalmente comprendidos por los equipos.
« Scripts FED revisados, aclarados y adaptados para procesamiento local.
« Programacion preliminar de tableros de conirol para seguimiento mensual.

e Uniformizacion de criterios entre las areas de Estadistica e Informatica.

Huaraz, diciembre del 2025
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