ANEXON° 01
“TERMINOS DE REFERENCIA”

Organo de control institucional

| Acciones de control y auditoria de casos (AC)

| 0105

Contratacién de Iomén de servicio no sordlnado de un (01) se de eoplcién formi parael rga de Control
Institucional del Hospital Hipélito Unanue de Tacna

Garantizar el normal desarrollo d los servicios de trol, ﬁ de cumphm|ento al Plan Anual de Control 2025 del Organo de
Control Instltucwnal del Hospital Hipdlito Unanue de Tacna KN

f Contra acion de un |ocadordeservncuo para la e;ecucnbn de recopﬂacnén de mformacubn para el rgano de Control lnstltuclona -
| del Hospital Hipdlito Unanue de Tacna

1 Servicio de Recopilacion de informacion Servicio 1

ACTIVIDADES PARA REALIZAR:

v Recopilacién y evaluacion de la documentacion que tiene a su cargo el Organo de Control Institucional, mediante la
emision, revision y suscripcion de los documentos y/o informes que resulten, y de corresponder proponer el servicio de
control a ejecutar, conforme a la normativa vigente y aplicable.

v'Integrar una comision de control respecto a la ejecucion de un servicio de control simultaneo, para la elaboracion de los
documentos resultantes.

v'Alfinalizar el servicio el locador debera entregar la documentacion debidamente archivada y foliada (papeles de trabajo)

medlante documento admlmstratwo ala jefatura del Organo de Control lnstntucnonal para su custodia.

T|tulado coIeglado y con hablhtacu‘)n wgente durante la contratacnén de Ia carrera profesmnal de Derecho contabllndad
- administracion o afines.

v" Experiencia general en el ejercicio de su profesion en el sector pablico o privado, minima de tres (3) afios.

v Experiencia especifica de dos (2) afios en el sector publico, como en labores de control gubernamental o asistente de
. servicios de control o. de servicios relacionados o actividades administrativas de gestion publica en las areas de

administracion, o abastecimiento, o tesoreria o Recursos Humanos o presupuesto o asesoria legal.

v/ Capacitacion en gestion publica o contrataciones del Estado o proceso administrativo disciplinario o control
_ gubemamental o sistemas administrativos del Estado.

v Contar con RUC vigente 'y Estado Habido.

v Constancia RNP vigente,

v No tener impedimento para Contratar con el Estado

v' Contar con Cuenta Interbancaria (CCI).

GAR: Organo de Control Ins |tuc10nal
PLAZO: 80 dias calendario

Prime En egable: Ca a de actuvndades realizadas dmgnda aI Jefe del rgano de Control Instltumonal a Ios 20 dias caIendano
presentado de forma fisica en la secretaria del Organo de Control Institucional.

Segundo Entregable: Carta de actividades realizadas dirigida al Jefe del Organo de Control Institucional a los 30 dias calendario,
presentado de forma fisica en la secretaria del Organo de Control Institucional
Tercer Entregable Carta de actividades realizadas dirigida al Jefe del Organo de Control Institucional a Ios 30 dias calendario,
resentado e  f rma 'ca en Ia secretaria del Organo de Control Institucional -

Al término del plazo de cada entregable servicio el proveedor debera presentar una carta descnblendo las actnvndades reahzadas

dirigida al Organo de Control Instltucwnal del H@ltal Hlpéhto Unanue de’ Tacna § #

T



La documentacion evaluada y los informes emitidos que sustentan el informe final, quedara en custodia del Organo de Control
Institucional bajo el principio de reserva y confidencialidad.

El monto del servicio es de S/ 10 500,00, el mismo que sera abonado en tr
de Control Institucional, de acuerdo a lo siguiente: /5"«

] \‘.;i\’v.nv),\~ RESIAR APV
El 35% (s/ 3 675,00) a la conformidad del primer entregable.
El 35 % (s/ 3 675,00) a la conformidad del segundo entregable.
EI 30 % (s/ 3150,00) a la conformidad del tercer entregable.

A armas, va conformidad Qtorgad por el Organo

E

)

El pago se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de laLey. ™

La ENTIDAD paga‘ las contraprestaciohes bactadas a favor del contratista dentro de:los diez (10) dias habiles siguientes de
otorgada la conformidad por parte del &rea usuaria y es prorrogable,.previa justificacion de la demora, por cinco dias habiles.

La ENTIDAD realiza el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en SOLES, en UN SOLO PAGO MEDIANTE
DEPOSITO EN CUENTA, luego de la recepcién formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido en
el articulo 144 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N°
009-2025-EF.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la ENTIDAD debe contar conla siguiente

documentacion: TN BTG e i g AN N e e

v Documento en el que conste la conformidad de la prestacién efectuada suscrita por el servidor responsable del Organo
.de Control Institucional. wiseidd o e e el 00 YO P K [ SRR T

v .Comprobante de pago (RECIBO POR HONORARIOS).

v'. . Suspension de Cuarta Categoria (De corresponder) -

En caso d'e.rétra.so eﬁ veI pago por parte de la ENTIDAD, salvo que se deba acaso fortuito o fuerza mayor, EL CONTRATISTA tiene
derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido en el articulo 67 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones
Y 'cas' . ¢ ~ T, p .

Queda totalmente prohibido que los contratistas brinden declaraciones en medios de comunicacione, o difusion de la informacion
| tenga acceso de la Unidad de Logistica, quedando prohibido revelar dicha informacion a terceros.

{ Penalidad por Mora en la ejecucion de la prestacion:
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la entidad, le aplica
v \{Qjméticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y
se calcula de acuerdo con la siguiente formula: i : ;

g Renalidad diaria = 0.10 X monto
ﬁg‘,’f —F Xprazo en dias
gf,,,;;yf:’.donde F tiene los siguientes valores:
BT F=040 : <5

Tanto el monto’como‘él plazo se refieren, ‘segdn "Coﬁésponda;' al monto vigente del ‘éoﬁtrato, compbnente 0 itém que debié
ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables cuantificables en monto y plazo, al monto y plazo del entregable que

fuera materia de retraso. - -

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado. Adicionalmente, 'se considera
justificado el retraso y en consecuencia ho se aplica penalidad,cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente
sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable. En este Gttimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de la entidad no da lugar al pago de gastos génerales ni costos directos de ningin tipo, conforme al numeral 120.4 del
articulo 120 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N°009-
2025-EFi G e S A B LR S s R e
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Cualqulera de las partes puede resolver el contrato de conformldad con el numeral 68.1 del articulo 68 de la Ley N°32069 Ley
General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucion.del contrato, LAS PARTES procederan de acuerdo con |o establecido
en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069 Ley General de Contratacnones Publlcas aprobado medlante Decreto
Supremo N°009-2025-E , ; :

Son causales de resolucion de contrato La presentacnén con mformacnSn ‘inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de
Prohibiciones €. Incompatlblhdades a que se hace referencia en Ia Ley de prevencnén y mitigacion del conﬂlcto de mtereses enel
acceso y salida de personai.del servnclo publico. - i
En caso de que se incumpla con Ios lmpedlmentos senalados en eI amculo 5 de dicha ley se aphcara la |nhab|I|taC|bn por cinco

El proveedor esel responsable por la calidad ofrecida y porlos v os ocultos deI serwcuo ofertado por un plazo no menor deun (1)
fio, contado a artlr de la onf rrmdad otorg ada por la Entidad. : s

El proveedor asumlra Ios costos y gastos si se presenta el riesgo de terminacion anticipada por mcumpllmlento ylo aphcacnon
maxima de penalidad.

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado
ningun pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de
contratacion o cualquier servidor de la entidad.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del contrato, y después de
culminado el mismo en.caso existan controver3|as pendlentes de resolver lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos
ilicitos; directa o indirectamente. . i E R Sl
Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga ‘a‘abstenerse de ofrecer negocnar prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones,
donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores
de servicios o proveedores de servicios del &rea usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de
contratacion y/o cualquier servidor de la entidad, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa
linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los
actos previamente sefialados. :

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competentes los actos de
corrupcion'o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la ejecucion del contrato con la entidad.
Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas, integrantes de los érganos de
administracion, apoderados, representantes legales; funcionarios, ‘asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica
que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.
Finalmente, el incumplimiento de las: obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion contractual, otorga a la
entidad el derecho de resolver total o parcialmente el contrato. En ningun caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones
civiles, nales administrativas a que hublera Iua '

Las controversnas que surjan entre las partes durante Ia ejecumén del contrato se resuelven mediante conciliacion.

Cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del plazo de caducidad correspondiente, segln lo
sefialado en el articulo 82 de la Ley N*32069, Ley General de Contrataciones Piblicas, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso
no se llegue a un acuerdo entre ambas partes o se Ilegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del contrato solo

pueden ser sometldas a arbltraje #




