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Sarin, 09 de enero del 2026

PALIDAD DISTRITAL DE SARIN
INFORME N°011-2026-SSSDH-MDS/AREM M ECta NONIETPAL
RECIBIDO
Serior:
ING. GRIMALDO DIAZ CUBAS 09 ENE. 2026
Gerente de la Municipalidad Distrital de Sarin Exp.N® 9] 0% O )
Folios. o 1 Hora: /O 08 G !V’
Presente. - - /
?
ASUNTO : REQUERIMIENTO DE SERVICIO DE 01 (UNO) PERSONAL PARA COORDINADOR DE

VISITAS DOMICILIARIAS - COMPROMISO 1~ DISTRITO DE SARIN.

Atraveés, del presente me dirijo a Usted, para saludarlo cordialmente; asi mismo, para expresar y solicitar

lo siguiente:

Que, con la finalidad de implementacion del Compromiso 1, programa de incentivos 2025, Familias
saludables informadas respecto de su salud sexual y reproductiva, para disminuir el indice de anemia en nifios
menores de 12 meses, en el distrito de Sarin, se solicita la contratacion de servicio de 01 (uno) persona natural
profesional como Coordinador de Visita Domiciliaria —~CVD, bajo la modalidad de locacion de servicios, para la
Subgerencia de Servicios Sociales y Desarrollo Humano, Para tal efecto se solicita se contrate dicho personal de

acuerdo al PEDIDO DE SERVICIO N° 000011 en el SIGA.
ADJUNTQ:

Anexo 01.

Es todo cuanto informo a usted, para conocimiento y tramite correspondiente, me despido no sin

antes reiterarle las muestras de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente;

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SARIN
v GERENCIA MUNICIPAL

PROVEI

Pase a:

Pors:
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PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA  : 007  MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SARIN
NRO. IDENTIFICACION : 301195

Tipo Uso : Consumo
Direccion Solicitante : SUBGERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y DESARROLLO HUMANO-SSSDH

Entregar a Sr(a) . ENCO MAQUI AUREO ROSELI

Fecha . 08/01/2026

Actividad Operativa : C0048 ACCIONES DE LOS MUNICIPIOS QUE PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL Y LAADECUADA Al
Motivo . REQUERIMIENTO DE CONTRATACION DE SERVICIO DE 01 (UNO) PERSONAL PROFESIONAL PARA COORDINADOR DE VISITAS

* DOMICILIARIAS - COMPROMISO 1

FF/Rb | META/ MNEMONICO Funcion Division Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
5-07 0020 20 043 0095 1001 3033251 5005983
Cadigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador ~ Valor S/. Unidad Medida
071100431889 SERVICIO DE COORDINACION DE VISITAS DOMICILIARIAS 232911 SERVICIO

SE ADJUNTA AL PRESENTE
TERMINOS DE REFERENCIA.

MUNICIPALIDAD DI?TRITAL DE SARIN

Firma del Solicitante Firma Autorizada
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ANEXO N°01
TERMINO DE REFERENCIA
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIO DE 01 (UNO) PERSONA PARA COORDINADOR DE VISITAS
DOMICILIARIAS.

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Servicio de Coordinador de Visitas Domiciliarias

2. AREA USUARIA
Subgerencia de Servicios Sociales y Desarrollo Humano
3. FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion del servicio permitira que el Coordinador de visita domiciliaria, Planifique, organice,
gestione recursos, acompafia y ejecuta el monitoreo necesario de las Visitas Domiciliarias en coordinacion con
el equipo local para el cumplimiento de Compromiso 1, Familias saludables informadas respecto de su salud
sexual y reproductiva, para disminuir el indice de anemia en nifios menores de 12 meses

4. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Contratar el servicio de 01 personal profeS|ona| para Coordinador de Visita Domiciliarias — CVD, para
cumplimiento de compmmtso 1

5. ACTIVIDAD DEL POI
C0048 Acciones de muri?‘cipios que promueven el cuidado infantil y la adecuada alimentacion.
6. ACTIVIDADADES A DESARROLLAR

e C[Elaboray gestio‘ha el Plan de trabajo con el coordinador Pl de la municipalidad ante la oficina de
presupuesto.

o Actualiza y registra el padron de actores sociales en el Aplicativo de visita domiciliaria.

e Coordina y facilita la lista de actores sociales al responsable de

e Promocion de la Salud y responsable de Salud Materna del establecimiento de salud.

e Asegura la participacion de los actores sociaies en las capacitaciones brindadas por el MINSA y
gestores P!, A

e En el primer dia de cada mes asigna a los actores sociales las gestantes y nifios cargados en el
aplicativo de visita domiciliaria.

e Registra en el aplicativo web visita domiciliaria la informacion de las fichas de visita domiciliaria
entregados por el actor social. :

o Entrega los formatos de autorizacién de visitas domiciliarias al responsable de Salud Materno del
establecimiento de salud.

(59“’ B\ Se encarga de la recepcion los formatos de autorizacion y registra los datos de la gestante en el

%“aplicativo de visita domiciliaria, esta accion la realiza a los 16 dias de cada mes.
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Verificacion de las visitas domiciliarias.

o Los dias 10 de cada mes gestiona ante el area de administracion la planilla de pago de los actores
sociales.

e Promueve la gestion del DNI de nifios asignados coordinando con la oficina de registro civil de la
municipalidad.

e Coordina con el personal de salud la atencion de las referencias comunitarias.

e Participa en las reuniones mensuales convocadas por el espacio de articulacion local.

e Mediante las Referencias Comunitarias realizadas por el Actor Social durante las visitas domiciliarias,
coordina el seguimiento de las atenciones de salud de la nifia y nifio en el EESS.

e Asegura la participacion de los actores sociales en las capacitaciones brindadas por el Sector Salud.

o Registra en el “aplicativo WEB de v131tas domiciliarias”, las visitas realizadas por el actor social.

e Convoca a reuniones penodlcas con’ los AS para el anahsus de nudos criticos detectados durante la
visita domiciliatia

e Otras funciones que promueva la municipalidad orientada al cumpllmlento de las metas establecidas en
el Compromiso 1. , :

e Apoyar los domingos cuando se reqmera su presencia en actnvndades deportivas y/o actividades
artisticas culturales producto de la.ejecucion de la' subgerencia.

DISPOSICION SOBR'E'?.COBERTURA DE VIATICOS

La entidad cubrira los viaticos correspondientes cuando resulten necesarios para el desarrollo de
actividades oﬁCi‘al‘es, entre [as quevSfe inciuyen:

o Partlmpaclon en procesos de capacutamon tanto presenciales como aquellos que requieran
desplazamiento.

e Presentacion de documentacion o gestion de tramites en dependencias ubicadas fuera del distrito
de origen. -

e Cualquier otra actividad previamente autorizada que implique desplazamiento o generacion de
gastos asociados al cumplimiento de funciones institucionales.

Los viaticos se gestionaran de acuerdo con la normativa vigente de la entidad, la cual establece los
montos, conceptos cubiertos y procedimientos de solicitud y liquidacion correspondientes. Todo tramite
debera contar con autorizacion previa de la autoridad competente, conforme a los lineamientos
establecidos en la directiva vigente de viaticos. |

7. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR
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Requisitos minimos

Registro Nacional de Proveedores (RNP)

Registro Unico del Contribuyente — RUC (Habido y vigente)

Cadigo de cuenta interbancario (CCl)- vinculado al RUC

No contar con impedimento para contratar con el Estado

No contar con Registro de Deudores Alimentarios Morosos del Poder Judicial (REDAM)

b) Formacion académica
Profesional, Licenciada(o) en Enfermeria, ciencias de la salud o afines.
Se acreditara con copia del titulo profesional o reporte de SUNEDU.

c) Experiencia

Experiencia General

Experiencia minima en el sector pubhco y/o privado de 18 meses en trabajo relacionado en atenciones
de salud.

Experiencia Especifica :
Experiencia minima 01 (afio) en trabajo en un puesto idéntico.
La experiencia se acredita con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos

ylu orden de servicio y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (i) certificados o (iv) cualquier
documentacnon qUe de manera fehaciente acredite la experiencia del locador.

d) Capacitacion ,
Tener conocimiento de mforméttca para el manejo del Aplicativo de Visita Domiciliarias.

8. PLAZODE EJECUCION

El plazo de ejecucion dé‘l‘presente servicio es de 2 entregables, computados a partir del dia siguiente de la
notificacion de la orden de servicio, de acuerdo al siguiente cronograma:

NRO. ENTREGABLE | PLAZO DE EJECUCION IMPORTE

| La presentacion serd a los 25 dias,
Primer entregable computados a partir del dia siguiente de la
notificacion de la orden de servicio. (*)

La presentacion sera a los 50 dias,
Segundo entregable | computados a partir del dia siguiente de la
notificacion de la orden de servicio. (*)

(*) Cabe precisar que, si el dia de la presentacién del entregable vence el dia no habil, sera presentado en el
ultimo dia habil de culminado el servicio.

9. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Las Labores seran efectuadas en la Subgerencia de Servicios Sociales y Desarrollo Humano, de la
Muaicipalidad Distrital de Sarin, el cual se encuentra ubicado en Av. Abelardo Gamarra Rondo S/n Plaza d
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10. ENTREGABLES

‘ Los entregables deberan ser presentados en medio fisico, con el sustento correspondiente, a la Subgerencia de
Servicios Sociales y Desarrollo Humano.

NRO. ENTREGABLE CONTENIDO

Mediante informe de acuerdo con el cumplimiento

Primer entregable . :
del servicio, con el sustento correspondiente.

Wediante informe de acuerdo con & cumplimiento

do entregabl . .
Segun gable del servicio, con el sustento correspondiente.

11. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad sera otorgada por la Subgerencia de Servicios Sociales y Desarrollo Humano, quien supervisara
la correcta ejecucion del servicio y revisara los documentos presentados, verificando su calidad tanto en
contenido y forma. : :

La conformidad ser4 emitida dentro de un plazo maximo de dos (02) dias habiles de producida la recepcion del
entregable bajo responsabilidad del funcionario que debe emitir la conformidad.

12. FORMA DE PAGO

LA ENTIDAD CONTRATANTE se obliga a pagar la contraprestacion a EL LOCADOR en SOLES, en pagos
parciales, luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 144 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por
Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

LA ENTIDAD CONTRATANTE debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias habiles siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para ello,
bajo responsabilidad del servidor competente.

13. PENALIDADES

PENALIDAD POR MORAj(OBLIGATORIO)

Se aplicara al CONTRATISTA Ia penalidad establecida en el articulo 120 del Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas. \

14.  CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

La informacion y material producido bajo los términos de este servicio, tales como escritos, medios magnéticos,
digitales, y demés documentacion generados por el servicio, pasaré a propiedad de la Entidad Contratante. El/lLa
proveedor debera mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacion y
documentacion a la que se tenga acceso relacionada a la prestacion.

14. GARANTIAS

De conformidad con el art. 139 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Piblicas, Excepciones a
la garantia de fiel cumplimiento: No se otorga garantia de fiel cumplimiento del contrato ni garantia de fiel
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15. CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

A la suscripcion de este contrato, EL LOCADOR declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o
efectuado ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los
evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL LOCADOR se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del contrato,
y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar
con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL LOCADOR se obliga a ahstenerse de ofrecer, negaciar, prometer o dar regalos, cortesias,
invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios publicos,
servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia
encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de la entidad
contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a
adoptar las medidas técnicas, orgamzatlvas ylo de personal necesanas para asegurar que no se practiquen los
actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL LOCADOR se compromete a denunciar oportuname'nte ante las autoridades competentes
los actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales tuwera conocimiento durante la ejecucion de la
orden de servicio con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de la presente contratacian son resueltos
mediante trato directo, coneiliacion y/o accion judicial.

17. RESOLUCION DE CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO
Cualquiera de las panesiipuede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del articulo 68 de la
Ley N°® 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucion del contrato, LAS PARTES proceden de acuerdo a lo
establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas,
aprobado por Decreto Supremo N® 009-2025-EF.

18. GESTION DE RIESGOS

Se tendré en cuenta lo establecido en el inciso ¢) del articulo 6 de la Ley N° 32069 “Ley General de
Contrataciones Publicas”, para su aplicacion.
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