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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ario de fa recuperacidn y consolidacion da fa economia peruana”

TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE CONDUCTOR DE CAMIONETA PARA LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO RUTINARIO

DEL TRAMO DV. CERRO DE PASCO - HUAN - TINGO MARIA EMP-SN (PUENTE PUMAHUASI
{RUTA PE-3N Y PE-18A)

1 AREA QUE REALIZA EL REQUERIMIENTO

£l Area Técnica de la Unidad Zonal Vill Huanuco, del Proyecto de Infrasstructura de Transporte Nacional -
PROVIAS NACIONAL, ubicada en el Jiron Abtao N°® 1910, del Distrito de Huanuco, Provincia de Huanuco,
Region Huanuco, RUC 20503503639, Teléfono N° 062 — 513877, perteneciente al Ministerio de Transpories
y Comunicaciones.

2 OBJETO DE LA CONTRATACION

El objeto es la contratacion de una persona juridica o natural que prests del SERVICIO DE CONDUCTOR DE
CAMIONETA, a cargo de la Unidad Zonal VIl Huanuco, 2 fin de cumplir con los objetives de la gestion del
contrato y dar cumplimiento a las actividades programadas en la Cametera Dv. Cerro de Pasco- Tingo Mara
Emp. PE-5N (Puente Pumahuasi), a cargo de la Unidad Zona! VIl Huanuco, para e! restablecimiento del
transito seguro y de buen confort a los usuarios.

3  FINALIDAD PUBLICA

La contratacion del presente servicio servirs para contribuir a cumplir las metas, los objetivos y
obligaciones de la Entidad, mediante la contratacion del SERVICIO DE CONDUCTOR DE CAMIONETA,
a cargo de la Unidad Zonal Vil Huénuco, cumpliendo asi con los objetivos esiratégicos y especificos del
Plan Operativo Institucional, concordantes con el Plan Estratégico Institucional.

El requerimiento del servicio cormesponde a la meta: 0492 ~ MANTENIMIENTO RUTINARIO RED VIAL
NACIONAL PAVIMENTADA DV, CERRO PASCO - CHICRIN - SAN RAFAEL - HUANUCO - ACOMAYO
~ TINGG MARIA - EMP. PE-5N (PUENTE PUMAHUASI), de la Unidad Zonal Huénuco.

4  DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio debera ser cubierto por personat que cumpla los requerimientos de la Entidad, considerando lo
siguiente:

41  Actividades:
El SERVICIO DE CONDUCTOR DE CAMIONETA realizara las siguientes actividades

+ CONDUCIR LA CAMIONETA de propiedad de PROVIAS NACIONAL, a cargo de la Unidad
Zonal VIl Huanuco.

s  Administrar razonablemente el uso, mantenimiento, operacién, custodia y seguridad de la
CAMIONETA a su cargo.

e Recepcionar 'a CAMIONETA mediante un Acta de Entrega y Recepcitn, ef cual sera
elaborado y supervisado por el Area de Equipo Mecanico o el Area que haga sus veces, en
la que figure el estado actual de la CAMIONETA, sus heramientas y sus elementos de
seguridad correspondientes. Dicha Acta de Enfrega, y Recepcion debera elaborarse cuando
el operador ingrese o deje la maquina o se refire de! trabajo.
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« Antes de Iniciar sus actividades diarias de operacion realizar el siguiente Check List de la
CAMIONETA, revisar fodos los niveles de: aceites, agua, liquido de frenos, baterias, luces,
espejos, limpiaparabrisas, neuméticos, fugas de agua o aceites; pemos, fajas y cafierias
sueltas, flojas o rotos; y adoptar las acciones comectivas pertinentes; informando al Ingeniero,
Jefe de Equipo Mecanico o al personal que haga sus veces.

» CONDUCIR LA CAMIONETA, cumpliendo estrictamente las normas de operacion daf
Vehiculo y las reglas de transito, para ello debera portar sus documentos personales (DNi),
brevete profesional, Soat y otros documentos que correspondan,

» Realizar las diverses tareas en campo autorizadas y relacionadas estrictamente con sl
mantenimiento de la carretera; de acuerdo con las instructiones del Supervisor. La ejecucién
de las actividades en campo se realizara previa coordinacion con el ingeniere Supervisor.

» Llenar correctamente la Libreta de Control de la CAMIONETA, registrando Ias horas
trabajadas, inicio y témmino diario, asi como, registrar en la Libreta los repuestos,
combustibles, lubricantes, que haya recibide para la operacion def equipo. Iguaimente,
registrar cualquier novedad que se presente en refacion con ia maquina a su cargo.

»  Llenar comectamente los Partes Diarios de Trabajo, indicando inicio y término de jomnada, asi
como, los combustibles, repuestos y lubricantes que haya recibido durante Ia jornada para la
operacién de la CAMIONETA

» Esta prohibido llevar personal particular en la CAMIONETA a su cargo, siende de su total
responsabilidad por cualquier accidente que se produzca por incumplimiento de esta
disposicion.

s Realizar el mantenimiento, lavado o engrase de ta CAMIONETA a su cargo, después de sus
actividades diarias y semanales como minimo.

» En caso de accidente de fa CAMIONETA a su cargo, dar cuenta de inmediate al Ingeniero
Supervisor y también a la Jefatura Zonal o Administracion Zonal, a fin de que se adopte las
acciones pertinentes, evitando realizar cualquier amreglo sobre el accidente o incidente.

o Asegurar la custodia y la proteccion de la CAMIONETA a su cargo, verificando previamente
las condiciones de seguridad y proteccion en donde se queda la maguina en el campo y en
las cocheras en donde se guarda la méquina.

» Y ofras funciones designadas por el supervisor, jefe zonal y/o asistente.

4.2  Procedimientos:

El Conductor de la CAMIONETA debera coardinar directamente con el Ingeniero Supetvisor y el
Asistente o el Asistente del Supervisor en funcion de las actividades sefialadas en el item 4.1, las
actividades se realizaran de lunes a sabado, domingo y feriados de ser necesario.

4.3  Plan de trabajo:

Cumpiira con el Plan de Trabajo implementado por el Area Técnica segin el cronograma de
actividades, para ello se realizaré las coordinaciones previas con el ingeniero supervisor yfo
asistente asignado por fa entidad.

44 R ili r provi l

La Entidad proporcionara lo siguiente:

CAMIONETA con sus herramientas y sistemas de seguridad.

Combustible y lubricantes, necesarios para su operacion.

Asumir el pago por servicios de mantenimiento y reparacion de maquinaria,
Asumir el pago del Proveedor del Servicio.
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45 Recursos proporcionados por el Proveedor:

El Proveedor proporcionara lo siguiente:

» EPPS (casco con barbiquejo, lentes de proteccion, zapato punta de acero y tapa
oidos) sera entregado al inicio de las actividades y segiin necesidad de uso del
personal.

» VESTUARIO (pantalén jean con cinta reflectiva, chaleco drill y 02 polo manga
larga}.

o SCTR (Salud - Pensiones).

5§ PERFIL DEL POSTOR

4. Del Postor:

Capacidad Legal:

» El postor debera contar con Registro Unico de Contribuyentes (RUC) activo y habido

 Elpostor debera contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP) vigente en el rubro de
Servicios.

» El Postor debera contar con Registro de Nacional de Empresas y Entidades que realicen
actividades de Intermediacion Laboral (RENEEIL).

Capacidad Técnica:

» Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo — SCTR (Salud y Pensién), debera ser
acreditada al inicio def Servicio, asimismo para efectos del pago en cada entregable se
deberé4 adjuntar los comprobantes de pago del sequro contratado.

»  Equipo de Comunicacion Movil (acreditar para et inicio del servicio)

Experiencia:

»  Elpostor debera acreditar un monto facturado equivalente a Una (01) vez el valor ofertado,
por servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria ¢ dotacion de personal, durante
un periodo de ocho (08) afios a la fecha de la presentacion de oferias que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segiin corresponda,
se acreditara con la copia simple del contrato y/o orden de servicio con su respectiva
conformidad.

Servicios Similares: actividades de Intermediacién Laboral en general.

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos
u drdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier ofro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono ¢ mediante cancelacién
en el mismo comprobante de pago, comespondientes a un maximo de veinte (20)
contrataciones.

b. Del Personal Propuesto:;

Capacidad Legal:
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» Documento Nacional de Identidad (DNI) vigente.
» Declaracion Jurada de no contar con antecedentes penales, policial y judiciales que se
presentara para el inicio del servicio.

Capacidad Téenica y Profesional:

»  Grado de instruccion: Secundaria Completa como minimo, se acreditara con copia de
Certificado de Estudios y/o Ficha Reniec.

» Capacitacion en manejo dafensivo, minimo 20 horas lectivas; (constancias,
certificados que acrediten las capacitaciones).

»  Licencia de conducir clase All como minimo (adjuntar copia de licencia).

«  Examen médico ocupacional que se presentara para el inicic del servicio.

Experiencia;

» El personal propuesto debera acreditar una experiencia minima de Tres (03) aftos
como Conductor de Camioneta en e Sector Piblico y/o Privado, el cual debera
acreditarse mediante: (i} copia simple de coniratos, érdenes de servicios con su
respectiva conformidad o certificados de frabajo o constancia de frabajo.

6 ENTREGABLES

El servicio se realizara en tres {3) entregable segiin cuadro:

Entregablea Plazo de entrega Porcentaje
Primer entregable A los 30 dias calendarios de iniciado el servicio 33.33%
Segundo entregable A los 60 dlas calendarios de iniciado el servicio 33.33 %
Tercer entregable A los 90 dias calendarios de iniciado el servicio 33.34 %

7  PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

La ejecucion del SERVICIO DE CONDUCTOR DE CAMIONETA sera de noventa (90) dias calendario,
contados a partir de la recepcion de la Orden de Servicio.

8 LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO

El servicio se ejecutara a lo largo del tramo Dv. Cerro de Pasco — Huanuco - Tingo Maria Emp-5N (Puente
Pumahuasi) {Ruta PE-3N y PE-18% , ubicados en ios Distritos de Yanacancha, San Francisco de Asis de
Yarusyacan, Huariaca, Pallanchacra; San Rafael , Ambo, Conchamarca; Pillcomarca, Amarilis, Santa
Maria del Valle, Churubamba, Chinchao; Mariano Damaso Beraiin, Rupa-Rupa, Luyando, Provincia de
Pasco, Ambo, Huanuco, Leoncio Prado de las Regiones de Pasco y Huanuco.

9 CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Se otorgara dentro de un plazo que no excedera de cinco {05) dias calendario; asimismo, debera de
indicarse las reas que brindaran a ¢onformidad.
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La conformidad del servicio sera otorgada por cada eniregable por fa Jefatura Zonal, previo informe del
Area usuaria.

De existir observaciones en la recepcién del servicio, seran informadas al Contratista, indicando
claramente el sentido de las mismas; debiendo el Contratista realizar la absolucion de las observaciones
en un plazo no menor a dos (02} ni mayor a Ocho (08) dias calendario.

La recepcion conforme det servicio contratado no enerva a PROVIAS NACIONAL el derecho de interponer
demandas por defectos o vicios ocuitos del servicio.

10 MODALIDAD DE PAGO

Suma alzada.

11 EQRMA DE PAGO Y PENALIDADES

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacién a EL CONTRATISTA en Soles (S), en 3 (ires) pagos
periodicos, luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente.
Se debe precisar que el pago se efectuars después de realizada la prestacion y otorgada la conformidad,
dentro del plazo de diez (10) dias calendarios de otorgada la conformidad de Ia prestacién.
El pago se efectuara en nuevos soles, después de la entrega de la documentacion precedente, mediante
. el abono directo a la cuenta bancaria del sistema financiero nacional, para lo cual deberd comunicar su
S M% codigo de cuenta interbancaria (CCl).

Para efectuar el pago debera presentar ia documentacion que se indica a continuacion:

Informe de conformiciad del Area Usuaria debidamente firmada
Conformidad firmada por el Area Usuaria y por el jefe de la Unidad Zonal.
Carta del Proveedor del senvicio.
Factura.,
Partes diarios del Vehiculo debidamente firnados por el personal propuesto y los
X responsables def Tramo.
Copia del PDT - Pianilla Electrénica - PLAME, del mes anterior de la ejecucion del servicio,
f a partir del segundo entregable.
Copia de boleta de pago del personal,
Copia del Voucher de depésito bancarizado del personal propuesto.
Copia del comprobante de pago y/o péliza de seguro SCTR.
Cuenta interbancaria CCI.
Pago de los descuentos de Ley AFPs y/o ONP.
Pago de los impuestos de ley (IGV, RENTA, ESSALUD).
Pago de los beneficios sociales (CTS, Vacaciones, gratificaciones).
Resumen de actividades realizadas por el personal propuesto.
Recepcion de EPPs y uniforme debidamente firmado por el personal.

Penalida or mora en fa ef ion de la prestacibn:

Si el PRESTADOR DEL SERVICIO incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones
objeto del servicio, PROVIAS NACIONAL le aplicara en todos los Gasos, una penalidad por cada dia
calendario de afraso hasta por &l monto méximo equivalente al diez por ciento {10% del monto contractual).
La penalidad se aplicard automaticamente y se calculara de acuerdo con [a siguiente formula,

L
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Penalidad Diaria = 0.10 x Monto vigente (%)

F x Plazo en dias
Dénde:

F=0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias en el caso de bienes ¥ SEIVicios.
F=0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias en el caso de bienes y servicios.

12 OTRAS PENALIDADES
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Se aplicara las siguientes penalidades:

Cuando llegue a cubrir el monto de la penalidad, PROVIAS NACIONAL podra resolver la Orden de Servicio
parcial o totalmente por incumplimiento mediante la remision de Carta Simple.

(*) Tanto ef manto como el plazo se refieren, segiin corresponda, al monto vigente del contrato o item que
debio ejecutarse o, en caso de que estos involucraran obligaciones de ejecucion peribdica o entregas
parciales, a fa prestacion individual que fuera materia de retraso.

OTRAS PENALIDADES
SUPUESTO DE APLICACION DE FORMA DE :
.
% LA PENALIDAD CALCULO AT

. . E! Area Usuaria, levantara un Acta

1 L’Lﬁf}:g:? del personal a sus St 250.00 de Observacion en el momento del
hecha generado.

;ﬁ%ﬂ;ﬁﬁ:&:gﬁ:ﬂgﬁzfel Fl Area Usuaria, levantara un Acta

2| Sto. dia calendario de concluido el AL o neenacion snelMimeni de
entregable ¢ )

Costo .

. . . El Area Usuaria, levantaré un Acta

3 Por pérdida de heramienta y/o corresponqlente ala de Observacion en el momento dl
insumo herramienta o e
insumo g )

No pagar al personal hasta &l primer El Area Usuaria, levantara un Acta

4 | dia laborable del mes siguiente de S/50.00 de Observacion en el momento del
concluido el entregable. Por dia. hecho generado.

Por cambio de personal propuesto El Area Usuaria, levantara un Acta

5 |sin previo comunicacion y $/100.00 de Observacion en el momento dei
aprobacion. hecho generado.

Por ia falta de uso EPPs o EPPs El Area Usuaria, levantara un Acta

& | deteriorados del personal propuesto. S/50.00 de Observacion en el momento del
Por dia. hecho generado.

Las penalidades serén aplicadas de manera diaria, por cada item descrito en el cuadro anterior yde
acuerdo con lo indicado an el item 11.

En caso de inasistencia de personal el Proveedor debera justificar la inasistencia y gestionar el
reemplazo del Qperador.

Cuando se ilegue a cubrir el monto de la penalidad, PROVIAS NACIONAL podra resolver el contrato u
Orden de Servicio parcial o totalimente por incumplimiento mediante la remisitn de carta simple.
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DISPOSICIONES DE GESTION DE RIESGOS

LAS PARTES realizan la gestién de riesgos de acuerdo con lo establecido en sl presente contrato y los
documentos que lo conforman, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto de riesgos
positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto dusante ia gjecucion
contractual, considerando la finalidad piblica de Ia contratacién.

RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes puede rasolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del articulo 68 de la
Ley N° 32089, Ley General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucion del contrato, LAS PARTES procederén de acuerdo
con lo establecido en ! articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Piblicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF,

CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

A la suscripcion la Orden de Servicio, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ningtin pago o entrega de cualguier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o
indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacién o cualquier servidor de la entidad confratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del
contrato, y después de culminado el mismo en caso existan confroversias pendientes de resolver, Io que
supone actuar con probidad, sin cometer actos flicitos, directa o indireciamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofracer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donatives o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores piblicos, locadores de servicios o proveadores de servicios del 4rea
usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratagion ylo cualquier
servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En
esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas yio de personal necesarias para asegurar
que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL. CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la
ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratéandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas, integrantes
de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier
persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances
de las obligaciones asumidas en viriud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta cléusula, durante la ejscucion
contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato,
Cuando lo anterior se produzea por parte de un proveedor adjudicatario de fos catélogos electrdnicos de
acuerdo marco, el incumplimiento de la presente cléusula conllevara que sea excluido de los Catélogos
Electronicos de Acuerdo Marco. En ningin caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles,
penales y administrativas a que hubiera lugar.
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16 CLAUSULA DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven mediante
CONCILIACION, segin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene el derecho a solicifar una conciliagion denfro del plazo de cadugidad
comespondiente, segun lo sefialado en el articulo 82 de 1a Ley General de Contrataciones Pdblicas.

17 CLAUSULA DE GARANTIAS

No corresponde.

18 OTRAS CONDICIONES ADICIONALES

De presentarse hechos generadores de atraso, el contratista puede solicitar ampliacion de plazo dentro de
los cinco (05) dias calendarios siguientes de finalizado el hecho generador del atraso o paralizacion, solicitud
debidamente sustentada y que no es subsanable. La entidad debe resolver dicha solicitud y notificar su
decisidn al Prestador dal Servicio en un plazo de diez ( 10) dias calendarios, computado desde el dia siquiente
de su presentacion.

El Prestador del Servicio designado para el servicio sera a dedicacién exclusiva por el tiempo que dure el
mismo, en coordinacion con el area usuaria,

El Prestador del Servicio debers cumplir con Ja Confidencialidad y Reserva Absoluta en el manejo de
informacion y documentacion a la que tenga acceso y que se encuentre relacionada con la prestacion del
servicio, quedando prohibido revelar dicha informacion a terceros.

En tal sentido, EL CONTRATISTA debera dar cumplimiento a todas las poliicas y estandares definidos por
la Entidad en materia de seguridad de la informacion. Dicha obligacion comprende la informacién que se
entrega, asi como la que se genera durante la ejecucion de las prestaciones y la informacion producida una
vez que se haya concluido las prestaciones.

Dicha informacién puede consistir en mapas, dibujos, fotograflas, mosaicos, planos, informes,
recomendaciones, célcutos y deméas documentos e informacién compilados o recibidos por el contratista.

La presente contratacion, se encuentra regulada por el Cédige Civil vigente {Articulo 1764 a! 1770 Decreto
Legisiativo 295), no existiendo subordinacién, dependencia, ni vinculo laboral con ef locador contratado; e
mismo que no desarrolla actividades de caracter permanente, no generando derecho laboral alguno para
quien lo presta.

La Entidad podra resolver la presente contratacion por desaparicion de la necesidad, y notificar su decision
al confratista mediante carta notarial.

OBLIGATORIEDAD DE PRESENTAR DECLARAGION JURADA DE INTERES

Conforme al Articulo N° 02 de la Ley N° 31227 y su reglamento aprobado con Resolucién de Contraloria N°
158-2021-CG cuya presentacion constituye requisito indispensable para ! ejercicio del cargo o funcion
piblica y dems situaciones que regula la presente ley, me comprometo a presentar la DJI en los plazos
establecidos bajo sancion establecida en la Ley y su Reglamento.

LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES EN EL ACCESQ Y SALIDA

DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO

Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacion inexacta o falsa de la Declaracion
Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencién y mitigacion
del conflicto de infereses en el acceso y salida de personal del servicio piblico. Asimismo, en caso se

: 1910 - Huén 5
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incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacién por cinco
aftos para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.

Si desaparece la necesidad se resolveré el Contrato u Orden de servicio.
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15. ANEXOS

ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL SE

Igualdad de Oport
‘Mouhwnycm

Viceministerio
de Transportes

T e P
acion de la sconomia peruana”

RVICIO DE CONDUCTOR DE CAMIONETA PARA LOS

TRABAJOS DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL TRAMO DV. CERRO DE PASCO ~ HUANUGO -

TINGO MARIA EMP-5N (PUENTE PUMAHUAS) (RUTA PE-3N Y PE-1 8A}

Remuneracion Minima Vital
Essalud

SCTR

CTS

Vacaciones

Gratificaciones (1 por afio)

9.00%
3.10%
8.33%
8.33%
16.66%

Servicio

1,130.00
101.70
356.03
94.13
94.13
188.26

Total /Mes jomal + beneficios

Sl

1,643.25

Bonificacion de movilidad y refrigenio
Vestuario - EPP (Casco, Chaleco,
Zapato, Pantalon y Polo)

Examen médico

S/, 1,216.90

8/, 1,216.90

Otras Consideraciones

Gastos generales
Utilidad

SUB - TOTAL MENSUAL

uesto General a las Ventas

MESES

18%

TOTAL

MESES

TOTAL

b TR0 i.[._,én cry P':f‘:l

T 1511 41 700
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