MODELO DE ESTRUCTURA DE COSTOS

(Soles)

Descripcion Operario de Limpieza

. Remuneracion

Remuneracion Minima Vital (RMV)
Asignaciéon Familiar (10% RMV)
Horas extras

Feriados

Sub Total Remuneracion A
Il. Beneficios Sociales

Vacaciones de (A) (Corresponde 1 mes al afio = 1/12 - 8.33%)

Gratificaciones de (A) (En Julio - Diciembre, 1 vez por semestre = 1/6 = 16.67%)

CTS de (A)

Bonificacion Extraordinaria (LEY N° 30334)

Sub Total Beneficios Sociales B
TOTAL A PAGAR AL PERSONAL (A+B) C

lll. Aportes de la Empresa
Aportes ESSALUD (A+B) x 9%
Otros (especificar)

Sub Total de Aportes de la empresa D
IV. Gastos Operativos y Administrativos
4.1 Gastos Operativos

Uniformes de Trabajo

Materiales de Limpieza

Implementos de Limpieza

Fumigacién y Desratizacion

Polizas de seguros

Otros gastos (especificar)

4.2 Gastos Administrativos

Gastos Administrativos

Otros gastos (especificar)

Sub Total de Gastos Operativos y Administrativos E
V. Utilidad

Utilidad

Sub Total Utilidad

Costo mensual total por puesto sin IGV (C+D+E+F)
IGV (18%)

COSTO MENSUAL TOTAL POR PUESTO INC. IGV (G+H)
Cantidad de Operarios

COSTO TOTAL POR MES (I x J)
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Plazo de ejecucién (mes)

COSTO TOTAL POR 12 MESES (K x L)




