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Caracteristicas del proveedor
« Experiencia

EI postor debera acreditar una experiencia minima de tres (03) anos en la
prestacion de servicios de asesoria legal y/o patrocinio legal a entidades
publicas ylo privadas.

Esta experiencia se acreditara mediante copia simple de contratos u ordenes
de servicio, con su respectiva conformidad de la prestacion, o mediante
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite de forma documental y
fehaciente, tales como voucher de deposito, reporte de estado de cuenta
indicando el numero de operacion o documento que acredite la cancelacion por
parte del cliente.

Experiencia de S/ 100,000.00 (Cien mil con 001100 Soles) en el objeto de la
contratacion o en SIMILARES, se acreditara con copia simple de contratos u
6rdenes de servicios y su respectiva conformidad por la prestacion efectuada;
o comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehaciente, tales como Voucher de Deposito correspondiente, reporte de
estado de cuenta indicando el numero de operacion correspondiente, o
documento analogo que acredite cancelacion en el documento por parte del
cliente.
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Para efectos del presente proceso, se consideran servicios similares aquellos
vinculados a:

Habilitaciones

EI postor debera encontrarse legalmente habiltado para brindar servicios de
asesoria y patrocinio legal, lo cual se acreditara mediante:
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«Documento que acredite la constitucion legal del estudio juridico o
similares,

«Constancia de habiltacion profesional vigente de los abogados que
participaran directamente en la_ejecucion del servicio, emitida por el
Colegio de Abogados correspondiente.

NOTA: La experiencia del postor y los perfiles definidos en el requerimiento del
area usuaria, no podra ser acreditada mediante la presentacion de declaraciones
juradas.

Caracteristicas del personal requerido




image4.png
76

Caracteristicas del personal requerido
CARGO | CANT. | FORMACION "EXPERIENCIA CAPACITACION | FUNCIONES
ACADEMICA

Especialita | 1 | Abogado, se | Experiencia  profesional |  Ciento veinte | Seguimiento

en Derecho acredita con | minima de diez (10) anos en | (120) horas |y control de

Laboraly copiade | lrabsjos y  prestaciones | lectivas | la ejecucion
Administrativo Ttuo. | vinculadas | a Derecho | acumuladasde | dela

Loboral, Admirisirativo y | capacitacion en | contatacion.

Disciplinario, se_acreditara
con copia simple de
constancias, ~ certiicados,
contratos . ordenes de
servicios,  resoluciones,
comprobantes de pago cuya
cancelacion  se  acredite
documental y
fehacientemente, con
Voucher  de  Deposito
comespondiente, reporte de
estado de cuenta indicando
el numero de operacion
comespondiente, o
cancelacion en el documento
por el cliente o cualquier
documento que acredite la
experiencia presentade.

Derecho
Laboral, 0
Administrativo o
Disciplinario





