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FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION
DE LOCADORES DE SERVICIO

1. AREA USUARIA: OFICINA DE CONTABILIDAD DEL GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI.

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION: Servicio de un ESPECIALISTA CONTABLE en ANALISIS DE CUENTAS,
para la Oficina de Contabilidad def Gobierno Regional de Ucayali.

3. FINALIDAD PUBLICA: La Oficina de Contabilidad enire sus funciones comprende la rendicion de cuentas ala Direccion
General de Contabilidad Publica en base al proceso de transicion al marco de las normas internacionales de contabilidad
del sector piiblico - NICSP, las directivas contables y demas disposiciones que emite la DGCP, de forma mensual,
semestral y anual segiin cronograma emitido, motivo por el cual se requiere de un profesional Especialista Contable para
realizar anlisis d& cuentas, revision y registro de informacion contable segin reportes emitidos de las direcciones,
gerencias y oficinas para su consolidacion con el reporte def balance de comprobacion en cumplimiento de los Objetivos
establecidos por la Oficina de Contabilidad en 1a preparacion y presentacion de la informacion contable.

4, OBJETO DE LA CONTRATACION: El profesional especialista estara a cargo de realizar labores de analisis de cuentas
y demostracion de los saldos histéricos de las cuentas del aclivo, pasivo y cuentas de Gastos, verificacion la
documentacion sustentatoria de los saldos y fas notas de contabilidad con patrimonio, AEQ, entidades publicas y privadas
de manera que se proceda al clerre mensual, asi mismo para la elaboracion de! diagnéstico de establecimiento de brechas
contables con fines de la preparacion del programa de transicion al marco de las Normas Internacionales de Contabilidad
del Sector Publico, permitiendo la presentacion razonable de los Estados Financieros, de la Unidad Ejecutora 001 Sede
Central del pliego Gobierno Regional de Ucayali - Cficina de Contabilidad.

5. CARACTERISTICAS Y/O CONDICIONES DEL SERVICIO

{TEM | CANTIDAD | UNIDAD DE
] Gt g MEDIDA - DESCRIPCION DEL SERVICIO

= Elaborar los andlisis de las cuentas, contrastacion de los mowm:entos y
demostracién de los saldos historicos de las cuentas del activo, pasivo y
cuentas de Gastos:
-£101.0101 Caja M/N
-1101.0202 Fondos de Caja Chica
-1101.03 Depésitos En Instituciones Financieras Publicas y sub cuentas
-1101.04 Depésitos En Instituciones Financieras Privadas y sub cuentas
-1101.05 Fondos Sujetos A Restriccion, y sub cuentas
-1101.10 Recursos en Documentos
-1101.1213 Fondo - Garantias, clausulas penales y similares - CUT
-1503.0501 Para Unidades Ejecutoras del mismo Pliego ?
-1503.04 Vehiculos, Maquinarias y Ofras Unidades por Recibir.
-2103.03 Depositos Recibidos en Garantia
-2103.06 Cartas Fianza, Multas no Consenfidas y Simifares

- -5 Gastos y sub cuentas del balance de comprobacion de forma mensual

L 1 RG0S de fa Unidad Ejecutora 942 Sede Central del Gobierno Regional de Ucayali
con ¢l fin de sustentar los rubros de los Estados Financieros de acuerdo
al Marco NICSP.

= Contrastacion y revision de los movimientos de Determinado y Recaudado
de las sub cuentas que conforman Caja y Bancos segin reportes mensual
de Tesoreria con el balance de comprobacion de forma mensual, de la
Unidad Ejecutora 001 Sede Central con de Gobierno Regional de Ucayali.

»  Realizar notas de contabilidad segun repores de actas patrimoniales, ¥
ajustes contables mensuales.

= Apoyar en la emision de los documentos y seguimiento para el
cumplimiento de las transferencias de los bienes que no son controlados
por el Gobiemo Regional de Ucayali segln los saldos mensuales del
balance de comprobacion de la Unidad Ejecutora 942 Sede Central del
Gobiemo Regional de Ucayali,




5.1 Actividades a desarrollar:

1. Se procedera a elaborar los andlisis de las cuentas, contrastacion de los movimientos y demostracién de los saldos
histéricos de las cuentas del aciivo, pasivo y cuentas de Gastos def balance de comprobacién de Unidad Ejecutora 942
Sede Cenfral.

2. Se procedera a la Contrastacion y revision de fos movimientos del Determinado y Recaudado de las sub cuentas que
conforman Caja y Bancos segin reportes mensual de Tesoreria con el balance de comprobacidn de forma mensual, de
la Unidad Ejecutora 001 Sede Central con de Gobiemne Regional de Ucayali.

3. Se procedera a realizar notas de contabilidad segUn reportes, actas patrimoniales y ajustes contables mensuales.

4, Se procedera apoyar en la emision de los documentos y sequimiento para el cumplimiento de las transferencias de los
bienes que no son controlados por el Gobiemo Regional de Ucayali segin los saldos mensuales de! balance de
comprobacién de la Unidad Ejecutora 942 Sede Central del Gobierno Regional de Ucayali.

6. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR

6.1 Formacion Académica.
Titulo Profesional de Contador Piblico, Colegiade y Habilitado.

Acreditacion:
- Formacion académica universitaria, debe ser acreditado con copia simple del titulo profesional universitario.
- Colegiatura y Habilitacion con Copia simple del certificado y la constancia de habilitacion vigente.

6.2 Experiencia:
Experiencia no menor de un (01} afio del tipe de servicio solicitado.

- Experiencia General
Minimo de tres afios en entidades piblicas yfo privadas.

- Experiencia especifica
Minimo de un {01) afio como Especialista Contable yfo analista contable.

Acreditacién:
- Se evaluara la experiencia general y especifica conforme a lo declarado por elfla postulante en relacion con los
requisitos exigidos.
- Experiencia laboral sera contabilizado desde la fecha en que la/ el postulante obtenga la condicidn de egresado
de la formacion académica correspondiente, por lo cual debera presentar su constancia de egresado, caso contrario,
- se contabilizara desde la fecha de obtencién establecido en el documento de formacion académica que se requiera
(Diploma de Bachiller, Diploma de Titulg profesional).
. La experiencia debera acreditarse con Certificados o Constancias de Trabajo, Constancias dé Prestacion de
Servicios, Ordenes de servicios, Contrato de Trabajo, Adendas de Contrato de Trabajo, Boletas de Pago, ylo
Resolucién de Designacion / encarga tura y de cese, que comprueben fa experiencia obtenida, debiendo contener
minimo el Cargo o Funciones desarrolladas, Fecha de inicio y fin de periodo laborado o servicio prestado, contener
sellos y firmas legibles.
- No se considerara los documentos que no sefialen la fecha de inicio y la fecha de fin o el plazo de servicio.
- En caso el postulante haya faborado simultaneamente en dos o mas instiiuciones dentro del mismo periodo de
tiempo, el periodo coincidente sera contabilizado una sola vez.
- Es responsabilidad del postulante adjuntar documentos legibles cuyo contenido se pueda apreciar, caso contrario
no seran validos.

6.3 Capacitacion

= Conocimiento en Cierre Contable Gubernamental minimo.

= Conocimiento Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico.

= Cursos de Ofimatica yfo uso de tecnologias de informacion y comunicacion.
=  Conocimiento en Auditoria, minimo 120 horas lectivas y/o académicas.




Acreditacion:

Los cursos, Programas de especializacion y/o diplomas requeridos serén acreditados mediante un Certificado,

Diploma u ofro medio probatorio que dé cuenta de la aprobacion del mismo.

- Cursos:
incluyen cualquiera de las siguientes modalidades de capacitacién, Cursos, Talleres, Seminarios, conferencias,
enfre ofros equivalentes o similares. Se tomara en cuenta los cursos con no menos de veinticuatro (24) horas
de duracién, son acumulativas siempre y cuando sean de la misma materia, se acreditara mediante un
certificado, constancia u ofro medio probatorio.

- Programas de especializacion yfo diplomados:
Incluyen programas de formacién, orientados a desarrollar determinadas habilidades y competencias en el
campo laboral, deben tener una duracién minima de noventa (90) horas, se acreditara mediante un certificado,

constancia u ofro medio probatorio.
Los documentos que acrediten los curos y/o programas de especializacion deberén ser escaneadas por ambas
caras e indicar el periodo de estudios y cantidad de horas académicas.

6.4 Otros
«  N° Rug Vigente, Estado Acfivo y Condicién Habido.
= Registro Nacional de Proveedores (RNP) Vigente.

Acreditacion: Copia simple de constancia de inscripcion del Registro Nacional de Proveedores (RNP),
Copia simple de constancia de informacion regisirada - FICHA RUC.

7. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

7.1 Lugar: La prestacion del servicio se dara lugar en la Oficina de Contabitidad del Gobierno Regional de Ucayali,
ubicado en la Sede Cenral, Jr. Raymondi N° 220 distrito de Calleria, provincia de Corenel Portillo, departamento de
Ucayali. (Se precisa que la permanencia en el lugar de prestacion del servicio sera a solicitud det area usuaria lo
cual no genera ningln vinculo o desnaturalizacion de esta dicha permanencia del que brinda el servicio).

7.2 Plazo: La vigencia de! servicio sera hasta 60 dias calendarios, contados a partir del dia siguiente de la
nofificacion de la orden de servicio o de la suscripcion del contrato. (Se precisa que la permanencia en el lugar de
prestacidn del servicio sera a solicitud del area usuaria lo cual no genera ninglin vinculo o desnaturalizacién de esta
dicha permanencia del que brinda el servicio).

8. ENTREGABLES / PRODUCTO

La ejecucion del presente servicio sera como méximo hasta 60 dias calendarios contado a partir del dia siguiente de
nofificada la orden de servicio.

ENTREGABLES / CONTENIDO % PLAZOS
PRODUCTO

Hasta 10 dias calendarios contados a partir del dia
Primer Informe yfo | Las actividades enumeradas en | siguiente de la notificacion de la orden de servicio por el
Entregable ¢l punto N° 5. 33.33%.
Hasta 30 dias calendarios contados a partir del dia
Segundo Informe | Las actividades enumeradas en | siguiente de la notificacion de fa orden de servicio por el
ylo Entregable el punto N° 5. 33.33%.

Hasta 60 dias calendarios contados a partir del dia
Tercer Informe ylo | Las actividades enumeradas en | siguiente de la nofificacion de la orden de servicio por el
Entregable el punto N° 5. 33.34%.

9. LUGAR DE PRESENTACION DE LOS ENTREGABLES

La presentacion del entregable sera en la Oficina de Contabilidad dei Gobierno Regional de Ucayali, dirigido al jefe de
dicha Oficina.




10. CONFORMIDAD DE SERVICIO

La conformidad del servicio estara a cargo del jefe de la Oficina de Contabilidad del Gobiemo Regional de Ucayali, previo
informe del Locador.

11. FORMA DE PAGO

Los pagos se realizaran luego de ejecutado la prestacion del servicio, previa presentacion del informe y/o entregable,
otorgado a conformidad de! servicio y presentado el comprobante de pago.

PAGOS PORCENTAJE DE CONDICION
PAGO
Primer Informe ylo Luego de la presentacion y conformidad del Primer {nforme
Entregable 33.33% yfo Entregable.
Segundo Informe y/o Luego de la presentacién y conformidad del Segundo Informe
Eniregable 33.33% y/o Entregable.
Tercer Informe yfo Luego de la presentacion y conformidad del Tercer Informe
Entregable 33.34% y/o Entregable.

El pago se realizara con abono en la cuenta “Codigo de Cuenta Interbancaria” (CCl) del conlratista, como maximo, hasta
los diez (10) dias calendario posteriores a fa emision de la conformidad del servicio respectiva y presentacion del
comprobante de pago.

12. PENALIDADES APLICABLES:

12.1 Penalidad por mora:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones objeto de contrato, la entidad
contratante le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le sea imputable.

La penalidad se aplica automaticamente de conformidad con el Articulo 120 del Reglamento de la Ley N° 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas.
Se calculara de acuerdo con lo siguiente férmula:

0.10 x Monto
Penalidad diaria =

F x Plazo
Donde F tiene los siguientes valoras:

Para bienes y servicios F = 0.40

13. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

La informacién y material producido bajo los términos de este servicio, tales como escritos, medios magnéticos, digitales,
y demas documentacion generados por el servicio, pasaré a propiedad del Gobierno Regional. ElflLa proveedor deberé
mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacién y documentacién a la que se tenga acceso

relacionada a la prestacién.
14, RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El contratista es ef responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado por un plazo no menor
de 12 meses, contado a partir de la conformidad otorgada per la Entidad.

0>



15. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES EN
EL ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO, LEY N° 31564).

Son causales de resolucidn de confrato la presentacidn con informacion inexacta o falsa de la Declaracidn Jurada de
Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses
en el acceso y salida de personal de! servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados
en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabifitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo
cualquier modatidad.

16. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO:

« El coniratista declara no haber, directa o indirectaments, ofrecido, negociado o efectuado pago o, en general, entregado
beneficio o incentivo ilegal en relacion al servicio a prestarse bien a proporcionarse. En finea con ello, se compromete a
actual en fodo momento con integridad, a abstenerse de ofrecer, dar o prometer, regalo u objeto alguno a cambio de
cualquier beneficio, percibido de manera directa o indirecta; a cualquier miembro de! Consejo Directivo, funcionarios
pliblicos, empleados de confianza, servidores publicos; asi como a terceros que tengan participacion directa o indirecta
en la determinacién de las caracteristicas técnicas y/o valor referencial o valor estimado, elaboracion de documentos del
procedimiento de seleccion, calificacion y evaluacion de oferta, y 1a conformidad de los contratos derivados de dicho
procedimiento.

« El contratista se compromete a denunciar, en base de una creencia razonable o de buena fe cualquier intento de soborno,
supuesto o real, que fuviera conocimiento.

+ Asimismo, se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del contrato, con honestidad, probidad,
veracidad e infegridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios,
accionistas, participacioncitas, integrantes los organos de administracion, apoderados, representantes legales,
funcionarios, asesores y personas vinculadas, en virtud a lo establecido en los articulos antes citados de La Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento.

17. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD:

El contratista se comprometo a guardar reserva de la informacion privilegiada que conociera en ! ejercicio de sus
funciones, tareas y demas actividades como parte de la ejecucion de la prestacion, no revelando en forma oral, escrita, ni
por cualquier otre medio, hechos, datos, procedimienios, documentacién e informacion de acceso restringido
(confidencial), a fa que tuviera acceso a partir del inicio de las prestaciones relacionadas con el referido servicio,
manteniendo la confidencialidad de la misma de manera permanente.

En caso que incumpliera con cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente acuerdo, &l Gobiemo Regional
esta autorizado a iniciartodas las acciones judiciales o exirajudiciales necesarias para resarcir del perjuicio, y la obligacion
de confidencialidad perdurara mientas !a informacion conserve las caracteristicas para considerarse Confidencial.

18. RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parciaimente, el contrato en los siguientes supuestos:

a}

Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite de manera definitiva la continuidad de la ejecucion, amparado en
un hecho o evento extraordinario, imprevisible; o por un hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato,
orden de compra o servicio, gue no sean imputable a las partes.

Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

Hecho sobreviniente al perfeccionamiento de! contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza mayor, no
imputable a ninguna de las partes, que imposibilite fa continuacion del contrato.

Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en la clausula anticorrupcion durante la ejecucion contractual.
Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

Por acumulacion del monto maximo de la penalidad por mora o de otras penalidades, en la ejecucion de la
prestacion a cargo.

Por mutuo acuerdo entre las partes, previa opinion det area usuaria.



En caso de resolucion por incumplimiento del contratista, el Entidad le oforga el plazo de tres (3) dias habiles para que
gjecute la prestacion o subsanar la observacion, bajo apercibimiento de resolver el contrato. Salvo que et incumplimiento
no pueda ser revertido, Uinicamente se nofificara la decision de resclucion de contrato.

El apercibimiento previo no es aplicable en caso se haya llegado a completar el monto méximo de penalidad al contrafista,
donde e &rea usuaria evaluara la decisién de resolver el contrato.

La resolucion de contrato puede ser de forma total o parcial. La resolucion parcial sdlo involucra a aquella parte del contrato
afectada por el incumplimiento y siempre que dicha parte sea cuantificable, separable e independiente del resto de las
obligaciones confractuales. El apercibimiento previo y la resolucion que se efectiie precisan con claridad qué parte del
contrato queda resuelta, de no hacerse tal precision, se entiende que fa resolucion es total

La resolucion del contrato por incumplimiento de fa ¢lausula anticorrupcién y antisobomo no impide elinicio de las acciones
civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

Para el caso de presentacién de documentacion falsa o inexacta durante la gjecucion contractual, la resolucion de contrato
sera efectivo previa verificacion de los documentos cuestionados.

19. SOLUCION DE CONTROVERSIA

Toda controversia que surja entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacion, ejecucion, terminacion o eficacia del
contrafo se resuelven mediante conciliacién, conforme al Articulo 81 de la Ley 32069 - Ley General de Conirataciones
Piblicas y 330 del Decreto Supremo N° 009-2025-EF —~ Reglamento de la Ley General de Contrataciones Pdblicas.

20. ANEXOS:

No aplica.
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