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ESPECIFICACIONES TECNICAS

I.  UNIDAD O AREA QUE REQUIERE LA ADQUISICION
EL PPRITS - VIH /SIDA

1. ACTIVIDAD DEL POI
META 020 Brindar informacion y atencién preventiva a poblacién de alto riesgo

ill. DENOMINACION DE LA CONTRATACION
Papeleria en general, Gtiles y materiales de oficina

V. FINALIDAD PUBLICA
El propésito de la adquisicién MATERIALES DE ESCRITORIO, que ofrece para las
atenciones brindadas en el servicio de PPR ITS VIH/ SIDA Hospital Regional Daniel Alcides
Carrion - Pasco.

V. DESCRIPCION GENERAL
Papeleria en general, Utiles y materiales de oficina

VI.  CARATERISTICAS TECNICAS

BOLIGRAFO (LAPICERQ )TINTA LIQUIDA COLOR AZUL 100
¢  Boligrafo de Tinta Liquida. UNIDADES
e  Punta extra fina 0.5 mm.
1 e  Puata de bronce galvanizada.
e ColorAzul
BOLIGRAFO (LAPICERQ )TINTA LIQUIDA COLOR ROJO 100
e  Boligrafo de Tinta Liquida. UNIDADES
e  Puntaextra fina 0.5 mm.
2 ¢  Puntade bronce galvanizada.
e Color Azul
CARTULINA SATINADO VERDE 150g de 50 x 65 cm 35
UNIDADES
VI. GARANTIA COMERCIAL DEL BIEN

El postor deberd garantizar que el bien nuevo al momento de ingresar esté libre de defectos
de fabricacién, en caso contrario se le aceptara con carta de canje fisica a fin de cubrir la
reposicidn inmediata.

VIl. LUGAR DE ENTREGA
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Los bienes seran entregados en el almacén central del Hospital Regional Daniel Alcides
Carrién Garcia-Pasco, ubicado en Av. Los incas S/N- San Juan- Yanacancha-Pasco, por la
puerta nimero 1, en el horario de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. y de 2:30 p.m. a 5:30 p.m. de lunes

a viernes.

PLAZO DE ENTREGA
Se sugiere para no tener inconvenientes el PROVEEDOR proporcionar los utiles de escritorio

15 dias calendario.

CONFORMIDAD
La recepcién estard a cargo del responsable del drea de almacén y la conformidad es

responsabilidad del drea usuaria, previo visto bueno o emisién de un informe favorable de
la Unidad.

FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
El Hospital Regional Daniel Alcides Carrion, realizara el pago después de la suscripcion del
acta de conformidad de cumplimiento de las caracteristicas del bien sefialadas por el area

usuaria.

RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA,
El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los bienes

ofertados.

PENALIDAD

Penalidad por Mora en la ejecucion de la prestacion:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de
atraso. La penalidad se aplica automdticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente
formula:

Penalidad diaria= 0.1 O xmonto

F x plazo en dias

Donde F = 0.40.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun. corresponda, a la ejecucién total del
servicio o a la obligacién parcial, de ser el caso, que fuera materia de retraso.

Se considera justificado el retraso, cuando el contratista acredite, de modo objetivamente
sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable.

Esta calificacién del retraso como justificado no da lugar al pago de gastos generales de

ningun tipo.

RESOLUCION CONTRACTUAL
La entidad puede resolver el contrato, en los siguientes casos:
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f) Por acumulaciéon del monto méximo de la penalidad por mora o por el monto
maximo para otras penalidades, en la ejecucién de la prestacion a su cargo.

g) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacién del contrato.

h) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible al

contratista.
i) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de.
j) Por la presentacién de documentacién falsa o inexacta durante la ejecucion

contractual.

OBLIGACION ANTICORRRUPCION Y ANTISOBORNO
A la suscripcién del contrato o de fa formalizacién de la Orden, el Contratista declara y

garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningun pago o entrega de
cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, al (los) evaluador (es)

de la entidad.

Asimismo, el Contratista se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias
pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos,
directa o indirectamente. Aunado a ello, el Contratista se obliga a abstenerse de ofrecer,
negociar, prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o
incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos,
locadores de servicios o proveedores de servicios del drea usuaria, de la dependencia
encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor
de fa entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio

ilicito.

Tratdndose de una persona juridica. lo anterior se extiende a sus accionistas,
participacionistas, integrantes de los &rganos de administracion. apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la persona
juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las
obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de fas obligaciones establecidas en este acdpite, durante fa
ejecucién contractual otorga a la entidad el derecho de resolver total o parcialmente el

contrato

SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacién de la presente

contratacion, son resueltos mediante trato directo y conciliacion.




