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PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA : 004  REGION UCAYALI-AGUAYTIA
NRO. IDENTIFICACION : gopo4s

Tipo Uso : Consumo
Direccién Solicitante : OFICINA DE SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

Entregar a Sr{a) . ZEGARRA RAMIREZ CARLOS
Fecha . 20/05/2025
Actividad Operativa : C0044 MEJORAMIENTO DEL MANEJO TECNICO DEL CACAQ-CUI N°2420857.
Motiva . CONTRATACION DE SERVICIO DEL TECNICO DE CAMPO 02, DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL
" CULTINO DE CACAQ EN EL DISTRITO DE ALEXANDER VON HUMBOLDT, PROVINGIA DE PADRE ABAD, DEPARTAMENTO DE UCAYALI"
CUI N® 2420957
FF/REb | META /! MNEMONICO Funcidn Divisidn Func Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/AlObr
5-18 0008 10 009 0017 0121 2420957 6000009
Cédigo Descripcién / Términos de Referencia Clasificador  Valor S/ Unidad Medida
071100385322 SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA DE CAMPO PARA PROYECTOS 26.81.43 10.000,00 SERVICIO
ITEM CONTRATACION DE SERVICIO DE UN TECNICO DE CAMPO 02

PARA EL PROYECTO: "MEJORAMIENTO DE LA CADENA DE
VALOR DEL CULTIVO DE CACAQ EN EL DISTRITO DE
ALEXANDER VON HUMBOLDT - PROVINCIA DE PADRE ABAD -
DEPARTAMENTO DE UCAYALI" CON CUI N® 2420957

OBJETO DEL CONTRATO CONTRATAR UNA PERSONA NATURAL O JURIDICA PARA QUE
BRINDE EL SERVICIO DE TECNICO DE CAMPO 02 DEL
PROYECTO DENOMINADO: "MEJORAMIENTO DE LA CADENA DE
VALOR DEL CULTIVO DE CACAO EN EL DISTRITO DE
ALEXANDER VON HUMBOLDT, PROVINCIA DE PADRE ABAD,
DEPARTAMENTO DE UCAYALI", CON CODIGO UNICO N°
2420957, CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR LA CORRECTA
EJECUCION DE LA MISMA

¥ CUMPLIR LAS EXIGENCIAS ¥ REQUISITOS EN LA EJECUCION
DE LOS COMPONENTES, ACCIONES Y ACTIVIDADES DEL
ESTUDIO DEFINITIVO EN EL DISTRITO DE ALEXANDER VON
HUMBOLDT.

FINALIDAD PUBLICA CONSIDERANDO QUE EL MENCIONADOQ PROYECTO, FORMA
PARTE DE LOS PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA DE LA
GERENCIA TERRITORIAL DE PADRE ABAD, EJECUTADO A
TRAVES DE LA SUBGERENCIA DE DESARROLLO ECONGMICO Y
SOCIAL, REQUIERE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE UN
TECNICO DE CAMPO 02 PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
MENCIONADC EN EL NUMERAL 1, DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA

VIGENTE ¥ CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
GERENCIA TERRITORIAL DE PADRE ABAD.

DESCRIPCION DEL SERVICIO  SERVICIO ESPECIFICO ¥ TEMPORAL PARA REALIZAR LABORES
ESPECIFICAS COMO TECNICO DE CAMPO 02 DE LA SUB
GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL CON
CARGO AL PROYECTO: "MEJORAMIENTO DE LA CADENA DE
VALOR DEL CULTIVO DE CACAQ EN EL DISTRITO DE
ALEXANDER VON HUMBOLDT, PROVINCIA DE PADRE ABAD,
DEPARTAMENTO DE UCAYALI, CON CODIGO UNICO N®
2420857, EN BASE

A LOS OBJETIVOS PLANTEADOS ¥ EL CUMPLIMIENTO
OPORTUNO DE LAS METAS.

ACTIVIDADES: COORDINAR CON EL EXTENSIONISTA, SUPERVISOR Y
FUNCIONES: COORDINADOR DEL PROYECTO LAS ESTRATEGIAS
CONJUNTAS DE TRABAJO.

ENTREGAR LA INFORMACION DE ASISTENCIA TECNICA A
TIEMPO PROGRAMADO AL EXTENSIONISTA ENCARGADO DE
LOS TECNICOS.

ELABORAR UN PLAN DE TRABAJO CALENDARIZADO.
RESPONSABLE DE COORDINAR CON LOS SECTORES
INVOLUCRADOS LAS ACCIONES Y PROCESOS

DE IMPLEMENTACION DEL PROYECTO

RESPONSABLE DE CAPACITAR Y BERINDAR ASISTENCIA
TECNICA PERSONALIZADA A LOS SECTORES QUE SE LES
ASIGNE.

PRESENTAR FICHAS DE ASISTENCIA TECNICAS
PERSONALIZADAS LA CANTIDAD PROGRAMADO EN EL PLAN
OPERATIVO ANUAL, FICHAS POR ENTREGABLES.

OTROS QUE EL (LA) JEFE INMEDIATC ORDENE



Sistema Integrado de Gestion Administrativa Fecha : 20/05/2025
Médulo de Logistica Hora : 22.08
Version 25.01.00.U1.MCMN Pagina: 2de7

PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA : go4 REGION UCAYALI-AGUAYTIA
NRO. IDENTIFICACION : opooo4s

Tipo Uso : Consumo
Direccidn Solicitante : OFICINA DE SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

Entregar a Sr(a) . ZEGARRA RAMIREZ CARLOS

Fecha o 20/05/2025

Actividad Operativa : CO044 MEJORAMIENTO DEL MANEJO TECNICO DEL CACAQ-CUI N°2420957

Motivo - CONTRATACION DE SERVICIO DEL TECNICO DE CAMPO 02, DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL

CULTIVO DE CACAD EN EL DISTRITO DE ALEXANDER VON HUMBOLDT, PROVINCIA DE PADRE ABAD, DEPARTAMENTO DE UCAYALL
CUI N® 2420857

FFRb | META / MNEMONICO Funcion Divisidn Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry ActAiObr
5-18 0008 10 009 0017 0121 2420957 6000009
Cddigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador  Valor S/. Unidad Medida

FUNCIONES AL TERMING DE LA EJECUCION DEL PROYECTO:
APQOYAR AL COORDINADOR EN FORMULAR L& MEMORIA
DESCRIPTIVA DEL PROYECTO,

ELABORAR ELACTA DE LOS SALDOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS DEL MOVIMIENTO A LA GERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMICO CON COPIA AL ALMACEN CENTRAL

PLAN DE TRABAJQ.

REALIZAR 72 VISITAS DE ASISTENCIA TECNICA
PERSONALIZADA AL MES.

COORDINAR CONSTANTEMENTE CON EL COORDINADOR
PARA LOS TRABAJOS QUE REALIZAN EN EL CAMPO
MONITOREAR LAS PARCELAS DEMOSTRATIVAS

REALIZAR EL CONSOLIDADO DEL TECNICO ¥ PROMOTOR DEL
AVANCE DE SUS ACTIVIDADES MENSUALES.

PROGRAMAR REUNIONES CON LAS AUTORIDADES DE

DE LOS CASERIOS DESIGNADOS SEGUN SU SECTOR, PARA LA
COORDINACION E INFORMACION SOBRE LAS ACTIVIDADES
QUE VAN A REALIZAR DURANTE EL MES.

ESTRUCTURA DE COSTOS DEL SERVICIO.

ADJUNTO POA
PERFIL DEL PROVEEDOR: BACHILLER EN AGRONOMIA& Y/Q TECNICO AGROPECUARIO ©
REQUISITOS DEL CARRERA A FINES
PROVEEDOR. EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA NO MENOR DE (18) MESES LABORADOS EN
ENTIDADES PUBLICAS Y/O PRIVADAS,

EXPERIENCIA ESPECIFICA

EXPERIENCIA NO MENOR DE UN (1) ANO EN EL CULTIVO DE
CACAQ

CONTAR CON:

CERTIFICADO DE CAPACITACIONES EN EL CULTIVO DE GACAQ
DE (2) DOS A MAS.

CONTAR CON RUC ACTIVO Y HABIDO.

ESTAR INSCRITO Y HABILITADO EN EL REGISTRO NACIONAL
DE PROVEEDORES EN EL CAPITULO DE SERVICIO.

TENER CODIGO DE CUENTA INTERBANCARIO (CCI)
VINCULADO A SU RUC.

CONTAR CON MOTOCICLETA LINEAL PROPIA YO ALQUILA,
LICENCIA DE CONDUCIR RESPECTIVA VIGENTE, SOAT Y
CASCO DE PROTECGION.

TENER MOTIVACION PARA EL TRABAJO DE CAMPO Y BUENAS
HABILIDADES EN RELACIONES HUMANAS, MANEJO DE
GRUPOS.

CAPACIDAD PARA LA ELABORACION DE INFORMES Y
SISTEMATIZAR LAS EXPERIENCIAS DE TRABAJO.

MANEJO DE MICROSOFT OFFICE.

DISPONIBILIDAD INMEDIATA PARA PERNOCTAR EN LA ZONA DE
TRABAJO (AMBITO DE INTERVENCION)

OTROS QUE EL (LA) JEFE ASIGNE U ORDEN

PERSONAL CLAVE
NQ CORRESPONDE

OTRAS CONSIDERACIONES

OBLIGACIONES:

EL PERSONAL SE COMPROMETE A CUMPLIR CON TODAS LAS
ACTIVIDADES QUE EXIGE EL PRESENTE TERMING DE
REFERENCIA, DE ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS.

EL PERSONAL ESTA OBLIGADO A LA CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION OBTENIDA EN EL PRESENTE SERVICIO. LOS
INFORMES ¥ DOCUMENTOS PRODUCIDOS DURANTE
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Direccion Solicitante
Entregar a Sr(a)

Fecha

Actividad Operativa

PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA : 004 REGION UCAYALI-AGUAYTIA
NRO. IDENTIFICACION : goop4s

20/05/2025

Tipo Uso : Consumo

OFICINA DE SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
: ZEGARRA RAMIREZ CARLOS

C0044 MEJORAMIENTO DEL MANEJQO TECNICO DEL CACAO-CUI N*2420857

Fecha : 20/05/2025
Hora : 22.08
Pagina: 3de7?

Mative CONTRATACION DE SERVICIO DEL TEGNICO DE GAMPO 02, DEL PROYEGTO "MEJORAMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL
CULTWO DE CACAD EN EL DISTRITO DE ALEXANDER VON HUMBOLDT, PROVINCIA DE PADRE ABAD, DEPARTAMENTO DE UCAYAL!"
CUI N® 2420857
FFRb | META/ MNEMONICO Funcion Divisidn Func Grupo Fung. Programa Prod/Pry Act/AiQbr
5-18 0008 10 008 0017 0121 2420857 6000009
Cédigo Descripcién / Términos de Referencia Clasificador  Valor S/. Unidad Medida

PLAZO DE EJECUSION DEL

SERVICIO

9.LUGAR ¥ PLAZO DE

EJECUCION DE LA

PRESTACION DEL SERVICIO

LA EJECUCION DEL PRESENTE TERMINO DE REFERENCIA NO
PUEDEN SER DIVULGADOS POR EL CONTRATADO

¢LA EXPERIENCIA SERA ACREDITADA MEDIANTE CUALQUIERA
DE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

{()COPIA SIMPLE DE CONTRATOS

(NCONSTANCIAS

(i) CERTIFICADOS

{iWJORDENES DE SERVICIO Y SU RESPECTIVA CONFORMIDAD
(vJCUALQUIER OTRA DOCUMENTACIGN QUE, DE MANERA
FEHACIENTE DEMUESTRE LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL
PROPUESTO

¢CURSOS DE CAPACITACION O ESPECIALIZACION SE
ACREDITARA MEDIANTE CONSTANCIAS, CERTIFICADOS O
TITULOS.

¢NO TENER IMPEDIMENTO E INCOMPATIBILIDAD PARA
CONTRATAR CON EL ESTADO. (PRESENTAR RNP)
¢TENER CODIGO DE CUENTA INTERBANCARIO (CCI)
VINCULADO A SU RUC

LA EJECUCION DEL SERVICIO SE REALIZARA POR
ENTREGABLE CORRESPONDIENTE A LOS MESES. MAYQ
HASTA AGOSTO DEL 2025, CONTEMPLADOS EN FUNCION AL
TIEMPO DE TRABAJO, SIN QUE ELLOC GENERE UN PAGO
ADICIONAL A FAVOR DEL TECNICO DE CAMPO 02.

8.1LUGAR:

EL LUGAR DE LA PRESENTACION DEL PRESENTE SERVICIO SE
LLEVARA A CABO EN EL DISTRITO DE ALEXANDER WON
HUMBOLDT, DONDE INTERVIENE EL PROYECTO, EL CUAL
ABARCA {10) CASERIOS: NUEVA IRAZOLA, MISHQUIYACU,
NUEVA ESPERANZA, NUEVO UCAYALI, CORAZON DE JESUS,
PRIMAVERA, PAUJIL, ALTO YANAYACU, LOS ANGELES,
ALEXANDER VON HUMBOLDT (CAPITAL DISTRITAL) ¥ (3)

SECTORES: PIEDRAS, MONTERRICO, BOA

PLAZO:

LA EJECUCION DEL SERVICIO SE REALIZARA POR
ENTREGABLE, EL CUAL CORRESPONDE DURANTE EL MES.
ENTREGABLE D1....... MAYO

ENTREGABLE 02...... JUNIO

ENTREGABLE 03...... JULID

ENTREGABLE 04...... AGISTO

EL SISTEMA DE LA GERENCIA TERRITORIAL DE PADRE ABAD
LA GERENCIA TERRITORIAL DE PADRE ABAD, COMO

ENTIDAD CONTRATANTE PROVEERA DE BIENES Y

HERRAMIENTAS QUE DERIVEN DE LA NECESIDAD DE LOGRAR

LOS OBJETOS ¥ PRODUCTOS NECESARIOS PARA EL

CUMPLIMIENTO DE LA FINALIDAD.

EL SISTEMA DE LA GERENCIA TERRITORIAL DE PADRE ABAD.
LA GERENCIA TERRITORIAL
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PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA  : 004  REGION UCAYALI-AGUAYTIA
NRO. IDENTIFICACION : gopo4s

Tipo Uso : Consumo
Direccion Solicitante : OFICINA DE SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

Entregar a Sr{a) . ZEGARRA RAMIREZ CARLOS

Fecha : 20/05/2025

Actividad Operativa : C0044 MEJORAMIENTO DEL MANEJO TECNICO DEL CACAQ-CUI N°2420857.

Moativo . CONTRATACION DE SERVICIO DEL TECNICO DE CAMPO 02, DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL

CULTIVO DE CACAQ EN EL DISTRITO DE ALEXANDER VON HUMBOLOT, PROVINCIA DE PADRE ABAD, DEPARTAMENTO DE UCAYALN"
CUI N* 2420957

FFiRb | META { MNEMONICO Funcién Divisién Func Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/AlObr
5-18 0009 10 009 0017 o121 2420957 6000009
Codigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador  Valor S/ Unidad Medida
PENALIDADES A.PENALIDAD DE MORA.

NECESARIAMENTE LOS TERMINOS DE REFERENCIA DEBERAN
ESTABLECER LA APLICACION DE LA PENALIDAD POR MORA,
DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

EN CASO DE RETRASO INJUSTIFICADO EN LA EJECUCION DE
LAS PRESTACIONES OBJETO DE LA CONTRATACION, SE LE
APLICARA AL CONTRATISTA UMNA PENALIDAD POR MORA POR
CADA DIA DE RETRASO, HASTA POR UN MONTO MAXIMO

EQUIVALENTE HASTA EL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL MONTO
DEL CONTRATO O DE SER EL CASO DEL [TEM QUE DEBIO
EJECUTARSE.

EN TODOS LOS CASOS, LA PENALIDAD SE APLICARA
AUTOMATICAMENTE ¥ SE CALCULARA DE ACUERDO A LAS
SIGUIENTES FORMAS:

PENALIDAD DIARIA = 0.10 X MONTO
F X PLAZO EN DIAS
DONDE:

F=0.40

CABE PRECISAR QUE LA PENALIDAD POR MORA Y OTRAS
PENALIDADES PUEDEN ALCANZAR CADA UNA UN MONTO
MAXIMO EQUIVALENTE AL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL MONTO
DEL CONTRATO VIGENTE, O DE SER EL CASO, DEL ITEM QUE
DEBIO EJECUTARSE

CUANDO SE LLEGUE A CUBRIR EL MONTO MAXIMO DE LA
PENALIDAD POR MORA O EL MONTO MAXIMO PARA OTRAS
PENALIDADES,

DE SER EL CASO, LA ENTIDAD PUEDE RESOLVER EL
CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO.

OTRAS PENALIDADES DE SER NECESARIO, SE DEBERA INDICAR PENALIDADES
APLICABLES DISTINTAS A LA MORA, LAS CUALES DEBERAN SER
OBJETIVAS, RAZONABLES ¥ CONGRUENTES CON EL OBJETVO
DE LA CONTRATACION. HASTA POR UN MONTO MAXIMO
EQUIVALENTE AL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL MONTO DEL
CONTRATO O DE SER EL CASO DEL ITEM QUE DEBIO
EJECUTARSE.

SE DEBERA ELABORAR UN LISTADQ DETALLADO DE LAS
PENALIDADES, DESCRIBIENDO LAS SITUACIONES,
CONDICIONES, ETC., QUE DEBEN SER OBJETQ DE PENALIDAD,
AS[ COMO TAMBIEN, LOS MONTOS O PORCENTAJES QUE LE
CORRESPONDA APLICAR.

CUADRO DE PENALIDADES VER CUADRO EN TDR

NOTA:

NUMERAL 190.2 DEL ART. 180 RLCE: EL PERSONAL
ACREDITADO PERMANECE COMO MINIMO SESENTA (80) DIAS
DESDE EL INICIO DE SU PARTICIPACION EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO O POR EL INTEGRO DEL PLAZO DE EJECUCION, Si
ESTE ES MENOR A SESENTA (80) DIAS. EL INCUMPLIMIENTO DE
ESTA DISPOSICION ACARREA LA APLICACION DE UNA
PENALIDAD NO MENOR A LA MITAD (0.5) NI MAYOR

A UNA (1) UIT POR CADA DIA DE AUSENCIA DEL PERSONAL.
LA APLICACION DE ESTA PENALIDAD SOLO PUEDE
EXCEPTUARSE EN LOS SIGUIENTES CASOS:

MUERTE, I} INVALIDEZ SOBREVINIENTE E Iil) INHABILITACION
PARA EJERCER LA PROFESION, EVENTOS QUE EL
CONTRATISTA INFORMA POR ESCRITO A LA ENTIDAD COMO
MAXIMO AL DIA SIGUIENTE DE CONOCIDO EL HECHO, A
EFECTOS DE SOLICITAR
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PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA : 004 REGION UCAYALI-AGUAYTIA
NRO. IDENTIFICACION : poog4s

Tipo Uso : Consumo
Direccion Solicitante : OFICINA DE SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

Entregar a Sr(a) . ZEGARRA RAMIREZ CARLOS

Fecha . 20/05/2025

Actividad Operativa : C0044 MEJORAMIENTO DEL MANEJO TECNICO DEL CACAOQ-CUI N°2420857.

Motivo : CONTRATACION DE SERVICIO DEL TECNICO DE CAMPO 02, DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL

CULTIVO DE CACAQ EN EL DISTRITO DE ALEXANDER VON HUMBOLDT, PROVINCIA DE PADRE ABAD, DEPARTAMENTO DE UCAYALI"
CUl N® 2420957

FFRb | META/ MNEMONICO Funcidn Divisidn Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry ActiAiiObr
5-18 0009 10 009 0017 0121 2420957 6000009
Cédigo Descripcién / Términos de Referencia Clasificader  Valor S/. Unidad Medida

POSTERIORMENTE LA AUTORIZACION DE SUSTITUCION DEL
PERSONAL.

CABE PRECISAR QUE LA PENALIDAD POR MORA ¥ OTRAS
PENALIDADES PUEDEN ALCANZAR CADA UNA UN MONTO
MAXIMO EQUIVALENTE AL DIEZ POR CIENTO (3.33%) DEL
MONTO DEL CONTRATO VIGENTE, O DE SER EL CASO, DEL
ITEM QUE DEBIO EJECUTARSE,

CUANDO SE LLEGUE A CUBRIR EL MONTO MAXIMO

MAXIMO DE LA PENALIDAD POR MORA O EL MONTO MAXIMO
PARA OTRAS PENALIDADES, DE SER EL CASO, LA ENTIDAD
PUEDE RESOLVER EL CONTRATC POR INCUMPLIMIENTO.

ARESOLUCION DE CONTRATO.

S| LUEGD DEL VENCIMIENTO DEL PLAZO PARA QUE EL
CONTRATISTA REALICE EL SERVICIO, EL INCUMPLIMIENTO
PERSISTE, EL AREA DE LOGISTICA PODRA GESTIONAR LA
RESOLUCION PARA EXTINGUIR EL VINCULO CONTRACTUAL,

B.CONFIDENCIALIDAD.

DE CORRESPONDER EL CASO, INDICAR LA CONFIDENCIALIDAD
Y RESERVA ABSOLUTA EN EL MANEJO DE LA INFORMACION Y
DOCUMENTACION A LA QUE SE TENGA ACCESO Y QUE SE
ENCUENTRE RELACIONADA CON LA PRESTACION, PUDIENDO
QUEDAR EXPRESAMENTE PROHIBIDO REVELAR DICHA
INFORMACION A TERCEROS

C.ANTICORRUPCION.

EL CONTRATISTA DEBERA DECLARAR NO HABER, DIRECT

AS| COMO, DE CONDUCIRSE DURANTE TODA LA EJECUCION
DEL CONTRATO, CON HONESTIDAD, PROBIDAD, VERACIDAD E
INTEGRIDAD Y DE NO COMETER ACTOS ILEGALES O DE
CORRUPCION, DIRECTA O INDIRECTAMENTE O A TRAVES DE
SUS SOCIOS, ACCIONISTAS, APODERADOS,
REPRESENTANTES LEGALES, ASESORES Y PERSONAS
VINCULADAS A LAS QUE SE REFIERE EL ARTICULO 7° DEL
REGLAMENTO DE LA LEY DE

CONTRATACIONES DEL ESTADOQ, APROBADO POR DECRETO
SUPREMO N® 344-2018-EF.
FINALMENTE, DEBERA COMPROMETERSE A:

LCOMUNICAR A LAS AUTORIDADES COMPETENTES DE
MANERA DIRECTA ¥ OPORTUNA, CUALQUIER ACTO O

CONDUCTA ILICITA O CORRUPTA DE LA QUE TUVIERA
CONOCIMIENTO.

ILADOPTAR MEDIDAS TECNICAS, ORGANIZATIVAS Y/O DE
PERSOMAL APROPIADAS PARA EVITAR LOS REFERID

FORMA DE PAGO SE REALIZARA EL PAGO POR ENTREGABLE POR LA SUMA DE
S/ 2,500.00 (DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES),
DESPUES DE SER EJECUTADA LA PRESTACION DEL SERVICIO
¥ OTORGADA LA CONFORMIDAD DE SERVICIO POR EL
COORDINADOR DEL PROYECTO, RATIFICADO POR EL
SUPERVISOR DEL PROYECTO, RESPOMNSABLE DE LA UNIDAD
DESARROLLO ECONOMICO ¥ LA POR LA SUBGERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMIC

SOCIAL DE LA GERENCIA TERRITORIAL DE PADRE ABAD.

EL PAGO SE CONTABILIZA SEGUN LOS DIiAS CALENDARIOS
LABORADOS A PARTIR DEL DA DE INICIO A FIN DE LA ORDEN
DE SERVIGIO, COMO SE ESPECIFICA A CONTINUACION:

COSTO ESTIMADO.

EL COSTO DE CONTRATACION DEL SERVICIO ES S/ 10,000.00
(DIEZ MIL CON 00/100 SOLES) ATODO COSTO INCLUIDO LOS
IMPUESTOS DE LEY SEGUN CUADR
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PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA : go4 REGION UCAYALI-AGUAYTIA
NRO. IDENTIFICACION : gope4s

Tipo Uso : Consumo
Direccidn Solicitante ;. OFICINA DE SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

Entregar a Sria) . ZEGARRA RAMIREZ CARLOS
Fecha : 20/05/2025
Actividad Operativa : CO0044 MEJORAMIENTO DEL MANEJO TECNICO DEL CACAO-CUI N°2420957.
Mative . CONTRATACION DE SERVICIO DEL TECNICO DE CAMPO 02, DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL
' CULTWO DE CACAD EN EL DISTRITO DE ALEXANDER VON HUMBOLDT, PROVINCIA DE PADRE ABAD, DEPARTAMENTO DE UCAYALI"
CUI N® 2420857

FF/Rp | META /! MNEMONICO Funcién Division Func. Grupo Func Programa Prod/Pry Act/AlObr

5-18 ooce 10 009 0017 0121 2420957 6000009
Cadigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador  Valor S/. Unidad Medida

ENTREGABLE 1 MAYO 2500
ENTREGABLE 2 JUNIO 2500
ENTREGABLE 3 JULIO 2500
ENTREGABLE 4 AGOSTO 2500
TOTAL: 10,000,00

CONFORMIDAD DEL SERVICIO LA CONFORMIDAD DEL SERVICIO SERA OTORGADA POR EL
COORDINADOR DEL PROYECTO, QUIEN SOLICITARA AL
SUPERVISOR LA VERIFICACION, DEPENDIENDO DE LA
NATURALEZA DE LA PRESTAC]éN. EN UN PLAZD QUE NO
EXCEDA DE LOS SIETE (7) DIAS CALENDARIOS DE SER
RECIBIDOS ESTOS, TAL COMO LO ESTABLECE EL ARTICULO
144" DE LA LEY N° 32068, LEY GENERAL DE LA CONTRATACION
PUBLICA, LA CALI

LA CALIDAD, LA CANTIDAD ¥ EL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES CONTRACTUALES, , PREVIA PRESENTACION
DEL ENTREGABLE Y COMPROBANTE DE PAGO, EN
CONCORDANCIA A LOS PRESENTES TERMINOS DE
REFERENCIA Y POR TANTO, SE GENERARA LA CONFORMIDAD
DEL SERVICIO CONTRATADO SEGUN FORMATO DEL ANEXO
10

GARANTIA NO CORRESPONDE

OBLIGACION, ANTICOPCION Y EL PROVEEDOR DECLARA Y GARANTIZA NO HABER, DIRECTA

SOBORNO: O INDIRECTAMENTE, O TRATANDOSE DE UNA PERSOMNA,
JURIDICA A TRAVES DE SUS SOCIOS, INTEGRANTES DE LOS
ORGANOS DE ADMINISTRACION, APODERADOS,
REPRESENTANTES LEGALES, FUNCIONARIOS, ASESORES,
OFRECIDO, NEGOCIADO O EFECTUADO, CUALQUIER PAGOD O,
EN GENERAL, CUALQUIER BENEFICIO O INCENTIVO ILEGAL EN
RELACION AL CONTRAT

ASIMISMO, EL PROVEEDOR SE OBLIGA A CONDUCIRSE EN
TODO MOMENTO, DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO,
CON HONESTIDAD, PROPIEDAD, VERACIDAD E INTEGRIDAD Y
DE NO COMETER ACTOS ILEGALES O DE CORRUPCION,
DIRECTA O INDIRECTAMENTE O A TRAVES DE SUS SOCIOS,
ACCIONISTAS, PARTICIPANTES, INTEGRANTES DE LOS
ORGANOS DE ADMINISTRACION, APODERADOS,
REPRESENTANTES LEGALES,

FUNCIONARIOS, ASESORES Y PERSONAS VINCULADAS A LAS
QUE SE REFIERE EL ARTICULO 30 DE LA LEY GENERAL DE
CONTRATACIONES PUBLICAS.

ADEMAS, EL PROVEEDOR SE COMPROMETE A COMUNICAR A
LAS AUTORIDADES COMPETENTES, DE MANERA DIRECTA Y
OPORTUNA, CUALQUIER ACTO O CONDUCTA ILICITA O
CORRUPTA DE LA QUE TUVIERA CONOCIMIENTO;, ¥ ADOPTAR
MEDIDAS TECNICAS, ORGANIZATIVAS Y/O DE PERSONAL
APROPIADAS PARA EVITAR LOS REFERIDOS ACTOS O

PRACTICAS.
SOLUCION DE TODOS LOS CONFLICTOS QUE SE DERIVEN DE LA EJECUCION
CONTROVERSIAS E INTERPRETACION DE LA PRESENTE CONTRATACION, SON

RESUELTOS MEDIANTE TRATO DIRECTO, CONCILIACION Y/O
ACCION JUDICIAL.
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PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA  : 004  REGION UCAYALI-AGUAYTIA
MRO. IDENTIFICACION : qooo4s

Tipo Uso : Consumo
OFICINA DE SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
. ZEGARRA RAMIREZ CARLOS

Direccion Solicitante
Entregar a Sr(a)

Fecha 20/05/2025
Actividad Operativa C0044 MEJORAMIENTO DEL MANEJO TECNICO DEL CACAO-CUI N°2420957.
Motivo CONTRATACION DE SERVICIO DEL TECNICO DE CAMPO 02, DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL
CULTIVO DE CACAQ EN EL DISTRITO DE ALEXANDER VON HUMBOLDT, PROVINCIA DE PADRE ABAD. DEPARTAMENTO DE UCAYALI"
CUI N® 2420857
FF/RE | META ! MNEMONICO Funcidn Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/AFObr
5-18 0009 10 009 0017 0121 2420957 6000009
Codigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador  Valor S/. Unidad Medida

RESOLUCION DEL CONTRATO LA GERENCIA TERRITORIAL DE PADRE ABAD PUEDE

POR INCULPLIMIENTO RESOLVER LA ORDEN DE SERVICIO, EN LOS SIGUIENTES
CASO0S:
a)POR INCUMPLIMIENTO INJUSTIFICADO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES, LEGALES O
REGLAMENTARIAS A SU CARGO, PESE A HABER SIDO
REQUERIDO PARA ELLO
bjPOR ACUMULACION DEL MONTO MAXIMO DE LA PENALIDAD
POR MORA O POR EL MONTO MAXIMO PARA OTRAS
PENALIDADES, EN L

DE LA PENALIDAD POR MORA O POR EL MONTO MAXIMO PARA
OTRAS PENALIDADES, EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
A SU CARGO.

¢)POR PARALIZACION O REDUCCION INJUSTIFICADA DE LA
EJECUCION DE LA PRESTACION, PESE A HABER SIDO
REQUERIDO PARA CORREGIR TAL SITUACION.

d)POR CASC FORTUITO O FUERZA MAYOR QUE IMPOSIBILITE
DE MANERA DEFINITIVA LA CONTINUIDAD DE LA EJECUCION,

AMPARADO EN UN HECHO O EVENTO EXTRAORDINARIO,
IMPREVISIELE O [RRESISTIBLE; O FOR UN HECHO
SOBREVINIENTE AL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
ORDEN DE COMPRA O SERVICIO QUE NO SEA IMPUTABLE A
LAS PARTES.

2)POR EL INCUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES
ESTABLECIDAS EN LA CLAUSULA ANTICORRUPCION DURANTE
LA EJECUCION CONTRACTUAL, DA DERECHO A LA GERENCIA
TERRITORIAL

DE PADRE ABAD A RESOLVER AUTOMATICAMENTE Y DE
PLENO DERECHO AL CONTRATO, BASTANDO PARA TAL
EFECTO QUE LA GERENCIA TERRITORIAL DE PADRE ABAD,
REMITA UNA COMUNICACION INFORMANDO QUE SE HA
PRODUCIDO DICHA RESOLUCION, SIN PERJUICIO DE LAS
ACCIONES CIVILES, PENALES Y ADMINISTRATIVAS A QUE
HUBIERA LUGAR.

ASIMISMO, PUEDE RESOLVER DE FORMA TOTAL O PARCIAL LA
ORDEN

DE SERVICIO POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS PARTES,
FREVIA OPINION DEL AREA USUARIA

GESTION DE RIESGO NO CORRESPONDE

W, GORIERNO REGIONAL DE UCAYAL|
ﬁjﬂl GERENCL~ TERRTORIAL DE PADRE ABAD
T'da;-. 7

A

Fima Auturiz&da

| ——
Firma del Saolicitante
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ANEXO 2
TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIO EN GENERAL

CONTRATACION DE SERVICIO DE UN TECNICO DE CAMPO 02 PARA EL PROYECTO: “MEJORAMIENTO
DE LA CADENA DE VALOR DEL CULTIVO DE CACAO EN EL DISTRITO DE ALEXANDER VON
HUMBOLDT - PROVINCIA DE PADRE ABAD — DEPARTAMENTO DE UCAYALI" CON CUl N°®
2420957,

1. SOLICITANTE: Sub Gerencia de Desarrollo Econdmico y Social. En marco de la Ejecucién del
proyecto: “MEJORAMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL CULTIVO DE CACAQ EN EL DISTRITO DE
ALEXANDER VON HUMBOLDT — PROVINCIA DE PADRE ABAD — DEPARTAMENTQ DE UCAYAL!I” CON
CUI N*® 2420957, la Sub-Gerencia de Desarrollo Economico y Social, requiere la contratacion del
Servicio de un TECNICO DE CAMPO 02.

2. AREA USUARIA:

Gobierno Regional de Ucayali

Gerencia Territorial de Padre Abad.

Sub Gerencia de Desarrollo Econdmico y Social.

Proyecto: “Mejoramiento de la Cadena de Valor del Cultivo de Cacao en el Distrito De
Alexander Von Humboldt, Provincia de Padre Abad, Departamento de Ucayali”, con cddigo
Unico N° 2420957,

Fee

3. INFORMACION PRESUPUESTAL

4 ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA :  10.009.0017.05

4 PRODUCTO: “Mejoramiento de la Cadena de Valor del Cultivo de Cacao en el Distrito De
Alexander Von Humboldt, Provincia de Padre Abad, Departamento de Ucayali”, con cédigo
Unico N° 2420957
META: 009

4+ FUENTE DE FINANCIAMIENTO:  Fideicomiso (5-18)

4, OBJETO DEL CONTRATO
Contratar una persona natural o juridica para gue brinde el servicio de TECNICO DE CAMPO 02
del proyecto denominado: “Mejoramiento de la Cadena de Valor del Cultivo de Cacao en el
Distrito De Alexander Von Humboldt, Provincia de Padre Abad, Departamento de Ucayali”, con
coédigo unico N°® 2420957, con la finalidad de garantizar |a correcta ejecucion de la misma, y
cumplir las exigencias y requisitos en la ejecucion de los componentes, acciones y actividades
del Estudio Definitivo en el Distrito de Alexander Von Humboldt.

C.c.
Archivo
Fiie Personal
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FINALIDAD PUBLICA

Considerando que el mencionado proyecto, forma parte de los proyectos de Inversion Publica
de la Gerencia Territorial de Padre Abad, ejecutado a través de la Subgerencia de Desarrollo
Econdmico v Social, requiere la contratacion del servicio de un TECNICO DE CAMPO 02 para la
ejecucion del proyecto mencicnado en el numeral 1, de acuerdo con la normativa vigente y con
los lineamientos establecidos por la Gerencia Territorial de Padre Abad.

| FUENTE DE FINANCIAMIENTO META
FIDEICOMISO 003

DESCRIPCION DEL SERVICIO:

Servicio especifico y temporal para realizar labores especificas como TECNICO DE CAMPO 02
de la Sub Gerencia de Desarrollo Econdmico y Social con cargo al proyecto: “Mejoramiento de
la Cadena de Valor del Cultivo de Cacao en el Distrito De Alexander Von Humboldt, Provincia de
Padre Abad, Departamento de Ucayali”, con codigo tnico N° 2420957, en base a los objetivos
planteados y el cumplimiento cportuno de las metas.

6.1. ACTIVIDADES:
6.1.1. FUNCIONES:

4 Coordinar con el extensionista, supervisor y coordinador del proyecto las estrategias
conjuntas de trabajo.

4 Entregar la informacién de asistencia técnica a tiempo programado al Extensionista
encargado de los técnicos.

4 Elaborar un plan de trabajo calendarizado.

4 Responsable de coordinar con los sectores involucrados las acciones y procesos de
implementacion del proyecto.

4 Responsable de capacitar y brindar asistencia técnica personalizada a los sectores que
se les asigne.

4 Presentar fichas de asistencia técnicas personalizadas la cantidad programado en el
Plan Operativo Anual, fichas por entregables.

4 Otros que él (la) jefe inmediato ordene.

6.1.2. FUNCIONES AL TERMINO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO:
4 Apovyar al Coordinador en formular la memoria descriptiva del proyecto.
4 Elaborar el acta de los saldos, Insumos y Herramientas del movimiento a la Gerencia
de Desarrollo Econdmico con copia al almacén central.

Archivo
File Personal

Carretera Federico Basadre KM 163 - Portal Aguaytia



Fa g GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
oy | GERENCIA GENERAL REGIONAL
S GERENCIA TERRITORIAL DE PADRE ABAD

SUBGERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
DESARROLLO ECONOMICO

“Afo de |la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana’.

6.2. PLAN DE TRABAJO.

4 Realizar 72 visitas de asistencia técnica personalizada al mes.

4 Coordinar constantemente con el coordinador para los trabajos que realizan en el
campo

4 Monitorear las parcelas demostrativas

4 Realizar el consolidado del técnico y promotor del avance de sus actividades
mensuales.

4 Programar reuniones con las autoridades de los caserios designados seguln su sector,
para la coordinacion e informacion sobre las actividades gue van a realizar durante el
mes.

6.3. ESTRUCTURA DE COSTOS DEL SERVICIO.

4 Adjunto Poa

7. PERFIL DEL PROVEEDOR:
7.1.  REQUISITOS DEL PROVEEDOR.

4 Bachiller en agronomia y/o técnico agropecuario o carrera a fines
Experiencia General

4 Experiencia no menor de (18) meses laborados en entidades Publicas y/o Privadas..~
Experiencia Especifica

4 Experiencia no menor de un (1) afio en el cultivo de cacao. .—
Contar con

4 Certificado de capacitaciones en el cultivo de cacao de (2) dos a mas.

4 Contar con RUC activo y habido. —

4 Estar inscrito y habilitado en el Registro Nacional de Proveedores en el capitulo de
Servicio. 7~

4 Tener Cadigo de Cuenta Interbancario (CCl) vinculado a su RUC. -

4 Contar con motocicleta lineal propia y/o alquila, licencia de conducir respectiva
vigente; SOAFY casco de proteccion. -

4 Tener motivacién para el trabajo de campo y buenas habilidades en relaciones
humanas, manejo de grupos.

4 Capacidad para la elaboracidn de informes y sistematizar las experiencias de trabajo.

4+ Manejo de Microsoft Office.

4 Disponibilidad inmediata para pernoctar en la zona de trabajo (ambito de

intervencion).
4 Otros que él (la) jefe asigne u ordene

7.2 PERSONAL CLAVE

No corresponde

Cc.
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OTRAS CONSIDERACIONES
7.3.1. OBLIGACIONES:

El personal se compromete a cumplir con todas las actividades que exige el presente término
de referencia, de acuerdo a los plazos establecidos.

El personal estd obligade a la confidencialidad de la informacion obtenida en el presente
servicio. Los informes y documentos producidos durante la ejecucion del presente término
de referencia no pueden ser divulgados por el contratado.

» Laexperiencia sera acreditada mediante cualguiera de los siguientes documentos:
(i) copia simple de contratos
(i) constancias
(iii) certificados
(iv)ordenes de servicio y su respectiva conformidad
(v) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propuesto
» cursos de capacitacion o especializacion se acreditara mediante constancias,
certificados o titulos.
» Notener impedimento e incompatibilidad para contratar con el Estado. (Presentar RNP)
» Tener Codigo de Cuenta Interbancario (CCl) vinculado a su RUC

PLAZO DE EJECUCION:

La ejecucion del servicio se realizara por entregable correspondiente a los meses. Mayo hasta
Agosto del 2025, contemplados en funcién al tiempo de trabajo, sin que ello genere un pago
adicional a favor del TECNICO DE CAMPO Q2.

ENTREGABLE PORCENTAIJE DE AVANCE CONTENIDO DEL SERVICIO
Entregable 1 25% 1.PLAN DE TRABJO
(Mayo) 2. INFORME DE PAGO Y TECNICO
Entregable 2 259 1.PLAN DE TRABJO
{Junio) ! 2. INFORME DE PAGO Y TECNICO
Entregable3 | 1.PLAN DE TRABJO
(julio) 25% 2. INFORME DE PAGO Y TECNICO
Entregable 4 255 1.PLAN DE TRABIO
(Agosto) 2. INFORME DE PAGO Y TECNICO
| TomL 100%
CE
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9. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

9.1 LUGAR:

El lugar de la presentacion del presente servicio se llevard a cabo en el Distrito de
Alexander Von Humboldt, donde interviene el proyecto, el cual abarca (10) Caserios:
Nueva Irazola, Mishquiyacu, Nueva Esperanza, Nuevo Ucayali, Corazdn de Jesus,
Primavera, Paujil, Alto Yanayacu, Los Angeles, Alexander Von Humboldt (capital
distrital) y (3) Sectores: Piedras, Monterrico, Boa.

9.2 PLAZO:

La ejecucidn del servicio se realizard por entregable, el cual corresponde durante el

mes. TR .
item Descripcién Mes
01 Entregable 01 Mayo
02 Entregable 02 Junio
i 03 Entregable 03 Julio ,
04 Entregable 04 Agosto K

EL SISTEMA DE LA GERENCIA TERRITORIAL DE PADRE ABAD.

La Gerencia Territorial de Padre Abad, como entidad contratante proveera de bienes y
herramientas que deriven de la necesidad de lograr los objetos y productos necesarios para
el cumplimiento de la finalidad.

R
P 10. PENALIDADES.
/ ;i A. PENALIDAD DE MORA.
= Necesariamente los términos de referencia deberan establecer |a aplicacion de Ia penalidad

-~
-

por mora, de acuerdo al siguiente detalle:

En caso de retraso injustificado en |z ejecucion de las prestaciones objeto de la
contratacion, se le aplicara al contratista una penalidad por mora por cada dia de retraso,
hasta por un monto maximo equivalente hasta el diez por ciento (10%) del monto del
contrato o de ser el caso del ftem gue debio ejecutarse.

En todos los casos, la penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo a
las siguientes formas:

Penalidad diaria = 0.10 X Monto
F X Plazo en dias

Donde:

Cc
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F=0.40

Cabe precisar que la penalidad por mora y otras penalidades pueden alcanzar cada una un
monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser &l
caso, del item gue debio ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto méaximo de |a penalidad por mora o el monto méaximo para
otras penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

11. OTRAS PENALIDADES APLICABLES

De ser necesario, se debera indicar penalidades distintas a la mora, las cuales deberan ser
objetivas, razonables y congruentes con el objetivo de |la contratacién. Hasta por un monto
méximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato o de ser el caso del item
gue debid ejecutarse.

Se debera elaborar un listado detallado de las penalidades, describiendo las situaciones,
condiciones, etc., que deben ser objeto de penalidad, asi como también, los montos o
porcentajes que le corresponda aplicar.

PENALIDADES
. SUPUESTO DE APLICACION DE
N PENALIDADES FORMA DE CALCULO PROCEDIMIENTO
Cuando el proveedor del servicio
no cumple con las metas
programadas durante el mes Segun Informe del coordinador y
o correspondiente. 72 visitas de | El equivalente al (3.33%) el supervisor y ratificado por el
asistencia técnica personalizada, | de una UIT | responsable de la Subgerencia de |
apoyar en la realizacidn 2 a 3 Desarrollo Econdmico v Social.
escuelas de campo, etc. Por parte
del extensionista encargada)
e Bt F’.“’“’EE”” i Segun Informe del coordinador vy
no se identifica con el proyectoen : =
; El equivalente al (3.33%) el supervisor y ratificado por el
02 | realizar de forma adecuado su : ;
G de una UIT responsable de la Subgerencia de
trabajo, dentro del ambito de P
: o Desarrollo Econdmico y Social.
intervencion del proyecto)
|
| Cuando el proveedor del servicio
| no cumple con las actividades Segun Informe del coordinador y el
03 | programadas y establecidas en el | El equivalente al (3.33%) supervisor y ratificado por el
" | plan de trabajo mensual | deuna UIT responsable de la Subgerencia de
presentado al coordinador vy Desarrollo Econémico y Social.
supervisor del proyecto
NOTA:

Numeral 190.2 del Art. 190 RLCE: el personal acreditado permanece como minimo sesenta (60)
dias desde el inicio de su participacién en la ejecucion del contrato o por el integro del plazo
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de ejecucion, si este es menor a sesenta (60) dias. El incumplimiento de esta disposicién

acarrea la aplicacidon de una penalidad no menor a la mitad (0.5) ni mayor a una (1) UIT por

cada dia de ausencia del personal.

La aplicacion de esta penalidad solo puede exceptuarse en los siguientes casos:

i) Muerte, ii) invalidez sobreviniente e iii) inhabilitacidn para ejercer la profesidn, eventos que
el contratista informa por escrito a la Entidad como méximo al dia siguiente de conocido el
hecho, a efectos de solicitar posteriormente la autorizacion de sustitucién del personal.

Cabe precisar que la penalidad por mora y otras penalidades pueden alcanzar cada una un

monto maximo equivalente al diez por ciento (3.33%) del monto del contrato vigente, o de ser

el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para

otras penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

A. RESOLUCION DE CONTRATO.

Si luego del vencimiento del plazo para que el contratista realice el servicio, el
incumplimiento persiste, el area de logistica podra gestionar la resolucion para extinguir
el vinculo contractual.

B. CONFIDENCIALIDAD.
De corresponder el casg, indicar la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de
la informacién y documentacién a la que se tenga acceso y gue se encuentre
relacionada con la prestacion, pudiendo quedar expresamente prohibido revelar dicha
informacién a terceros.

C. ANTICORRUPCION.

El contratista debera declarar no haber, directa o indirectamente, ofrecido, negociado
o efectuado, cualguier pago o, en general, cualguier beneficio o incentivo ilegal en
relacién al contrato.

Asi como, de conducirse durante toda laz ejecucién del contrato, con honestidad,
probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcion, directa
o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, apoderados, representantes
legales, asesores y personas vinculadas a las que se refiere el Articulo 7° del reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N® 344-2018-
EF.

Finalmente, debera comprometerse a:

I.Comunicar a las autoridades competentes de manera directa y oportuna, cualquier
acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conccimiento.

Il.Adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los
referidos actos o practicas.

Carretera Federico Basadre KM 163 - Portal Aguaytia
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12. FORMA DE PAGO:

Se realizard el pago por entregable por la suma de S/ 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con
00/100 soles), después de ser ejecutada la prestacion del servicio y otorgada la conformidad
de servicio por el Coordinador del proyecto, ratificado por el supervisor del proyecto,
responsable de la Unidad Desarrollo Econdmico y la por la Subgerencia de Desarrollo
Econdmico y Social de la Gerencia Territorial de Padre Abad.

El pago se contabiliza segun los dias calendarios laborados a partir del dia de inicio a fin de
la Orden de Servicio, como se especifica a continuacion:

12.1 COSTO ESTIMADOQ.
El costo de contratacion del servicio es 5/ 10,000.00 (Diez Mil con 00/100 Soles) a todo costo
incluido los impuestos de ley segln cuadro detallado:

UNIDAD DE MONTO MONTO
ITEM DESCRIPCION
MEDIDA MENSUAL TOTAL
01 Entregable Mayo 2,500.00
02 Entregable Junio 2,500.00
= — 10,000.00
03 Entregable lulio 2,500.00
04 Entregable Agosto 2,500.00

13. CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

La confarmidad del servicio seréd otorgada por el Coordinador del proyecto, quien solicitara
al Supervisor la verificacion, dependiendo de la naturaleza de la prestacion, en un plazo que
no exceda de los siete (7) dias calendarios de ser recibidos estos, tal como lo establece el
Articulo 144° de la Ley N® 32069, Ley General de la Contratacién Publica, la calidad, |z
cantidad y el cumplimiento de las condiciones contractuales, , previa presentacion del
entregable y comprobante de pago, en concordancia a los presentes términos de referencia
y por tanto, se generara la conformidad del servicio contratado segin FORMATO del ANEXO
10.

14. GARANTIA:
No corresponde

15. OBLIGACION, ANTICOPCION Y SOBORNO:
EL PROVEEDOR declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los organos de administracion,

apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores, ofrecido, negociado o©
efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al
contrato.
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A GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI

16.

17.

GERENCIA GENERAL REGIONAL
- GERENCIA TERRITORIAL DE PADRE ABAD
SUBGERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
DESARROLLO ECONOMICO

“Ano de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana',

Asimismo, el PROVEEDQOR se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrata, con honestidad, propiedad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales
o de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participantes,
integrantes de los o¢rganos de administracion, apoderados, representantes legales,
funcionarios, asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 30 de la Ley
General de Contrataciones Publicas.

Ademas, EL PROVEEDOR se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; v adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para
evitar los referidos actos o practicas.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Todos los conflictos que se deriven de la ejecucidn e interpretacién de la presente
contratacion, son resueltos mediante trato directo, conciliacién y/o accidn judicial.

RESOLUCION DEL CONTRATO POR INCULPLIMIENTO
La Gerencia Territorial de Padre Abad puede resolver la Orden de servicio, en los siguientes
£asos:

a) Por incumplimiento injustificado de las obligaciones contractuales, legales o
reglamentarias a su cargo, pese a haber sido requerido para ello.

b) Por acumulacién del monto maximo de la penalidad por mora o por el monto maximo
para otras penalidades, en la ejecucion de la prestacion a su cargo.

c) Por paralizacidn o reduccidn injustificada de la ejecucion de la prestacion, pese a haber
sido requerido para corregir tal situacion.

d) Porcaso fortuito o fuerza mayor que imposibilite de manera definitiva la continuidad de
la ejecucion, amparado en un hechao o eventa extraordinario, imprevisible a irresistible;
o por un hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, orden de compra o
servicio que no sea imputable a las partes.

e] Por el incumplimiento a las obligaciones establecidas en la cldusula anticorrupcién
durante la ejecucién contractual, da derecho a la Gerencia Territorial de Padre Abad a
resolver automaticamente y de pleno derecho al contrato, bastando para tal efecto que
la Gerencia Territorial de Padre Abad, remita una comunicacién informando que se ha
producido dicha resolucién, sin perjuicio de las acciones civiles, penales vy
administrativas a que hubiera lugar.

Asimismo, puede resolver de forma total o parcial la orden de servicio por mutuc
acuerdo entre las partes, previa opinion del area usuaria.

18. GESTION DE RIESGO
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