TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIO ESPECIALIZADO EN
GESTION DE CONTRATACIONES PUBLICAS

Unidad de Organizacion UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

Meta Presupuestaria 037 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

Actividad del PO GESTION DE ADQUISICIONES

Clasificador 23. 2 7. 1 4 98 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

DESARROLLADOS POR PERSONAS NATURALES.

Denominacién de la | SERVICIO ESPECIA!_IZADO EN GESTION DE CONTRATACIONES PUBLICAS, PARA
Contratacién LA UNIDAD DE ABASTECIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE

TAYACAJA DANIEL HERNANDEZ MORILLO.

1. FINALIDAD PUBLICA

La finalidad piiblica de fa contratacion del Servicio ESPECIALIZADO EN GESTION DE CONTRATACIONES PUBLICAS
para la Unidad de Abastecimiento de la Universidad Nacional Autdnoma de Tayacaja, es asegurar |a eficiente y eficaz
ejecucién de las actuaciones preparatorias, fase de seleccion de los procedimientos de seleccion de la Entidad. Esto
contribuye directamente a la optimizacion de los recursos publicos, garantizande que las necesidades institucionales sean |
satisfechas de acuerdo con la normativa vigente y los principios de la administracion publica, en beneficio de la ciudadania.

2. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

El objetivo principal de esta contratacién es contar con el servicio de un especialista para de las diferentes actividades de la
Unidad de Abastecimiento de la Universidad Nacional Autonoma de Tayacaja Daniel Hemandez Morillo, asegurando el
cumplimiento de la Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento, asi como las directivas del érgano rector
OECE.

3. ALCANCES, CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO

El (Ia) profesional (a) debera desarrollar las siguientes acfividades durante el periodo de contratacion:

Planificar, programar, ejecutar y controlar los procesos de contratacion, adquisicion de bienes, servicios y ejecucion
de obras que requieran los érganos y unidades organicas de la UNIVERSIDAD, en cumplimiento de la ley de
contrataciones del estado, su reglamento y deméas normas vigentes, en coordinacion con el jefe de la unidad de
abastecimiento.

Participar en los procedimientos de seleccidén como miembro (especialista independiente)

Gestionar el expediente administrativo de los procedimientos de seleccion desde la etapa de actos preparatorios
hasta la etapa contractual de acuerdo a la normativa vigente, asi como su registro SEACE.

d) proyectar documentos de la DEC o comiié de seleccion, segin corresponda cada procedimiento de seleccion.

e) Gestionar la suscripcion del contrato y el registro en el SEACE (modulo contractual).

f) Proyectar y gestionar la suscripcion de Contratos de los procesos de seleccion

g} Proyectar adendas, informes técnicos de contratos de los procesos de seleccion

4. REQUISITOS MINIMOS DEL PROVEEDOR Y/O PERSONAL

- Contar con fitulo profesional en las carreras de Administracion, Contabilidad, Economia, Derecho o ingenieria.
Colegiado y habilitado.

- Especializacion o Capacitacién Técnica de contrataciones publicas o gestion publica o logistica en general, no menor
de ciento veinte (120) horas lectivas, a fines al puesto con vigencia maxima de 3 afios.

- Capacitacidon en Normativa de Contrataciones con el Estado, Nueva Ley de Contrataciones Plblicas N°32069 y su
reglamento.

- Curso, taller y/o diplomado en SIGA, SIAF.

- Experiencia general >= tres (3} afios, entidades publicas y/o privadas.

- Experiencia especifica >= Dos (2) afios en el sector plblico desempefiando funciones como especialista en
contrataciones del Estado

- Haber participado como evaluador {miembro de comité) en como minimo tres procedimientos de seleccion en el marco

de la Ley N° 32069.




- Constancia vigente de funcionario o servidor certiﬁca:io del OSCE NIVEL INTERMEDIO.
- Contar con RUC con estado activo y Condicion de habido en la SUNAT.
- Poseer Registro Nacionai de Proveedores (RNP)

*La experiencia se acreditard con cualguiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos u 6rdenes de
servicio y/o constancia de prestacion de servicios (ji) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que,
de manera fehaciente demuestre la experiencia laboral adquirida.

5. Seguros

No aplica en el presente caso

6. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

Lugar: El servicio se brindara en la Unidad de Abastecimiento de la Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel
Hernandez Morilio, ubicado en la ciudad universitaria de Ahuaycha, provincia Tayacaja, region Huancavelica.

Plazo: El servicio se brindard por espacio de sesenta (60) dias calendario, contabilizados a partir del dia siguiente de
notificada la orden de servicio. -

7. ENTREGABLES

Los entregables son dirigidos a la autoridad maxima de la Entidad con atencion al area usuaria, deberan ser ingresados a
través de mesa de partes para que sean considerados como documentos validamente recibidos.

1. Primer Entregable: {Periodo aplicable, mes de fébrero) A los treinta (30) dias calendarios contabilizados a partir
del dia siguiente de notificada la orden de servicio:
- Reporte del portal de la pladicop (SEACE) de las actuaciones administrativas registradas de cada
procedimiento de seleccion.

2. Segundo Entregable: (Periodo aplicable, los meses de febrero y marzo) A los sesenta (60) dias calendarios
\‘ contabilizados a partir del dia siguiente de notificada la orden de servicio:

il - Reporte del portal del méduio de ejecugién contractual del SEACE (registro de contratos - ejecucion

Ay contractual)

.| 8 CONFORMIDAD (ART 144 REGLAMENTO)

+{~'La conformidad del servicio estaré a cargo del area usuaria.

La conformidad se emite en un plazo méximo de siete dias contabilizados desde el dia siguiente de recibido el entregable,
salvo que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion.

De existir observaciones, la DEC las comunica al contratista, indicando claramente el sentido de estas, otorgandole un plazo
para subsanar dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar. El plazo de subsanacion no
debe ser mayor def 30% del plazo del entregable correspondiente. Subsanadas las observaciones dentro del plazo otorgado,
no corresponde la aplicacién de penalidades.

El mismo plazo establecido para la subsanacion de observaciones resulta aplicable para que la entidad confratante se
pronuncie sobre el levantamiento de observaciones.

Si pese al plazo otorgado, el contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, la entidad contratante puede otorgar
al contratista periodos adicionales, conforme a lo sefialado en el numeral 144.4 del Reglamento1, u optar por resolver el
contrato, de acuerdo con los supuestos de resolucion establecidos en el literal b) del numeral 68.1 del articulo 68 de la Ley.
En caso otorgue periodos adicionales correspende aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo inicial para
subsanar, sin considerar los dias en los que pudiera incurrir la entidad contratante para efectuar las revisiones y notificar
las observaciones correspondientes.

9. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO (Articulo 67 Ley / Articulo 229.4 reglamento)

El pago sera en tres armadas, efectuado luego de emitida la conformidad de los entregables, de acuerdo al siguiente detalle:
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CRONOGRAMA DE PAGO | ENTREGABLE /INFORME | PORCENTAJE DE PAGO
Primer pago (A los 30 dias) Primer entregable 50 %
Segundo pago (A los 60 dias) Segundo entregable 50 %
TOTAL 100%

Para cada entregable debera presentar:

o (Carta de prestacion de servicio.

» Recibo de honorarios electronico

e Copia de Orden de Servicio.

o Copia de Términos de referencia

o Carta de autorizacion para el pago de abonos en cuenta indicando el CCI.
El pago se realiza en un plazo maximo de diez dias habiles luego de otorgada la conformidad por parte del area usuaria y
es prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias habiles. siguientes de otorgada la conformidad por parte del
area usuaria y es prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias habiles.

10. CONFIDENCIALIDAD (De corresponder)

La confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de informacién y documentacion a la que se tenga acceso relacionada
con la prestacion, pudiendo quedar expresamente prehibidp revelar dicha informacion a terceros. El coniratado, debe dar
cumplimiento a todas las politicas y estandares definidos por la Entidad, en materia de seguridad de la informacién.

Esta obligacion comprende la informacién que se entrega, como también la que se genera durante la realizacion de las
actividades y la informacion producida una vez que se haya concluido el servicio. Dicha informacion puede consistir en
mapas, dibujos, fotografias, mosaicos, planos, informes, recomendaciones, calculos, diagnosticos, documentos, cuadros
comparativos y demés datos compilados o recibidos por el proveedor.

11. PENALIDADES (Articulo 120 Reglamento) -

Si el proveedor no cumple con las actividades encomendadas dentro del plazo estipulado, la Entidad le aplicara una

enalidad por cada dia de retraso, hasta por un monto equivatente al 10% del monto de la contratacion, el cual debe
,"L\;onsignarse en la Orden de Servicios o contrato. La penalidad se aplicara automéaticamente y se calculara de acuerdo al
. [rsiguiente detalle:

- ‘:Penalidad diaria = 0.10 x monto del contrato
F x plazo en dias

Para bienes y servicios: F= 0.40

12. Otras Penalidades

No aplica

13. RESOLUCION DE CONTRATOS MENORES (Articulo 68 Ley / Articulo 229.3 Reglamento)

Cualquiera de ias partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del articulo 68 de Ia Ley
N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

a) Caso fortuito o fuerza mayor, que imposibilite la continuacion del contrato menor.
| b} Incumplimientc de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.
¢) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al ¢aso fortuito o fuerza mayor, no
imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacion del contrato.
. d) Porincumplimiento de la Ciausula Anficorrupcion.
e) Porla presentacién de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucién contractual.
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f)  Acumulacion del monto maximo de penalidad por mora y/u otras penalidades.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucian del contrato, LAS PARTES procederan de acuerdo con lo
establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas,
aprobado mediante Decreto Supremo N°® 009-2025-EF

14. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO

Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacién inexacta o falsa de la Declaracién Jurada
de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto
de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla con los

impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacién por cinco aios para contratar o
prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.

15. CLAUSULA GARANTIAS

No aplica.

16. CLAUSULA GESTION DE RIESGOS

LAS PARTES realizan la gestién de riesgos de acuerdo con lo establecido en la presente contratacion y los documentos
que lo conforman, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto de riesgos positivos y disminuyendo la
probabilidad de los riesgos

negativos y su impacto durante la ejecucion contractual, considerando la finalidad plblica de la contratacion,

17. CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido

~0_efectuado ningun pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los

i evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la UNAT.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante a vigencia del contrato, y después

| de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer
| actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias,
invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo legal, directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores
publicos, Proveedor es de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la

| contratacion, actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de la UNAT, con la finalidad de obtener alguna

ventaja indebida o beneficio llicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal
necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competentes los actos
de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la ejecucion del contrato con la UNAT.

Traténdose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas, integrantes de los érganos
de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la persona
juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en
virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion contractual,
otorga a la UNAT el derecho de resolver total o parcialmente el contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte
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de un proveedor adjudicatario de los catalogos electronicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente
clausula conllevara que sea excluido de los Catalogos Electrénicos de Acuerdo Marco. En ningln caso, dichas

medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

18, CLAUSULA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todas las controversias que surjan entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacion, ejecucion, terminacién
o eficacia de los contratos menores se resuelven mediante conciliacion, la cual se regula conforme lo dispuesto

en el articulo 81.3 de la Ley de Contrataciones pUblicas.

Son controversias materias de conciliacién las siguientes:

Resolucion de contrato.

Ampliacion de plazo contractual.

Recepcidn y conformidad de la prestacién.

Valorizaciones ¢ metrados.

Liquidacién de contrato.

Los que versen respecto de las obligaciones de las partes durante ia ejecucién del

contrato.

Controversias sobre sobre indemnizacion por dafios y perjuicios. (Excepto lo contemplado en el Articulo 76.3 de

la Ley)

i. Prestaciones accesorias

j- Vicios ocultos

k. Otras obligaciones que se deben cumplir con posterioridad a la culminacién de la ejecucion de Ia prestacion
principal del contrato.

Se@~oa0oe

o




