TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCADORES DE
SERVICIO

1. AREA USUARIA

Consejo Regional — Secretaria del Consejo Regional de Ucayali.
2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacion del servicio de un (01) Asesor técnico-legal, para el Plan de Trabajo de
la Actividad de Fiscalizacién - PTAF aprobado mediante Acuerdo Regional N° 012-2026-
GRU-CR denominado: “Fiscalizacion de la gestion del Gobierno Regional de
Ucayali, a través de la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico, en el periodo
de ejecucion del plan de negocio PROCOMPITE ‘Mejoramiento de la produccion
del cultivo de la palma aceitera de la Asociacion de Palmicultores Agropecuarios
San Martin, en los distritos de Campoverde y Neshuya de las provincias de
Coronel Portillo y Padre Abad, region Ucayali’, aprobado mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 116-2025-GRU-GR".

FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene por finalidad fortalecer el ejercicio de la funcion de
fiscalizacién del Consejo Regional de Ucayali, mediante el soporte técnico-legal,
orientado a verificar €l cumplimiento del plan de negocio PROCOMPITE aprobado y
cofinanciado por el Gobierno Regional de Ucayali, particularmente en lo referido al uso
de los recursos publicos, la adquisicion y entrega de bienes, asi como al
acompafiamiento técnico y supervision que corresponde brindar a la Gerencia Regional
de Desarrollo Economico durante la fase de ejecucion, conforme a la Ley N° 29337 y su
reglamento vigente.

OBJETO DE LA CONTRATACION

Brindar asesoria técnico—legal a la Consejeria Regional responsable de la actividad de
fiscalizacién, a fin de evaluar, verificar y analizar, desde el enfoque normativo y
procedimental, la ejecucion del plan de negocio PROCOMPITE referido al mejoramiento
de la produccion del cultivo de palma aceitera de la Asociacion de Palmicultores
Agropecuarios San Martin, garantizando la correcta aplicacion de la normativa vigente
y el adecuado uso de los recursos publicos.

5. CARACTERISTICAS Y/O CONDICIONES DEL SERVICIO

e UNIDAD ]
ITEM | CANTIDAD | DE | DESCRIPCION DEL SERVICIO
MEDIDA |

Contratacién del servicio de un (01) Asesor técnico- |
legal, para el Plan de Trabajo de la Actividad de |
Fiscalizacion — PTAF aprobado mediante Acuerdo
Regional N° 012-2026-GRU-CR denominado:
) | “Fiscalizacion de la gestion del Gobierno
1 i servicio | Regional de Ucayali, a través de la Gerencia
Regional de Desarrollo Econémico, en el periodo
» de ejecucién del plan de negocio PROCOMPITE
‘Mejoramiento de la produccién del cultivo de la
palma aceitera de la Asociacion de Palmicultores
ﬁ Agropecuarios San Martin, en los distritos de |




Campoverde y Neshuya de las provincias de
Coronel Portillo y Padre Abad, regién Ucayali’,
aprobado mediante Resolucién Ejecutiva
Regional N° 116-2025-GRU-GR”, que comprende el
andlisis del marco legal aplicable, la revisiéon y
verificacion documentaria vy, la verificacion in situ
vinculada a la ejecucion del plan de negocio
PROCOMPITE, asi como el acompafamiento,
ordenamiento y control de la documentacion
administrativa generada durante el desarrolio de la
Actividad de fiscalizacion.

5.1. Actividades a desarrollar:

a)

~l
s |

g)

Brindar asesoria técnico-legal al Consejero Regional responsable de la
Aclividad de fiscalizacion, mediante el analisis juridico de ia informacion
vinculada a la ejecucion del plan de negocio PROCOMPITE, considerando el
cumplimiento de la Ley N° 29337, su reglamento y demas normativa aplicable.

Revisar y analizar la documentacion administrativa, técnica y contractual
relacionada con la adquisicion de bienes, su entrega, operatividad y
correspondencia con lo establecido en el plan de negocio PROCOMPITE.

Participar en las visitas de fiscalizacién in situ a las plantas de produccion de la
Asociacién de Palmicultores Agropecuarios San Martin, a fin de apoyar en la
elaboracién de actas sobre la verificacién del estado de |la ejecucion del plan
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Verificar las acciones de seguimiento, acompafiamiento técnico y control
desarrolladas por la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico durante el
periodo de ejecucidn del plan de negocio PROCOMPITE.

identificar hallazgos, alertas, presuntos incumplimientos y buenas préacticas
vinculadas a la ejecuciéon del plan de negocio PROCOMPITE, formulando
recomendaciones técnico—legales orientadas a la mejora de su ejecucion, a la
gestion institucional correspondiente y a la adopcién de medidas correctivas,
de ser el caso.

Coordinar la recopilacién, ordenamiento y remision de documentacion
sustentatoria de la Actividad de Fiscalizacion, en formato fisico y/o digital, al
Consejero Responsable de la Actividad de Fiscalizacién y/o al Encargado del
registro de informacion en el aplicativo BASE de la Contraloria General de la
Republica, a efectos de su eventual registro y control, conforme a los
requerimientos formulados durante el desarrollo de la Actividad de
Fiscalizacion.

Realizar el seguimiento técnico—legal de la Actividad de Fiscalizacion,
comprendiendo el acompafamiento y control de los documentos
administrativos vinculados al desarrollo del Plan de Trabajo de la Actividad de
Fiscalizacién - PTAF, asi como la verificacién, gestién y tramitacion de
documentacion en general ante |las areas correspondientes, a fin de garantizar
la correcta formalizacion y continuidad de la Actividad fiscalizadora conforme a
la normativa vigente.



h) Revisar y consolidar los borradores de Informe final de fiscalizacion
presentados por los demas profesionales del Plan de Trabajo de la Actividad
de Fiscalizacion - PTAF, efectuando la articulacidon, coherencia y adecuacion
técnico—legal correspondiente, en concordancia con la normativa vigente y los
objetivos de la actividad de fiscalizacion.

i) Elaborar y presentar los entregables establecidos en los presentes Términos
de Referencia, dentro de los plazos sefialados.
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j) Elaborar informes técnicos—legales de caracter compiementario, cuando sean
requeridos de manera expresa y por escrito por el Consejero Responsable de
la Actividad de Fiscalizacion, vinculados al desarrollo de la Actividad de
Fiscalizacion.

REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADCR

6.1. Formacion Académica’

L]

Titulo profesional de abogado, colegiado y habilitado.
Experiencia?
6.2.1. Experiencia General

Experiencia general minima de un (01) afio, acumulable, en cargos o
funciones vinculadas al ejercicio juridico, tales como asistente juridico y/o
abogado, en el sector publico y/o privado.

6.2.2. Experiencia especifica

Experiencia no menor a seis (06) meses en gestion publica,
desempenfando funciones como abogado y/o asistente juridico en ambitos
vinculados al Consejo Regional y/o a la fiscalizacion gubernamental.

Capacitacion®

Diplomado de especializacion y/o cursos en derecho administrativo, en gestion
publica, y en auditoria y control gubernamental (cuya carga académica acumulada
sea como minimo de 200 horas académicas).

7. LUGARY PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

7.1. Lugar
Distrito de Calleria, Campoverde y Neshuya — Ucayali.
7.2. Plazo

El servicio se realizara en un plazo de hasia sesenta (60) dias calendario
contabilizado a partir del dia siguiente de notificada la or den de servicio.

1 Acreditacion: el titulo serd verificado por los evaluadores en el Registro Nacional de Grados Académicos y
Titulos Profesionales en el Portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria —
SUNEDU a través del siguiente link: hitps//enlinea.sunedu.geb pe/ o en el Registro Nacional de Certificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
https://ttulosinstitutdtminedu.gob.pe/ segun corresponda. El postor debe sefialar el nombre de la Universidad
o Instituclén educativa que expidio el grado o titulo profesional.

2 Acreditacion: Mediante cualquiera de los siguientes documentos: Copia simple de contrates, constancias,
ordenes de servicios y/o certificado de trabajo, que de manera fehaciente demuestre la experiencia
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8. ENTREGABLES/PRODUCTO

Los entregables deberéan ser presentados ante el area usuaria, siendo la Secretaria del
Consejo Regionai de Ucayaii.

ENTREGABLE

PLAZO

DESCRIPCION

PRIMER
ENTREGABLE

treinia
dias

Hasta
(30)
calendario,
después de
haber sido ‘
notificado con la |
orden de
servicio.

{

Denominacién: Informe Técnico-Legal Preliminar.

Documento técnico—-legal que contiene el analisis
preliminar de la informacion administrativa, técnica y
contractual revisada en el marco de la Actividad de
Fiscalizacién, asi como los resultados y cbservaciones
identificadas durante la visita de fiscalizacion in situ
realizada a la Asociacion de Palmicultores
Agropecuarios San Martin.

Asimisma, consignara el detalle de la documentacion
recopilada, ordenada y remitida, en formata fisico ylo
digital, al Consejero Responsable de la Actividad de
Fiscalizacion yfo al Encargado del registro de
informacion en el aplicativo BASE de la Contraleria
General de la Republica, e incorporard el seguimiento
de la documentacidon administrativa generada en &l

marco de la Actividad de Fiscalizacion.

Estructura minima del Entregable:

I. Generalidades
¢ Antecedentes
s Objeto de la Actividad de Fiscalizacion
s« Base legal
¢ Alcance del informe
Il. Desarrollo de la Actividad de Fiscalizacion
¢ Revisidn documentaria administrativa, técnica
y contractual
+ \Visita de fiscalizacion in situ
¢ Acciones de coordinacién y seguimiento
realizadas
lil. Resultados y observaciones preliminares
e Situacién del plan de negocio PROCOMPITE
» Operatividad de los bienes adquiridos
» Correspondencia preliminar con el plan
anrohado
IV. Seguimiento de la documentacion
administrativa
» Documentacion recopilada, ordenada y
remitida
s Coordinaciones efectuadas para su remisidn y
control
V. Conclusiones preliminares
Vi. Anexos
e Actas, registros, fotografias, documentacion
remitida, otros.




SEGUNDO
ENTREGABLE

Denominacion:_Informe Técnico—Legal Final.

Documento técnico—legal quse contiens el analisis final

de la informacion documentaria revisada y de los

| resultados obtenidos durante la visita de fiscalizacion in

Hasta sesenta

(60) dias
calendario,

después de
haber sido

notificado con la |
orden de |
servicio.

situ, referidos al estado de ejecucién del plan de
negocio PROCOMPITE, la operatividad de los bienes
adquiridos y su correspondencia con el plan de negocio
aprobado, en continuidad con el Informe Técnico-Legal
preliminar.

Asimismo, consignara el detalle de la documentacion
recopilada, ordenada y remitida, en formato fisico y/o
digital, al Consejero Responsable de la Actividad de
Fiscalizacion y/o al Encargado del registro de
informacién en el aplicativo BASE de la Contraloria
General de la Replblica, e incorporara el seguimiento
de la documentacion administrativa generada en el
marco de la Actividad de Fiscalizacion.

Como parte del segundo entregable, se adjuntara el
borrador final del Informe de Fiscalizacion, elaborado a
partir de 1a recopilacion y sistematizacion de los aportes
de los profesionales intervinientes, integrando el
analisis técnico-legal correspondiente, el cual servira
de insumo para el documento final que emita el
Consejero Responsable de la Actividad de
Fiscalizacion.

Estructura minima del Entregable:

I. Generalidades

Antecedentes

Objeto de la Actividad de Fiscalizacién
+ Base legal
e Alcance del informe

Il. Desarrollo de la Actividad de Fiscalizacién
¢ Sintesis de la revision documentaria final
s Resultados finales de la visita de fiscalizacion

in situ

e Acciones de seguimiento efectuadas

lll. Resultados finales
+« Estado de ejecucion del plan de negocio

PROCOMPITE

¢ Operatividad definitiva de los bienes
adquiridos

¢ Correspondencia con el plan de negocio
aprobado

IV. Seguimiento de la documentacién
administrativa
 Documentacion generada, recopilada y
remitida
e Situacion del registro y control documentario
V. Conclusiones finales
VI. Recomendaciones técnico—legales




VII. Anexos
o Documentacién sustentatoria ,
e Actas y registros \

e Borrador final del Informe de Fiscalizacidn
(como anexo)

9. LUGAR DE PRESENTACION DE LOS ENTREGABLES

Los Entregables deben ser presentados, a la Secretaria del Consejo Regional de
Ucayaii.

El horario para la recepcién de documentos sera de lunes a viernes en el horario de
08:00 horas hasta las 13:00 horas y de 14:00 horas hasta las 17: 00 horas.

10. CONFORMIDAD DE SERVICIO

La conformidad del servicio estard a cargo del Secretario del Consejo regional de
Ucayali, a la presentacion del entregable y recibo por honorario, en un plazo que no
exceda de los siete (07) dias calendario, contados desde el dia siguiente de recibido el

entregable.
FORMA DE PACO

El pago del servicio se realizara de manera fraccionada, conforme a la entrega y
conformidad de los dos (02) entregables establecidos en los presenies Términos de
Referencia.

e Primer pago: equivalente al 50%, previa presentacion del primer Entregable y
conformidad por parte del area usuaria.

» Segundo pago: equivalente al 50%, previa presentacion del Segundo Entregable
y conformidad por parte del area usuaria.

El pago se reaiizara mediante abono en ia Cuenta Cadigo de Cuenta Interbancaria (CCi)
del contratista, en un plazo maximo de diez (10) dias habiles posteriores a la emisién de
la conformidad del servicio y la presentacion del comprobante de pago respectivo.

Nota: Todos los costos necesarios para la ejecucion del servicio, incluidos bienes,
insumos, transporte, pasajes v viaticos, seran asumidos integramente por el locador, sin
derecho a reembolso alguno, no generando gastos adicionales para |la Entidad.

12. PENALIDADES APLICABLES:
Penalidad por mora:

Se aplicara al contratista la penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo
a la normativa aplicable sobre la materia, conforme a la siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.10x Monto vigente

F x plazo vigente en dias
Donde F tiene los siguientes valores:

o Para plazbs menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en general
y consultorias: F = 0.40.

e Para plazos mayores a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en general y
consuitorias: F = 0.25.
2



—

i

14.

15.

¢ En caso de cubrir el monto maximo de la penalidad, se podra resolver el contrato por
incumplimiento.

CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

La informaciéon y material producido bajo los términos de este servicio, tales como
escritos, medios magnéticos, digitales, y demas documentacion generados por €l
servicio, pasara a propiedad del Gobiemno Regional. El/La locador deberd mantener la

confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacién y documentacién a
la que se tenga acceso relacionada a la prestacion.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio
ofertado por un plazo de un afo, contado a partir de la conformidad otorgada por la
Entidad.

CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL
CONFLICTO DE INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL
SERVICIO PUBLICO, LEY N° 31564)

Son causales de resolucién de contrato la presentacién con informacion inexacta o falsa
de la Declaracién Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia
en la Ley de prevencion y mitigacién del conflicto de intereses en el acceso y salida de
personal del servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos
sefialados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacidn por cinco afios para
contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.

COMPROMISO ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

El contratista declara no haber, directa o indirectamente, ofrecido, negociado o
efectuado pago o, en general, entregado beneficio o incentivo ilegal en relacion al
servicio a prestarse bien a proporcionarse. En linea con ello, se compromete a
actual en todo momento con integridad, a abstenerse de ofrecer, dar o prometer,
regalo u objeto alguno a cambio de cualquier beneficio, percibido de manera directa
o indirecta; a cualquier miembro del Consejo Directivo, funcionarios publicos,
empleados de confianza, servidores publicos; asi como a terceros que tengan
participacién directa o indirecta en la determinacion de las caracteristicas técnicas
ylo valor referencial o valor estimado, elaboraciéon de documentos del procedimiento
de seleccion, calificacion y evaluacion de oferta, y la conformidad de los contratos
derivados de dicho procedimiento.

» El contratista se compromete a denunciar, en base de una creencia razonable o de
buena fe cualquier intenio de soborno, supuesto o real, que tuviera conocimiento.

e Asimismo, se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos
ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios,
accionistas, participacioncitas, integrantes los odrganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas,
en virtud a lo establecido en los articulos antes citados de La Ley de Contrataciones
del Estado y su Reglamento.
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18.

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

El contratista se compromete a guardar reserva de la informacién privilegiada que
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conociera en el ejercicio de sus funciones, tareas y demas actividades como parie de ia
ejecucion de la prestacion, no revelando en forma oral, escrita, ni por cualquier otro
medio, hechos, datos, procedimientos, documentacién e informacion de acceso
restringido (confidencial), a la que tuviera acceso a partir del inicio de las prestaciones
relacionadas con el referido servicio, manteniendo la confidencialidad de la misma de

manera permanenie.

En caso que incumpliera con cualquiera de |las obligaciones estipuladas en el presente
acuerdo, el Gobierno Regional esta autorizado a iniciar todas las acciones judiciales o
extrajudiciales necesarias para resarcir del perjuicio, y la obligacién de confidencialidad
perdurard mientas la informacién conserve las caracteristicas para considerarse
Confidencial.

RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los
siguientes supuestos:

a) Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite de manera definitiva la continuidad
de la ejecucién, amparado en un hecho o evento extraordinario, imprevisible; o por
un hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, orden de compra o
servicio, que no sean imputable a las partes.

Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que
incumple.

Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso
fortuito o fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite [a
continuacion del contrato.

Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en la clausula anticorrupcion
durante la ejecucién contractual.

Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucién
contractual.

f) Por acumulacién del monto méximo de la penalidad por mora o de otras
penalidades, en la ejecucion de la prestacion a cargo.

g) Por mutuo acuerdo entre las partes, previa opinion del area usuaria.

solucién por incumplimiento del contratista, el Entidad le otorga el plazo
3) dias habiles para que ejecute la prestacién o subsanar la observacion, bajo
apercibimiento de resolver el contrato. Salvo que el incumplimiento no pueda ser
revertido, unicamente se notificara la decision de resolucion de contrato.

El apercibimiento previo no es aplicable en caso se haya llegado a completar el monto

maximo de penalidad al contratista, donde el area usuaria evaiuara ia decision de
resolver el contrato.

"

La resolucién de contrato puede ser de forma total o parcial. La resolucion parcial solo
involucra a aquella parte del contrato afectada por el incumplimiento y siempre que dicha
parte sea cuantificable, separable e independiente del resto de las obligaciones
contractuales., El apercibimiento previo y la resolucién que se efectie precisan con
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20.
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claridad qué parte del contrato queda resuelta, de no hacerse tal precision, se entiende
que la resolucion es total.

La resolucion del contrato por incumplimiento de fa clausula anticorrupcién y antisoborno
no impide el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.
Para el caso de presentacién de documentacion falsa o inexacta durante la gjecucion

contractual, la resolucion de contrato seré efectivo previa verificacion de los documentos
cuestionados.

SOLUCION DE CONTROVERSIA

Toda controversia que surja entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacion,
ejecucion, terminacion o eficacia del contrato se resuelven mediante conciliacion,
conforme al Articulo 81 de la Ley 32069 — Ley General de Contrataciones Publicas y
330 del Decreto Supremo N° 009-2025-EF — Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas.

ANEXO

No Aplica

GARANTIA

No corresponde
GESTION DE RIESGOS

Las partes realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente
Contrato y los documentos que lo conforman, a fin de tomar decisiones informadas,
aprovechando el impacto de riesgos positivos disminuyendo la probabilidad de los
riesgos negativos y su impacto durante-fa /ejecucion contractual, considerando la

Tinanaad PUbllca ae la contratacion. 74
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