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FORMATO N° 03

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES REALIZADOS POR PERSONAS NATURALES

Organo y/o Unidad Organica: Servicio de Laboratorio

Actividad del POL: META 041 — Viviendas protegidas de los principales
contaminantes del riesgo en las areas de alto y muy
alto de enfermedades Metaxénicas y zoonosis

Denominacién de la Contratacion de (01) profesional Bidiego por locacion
Contratacion: de servicios para las actividades de dengue

1.  FINALIDAD PUBLICA (Obligatorio)
Contribuir con la preservacion de la salud de las personas y la reduccion de la
morbimortalidad producida por el Dengue, con énfasis en la poblacion en riesgo
durante el afio 2026 en la provincia de Pisco.

2. DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO (Obligatorio)
El locador debera realizar el procesamiento de las muestras de los pacientes
sospechosos y probables con Dengue de los distritos priorizados de la provincia de
Pisco, para asi mantener una vigilancia 6ptima de los casos de Dengue, manteniendo
un resultado de forma oportuna.

3. ALCANCES DEL SERVICIO: (Obligatorio)

Verificar fas Fichas epidemiologicas.

Verificar el traslado optimo de las muestras de laboratorios externos.

Realizar el seguimiento de pacientes para segunda muestra.

Conservacion y traslado de muestra al Laboratorio referencial — Ica.

Preparar informes mensuales.

Procesamiento de muestras por método de ELISA.

Subir informacién al Sistema Netlab.

Subir informacién al Drive establecido.

Emision de resultados.

-— -

>4 REQUISITOS MINIMOS (Obligatorio)

| servicio sera realizado por personal capacitado en Actividades de procesamiento
muestras de laboratorio para dengue debiendo contar con los siguientes requisitds:

‘3\3. Curricutum vitae documentado y actualizado.

.{Documento Nacional de Identidad vigente. ;
*3." Ficha RUC (activo y en condicién de habido). h
.~ /. Constancia de RNP.
‘WY T~ 5. Suspensiones de 4ta Categoria afio 2026.
~l "/ 6. La experiencia laboral y/o trabajo:
a) Entidad Publica: Copia de orden de servicio y/o contrato de trabajo o constancia
de trabajo respectivamente emitido por el 6rgano competente de la Entidad.
b) Entidad Privada: Contrato y/o certificado de trabajo.
7. Nuomero de cuenta y CCl de cualquier entidad bancaria {(NO BANCO DE LA
NACION) evidenciar que la cuenta este activa con baucher reciente.
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Especialidad de Estudios: Bidlogo

Grado Académico: Universitaria Completa

Experiencia laboral minima publica y/o privada: 02 meses como minimo,
realizando labores de Bidlogo en entidad publica y/o privada, debiéndose acreditar
segun lo citado en el punto 6 de los requisitos del proveedor.

Otros: No estar impedido para contratar con el Estado

5. VALOR ESTIMADO (obligatorio)

El locador recibird una remuneracion de s/. 2,000.00 mensual.

6. SEGUROS (De Corresponder)

No aplica.

7. LUGAR (De corresponder)

El locador realizara actividades de procesamiento y seguimiento de muestras de
pacientes probables para diagnéstico de Dengue en la provincia de Pisco.

8. PLAZO DE LA PRESTACION (Obligatorio)

150 dias calendarios. (Desde el 16 de febrero del 2026 hasta el 16 de julio del 2026).

9. ENTREGABLES (Obligatorio)

N° ENTREGABLE A Entregar
Desde el dia siguiente Hasta 30 dias de
01 | Eniregable | de la notificacién de la iniciada la Orden de 2,000.00 01 informe
Orden de Servicio Servicio.
Desde el dia siguiente Hasta 60 dias de
02 | Entregable | de la notificacion de la iniciada la Orden de 2,000.00 01 informe
Orden de Servicio Servicio.
Desde el dia siguiente Hasta 90 dias de
03 | Entregable | de la notificacion de la iniciada Ia Orden de 2,000.00 01 informe
Orden de Servicio Servicio.
Desde el dia siguiente Hasta 120 dias de
04 | Entregable | de ta notificacion de la iniciada (a Orden de 2,000.00 01 informe
Orden de Servicio Servicio.
Desde el dia siguiente Hasta 150 dias de
05 | Entregable | de la notificacion de la iniciada la Orden de 2,000.00 01 informe
Orden de Servicio Servicio.
Total 10,000.00

10. CONFORMIDAD (Obligatorio)

Procesamiento de muestras sera responsabilidad del Servicio de Laboratorio de la
Unidad Ejecutora N° 404 Hospital San Juan de Dios Pisco.

En cuanto a la conformidad del servicio es responsabilidad del servicio de Laboratorio
de la Unidad Ejecutora N° 404 Hospital San Juan de Dios Pisco, responsable del
procesamiento de muestras a los pacientes sospechosos a Dengue.

En funcién a la naturaleza de los servicios y Ia necesidad, la Entidad podra determinar
medidas de control (visitas de supervision, inspeccion, lista de asistencia, entre otros),
a ser realizadas durante Iz ejecucion del contrato, es decir, durante el desarrallo del
servicio. Las medidas de control tienen por finalidad verificar el cumplimiento de Jas
condiciones establecidas en el contrato.

11. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO (Obligatorio)

El pago sera realizado en 05 entregables, y el costo estimado por cada entregable es

de $/. 2,000.00 soles.
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Para efectuar el pago, el contratista deberd presentar un (01) informe por cada
entregable, donde se deialle haber realizade un promedio de 30 a 35 muestras
procesadas de pacientes probable caso de dengue en la provincia de Pisco,
efectuados durante el periodo programado.

La Entidad debe pagar las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro
de los diez (10) dias calendario siguiente a la conformidad de los servicios, siempre
que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato.

12.

CONFIDENCIALIDAD (De corresponder)

De ser procedente, indicar la confidencialidad y reserva absoluto en el manejo de
informaciéon a la que se tenga acceso y que se encuentre relacionada con fa
prestacion, quedando prohibido revelar dicha informacidn a terceros.

En tal sentido, el contratista debera dar cumplimiento a todas las politicas y
estandares definidos por la Entidad, en materia de seguridad de la informacion. Dicha
obligacién comprende la informacién que se entrega, como también la que se genera
durante la realizacion de las actividades y la informacion producida una vez que se
haya concluido el servicio. Dicha informacion puede consistir en mapas, dibujos,
fotografias, mosaicos, planos, informes, recomendaciones, caiculos, documentos y
demas documentos e informaciéon. compilados o recibidos por el contratista.

La informacién a brindarse tiene caracter confidencial, por lo que: al amparo del
articulo 17 de la Ley de Proteccion de Datos Personales - Ley N” 29733, el proveedor
esta obligado a guardar confidencialidad respecto de fos mismos y de sus
antecedentes. Esta obligacion subsiste aun después de finalizadas las relaciones
entre las partes involucradas. Asimismo, se compromete a no reproducir, transformar,
distribuir, la informacién sefialada a otra finalidad. Ante cualquier incumplimiento, se
podra dar lugar al inicio de las acciones administrativas, civiles o penales que sean

pertinentes.

13.

RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA (Obligatorio)

El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y per los vicios ocultos del
servicio ofertado por un plazo no menor de un (01) afo, contado a partir de la

conformidad otorgada por la Entidad.

14.

RESPONSABILIDAD POR LA ASIGNACION DE BIENES (De Corresponder)

En aquellos casos en los cuales, para el cumplimiento de la prestacién, la Entidad
signe al Contratista algin bien mueble o inmueble, éste es responsable del buen uso
conservacion de estos; de lo contrario, respondera por su deterioro o perdlda
biendo proceder a su reposicién dentro del plazo maximo de cinco (5) dias hablles
NSIDERACIONES GENERALES A LOS PRODUCTOS {obligatorio)

s derechos intelectuales de los productos y documentos elaborados por el
niratista que resulte seleccionado son propiedad de la U.E. 404 HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE PISCO, asi como toda aquella informacién interna de Ia institucion

[ .
U‘O‘: : a la gue tenga acceso para la ejecucion del servicio.
16. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO
En caso de que, para el cumplimiento de sus actividades, se requiera el traslado del
Contratista en el ambito nacional, los gastos inherentes a las mismas (pasajes,
movilidad, hospedaje, vidticos y tarifa Gnica por usc de aeropuerto), correran por
cuenta de la U.E. 404 HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PISCO.
17. PENALIDADES (Obligatorio)
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Penalidad por Mora en ia ejecucion de la prestacién:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecuciéon de las prestaciones
objeto del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por
cada dia de atraso. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo
a la siguiente férmula:

Penalidad diaria = _0.10 x monto
F x plazo en dias

Donde F = 0.40.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segln corresponda, a la ejecucion total del
servicio o a la obligacion parcial, de ser el caso, que fuera materia de retraso.

Se considera justificado el retraso, cuando el contratista acredite, de modo
objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resuita imputabie.
Esta calificacion del retraso como justificado no da lugar al pago de gastos generales

de ningun tipo.

18. OTRAS PENALIDADES (De Corresponder)

(De acuerdo con el tipo de contratacion las dreas usuarias pueden establecer ofras
penalidades diferentes al retraso, las cuales deben ser objetivas, razonables y
proporcionales con el objeto de la contratacién, por lo que se debe precisar el listado
de las situaciones, condiciones, el procedimiento de verificacién de las ocurrencias y

los montos o porcentajes a aplicar).

19. RESOLUCION CONTRACTUAL (obligatorio)

La U.E. 404 HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PISCO puede resolver el contrato,

en los siguientes casos:

a) Por acumulacién del monto méaximo de la penalidad por mora o por el monto
maximo para otras penalidades, en la ejecucion de la prestacion a su cargo.

b) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacién del contrato.

c) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible al contratista.

d} Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al
caso fortuito o fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite
la continuacion del contrato.

e) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion y antisoborno.

f) Por la presentacion de documentacién falsa o inexacta durante la ejecucién

contractual.

g} Por la presentacién con informacién inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de

Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de

prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal

del servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos

sefialados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacion por cinco afos

para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.

Asimismo, puede resolverse de forma total o parcial el contrato por mutuo acuerdo

entre las partes, previa opinién del area usuaria. .

20. OBLIGACION ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO (Obhligatorio)

A la suscripcion del contrato o de la formalizacién de la Orden respectiva, el
Contratista declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometide o efectuado

ningun pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o
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indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacién o cualquier servidor de la U.E.
404 HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PISCO.

Asimismo, el Contratista se obliga a mantener una conducta proba e integra durante
la vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan
controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer
actos ilicitos, directa o indirectamente. Aunado a ello, el Contratista se obliga a
abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones,
donativos o cualquier beneficic o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios piblicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de
servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores
del proceso de contratacion yfo cualquier servidor de la entidad contratante, con la
finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito.

Servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area
usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de
contratacion y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de
obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito.

En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal
necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.
Adicionalmente, el Contratista se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcién o de inconducta funcional de los
cuales tuviera conocimiento durante la ejecucion del contrato con la U.E. 404
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PISCO.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en este acapite,
durante la ejecucion contractual, otorga a la entidad contratante el derecho de resolver
total o parcialmente el contrato.

El Contratista declara conocer los principios, deberes y prohibiciones establecidas en
la Ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcidon Publica y otras normas
vinculadas a la materia; por lo que su conducta se encuentra acorde a las
disposiciones de dicha Ley y normas conexas. En ese sentido, declara someterse a
las consecuencias que se deriven de la realizacién de acciones u omisiones que la

vulneren o transgredan.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS {Obligatorio)

)

odos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de la presente
tratacion, son resueltos mediante trato directo y conciliacion.
STION DE RIESGOS (De corresponder)
Identificar los riesgos que pueden presentarse durante el proceso de contratacion,
especial énfasis en la ejecucion contractual; asi como identificar
sponsabilidades de las partes.)
Las partes realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente
documento, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto de
riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto
durante la ejecucién contractual, considkrando la finalidad publica de la contratacion.
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