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TERMINOS DE REFERENCIA

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

SERVICIO DE ASESORIA TECNICA PARA COADYUVAR LA GESTION INSTITUCIONAL
DE LA GERENCIA EJECUTIVA DEL PEIMS AUTODEMA

2 FINALIDAD PUBLICA Y ANTECEDENTES

El Proyecto Especial Integral Majes Siguas - AUTODEMA, en su calidad de Unidad Ejecutora del Gobierno
Regional de Arequipa, es responsable del cumplimiento de los objetivos, metas, planes, programas y actividades
de acuerdo con las politicas impartidas por la sede central del Gobierno Regional de Arequipa, a fraves de la
Gerencia Ejecutiva, quien dirige, coordina, supervisa, ejecuta, evalia, administra y controla la ejecucion de las
metas y actividades técnicas, financieras y administrativas del PEIMS - AUTODEMA, requiriendo de un asesor
técnico que coadyuve a esa labor y donde de acuerdo a lo establecido en el manual de operaciones, la Gerencia
Ejecutiva podra contar con asesores de alta especializacion, cuyas labores o actividades seran asignadas por la
gerencia, no teniendo caracter ejecutivo.

Asimismo, en el marco del Convenio N° 063-2024-MIDAGRI-DM-DVDAFIR, Convenio de Transferencia de
Titularidad del Proyecto Majes Siguas Il Etapa, la clausula 16.2 establece que el GORE debera designar por
escrito a un coordinador responsable y dos coordinadores alternos, quienes tendran a su cargo entregar la
informacion técnica, financiera y legal relacionada con la ejecucion del PROYECTO, el CONTRATO DE
CONCESION y los CONTRATOS VINCULADOQS, asi como canalizar las acciones necesarias para dar
cumplimiento a las obligaciones previstas en el presente Convenio.

En virtud de ello, la Gerencia Ejecutiva del PEMS - AUTODEMA, en el marco de sus funciones y competencias,
requiere la contratacion de "Servicio de Asesoria Técnica para coadyuvar la gestion institucional de la Gerencia
Ejecutiva del PEIMS - AUTODEMA", para el presente afio fiscal 2026

. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Contar con un Asesor técnico para coadyuvar la gestion institucional de la Gerencia Ejecutiva del PEIMS -
AUTODEMA; en concordancia con lo establecido en el manual de operaciones y el Convenio de Transferencia de
Titularidad del Proyecto al MIDAGR), los Obijetivos y Actividades Estratégicas Institucionales. dicho requerimiento
coadyuvara al cumplimiento de los compromisos y obligaciones asumidos por el PEIMS — AUTODEMA.

Por su modalidad, el presente contrato no implica relacion laboral alguna con la ENTIDAD, no encontrandose bajo
la dependencia o subordinacion de la AUTODEMA, por lo que la emision de la orden de servicio no genera para
el PROVEEDOR ninguno de los beneficios previstos en la legislacion laboral.

. BASE LEGAL

Ley N° 32513, Ley de Presupuesto de! Sector Publico para el afio fiscal 2026.

Ley N° 32514 Ley, de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2026.
Ley N° 32515, Ley de endeudamiento del sector puiblico para el afio fiscal 2026.

Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

Cadigo Civil.

Ley 32069 Ley General de Contrataciones Publicas del Estado y su Reglamento.

Directivas del OECE

5. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

o Asesoria técnica a la Gerencia Ejecutiva para la direccion, coordinacion, supervisién, ejecucion, evaluacion,
administracion y control para la ejecucién de las metas y actividades técnicas, financieras y administrativas
del Proyecto Especial Integral Majes Siguas - AUTODEMA.

e Seguimiento y monitoreo a la gjecucion de Inversiones, Proyectos, y Obras, realizando coordinaciones que
permitan articular estrategias para la ejecucion de manera eficiente y en el tiempo previsto.
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»  Asesorar a la Gerencia en aspectos técnicos requeridos por el Gerente Ejecutivo.

Elaborar ayudas memorias sobre los distintos procedimientos Técnicos - Administrativos llevados por la
Entidad, con el fin de facilitar la intervencion de la Gerencia Ejecutiva.

»  Participar y/o conformar parte del equipo de coordinadores segtin lo establecido en la clausula N° 16.2 del
Convenio de Transferencia de Titularidad del Proyecto Majes Siguas Il Etapa.

¢ Atender la documentacion derivada por la Gerencia Ejecutiva en aspectos de su competencia, proyectando la
redaccion de documentacién y otras que dentro de la agenda y/o despacho sean requeridos por Gerencia
Ejecutiva.

* Participar en reuniones de trabajo, de coordinacién, y/o seguimiento de las actividades programadas y
ejecucion de inversiones dentro de la agenda de Gerencia Ejecutiva, convocadas por instituciones privadas
y/o publicas, dentro de la regién o fuera del ambito regional, autorizados por la Gerencia Ejecutiva.

6. RECURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD

LA ENTIDAD proporcionara facilidades al proveedor del servicio, a fin de que éste pueda cumplir con el objeto de
la contratacion del servicio, como son pasajes aéreos, viaticos, movilidad, insumos, Utiles de escritorio, oficina
debidamente equipada, equipos computacionales y proporcionara indumentaria y EPP’S de corresponder

7. SEGUROS

ontar con seguro de trabajo SCTR, de corresponder y segun las necesidades de la Gerencia Ejecutiva.

. REQUERIMIENTOS DEL PROVEEDOR

Del proveedor:

Persona natural.
Contar con RNP - y no estar inhabilitado para contratar con el estado.
RUC activo y habido, encontrarse dentro del rubro de la contratacion

b. Perfil
Profesional Economista, Ingeniero y/o similares, colegiado y habilitado

La formacién académica se acredita con copia simple el diploma respectivo de la formacion
académica requerida.

¢. De laexperiencia:

v Experiencia general, minima de 15 afios en el sector publico y/o privado.
= Experiencia Especifica, minima de 8 afios en asesorias en el sector ptblico y por lo menos
un ano en labores gerenciales en ese sector..

d. Acreditacién

Copia de titulo, certificado o grado académico.

Copia de certificados de trabajo, contratos, 6rdenes de servicio y otros.

Constancias de conocimientos y capacitacidn y/o declaraciones juradas en caso
corresponda.

9. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

a. Luagar de prestacion

DIRECCION : Urb. La Marina E-8 Sede Cayma.
DEPARTAMENTO : AREQUIPA
PROVINCIA :AREQUIPA

DISTRITO : CAYMA
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b. Plazo
La prestacion del servicio sera de setenta y cinco dias (75) dias calendarios, contados al dia siguiente de
la notificacion de la orden de servicio.

CRONOGRAMA DE SERVICIO
PLAZO DE ENTREGA POSTERIOR A LA FIRMA
ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO
01 PRIMER ENTREGABLE 25 DIAS CALENDARIO
02 SEGUNDO ENTREGABLE 50 DIAS CALENDARIO
|03 TERCER ENTREGABLE 75 DIAS CALENDARIO

10. FORMA DE PAGO

La persona prestadora del servicio presentara por mesa de partes de la entidad los INFORMES de |as actividades
realizadas, dirigidas a la Gerencia Ejecutiva.

Por parte del proveedor este presentara un entregable segun siguiente cronograma:

PLAZO DE ENTREGA
ITEM DESCRIPCION POSTERIOR A LA FIRMA DEL PongECNJ%';DE
SERVICIO
01 PRIMER ENTREGABLE 25 DIAS CALENDARIO 33.33%
02 SEGUNDO ENTREGABLE 50 DIAS CALENDARIO 33.33%
03 TERCER ENTREGABLE 75 DIAS CALENDARIO 33.34%
TOTAL 100%

Documentos que debe Contener el Expediente de Pago Segtn Entregable.

Para el pago del servicio, se presentara el Informe de Actividades realizadas como producto/entregable el cual
presentara (02) ejemplares (Un original y una copia) debidamente foliado, con su respectivo CD conteniendo
toda la informacion realizada, con la documentacion que se sefiala a continuacion:

o  Copia de la Orden de Servicio
e Suspension de 4ta. Categoria (De corresponder)
e  Recibo de Honorarios
e Registro Nacional de Proveedores
e Carta de Autorizacién para el pago con abonos en Cuenta Interbancaria (CCl)
e Constancia de SCTR
PRODUCTOS CONTENIDO
Informe asociado a las actividades especificadas en el numeral 5 Actividades a Desarrollar, de este TDR,
y que debe contener:
« Informe de Asesoria en gestion piblicay asuntos de gestion institucional dentro del correspondiente
periodo, para la ejecucion de las metas y actividades técnicas, financieras, administrativas y
Contractuales del Proyecto Especial Integral Majes Siguas ~AUTODEMA.
Entregable 1
 Reporte de documentacion atendida que fuera derivada por la Gerencia Ejecutiva en aspectos de
su competencia, y ofras que dentro de la agenda y/o despacho sean requeridos por Gerencia.
e Reporte de las reuniones de trabajo, de coardinacion, ylo seguimiento de las actividades por la
Gerencia Ejecutiva, asi como las convocadas por instituciones privadas y/o publicas, dentro de la
regin o fuera del ambito regional, autorizados por la Gerencia Ejecutiva.
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Informe asociado a las actividades especificadas en el numeral 5 Actividades a Desarrollar, de este TDR,
y que debe contener:
¢ Informe de Asesoria Técnico Funcional realizada dentro del correspondiente periodo, para la
ejecucion de las metas y actividades técnicas, financieras, administrativas y Contractuales del
Proyecto Especial Integral Majes Siguas - AUTODEMA.
Entregable 2
e Reporte de documentacion atendida que fuera derivada por la Gerencia Ejecutiva en aspectos
de su competencia, y otras que dentro . de la agenda y/o despacho sean requeridos por
Gerencia.

o Reporte de las reuniones de trabajo, de coordinacion, y/o seguimiento de las actividades programadas
por la Gerencia Ejecutiva, asi como las convocadas por instituciones privadas y/o publicas, dentro
de la region o fuera del &mbito regional, autorizados por la Gerencia Ejecutiva.

Informe asociado a las actividades especificadas en el numeral 5 Actividades a Desarrollar, de este TDR,
y que debe contener:
¢ Informe de Asesoria Técnico Funcional realizada dentro del correspondiente periodo, para la
ejecucién de las metas y actividades técnicas, financieras, administrativas y Contractuales del
Proyecto Especial Integral Majes Siguas - AUTODEMA,
Entregable 3
s Reporte de documentacion atendida que fuera derivada por la Gerencia Ejecutiva en aspectos
de su competencia, y otras que dentro de fa agenda y/o despacho sean requeridos por Gerencia.

. » Reporte de acuerdos establecidos en las reuniones de trabajo, de coordinacion, y/o seguimiento
\ de las actividades programadas y ejecucion de inversiones del PEIMS - AUTODEMA dentro de
la agenda de Gerencia Ejecutiva

11, PENALIDADES

Si ef contratista incurriera en retraso injustificado en el inicio del servicio de las prestaciones materia del contrato,
la ENTIDAD le aplicara una penalidad por cada dia de atraso, hasta por un monto méximo equivalente al diez por
ciento (10%) del monto mensual de la prestacion correspondiente al item adjudicado, de acuerdo al procedimiento
gstablecido en la Directiva N° 002-2023-GRA/OPDI, 7.10 De las penalidades y sanciones administrativas.

La penalidad se calculara de acuerdo a la siguiente férmula:
Penalidad diaria= __0.10 * Monto Vigente
- F * plazo vigente en dias
Donde F tendra los valores siguientes:
- Paraplazos menores o iguales a sesenta (60} dias, F=0.40
- Para plazos mayores a sesenta (60) dias, F=0.25

Asimismo, de no contar con SCTR se aplicara penalidad del 5% del entregable

12. CONFIDENCIALIDAD

El PROVEEDOR debera guardar confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de informacion a la que tenga
acceso y se encuentre relacionada con la prestacion, quedando prohibida revelar informacion a terceros.

13. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La responsabilidad del PROVEEDOR del Servicio por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los servicios
ofertados sera de 1 afio contado a partir de Ia conformidad otorgada.

14. CONFORMIDAD DE SERVICIO

La conformidad del servicio sera otorgada por el responsable de la Gerencia Ejecutiva, dentro de un plazo maximo de
siete (07) dias de producida la recepcion, segtn lo dispuesto en el articulo 168° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.
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15. CLAUSULA RESOLUTORIA

El presente contrato podra ser resuelto por las siguientes causales, previa comunicacion de las partes: por mutuo
acuerdo entre las partes, por incumplimiento de la orden de servicio, Cumplimiento tardio, parcial o defectuoso
del servicio, por muerte o incapacidad del contratado, por decisién unilateral del contratante.

En los supuestos sefialados precedentemente, AUTODEMA podra resolver el presente contrato (orden de
servicio), al amparo de lo prescrito por el Art. 1430° del Codigo Civil. Dicha resolucion operara de forma expresa,
cuando AUTODEMA comunique a la ofra parte que quiere valerse de la presente disposicion regulatoria,
quedando resuelto de pleno derecho.
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