REG-ULO-37

REQUERIMIENTO DE BIENES

Nombres y apellidos

FELIX JAYOS MIRANDA/GUSTAVO RIOS LAURA/RENE
MOLLEAPAZA POMA/ALICIA CASTILLON SANABRIA

Direccién |/ Sub
Direccién / Unidad

D.E HUANCAVELICA

estratégica

Area usuaria / Area técnica

SANIDAD ANIMAL/SANIDAD VEGETAL/INSUMOS

AGROPECUARIOS E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA/AREA DE
GESTION

Denominacién de la
conftratacion

COMPRA DE MATERIALES DE ESCRITORIO

UBG
Numero de Cuadro Sl
Multianual de Necesidades

NO APLICA

Compatibilizacién del
requerimiento

ESPECIFICACIONES TECNICAS

I. FINALIDAD PUBLICA.

La finalidad puUblica de la compra de materiales de escritorio
es asegurar que las oficinas cuenten con los elementos
necesarios para el correcto desempefio de las funciones de
sus trabajadores, garantizando la operatividad y el
cumplimiento de los objetivos institucionales. Esto implica
proveer a las diferentes unidades organicas de los materiales
indispensables para sus labores diarias.

Il. OBJETIVODELA
CONTRATACION.

Abastecer a las diferentes oficinas con los elementos necesarios
para el funcionamiento diario y garantizar que los empleados
puedan realizar sus tareas de manera eficiente y
productiva. Esto incluye tanto los articulos de papeleria basicos
como otros elementos que contribuyen a un ambiente de trabajo
organizado y funcional.

‘lll. CARACTERISTICAS TECNICAS. (Indicar las caracteristicas o atributos técnicos que debe
cumplir el bien para satisfacer las necesidades de la Entidad)

ARCHIVADOR CARTON OFICIO LOMO UNIDAD 75
ANCHO COLOR NEGRO

2 | BOLIGRAFO TINTA SECA PUNTA UNIDAD 624
METALICA FINA 0.8MM COLOR AZUL

3 | BOLIGRAFO TINTA SECA PUNTA UNIDAD 188
METALICA FINA 0.8MM COLOR ROJO

4 | BOLIGRAFO TINTA LIQUIDA, PUNTA UNIDAD 35

EXTRA FINA 0.5 MM PUNTA DE BRONCE
GALVANIZADA., COLOR AZUL




IV. REGLAMENTOS TECNIQOS, NORMAS METROLOGICAS YIO SANITARIAS,
REGLAMENTOS Y DEMAS NORMAS. (De corresponder)

(Serialar reglamentos técnicos, normas metrolégicas y/o sanitarias, reglamentos y demas normas
que regulan el objeto de la contratacién con carécter obligatorio)

V. ACONDICIONAMIENTO, MONTAJE O INSTALACION. (De corresponder, indicar en caso
se requiera instalacién)

VL. ENTREGABLES. (De corresponder)

ENUNA SOLA ENTREGA

VIl. GARANTIA COMERCIAL. (De corresponder)

(Indicar el alcance y condiciones de la garantia, asi como el periodo e inicio del computo de esta)

VIIl. PRESTACIONES ACCESORIAS. (De corresponder, de acuerdo con las caracteristicas de Jos
bienes requeridos puede considerarse prestaciones accesorias)

IX. MUESTRAS. (De corresponder, de acuerdo con la naturaleza de los bienes. se pueden requerir

Ui/ La US IUS IGHIT S,

la presentacién de muestras para la evaluacién y verificacién del cumplimiento de las
especificaciones técnicas)

De requerir muestras, se debe tener en cuenta los siguientes requisitos:

(1)  Los aspectos de las caracteristicas y/o requisitos funcionales que seran verificados mediante
la presentacién de la muestra;

(i) La metodologia que se utilizara;

(i) Los mecanismos o pruebas a los que seran sometidas las muestras para determinar el
cumplimiento de las caracteristicas y/o requisitos funcionales que la Entidad ha considerado
pertinente verificar;

(iv) El nimero de muestras solicitadas por cada producto;

X. REQUISITOS DEL PROVEEDOR. (De corresponder, sefialar si el proveedor requiere contar
con una autorizacion, registro u otros emitidos por un organismo competente) (Sila adquisicion
demanda otras prestaciones que requieran de personal, las éreas usuarias deben precisar la

cantidad minima de personal, formaciéon académica, experiencia y capacitacién y/o
entrenamiento minimo)

XLLUGAR Y PLAZO DE La entrega de lgs biepes sera en.Almacén de la
ENTREGA. (Obligatorio) D.E Huancavelica. cito en AV. Libertadores S/N
(expresar el plazo en dias calendario) | Callqui Chico. En horario de oficina de lunes a

viernes de 8:30 a 17:00 horas..

Dentro de los 5 dias calendarios contados a partir




del dia siguiente de notificada la orden de comopra

XIl. DISTRIBUCION. (Indicar la distribucion de la totalidad de los bienes adquiridos segun la
cantidad que debera despacharse al nivel central o Direcciones Ejecutivas.

Se hard la distribucién a las diferentes areas técnicas de la D.E Huancavelica.

Xill. CONFORMIDAD. (Obligatorio)

Sera emitido por las diferentes areas técnicas, previo ingreso y verificacion de los
bienes en almacén.

XIV. FORMA'Y CONDICIONES DE PAGO. (Obligatorio)

El pago de contraprestacion sera en un solo pago, debiendo tener en cuenta primero el
ingreso de los bienes a almacén, comprobante de pago, asi como la guia de remisién

La Entidad debe pagar las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los
diez (10) dias calendario siguientes a la conformidad de los bienes, siempre que se
verifiquen las condiciones establecidas en el contrato.

XV. PENALIDADES. (Obligatorio)

Penalidad por Mora en la ejecucion de la prestacién (como referencia):
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestamones objeto
del contrato, el SENASA le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente
férmula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto

F x plazo en dias
Donde F = 0.40. ,
Tanto el monto como el plazo se refieren, seglin corresponda, al monto vigente del
contrato, componente o item que debib ejecutarse o, en caso de que estos involucren
entregables cuantificables en monto y plazo, al monto y plazo del entregable que fuera
materia de retraso.

XVI. OTRAS PENALIDADES. (Opcional)

De acuerdo al tipo de contratacion las areas usuarias pueden establecer ofras penalidades
diferentes a la mora, las cuales deben ser objetivas razonables y proporcionales con el
objet e iz contratacion, por lo que se debe pivcisziwsdlistado de las situaciones,.

Cond/cnor,es el procedimiento de verificacion de las ocurrencias ylos montos o porcentajes
a aplicar.

XVI.RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS. (Obligatorio)

El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del bien
ofertado por un plazo no menor de (1) ANO] afio contado a partir de la conformidad
otorgada por LA ENTIDAD.

XVIIl. RESOLUCION CONTRACTUAL. (Obligatorio)




a.

El SENASA puede resolver el contrato menor, en los siguientes casos:

Por acumulacién del monto maximo de la penalidad por mora y/u otras
penalidades, en la ejecucion de la prestacion a su cargo.

. Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacién del contrato.

. Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible al

contratista.

. Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto

al caso fortuito o fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que
imposibilite la continuacion del contrato.

Por incumplimiento de la clausula anticorrupcién y antisoborno.

Por la presentacion de documentacién falsa o inexacta durante la ejecucion
contractual.

. Por la presentacion con informacién inexacta o falsa de la Declaracion

Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en
la Ley N° 31564, Ley de prevencién y mitigacion del conflicto de intereses
en el acceso y salida de personal del servicio ptblico. Asimismo, en caso
se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley
se aplicara la inhabilitacidn por cinco afios para contratar o prestar servicios
al Estado, bajo cualquier modalidad.

XIX. OBLIGACION ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO. (Obligatorio)

A la suscripcion del contrato o de la formalizacién de la Orden, el Contratista
declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado
ningln pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera
directa o indirecta, al (los) evaluador (es) del proceso de contratacién o
cualquier servidor de EL. SENASA.

Asimismo, el Contratista se obliga a mantener una conducta proba e integra
durante la vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso
existan controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con
probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente. Aunado a ello,
el Contratista se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesfas, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo
ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos,
locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de Ia
dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de
contratacion y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad
de obtener aiguiwraataja indebida o beneficio ilicito.

En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de
personal necesarias para asegurar que no se practiquen los actos
previamente sefalados.

Adicionalmente, el Contratista se compromete a denunciar oportunamente
ante las autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta
funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la ejecucion del
contrato con EL SENASA. : :

Tratindose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus
accionistas, participacionistas, integrantes de los organos de
administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores
o cualquier persona vinculada a la persona juridica gue representa;
comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las obligaciones




asumidas en virtud del presente contrato.

- Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en este
acapite, durante la ejecucion contractual, otorga a EL SENASA el derecho
de resolver total o parcialmente el contrato

XX. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL. (Obligatorio)

a la que se tenga acceso relacionada a la prestacion.

La informacion y material producido bajo los términos de esta contratacién, tales
como escritos, medios magnéticos, digitales, y demés documentacion generados por
la contratacion, pasa a propiedad del SENASA. El proveedor debe mantener la
confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacion y documentacién

N° 31564). (Obligatorio)

XXI. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO
DE INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO, LEY

cualquier modalidad

Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacién inexacta o
falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace
referencia en la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el
acceso y salida de personal del servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla
con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la
inhabilitacién por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo

XXI.LACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD. (Obligatorio)

estandares definidos por la Entidad, en materia de seguridad de Ia informacion.

cuadros comparativos y demas datos compilados o recibidos por el proveedor.

confidencial.

El Contratista con motivo de |a prestacion se encuentra obligado a la confidéncialidad y
reserva absoluta en el manejo de informacion y documentacion a la que se tenga acceso
relacionada con la prestacion, pudiendo quedar expresamente prohibido revelar dicha
informacion a terceros. El contratado, debe dar cumplimiento a todas las politicas y

Esta obligacion comprende Ia informacion que se entrega, como también la que se genera
durante la realizacion de las actividades y la informacion producida una vez que se haya
concluido el servicio. Dicha informacién puede consistir en mapas, dibujos, fotografias,
mosaicos, planos, informes, recomendaciones, calculos, diagnodsticos, documentos,

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente
acuerdo, el SENASA queda facultado a iniciar las acciones judiciales o extrajudiciales que
resulten necesarias a fin resarcir los perjuicios ocasionados. La obligacién de
confidencialidad permanece vigente mientras la informacién conserve su caracter

XXIll. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. (Obligatorio)

resueltos mediante conciliacion.

Los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion del contrato, orden de
compra o de servicio, incluidos los que se refieran a su nulidad e invalidez, son

XXIV. GESTION DE RIESGOS' (De corresponder)

"La obligacion de incorporar la Gestion de riesgos en el requerimiento responde a lo establecido en el
numeral 227.5 del articulo 227 del Reglamento, que establece la inclusion de las clausulas sefialadas en
el articulo 60 de la Ley, entre ellas el literal e) gestion de riesgos; por lo cual de darse un cambio normativo
sobre dicho aspecto se suprimird el citado numeral en caso ya no corresponda su aplicacion.



Las partes realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en el
presente documento, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el
impacto de riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos
negativos y su impacto durante la ejecucién contractual, considerando la finalidad
publica de la contratacién. Los riesgos identificados se encuentran descritos en el
Anexo N° D del presente requerimiento.

Fecha:

Solicitado por:

M STERIC DE PESARROLL O AGRARIO 1, B
SERVICIO HAGIONAL DE SANIDAD AGRARIA
«.. DIRECCION SENASAY HUANCAVELICA \)

Econ. Alicia, Castillon Sal\s\bna

Jefe de'Area de Besuon

Responsable del Area Usuaria
Firma




