FORMATO 02

SERVICIO DE LIMPIEZA A LAS lNSTALACIONES DE LA UNIDAD DE PEAJE CHACAPAMPA TERMINOS DE
REFERENCIA

1. - AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO
- EL Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Nacional - PROVIAS NACIONAL del Ministerio de
Transportes y Comunicaciones, a través de la Unidad Zonal X Junin Pasco, para la UNIDAD DE PEAJE
CHACAPAMPA, ubicada en el Anexo de Chacapampa Km 152+820 de la Carretera Huancayo — Huancavelica.
(Area o 4reas quienes efectiian el requerimiento).

2, OBJETO DE LA CONTRATACION
- Contratar el servicio de limpieza para la Unidad de Peaje Chacapampa, la misma que brindara el referido servicio
a la totalidad de las instalaciones.de la Unidad de Peaje Chacapampa permitiendo condiciones saludables e
higiénicas y la evacuacion de los desechos producto del servicio de limpieza y mantenimiento correspondiente a

los meses de Enero a Julio del 2026.

3. FINALIDAD PUBLICA
Contribuir con el cumplimiento de los objetivos institucionales, mediante el mejoramiento de las condiciones diaria
" del personal de la unidad de peaje brindando orden y limpieza a todos los ambientes de la Unidad de Peaje
" Chacapampa, salvaguardando la salud de los trabajadores y la buena imagen institucional ante el plblico usuario.

‘POl ’ ' : 2066 — 0143997 UNIDAD DE PEAJE CHACAPAMPA

META :0473: 00026 -~ 0143997  UNIDAD DE PEAJE CHACAPAMPA
ESPECIFICADEL GASTO 2302030101 SERVICIO DE LIMPIEZA E HIGIENE

4,  DESCRIPCION DEL SERVICIO
" El Contratista es responsable de la limpieza en general de toda la Unidad de Peaje de Peaje Chacapampa,
- realizando el servicio de limpieza de las instalaciones y ambientes de la Unidad de Peaje Chacapampa a cargo
de la Unidad Zonal Junin —Pasco def proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Nacional - PROVIAS
NACIONAL, cuya ubicacion fisica a continuacion se detalla:

ITEM | LUGAR UBICACION
1 Unidad de Peaje Chacapampa KM. 152+820 de la carretera Huancayo -
ubicada en el Anexo de Izcuchaca.
Chacapampa.

+ - El contratista es responsable de garantizar el protocolo y los lineamientos, normas que debe implementar
o‘blig‘atoriamente para asegurar y proteger la salud de su personal que labora en la Unidad de Peaje Chacapampa

* Al foser o estomudar se debera cubrir la boca y la nariz con el codo flexionado o con un papel desechable
y tlre el papel inmediatamente.

+  Sedebera efectuar la limpieza y desinfeccion general de pisos, superficies de muebles, escritorios, manijas
de puertas, tomando las medidas de seguridad respecto a los equipos de trabajo energizados para evitar
cualquier accidente al limpiar.

+  El Servicio sera realizado por un (01) operario de limpieza y mantenimiento, cuyo horario sera de 08:00 hrs.
a12:00 hrs. y de 13:00 hrs. a 17:00 hrs. de lunes a viernes y de 08:00 hrs. a 13:00 hrs. los dias sabados.

41. ACTIVIDADES
44 Actividades a desarrollar:

El Contratista es responsable‘de la limpieza en general de toda la Unidad de Peaje de Peaje Chacapampa
debiendo realizar las siguientes actividades;
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a) Limpieza y desinfeccién diaria de las superficies de alto contacto como: puertas, manijas,
interruptores, teclados, PC, impresoras, superficies de los escritorios, archivadores entre otros
(RUTINA DIARIA).

b) Limpieza y desinfeccién de los 03 servicios higiénicos que cuenta la Unidad de Peaje, incluyendo
mayolicas, sanitarios (eliminacion de sarro), lavatorios, pisos, espejos, duchas etc. asi como la
limpieza de 01 lavadero de ropa (RUTINA DIARIA).

- ¢) Limpiéza a diario de los vidrios de caseta de cobranza, ventana de la oficina, cocina y de los 08
dormitorios,

d) Limpieza diaria de dormitorios (barrido y trapeado de pisos) asf como limpieza de los diversos
muebles que se hayan dentro de éstos.

e) Limpieza y barrido de la carpeta asfaltica donde se encuentra ubicada la isla de la caseta de

" cobranza, asi como de los bordes de la misma en donde se hayan ubicados los guardavias
(RUTINA DIARIA). ‘

~f)  Lavado de conos de seguridad, cilindros de seguridad y guardavias (RUTINA SEMANAL).

g) Limpieza del Grupo Electrégeno (RUTINA SEMANAL) y del ambiente en donde se encuentra
ubicado (RUTINA DIARIA). .

h)  Limpieza de la totalidad de cunetas que abarca el perimetro del peaje (RUTINA INTERDIARIA).

i) Limpieza de la totalidad de las areas verdes incluido la parte posterior de los 02 campers que se

- encuentran dentro del 4rea de la Unidad de Peaje Chacapampa (RUTINA INTERDIARIA).

j)  Lavado de la parte exterior de la caseta de cobranza (RUTINA INTERDIARIA).

- k) Lavado de alfombra de la caseta de cobranza y oficina (RUTINA MENSUAL).

). Lavado de la totalidad de cortinas de los 08 dormitorios, 01 cocina y 01 oficina (RUTINA
BIMENSUAL). . .
- m) Limpieza diaria y recojo de papeles de las oficinas administrativas; caseta de cobranza, caseta
- grupo Electrégeno, zona de parqueo, accesos de entrada y salida.
n) Elpersonal operario del servicio de limpieza debera efectuar la segregacion de la basura (desechos
de oficina, ambientes, SSHH, etc.) en bolsas negras procediendo con su trastado a los depositos

correspondientes.
4.2, La Unidad de Peaje de Chacapampa cuenta con los siguientes ambientes en sus instalaciones:
ITEM OF. | SERV. COCINA DORMT | CASETA | CASETA | JARDIN | OTROS
R ADNNT. HIGIEN. COMEDOR COBRAN | GRUPO -
‘ ELECTRO
WP _ “ |
CHACAPA | 1 1 1 1 1 1 1 300
MPA 22.30m2 - | 3.00m2 4.00m2 15.66m | 5.29 m2 20 m2 12m2
‘ L _ 2
"43.  El contratista es el responsable de garantizar el cumplimiento de las funciones y control de asistencia del
personal encargado de la ejecucion del servicio.
‘4'.4. El personal de limpieza }egistraré su ingreso y salida, mediante partes o tarjetaé de asistencia para los
controles respectivos que seran proporcionados por el contratista, los que a su vez deberéan ser remitidos
- @l responsablée de la Unidad de Peaje a fin de mes para su revisién, control y posterior conformidad
- mensual. ‘
| 45 El contratista proporcionara al operario de limpieza Uno (01) Mameluco impermeable y/o Uniforme de
, trabajo con capucha (impermeable) color azul/negro para el desempefio de sus labores diarias.
. 4.6, Lostilesy matér‘lales de limpieza seran proporcionada por la administracion de la Unidad de peaje.
47 El contratistapégaré el (SCTR), salud y pension para el personal asignado, deberé ser acreditada para

el inicio servicio, asimismo para efectos del pago en cada entregable se debera adjuntar la constancia
correspondiente.

5. PERFIL DEL POSTOR .
a. Del Postor

3" Firmado digitalmente
SANCHEZ P{\SCQ’ por SANCHEZ PASCO
Roberto Javier s poberta Javier AU
FAU /20503503639 soft

Expediente: 1-008564-2026 = a2 Peh3:3026.02.11
. Eslo.es una copia { " ible de un di ) 3&?83@93@ 8:24 -05'00°
archivado de PROVIAS, aplicando lo'disputesto por el Atticulo 025 de D.S. 070 gt
— 3

' -2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del DS26-2016-

DM Qut e ~ nrndan Ay ~ beavha Ant




" 51 Cagacidad Legal:

REQUISITOS: ACREDITACION:
" Registro Nacional de Proveedores (RNP) Vigente Copia simple constancia de RNP
Ficha RUC ‘ Copia simple Ficha RUC
Habilitacién
REQUISITOS: ACREDITACION:

Inscripcion vigente en el Registro Nacional de Empresas | Copia de la constancia vigente de estar inscrito
y Entidades que realizan actividades de intermediacién | en el Registro Nacional de Empresas vy
laboral -RENEEIL. Entidades que realizan actividades de
intermediacion laboral -~ RENEEIL, expedida
por el Ministerio de Trabajo.

:b 5.2.. Experiencia -

- .El.postor debe acreditar como minimo un monto facturado acumulado equivalente a 01 vez al valor ofertado
brindando servicios materia de la contratacion y/o similares, en el Sector Pdblico o Privado

DEL PERSONAL PROPUESTO

53, Capacidad Técnica y Profesional

REQUISITOS - ACREDITACION
. ' . Copia simple de Documento

Documento Nacional de Identidad (DNI) Nacional de Identidad - DNI

Contar con buena.salud y contar con capacidad fisica Contar con Carnet de Sanidad
y mental para. la realizacion del servicio .
correspondiente.

- El personal de limpieza debera tener conocimientos
basicos de sistemas de seguridad como uso de

extintores y aplicacion de medidas preventivas para Carnet de Identificacion.
evitar. acCidentes de trabajo y estar debidamente
-_identificada.

No tener antecedentes Policiales ni Penales. Declaracion Jurada

54, Experiencia

REQUISITOS ACREDITACION

La persona designada como personal de limpieza

debera contar con una experiencia minima de 06 Copia de certificados o constancias.
meses. ]

- Al respecto, las contrataciones de bienes y servicios menores a 8UITs deberan ser publicadas en el portal:
https://cms.pvn.gob.pe:10443/PortalProceso/Forms/frmContratacionMenor8UIT_Ex
Asimismo, deberan poner a disposicion de los proveedores los siete (07) anexos que seguidamente se detallan,
para la validez de sus cotizaciones:
ANEXO 1 Modelo de Carta de Cotizacion
~ ANEXO 2 Formato de declaracion jurada de no tener impedimento para ser participante ANEXO 3 Formato de
carta de autorizacion de abono directo en cuenta (CCl)
* ANEXO 4 Declaracion-jurada antisobomno
" ANEXO 5 Declaracién jurada de verificacion de datos en registros de funcionarios sanmonados
- ANEXO 6 Declaracion jurada de intereses. (De corresponder)
ANEXO 7 Declaracion jurada sobre prohibiciones e incompatibilidades. (LEY N° 31564 - LEY DE PREVENCION
Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL SERVICIO
PUBLICO, Art. 8)
Por lo expuesto, deben asegurarse de verificar y cumplir con las disposiciones obligatorias para prevenir el
_riesgo nimero 2, e implementar la medida de prevencion nimero 1, bajo su responsabilidad.
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6. ENTREGABLES

Primer Entregable: Detalle de las actividades realizadas
~ descritas en el numeral 4.1 de los Términos de Referencia.

A los 31 Dias Calendarios
como maximo de iniciado el
servicio”

- Segundo Eﬁtregable: Detalle de las actividades realizadas
descritas en el numeral 4.1 de los Términos de Referencia.

A los 59 Dias Calendarios
como maximo de iniciado el
servicio

. Tercer Entregable: Detalle de las actividades realizadas
descritas en el numeral 4.1 de los Términos de Referencia.

A los 90 Dias Calendarios
como méximo de iniciado el
servicio

Cuarto Entregable: Detalle de las actividades realizadas
descritas en el numeral 4.1 de los Términos de Referencia.

A los 120 Dias Calendarios
como méaximo de iniciado el
servicio

" Quinto Entregable: Detalle de las actividades realizadas
descritas en el numeral 4.1 de los Términos de Referencia.

A los 151 Dias Calendarios
como maximo de iniciado el
servicio

Sexto Enfregable: Detalle de las actividades realizadas
descritas en el numeral 4.1 de los Términos de Referencia.

A los 181 Dias Calendarios
como maximo -de iniciado el
servicio

Septimo Entregable: Detalle de las actividades realizadas

A los 212 Dias Calendarios
como maximo de iniciado el

descritas en el numeral 4.1 de los Términos de Referencia.
servicio

El proveedor tendra un plazo de 03 dias calendarios una vez culminado el servicio para presentar un entregable
(Carta) donde se expresara su solicitud de cancelacion por el servicio realizado. Dicho documento debera estar
referido al item 4 del presente TDR. La entrega del Informe Técnico del servicio sera para su revision, verificacion
.del: cumplimiento de-la prestacnon por parte del personal administrativo de la unidad de peaje y emision de
‘conformidad.
La Carta debera ser ingresada a través de mesa de partes virtual de Provias Nacional - Sistema de Gestion
Documental (SGD) mediante el siguiente link https://sad.pvn.gob.pe. Dentro el horario regular de lunes a
-viernes de 8:30 am a 17:30 pm, pasado este horario la documentacion podra ser presentada, pero se registrara
a partir del dia habil siguiente.

‘Contenido del Informe Técnico
- . Datos Generales del Postor.
-~ Descripcion de las actividades realizadas (Desarrollo del servicio y su cumplimiento).
- Panel Fotogréfico del servicio realizado.
- Factura Electrénica.
- . Copia de constancia del SCTR Salud y Pension.
- Copia del Orden de Servicio

7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
- El penodo de ejecucion de la prestacion del servicio sera de doscientos doce (212) dias calendanos contados a
partir del dia siguiente de suscrito el contrato o de notificado la orden de servicio y de acuerdo a lo establecido
en el Art. 121° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

8. LUGARDE EJECUCION DEL SERVICIO
Enla Unidad de Peaje Chacapampa ubicada en el Anexo de Chacapampa Km 152+820 de la carretera Huancayo
~ lzcuchaca, Distrito de Cullhuas, Provincia de Huancayo, Departamento de Junin. .
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9.  CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
El Informe de CONFORMIDAD DE SERVICIO sera emitido tanto por el personal administrativo (Jefe de Peaje
como por los Técnicos Administrativos), luego de la presentacion formal, oportuna y sin observaciones del informe
del servicio prestado en el plazo que no excedera de los CINCO (05) dias calendarios de presentado el entregable
segun el art. 143 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

10. (\MQDA‘LIDAD DE PAGO
“Suma Alzada.

11. - FORMA DE PAGO Y PENALIDAD
FORMA DE PAGO: El pago se realizara en soles y se efectuara después de realizada la prestacion y otorgada
la conformidad y presentando Ia factura dentro del plazo de Diez (10) primeros dias calendarios del mes siguiente
dela prestacnon del servicio, prev:a recepcidn de los documentos que sustentan la prestacion del servicio.

B pago obhgatonamente, se efectuara a través del abono directo en la respectiva cuenta corriente bancaria,

- -abierta en las entidades del Sistema Financiero Nacional, para lo cual, EL CONTRATATISTA debera comunicar
a Tesoreria, su Cddigo de Cuenta Interbancario (CCI), para su validacion, mediante una Carta de Autorizacion
correspondiente.

Sl eI PRESTADOR DEL SERVICIO incurre en retraso injustificado en la sjecucién de las prestaciones objeto del
servicio, PROVIAS NACIONAL le aplicara en todos los casos, una penalidad por cada dia calendario de atraso
hasta por el monto méximo equivalente al diez por ciento (10% del monto contractual). La penalidad se aplicara
automaticamente y se calculara de acuerdo a la siguiente formula.

" Penalidad Diaria=  0.10 x Monto vigente (*)
F x Plazo en dias

‘ ;Donde
F=0.40 para plazos menores o |guales a sesenta (60) dias en el caso de bienes y servicios.
F=0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias en el caso de bienes y servicios.

Cﬁéndo llegue a cubrir el monto de la penalidad, PROVIAS NACIONAL podra resolver el contrato parcial o
. t‘otalmenteépor incumplimiento mediante la remisién de Carta Simple.

‘ (*) Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, al monto vigente del contrato o item que debié

- ‘gfecutarse o, en caso que estos involucraran obligaciones de ejecucion periddica o entregas parciales, a la
prestacion individual que fuera materia de refraso. »

12. OTRAS PENALIDADES

A(’:)taﬂ de Qvefiﬂ;:acaon que

1 P No Aststir & laborar 2 |a Unidad de S/. 100.00 diarios (por operario). se remitira a la Unidad
eaje. Zonal

12 . No cohtar con camé de|S/. 50.00 y retiro del operario '::tiecrﬁﬁéerzczc'?mggz
T Identificacion. inmediatamente (por operario). Zonal

: ; ; Acta de verificacion que

No estar debidamente uniformado . > )

3 (uniforme completo que incluya gorra). §/..50.00 soles (por operatio). se remifird a la Unidad

: : Zonal
~ Cambiar operario sin autorizacién

. ‘previa del Area de-Abastecimiento y de . Acta de verificacion que

4 administra(:ién de la Unidad Zonal Junin §1.80.00 soles (por operario). |se remitira a la Unigad
- Pasco. Zonal
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Por hurto donde se evidencia que

ha sido realizado por personal del
" | contratista; la penalidad se aplicara por
‘ocurrencia.

S/. 300.00 por ocurrencia y retiro inmediato
del operario. Siendo causal de nulidad de la
orden de servicio

Acta de verificacion que
se remitira a la Unidad
Zonal

Por -abandono de servicio del
personal-de limpieza, la penalidad se
aplicara por ocurrencia. Se considerara

el dia de ocurrencia como falta de

personal.

S/, 150.00 soles.

Acta de verificacion que
se remitira a la Unidad
Zonal

Por tardanza, tendra una tolerancia
de 10 minutos a la hora indicada en TDR,

“| posterior a ese tiempo se aplicara

penalidad

S/. 70.00 soles por dia de tardanza.

Acta de verificacion que
se remitira a la Unidad
Zonal

Por retirarse de la Unidad de peaje

- | antes del horario indicado en TDR, se

S/.70.00 soles por retirarse antes dé la hora

Acta de verificacién que
se remitira a la Unidad

de la Unidad de Peaje.

aplicara penalidad. Zonal

Incumplimiento en la presentacion
. | y/o subsanacion de observaciones de los
documentos a entregar sefialado en el
9 numeral 6, a través del sistema SGD
: https://sgd.pvn.gob.pe y dentro del
| horario regular de lunes a viernes de 8:30
am.a17.30p.m.

S/.30.00 por cada dfa de retraso, y el célculo
sera incluido en el informe de conformldad

del area usurea. Zonal

Acta de verificacién que
se remitira a la Unidad

- Cuando llegue a cubrir el monto de la penalidad (10%), LA ENTIDAD podra resolver el contrato parcial o
totalmente por incumplimiento mediante la remision de Carta Simple.

:gl_lé entidad contratante puede establecer penalidades en el contrato menor. La suma de la aplicacion de las

. penalidades por moray deotras penalidades no puede exceder el 10% del monto del entregable correspondiente.

13.

14.

15.

DISPOSICIONES DE GESTION DE RIESGOS (Obligatorio) \
LAS" PARTES realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente contrato y los
‘documentos que lo conforman, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto de riesgos

positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante la ejecucion contractual,

cconsiderando la finalidad ptblica de la contratacion.

-RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con ef numeral 68.1 del articulo 68 de fa Ley

'N2-32069, Ley General de Contrataciones Pdblicas.
‘De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucion del contrato, LAS PARTES procederén de acuerdo con

lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas,

aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

- CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORO (Obligatorio)
_Ala suscnpmén de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negaciado, prometido

0 efectuado ninguin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los
evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA. se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del

contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que supone

. actuar con-probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

,Aunado aello, EL CONTRATISTA se obllga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias,
invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios piblicos,

servidores: pliblicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia
encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de la entidad contratante,
con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito.. En esa linea, se obliga a adoptar las

- medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los actos

previamente sefialados.
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16. .

17.
De-corresponder.

18.
De presentarse hechos generadores de atraso, el contratista puede solicitar ampliacion de plazo dentro de los
cinco (05) dias calendarios siguientes de finalizado el hecho generador del atraso o paralizacion, solicitud

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades

;competentes los actos de-corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la
ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas, integrantes de
los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier

persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de

las obligaciones asumldas en virtud del presente contrato.

‘ 'Fmalmente el mcumphmlento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion contractual,
‘otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato. Cuando lo anterior
'se_produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catdlogos electronicos de acuerdo marco, el

incumplimiento de la presente clausula conllevara que sea excluido de los Catalogos Electronicos de Acuerdo
Marco. En ningtin caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que

hubiera lugar.

CLAUSULA DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven mediante

CONCILIACION, segun el acuerdo de las partes.
Cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del plazo de caducidad
correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 82 de la Ley General de Contrataciones Publicas.

CLAUSULA DE GARANTIAS
OTRAS CONDICIONES ADICIONALES

debidamente sustentada y que no es subsanable. La entidad debe resolver dicha solicitud y notificar su decision
al Prestador del Servicio en un plazo de diez (10) dias calendarios, computado desde el dia siguiente de su

. presentacion.

El Prestador del Servicio designado para el servicio sera a dedicacion exclusiva por el tiempo que dure

fel mismo, en coordinacion con la (considerar el 4rea a coordinar),
La (drea Usuaria), por la naturaleza del servicio puede resolver el contrato con el Prestador del Servicio,

tan solo con la notificacion, sin expresar motivacion.
El Prestador del Servicio. debera cumplir con la Confidencialidad y Reserva Absoluta en el manejo de informacion

-y documentacion a la que tenga acceso y que se encuentre relacionada con la prestacion del servicio, quedando

- - prohibido revelar dicha informacion a terceros.

19.

~En tal sentido, EL - CONTRATISTA debera dar cumplimiento a todas las politicas y estandares definidos por la
~ Entidad en materia de seguridad de la informacion. Dicha obligacion comprende la Informacion que se entrega,

asi como la que se genera durante la ejecucion de las prestaciones y la informacion producida una vez que se
haya -concluido las : prestaciones.

‘Dicha informacién puede consistir en mapas, dibujos, fotograffas, mosaicos, planos, informes, recomendaciones,
- calculos y demas documentos e informacién compilados o recibidos por el contratista.
-'Lapresente contratacion, se encuentra regulada por el Cédigo Civil vigente (Articulo 1764 al 1770 — Decreto

Legislativo 285), no existiendo subordinacién, dependencia, ni vinculo laboral con el locador contratado; el mismo

que no desarrolla actividades de carécter permanente, no generando derecho laboral alguno para quien lo presta.

La Entidad podra resolver la presente contratacion por desaparicion de la necesidad, y notificar su decision al
contratista mediante carta notarial.

'OBLIGATORIEDAD DE PRESENTAR DECLARACION JURADA DE INTERES (De ser ef Caso)

Conforme al Articulo N° 02 de la Ley N° 31227 y su reglamento aprobado con Resolucion de Contraloria N° 158~

2021-CG cuya presentacion constituye requisito indispensable para el ejercicio del cargo o funcién publica y
demas situaciones que regula la presente ley, me comprometo a presentar la DJI en los plazos establecidos bajo
sancion establecida en la Ley y su Reglamento. Son causales de resolucion de contrato la presentacién con
informacion inexacta o falsa de la declaracion jurada de prohibiciones e incompatibilidades a que se hace
referencia en la ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del

‘servicio publico. Asimismo, en caso se incumplan con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley

se aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.
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20. LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE
 PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO
Son causales de resolucién de contrato la presentacién con informacion inexacta o falsa de la Declaracién Jurada
de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencién y mitigacion del conflicto
‘de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla con los
; |mped|mentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o
- prestar servicios al Estado, biajo cualquier modalidad.
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