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TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE PERSONAL POR INTERMEDBIACION LABORAL (01 CONDUCTOR MULTIPLE DE CANMIONETA
Y C[STERNA) PARA MANTEMNIMIENTO RUTINARIQ RED VIAL NACIQNAL PAVIMENTADA DELA
CARRETERA’ V[LLA RICA ‘SAN JUAN DE CACAZU: MULTIDISTRITAL, OXAPAMPA, PASCO UNIDAD
ZONAL X JUNIN— PASCO.

1. AREA QUE REALIZA EL REQUERIM[ENTO
E! Area Técnica de la Unidad Zonal X Junin Pasco, Proyecto Especialde Infraestructura de Transporte
Nacional PROVIAS NACIONAL ubicado en el Av. Circunvalacion N° 550, RUC. N* 20503503639
Ciudad de la Merced, Provincia de Chanchamayo; Regidn Junin, gerteneciente al Ministerio de
Transporte y Comunicaciones:

2. OBJETO DE CONTRATACION.
Contfratacion del SERVICIO DE PERSONAL POR INTERMEDIACION LABORAL (01 CONDUCTGR
MULTIPLE DE CAMICNETA Y CISTERNA) PARA MANTENIMIENTO RUTINARIO RED VIAL MACIONAL
PAVIMENTADA DE LA CARRETERA. VILLA RICA - SAN _JUAN DE CACAZU; MULTIDISTRITAL,
‘OXAPAMPA, PASCO, a cargo de la Unidad Zonal x Junin Pasco, en adelante LA ENTIDAD..

3. FINALIDAD PUBLICA.
La Umdad Zonal X Jumn Pasco con la fmalldad de mantener una mejor lnfraestructura Vial y en_

lel SERVICIO DE PERSONAL POR iNTERMED|AC|ON LABORAL (01 CONDUCTOR MULTEPLE DE
._AMIONETA Y CISTERNA) PARA MANTENIMIENTO: RUTINARIO: RED" VIAL NACIONAL
PAVIVENTADA DE LA CARRETERA VILLA RICA - SAN JUAN DE CACAZU; MULTIDISTRITAL,
OXAPAMPA, PASCO, a cargo de la Unidad Zonai xJunin Pasco,

MANTENIMIENTO RUTINARIO

0336 MANTENIMIENTO RUTINARIO. RED WVIAL NACIONAL
PAVIMENTADA DE LA CARRETERA VILLA RICA - SAN JUAN ‘DE
CACAZU; MULTIDISTRITAL, OXAPAMPA, PASCO

‘4. DESCRIPCION BASICA DE LASCARACTERISTICAS DEL SERVICIO.
El servicio a brindar corresponde en realizar la SERVICIO DE PERSONAL POR INTERMEDIACION
LABORAL {01 CONDUCTOR MULTIPLE DE CAMIONETA Y CISTERNA). PARA MANTENIMIENTO
o RUTINARIO RED VIAL NACIONAL PAVIMENTADA DE LA. CARRETERA ViLLA. RICA SAN JUAN DE
[/{'w N ~JCACAZU MULTIDISTRITAL, OXAPAMPA, PASCO, a cargo de la Unidad Zonal x Junin Pasco.
= A
(‘“' C%;? »4 1 Actividades Principales del Servicio
£l Contratista deberd cumplir con el desarrallo de las siguientes actividades:
\{'\PE?'}E// Responsablllzarse de la buena conservacian y funcionamientod de la maguinaria -gsignada
adoptando-precauciones necesarias para el cuidado de la unidad.
v/ Verificar en forma diaria antes de-encender-el motor los niveles de aceite, de agua y revisar
manguera, pernos flojos, otros y drea urcundante
¥ Comunicar al personal éncargado del equipo mecanico-cualquiet falla o averia que amerita su.
-atencién inmediata o posterierde acuerdoa lo verificade.
¥ Estar pendiente del mantenimiento preventivo de la unidad, solicitanido al responsable de
mantenimiento su‘atencion cuando esta pronto a vencerse.
¥ -Operar apropiadamente I3 maguinaria.sin forzar mas. de-su capacidad de carga y con los
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¢riterios de seguridad.

v Llevar al dia {a libreta de control (bitacora) debiendo conservar dicha fibreta en la unidad y
entregar cada fin de mes la hoja de resumen debidamente lfenada.

v Llenar diariamente el parte diario de equipo mecdnicg, anotando todo la atendido {trabajos
realizados, repuestos utilizados, servicios, entre otros) de haberse efectuado. '

v Estar presente cuando el ¢aso lo.amerite, actuando como apoyo del mecdnico cuando este

realice los servicios de mantenimiento y/o reparacién a su unidad, constatando los servicios y

cambio de repuestos. '

Proporcionar apoyo en ofras actividades a fines cuando se requiera.

Es del operadar st total résponsabilidad al operar y el mantenimiento de la maguinaria como

del cuidade de la.Camioneta y Cisterna.

v Desarrollar las actividades encomendadas por el Ingeniero supervisor y/o Asistente Técnico.

¥ Coordipar continuamente con &l responsahle del equipo mecanico.

¥ La falta de operatividad del equipo deber serinformado al encargado-de equipo mecanico.

v Es del operador su total responsabilidad. el orden y limpieza de la cabina de la Camioneta y
Cisterna.

4.2 Recursos a ser provistos por |a Entidad
L. Entidad proporcionard lo siguiente:
;5'&. ™ ¥ Se entregara la maquinaria & su responsabilidad por el drea mecanica de'la Entidad.
W '04 v Combustible, lubricantes, etc. Necesarios para su operacion.
Asumir pago por los servicios de-mantenimiento y reparacién dedicha maquinaria.
Paries Diarios.

4.3 Recursos y facilidades a ser provistos por el proveedor
El Proveedor, brindard lo siguiente:

v EPPS {Chaleco, Botas, Casco, lentes)

v Examen médico Ocupacional vigente durante la ejecucion del servicio. El mismo que debera
de ser acreditado con la reéspectiva constancia una vez adjudicado el servicio, para la emis_ié_n_-
de |3 respectiva-ordén de sefvicio.

¥ Contar con segurc complementario de trabajos de riesgo (SCTR} Salud y Pension cuya vigencia

debers ser acreditado en cada entregable con la respectiva constancia y adjuntado en cada

entregable, el SCTR. Salud Y Pension para el pririer entregable deberd ser.presentado una vez

,ji?_:\%g‘ "\«'fti,-{:l}g\ adjudicado el servicio, para I3 emision de-la respectiva orden de servicio,
,-f:f-’ 2,Y  Pagos de acuerdo aley. (essalud, gratificaciones, etc:)

T LEHs b S X . - y M : . . .
i , @ 2¥ Remuneracion del servicio, adjuntar copia que acredite fehacientemente el pago al personal

. ;} propuesto.

5.  PERFIL DEL POSTOR

‘5.1. DELPOSTOR

5.1.1. Capacidad Legal: _

v £l postor debera contar con Registro Unico de Contribuyentes (RUC) activo y hahido. {Acreditar
con copia simple). '

v gl postor debera contar con Registro Naciona! de Proveedores {RNP) vigente en. el rubre de
servicios. (Acteditar con copia simple)

¥ El Postor deberd contar con registro de Nacional de’ Empresas y Entidades que realicen
actividades de Intermediacién laboral (RENEEIL), acreditar con copia simple
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¥" El proveedor del servicic no ;d_e_ber_é tener impedimentc para contratar con el Estado,
acreditarlo con Declaracién Jurada.
v Contarcon cuenta CCl. (Acreditar con carta de Autorizacion de depdsito efi cuenta)

Experiencia:

v Bl postor deberd acréditar una experiencia minima de 01 {UN} Afios brindando servicios
materia-de la contratacion o dotacién de personal en general,.en el Sectar Piihlico o Privado,
€l cual deberd acreditarse mediante: (i) copia simple de.cqntra'tos,.érd_enefs de servicios - con su
r.ei'_spe'ctiva-conformi_d_ad' o (i) compraohantes de paga cuya cancelacion sevacredite documental
y fehacdientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte dé estado-de cuenta,
cualquier otro documento emitidq:por._E'nﬁdéd. del sistema financlero due-acredite elabonc o
medianté canceiacién en-el mismo comprobante.

Capacidad Tecnica
v El proveedor debe presentar la estructura de costos-considerando ESSALUD para afiliacion a
los trabajadores.

5.2. EL PERSONAL PROPUESTO

5.2.1. Capacidad lLegal

Edad Minima: 27 aiios.

Cofia de licencia de conducir rhinimao Alll-C vigente.

Secundaria completa. Acreditar con Certificado de Estudios y/o Declaracion Jurada.

5.2.2. Capacidad Técnica.y Profesional:

¥ Conocimiento basice de'control de mantenimiento y reparacion-de magquinaria de movimiento
de tiefras, Acreditar con copia de certificadcs, constancias y/o Declaracion Jurada.

v Declaracién. Jurada de contar con 01 equipo de comunicacion celular, incluye los. costos de
comiunicacion.

¥ Declaracién lurada de contar con Imglementos de Seguridad {chaleco, botas, casco, fentes).

5.2:3. Experiencia Laboral:

Tener Experiencia. no menor de cuatre (04} afios en {as enfidadés del sector Publico Wb‘
Privado. La experiericia. se acreditdra con cualquiera de los. siguientes documentos (i) copia
simple de contratosy su respectiva conformidad o (i) copia de orden de servicio y su respectiva
conformidad ¢ (lll) ¢opia de cettificados de trabdjo.o (iv} constancias fehacientes.

ENTREGABLES

Los resultados espergdos ¢ entregables serdn preseiitados mediante él sistema SGD
https://sgd pvn.gob.pe. en un plazo no mayor a tres (03) dias calendarios luego de culminada
el plazo de ejecucion del servicio que constard de Dos (02) entregables segin lo descrito en ¢l
cuadro siguiente: '

_ _ 01 informe del Servicic Prestado. por el.
ler ENTREGABLE | Alos 28 dias calendarios | personal propuestd

_ o L 01 informe del Servicic Prestado por el
Zdo ENTREGABLE | A los 58 dias calendarios personal proguesto
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Para el tramite de pago el postor deberd presentar la S_ig_uiente. documentacién en cada

entregable:

v" Factura

v' Carta de presentacién,

v Copia de comprobante de pago que acredite fehacientemente el pago al personal
propuesto. '

v Carta del Servicio realizado por el personal propuesto.

v Panél fotogréfico, minimo. 02 hojas {cada hoja 02 fotografias) Las imdgenes deben estar
georreferenciadas, fechadas, numeradas y acompafiadas de una deseripcion detallada.

v" Copia deBitacora:

v' Partes diarios de trabajo de la maduinarid, debidaménte llenados.

v Constancia de SCTR Saiud y Pensidn,

NOTA: El horario regular para la presentacién de la documentacién por el Sistema SGD
https://Sad.pvn.gob.pe: es de lunes a viernes de 8:30 a.m. a 17:30 p.m., pasado este horario, |a
doeumentacion podra ser presentada, pero'se daré por recibida y registrada, a partir del dia habil
siguiente. Seguidamente se:solicita {a entrega de dicha documentacidn en original a la Oficina -
Zonal Jupin Pasco.

PLAZO DE EIECUCION DEL SERVICIO,
E! plazo de la prestacidn del servicic es de Cincuenta y-ocho (58) dias calendario o puede estar
sujeto a variacion-de acuerdo a lo indicado por él 4rea usuaria, se'inicia desde el dia siguiente de
aceptada la Orden de servicio y culmina con'la emisién dela‘conformidad de la dltima prestacion.

NOTA: En caso el postor no:confirme la recepcion de la.orden de servicio dentro del plazo de un
(01) dia habit, bajo apercibimiento de dejar sin efecto ia orden emitida. Vencido dicho plaze sin
que se obtenga respuesta, se procederad a anular ja respectiva 0/S.

8. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO
El lugar de Ia prestacién-del servicio es en el Ambita de la Carretera Villa Rica - San juan de
Cacazu; Multidistrital Oxapampa - Pasco.

9. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO.
- Unavez concluida la ejecucién propia de [a prestacidn, la conformidad de recepcién del servicio
4{:”& la otorgard el Area Usuaria, representado por el Ingeniera Supervisor o Jefe de la Unidad Zonal
r:,;\ - lunin Pasca, determinando si las prestaciones han sido-cabalmente cumplidas y expresar la
f’l CGA{‘;— bt conformldad a las mismas; quien debera verificar, . Ia calidad, cantidad y cumplimiento de las

/condsc:ones establecidas en los TDR dél servicio.
\g Lxgrs
La conformidad. se emite en un plazo maximo de cinco (05) dias calendario de producida la
recepcién.

Asimismo, en fa conformidad deberéa precisar las.penalidades que carrespondan, por ornision,
retraso o incumplimiento de los Términos de Referencia del Servicio; v el cumplimiento deé la
presentacion del entregable respectivo.
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La conformidad de recepcion del servicio, se efectuard mediante la elaberacion de un informe;
memorandum o un provelde, indicando claramente la conférmidad de la recepcion del servicia
ejecutado, firmado por el Ingeniero Residente o supervisor, o.lefe de la Unidad Zonal X Junin
Pasco.,

De 'exi's_ti_'t‘ observaciones, (a :Ent_idad_ debe comunicarle aj con’é_ratist_a, i_ndic_ando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo.para subsanar no menor de dos (02) ni mayor de diez
(10} dias calendario, dependiendo de la-complefidad.

Si pese al plazo ctorgado, EL CONTRATADO no-cumpliese'a cahalidad con ia subsanacion, LA
ENTIDAD podra resolver el contrato, sin perjuicio de aplicar fas penalidades que correspondan.

Este p_roced_im_iento_'no resulta aplicable cuando el servicio manifiestamente no cumpla con las
caracteristicas y condiciones ofrecida y pactadas en 2l presénte Contrato, en cuyo caso LA
ENTIDAD no efectuard la recepcidn, debiendo considerarse como no ejecutada la prestacién,
aplicidndosele las penalidades. que respectivas.

La recepcién conforme de la-Entidad: del servicio contratado, no enerva su derecho g réclamar
posteriormente por defectos ¢ vicios ocultos del servicio.

10. SISTEMA DE CONTRATACION.
A suima alzada

s “_"“C?O\‘LI. FORMA, DE PAGO Y PENALIDAD

‘L‘:. Luego de haberse -dado la conformidad a la prestacidn se genera el derecho al pago de EL
- | CONTRATISTA. Todos fos pagos que LA ENTIDAD debe realizar a favor de EL CONTRATISTA por
:/ concepto del servicio objeto del contrato, se efectuaran después de ejecutada la respectiva
prestacion, El pago se efecttara con los fondos de la Certificacion Presupuestal establecida y
aprobado por la' Oficina de Programacién, Evaluacién @ informacion de PROVIAS NACIONAL
{QPEI).

El pago. se realizard. en Dos {02) armadas, después: de ejecutada la respectiva prestacion y
otorgada la-conformidad coarrespondiente. £n la conformidad deberd précisarse, ademds del
cumplimiento del entregable; las penalidades que correspondan, por omisién, retraso o
incumplimiento de los Términos de Referencia deél Servicio; para‘la ejecucidn de fos descuentos
en Tesoreria de corresponder.

El pago se efectuar en nuevos soles y de acuerdo al entregable dentra del pl'azo de diez (10}
dias siguientes de efectuada {a prestacidn y otorgada la conformidad del &rea usuaria.

simismo, sera después de la entrega de! informe precedente, mediante, mediante el abono

. directo en ld cuenta bancaria del sistema financiera niacional, para lo cual debera comunicar su

chdigo de cuenta interbancario. {CCI).

$i EL PROVEEDOR incurre-en retrase injustificado en la-entrega del bien objeto del contrato,
PROVIAS NACIONAL le aplicard.en todos los cases, una penalidad por cada dia calendario-de
atraso, hasta el mento maximo equivalente al diez por ciento (5%) del monte del Contrato. L2
penatidad:se aplicard autométicamente y se calculard de acuerdo a la siguiente formula:
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Penalidad Diaria = 0.10'x Monto vigente {*)
F x Piazo en dias.
Bonde:

F=0.40 para plazos menores.o.iguales a sesenta (60} dias.en el caso de bienes y servicios.
F=0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias en'el caso de biénes y servicios.

Cuando llegue a cubrir €l monto de | penalidad, PROVIAS NACIONAL podri resolver.el cantrato
parcial o totalmiente por incumplintiento mediante la remisién de Carta Simple.

{*} Tanto el monte como el'plazod se refieren, seglin correspenda, al monto vigente del contrato
o ftem que debié ejecutarse o, en caso de que estos involucraran gbligaciones de ejecucién
periddica o entregas parciales, a la prestacién. individual que-fuera materia:de retraso.

OTRAS PENALIDADES
La penalidad serd impuesta por el Ingeniero Supervisar y/o Jefe de la Unidad Zonal X Junin -
Pasco.

12.

Supuesto de aplicacidn de |a penalidad Forma de Procedimiento
célcio
1 | Porno contar con EPP’s S/. 50.00 por | Eldreausuaria efectuard

cada dia de falta

la verificacion.

Ausencia injustificada. de! Personal 2 sus:

actividades

§/. 100.00 por

cada dia de falta

El drea usuaria verificard
la asistencia  del
personal.

| Por pérdida de herramientas y/o insumo.

Reposicion de 1a
herramienta y/o
insumo.

El drea usuaria realizara
la verificacién.

Llegar tarde a la jornada laboral (inicio)
que- fuercn indicadas por el Ing.
Supervisor,

S/__ . 2000 por
cada hora de
retrasa

El-drea: usuaria realizara
la verificacién.

No manteher en orden -y lirfipic la cabina
del vehiculo y/o- maquinaria.

5/, 2000 por
cada revision.

El area usuaria realizara
la verificacidn.

No realizar el relleno del parte diatio v

bitdcora y no eritregar al Ing. Supervisor
v/a Ing. Asistente

s/, 10.00 por
cada dia.

El dred usuaria realizara
i3 verificacion..

Presentar €l informe de servicio fuera de
plazo-establecido Informe de laboralés.en
el sistema SGD https://sgd.pvn.gob.pe.

S/. 50.00° por
cada.dia de falta:

El drea usuaria verificara
la:fecha de presentacién

Presentar el levantamiento de
observaciones del servicio fuera del plazo
en el sistema SGO https://sed. pyn.gob.pe.
establecido.

/. 50.00 por
cada dia de falta

El area usuaria verificard
la fecha de'presentacién

Nota: Para el levantamiento de Observaciohes del Informe, serd de dos {02) dias calendario,
contados a partir del dia siguiente de haber sido notificado, en caso que persistan las
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observaciones d_ei"l_nformé y,/b- no presente el levantamiente de observaciones, se aplicard la
penalidad segun el ftém otras penalidades.

Cuando llegue-acubrir el monto de la penalidad, PROVIAS NACIONAL podra resolver el contrato
patcial o totalmente porincumplimignto mediante la:remisién de carta simple.

'13. OTRAS CONDICIONES
Naturaleza del contrato- del servicig: La contratacion del servicio, es de naturaleza civil v se.
celebira al ampara de lo-establecido en los articulos 1764° al 1770° del Cadigo Civil; por lo que,
no existiendo subordinacidn o dependéncia laboral, este contrato ro genera vinculo o relacion
lahoral entre las partes, '

LA ENTIDAD queda exceptyada de toda responsabilidad por cualquier accidente o incidente que.
le-pueda suceder al CONTRATADQ, durante el plazo de ejecucidn del servicio. La Contratacion
es.por la Modalidad de Servicio de Terceras.

EL CONTRATADO designado para el servicio, sera a-de_dicai:_ién exclusiva por el fiem‘p‘o que dure.
el servicio, debiendo considerarse trabajos en dias sdbados, domingos y dias festivos, cuando
asi lo requiera LA ENTIDAD, sin que esto signifiqgue costo adicignal al monto pactado en el
Contrato. '

Cualquiera de’ las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del
articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Pablicas.

De encontrarse en alguno de {05 su puestos. de :‘es_o_lucf_é'n del contrato, LAS'PAR-_TES.prot;ederén.
de acuerdo.con 6 establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Léy N° 32068, Ley General
de Contrataciones Piiblicas, aprobado médiante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

15. CLAUSULA ANTICORRUPCIONY ANTISOBORNO
A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecidg,
negociado;: prometido o éfectuado. ningtin pago o entrega de cialquier beneficio o incentive
ilegal, de manera directa o indirects, a los evaluadores del proceso de contratacidn o cualquier
servidor de la entidad contratante.

e Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante fa

£k
A :
ta ’:;f_l encia del cantrato, y después de. culminade el mismo en caso existan. controversias
L SGACHT pendientes. de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin.cometer-actos ilicitos, directa o

“ay .ji;:/m directamente.

Aunado'a ello, EL CONTRATISTA se obliga a.abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos 0 cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
indiréctamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servitios o
proveedores de servicios del drea usuaria, de la de‘pendenc'ia_ encargada de la contratacion,
actores del proceso de contratacidon y/o cualquier ‘servidor-de la entidad contratante, con la
finalidad de obtener alguna ventaja indehida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar:
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las ‘medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegural gue no se
practiquen losdctas previamente séiialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se- compromete a denunciar oportunameénte ante fas.
autoridades competentes los actos.de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales
tuviera conocimiento durarite la ejecucion dei contrato cen LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Traténdose de una persona juridica, lo anterior se extiende a.sus accionistas, participacionistas,
integrantes-de los 6rganos de admlmstraaon apoderadas, representantes legales, funcionarios,
asesores 0 cualquier persona \rlnculada a- la persona juridica que representa;
comprometiéndose a‘informarles. sobre los alcances de las obligaciohes asumidas en virtud del
presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta cfdusula, durante a
ejecucion contractual, otorga-a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de résolver total o
parciaimente el contrato. Cuando fo anterior se produzca por parte de un proveedor:
adjudicatario.de los.catdlogos electrénicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente
cldusuia conllevard gué sea‘excluidode los Catalogos Electrdnicos. de Acuerdo-Marco. En ninglin
caso, dichas medidas impiden el inicio de las. acciones.civiles, penales y- administrativas a que.
Hubiera lugar.

Las controversias que surjan.entre ltas partes durante la ejecucion del contrato $e resuelven
mediante CONCILIACION, seglin el acuerds de las partes.

‘Cualquiera de las partes tiefie el dereche a solicitar uha conciliacidn dentro del plaZo de caducidad
correspondiente, segln lo seRatado-en el articulo 82 de la Ley General de Contrataciones Puhblicas.

17. CLAUSULA DE GARANTIAS
Decorresponder.

18. OTRAS CONDICIONES ADICIONALES
De presentarse hechos generadores de atraso, el contratista puede sclicitar ampliacién de plazo
e dentro de los cinco (05) dias calendarios siguientes de finalizade el hecha generadordel atraso o
_/’Q;“M Ny H‘e:;\ paralizacién, soficitud debidamente sustentada y que no essubsanable: ta entidad debe resolver
{’3-" e é\dlcha solicitud y noftificar su decision al Prestador del Servicio €n un plazo de diez (10) dias
1 / alendarios, computado desde el dia siguiente de su presentacion.

El Prestador del Servicio designado para el servicio serd -a dedicacion exclusiva por el tiempo
gue dure el mismo, en coordinacion con el ingeniero residente y/o asistente téenico.

El Area Téchica de Ja Unida_d Zonal X Junin — Pasco, por la naturaleza del servicio puede resolver
el contrato con el Prestador del Servicio, tan solo con la notificacién, sin expresar motivacion.
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)
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

El Prestador del Servicio debera cumplir con la Confidencialidad y Reserva Absoluta en el manejo
de informacién y documentacién a la que tenga acceso y que se encuentre relacionada con la
prestacion del servicio, quedando prohibido revelar dicha informacién a terceros.

En tal sentido, EL CONTRATISTA deberd dar cumplimiento a todas las politicas y estandares
definidos por la Entidad en materia de seguridad de la informacién. Dicha obligacién comprende
la Informacién que se entrega, asi como la que se genera durante la ejecucién de las prestaciones
y la informacién producida una vez que se haya concluido las prestaciones.

Dicha informacién puede consistir en mapas, dibujos, fotografias, mosaicos, planos, informes,
recomendaciones, célculos y demas documentos e informacidn compilados o recibidos por el
contratista.

La presente contratacion, se encuentra regulada por el Cédigo Civil vigente (Articulo 1764 al 1770
— Decreto Legislativo 295), no existiendo subordinacion, dependencia, ni vinculo laboral con el
locador contratado; el mismo que no desarrolla actividades de caracter permanente, no
generando derecho laboral alguno para quien lo presta.

La Entidad podra resolver la presente contratacion por desaparicion de la necesidad, y notificar
su decision al contratista mediante carta notarial.

LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE
PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO

Son causales de resolucion de contrato la presentacién con informacion inexacta o falsa de la
Declaracién Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de
prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio
publico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha
ley se aplicara la inhabilitacién por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo
cualquier modalidad.
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