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TERMINOS DE.REFERENCIA

SERVICIO DE PERSONAL POR INTERMEDIACION LABORAL (01 CONDUCTOR VOLQUETE) PARA
MANTENIMIENTO RUTINARIO RED VIAL NACIONAL PAVIMENTADA DE LA CARRETERA VILLARICA -
SAN JUAN DE.CACAZU; MULTIDISTRITAL, OXAPAMPA, PASCO, UNIDAD ZONAL X JUNIN ~ PASCO.

1. AREA QUE REALIZA EL REQUERlM[ENTO
Ei Area Técnica de la-Unidad-Zonal X Junih Pasco, Proyecto Especial de Infraestructura de Transparte
Nacional PROVIAS NACIONAL, ubicado en el Av. Circunvalacion N° 550, RUC N° 20503503639
Ciudad de la Merced, Prownua de Chanchamayo, Regién lunin;, perteneciente al Ministerio de
Transporte y Comunicacionés.

2. OBIETO DE CONTRATACION.
Contratacion del SERVICIO DE PERSONAL POR INTERMEDIACION LABORAL {01 CONDUCTOR
VOLQUETE} PARA MANTENIMIENTG RUTINARIO RED VIAL NACIONAL PAVIMENTADA DE LA
CARRETERA VILLA RICA - SAN JUAN DE CACAZU; MULTIDISTRITAL, OXAPAMPA, PASCO, a cargo de
la Unidad Zonal x Junin Pasco, en adelante LA ENTIDAD:

3. FINALIDAD PUBLICA.

La Unidad Zenal X Junin - Paseo-con la finalidad de manténer una mejor infragstructura Vial y-en
puen Estada de Transitabilidad [a Red Vial Nacional tiene como-finalidad pubiica de la contratacian
del SERVICIO DE PERSONAL POR INTERMEDIACION LABORAL (01.CONDUCTOR VOLQUETE) PARA.
 MANTENIMIENTO RUTINARIO RED VIAL NACIONAL PAVIMENTADA DE LA CARRETERA VILLA RICA
- SAN JUAN DE CACAZU; MULTIDISTRITAL, OXAPAMPA, PASCG, a-cargo de la Unidad Zonal x Synin.
§ P3sco.

MANTENIVIIENTO RUTINARIO

0335 MANTENIMIENTO RUTINARIO RED  VIAL NACIONAL
PAVIMENTADA DE LA CARRETERA VILLA RICA - SAN JUAN DE
CACAZU; MULTIDISTRITAL, OXAPAMPA, PASCO

4, DESCRIPCION BASICA DE LAS CARACTERESTICAS DEL SERVICIO.
El servicio a brindat corresponde en realizar la SERVICIO DE PERSONAL POR INTERMEDIACION
LABORAL (0X CONDUCTOR VOLQUETE) PARA MANTENIMIENTO RUTINARIO RED VIAL NACIONAL
PAVIMENTADA DE LA CARRETERA VILLA RICA - SAN JUAN DE CACAZU; MULTIDISTRITAL
OXAPAMPA, PASCO, a cargo de la Unidad Zonal x Junin Pasco.

4.1 Actividades Principales del Servicio

El Contratista debera cumplir con el desarrollo.de las siguientes actividades:
Responsabilizarse de la buena conservacion y funcionamiento de la maquinaria asignada
adoptando precaucicnes necesarias para el ciiidado de fa unidad.
Verificar en forma diafia antes de encender el motor los niveles de aceite, de agua y revisar
manhguera, pernos flojos, otros y drea circundante: '
Comunicaral personal encargada. del equipo mecanico cualguier falla o averia que amerita su
-atencion inmediata o posterior de acuerdo a lo.verificado,

" Estar pendiente de! mantenimiento preéventivo de la.unidad, solicitando al responsable de
mantenimiento su atencidn cuando esta prontca vencerse,

v Qperar apropiadamenté la maquinaria sin forzar mas de su capacidad de carga y con los

criterios de seguridad.
¥ Llevar al dia la libreta de control {bitdcora) debiendo conservar dicha libréta en‘la unidad-y
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entregar cada fin de mes la hoja de resumen debidamente ilenada.

tlenar diarigmente el parte diario de equipo meca nico, anotando todo.lo atendido (trabajos
realizadas, repuestos utilizades; servicios, entre otres) de haberse efectuado.

Estar presente cuando el caso lo-amerite, actuando.como apoyo del mecdnico cuando este
tealice los servicios de. mantenimiento y/o reparacion asu unidad, constatando los servicios y
cambio.de repuestos.

Proporcionar apoyo en ofras actividades a fines cuando se requiera.

Es del operador su total respansabilidad al operar y el mantenimiento de la maguinaria como’
del cuidado de! Camidn Volguete: _

Desarrollar las actividades encomendadas por ei Ingeniaro supervisor y/& Asistente Técnico,
Cootdinar continuamente con el responsable del equipo mecénico:

La falta de operatividad del equipo debera ser informado al encargado. de equiipo mecanico..
Es del operador su total responsabilidad el orden-y limpieza de la-cabina del Camion Valquete.

4.2 Recursos a ser provistos por Ia Entidad

v
v
o
v

v
v

o

v

La Entidad praporcionard lo siguiente:

Se entregard la maquinaria a su responsabifidad pot el drea metdnica de la Entidad.
Combustible, jubricantes, etc. Necesarios para su operacién.

Asumir pago par Ios sefvicios de mantenimiento y reparacién de dicha maguinaria.
Partes Diarios.

‘4.3 Recursosy facilidades a ser provistes por €l proveedor

El Proveedor, brindard lo siguiente:

EPPS (Chaleco, Botas, Casco, lentes)

Exarrien médico Ogupacional vigente durante la ejecucién del servicio. El mismo que deberd
deser acfeditado coh |a respectiva cofistancia unavez adjudicado el servicio, para la emision
de la respectiva orden de servicio.

Contar-con seguro complementario de trabajos de riesgo (SCTR) Salud y-Pensién cuyavigencia
debera ser acreditado en cadla entregable con la respectiva constancia y adjuntado en cada
entregable, &l SCTR Salud y Pehsién para €l primer entregable deberd ser presentado una vez
adjudicado el servicio, para la emisién de la respectiva-orden de servicio.

Pagos de acuerdo a ley. {essalud, gratificaciones, etc.) _

Remunéracion del servicio, adjuntar copia gue acredite fehacientemente el pago al personal
propuesto. -

PERFIL DEL POSTOR
5.1. DEL POSTOR

5.1.1. Capacidad Legal:

El postor debera contar con Registro Unico de Contribiuyentes (RUC) activo y habido. (Acteditar
con copia simpie) '

El postor debérd contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP) vigente en el rubro de
servicios. (Acreditar con copia simple}

El Postor deberd contar con registro de Nacional de Empresas y Entidades que realicen
dctividades de intermediacién laboral (RENEEIL), acreditar con copia simple

£ ‘proveedor del servi¢io no deberd tener impedimento -para contratar con el Estado,
acreditarlo con Declaracién Jurada. '

Contar-con cuenta CCI. {Acreditar con carta de Autorizacion de deposito en cuenta)
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Experiencia:

v~ El postor deberd acréditar una experiencia minima: de 01 {UN} Afos brindando servicios
materia de la contratacion o dotacién de personal en general, en e Sector Piblico o Privado,
el cual deberd acreditarse mediante; (i)-copia simple de contratos, 6rdenes de servicios.con su
respectiva conformidad o (i) comprobantes de pagoe cuya cancelacion se acredite documental
y fehacientemente, con voucher de deposito, nota de abono, reporté de-estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abonc o
mediante cancelacion en el mismo comprobante,

~ Capacidad Tecnica _ _
v’ El proveeder debe presentar fa estructura de costos considerando ESSALUD para afiliacién a
Jos trabajadores.

5.2. EL PERSONAL PROPUESTO

5.2.1. Capacidad Legal

Eda_d iviinima: 27 aiios.

Copia de licencia de conducirminimo Alll-C vigente.

Secundaria completa. Acreditar con Certificado de Estudios y/o Declaracién Jurada.

5.2.2. Capacidad Técnica y Profesional;

Conocimiento bdsico de control de mantenimiento y reparacién de maquinaria de moviriento
de tierras. Acreditar-con copiz de- certificados; constancias y/o Decla racion Jurada.
Declaracion Jurada de contar con 01 equipo de comunicacion cekilar, incluye los costos de
comiunicacién.

¥’ Declaracion Jurada de contar con Implementos de Seguridad (chaleco, botas, casco, lentes).

5.2.3. Experiencia Lahoral:

v Tener Experiencia no menor de cuatra {04) afios er las entidades del sector Publico y/o
Privado. La experiencia se acreditara con cualguiera de los.siguientes documentos: (i) copia
simple de contratosy su respectiva conformidad o {ii) copia de orden de servicio y su respectiva
conformidad ¢ (iii} copia de certificados de trabajo o {iv) constancias fehacientes:

6. ENTREGABLES
/:X;«\_Los resultados esperados o entregables serdn presentados mediante el sistema SGD
\.
‘“’E"ttps ;’/sgd pvn gob pe en un plazo no mayor & tres (03} dias calendarios Iuego de culmlnada

01 informe dei Servigio.Prestado-por el
1er ENTREGABLE | A los 28 dias calendarios | hersonal propuesto

_ 01 informe del'Servicio Prestado por el
2do ENTREGABLE | A los 58 dias calendarigs personal propuésto
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Para el tramite de pago el postor deberd presentar la siguiente documentacién en cada

entregable:

v’ Factura

¥ (Carta de presentacion.

v Copla de comprobante de page gue acredite fehacientemente el pago.al personal
propuesto.

v Carta del Servicio realizado por-el personal propuesto,

v' Panel fotogréfico, minimo 02 hojas (cada hoja 02 fotografias) Las imagenes deben estar
georreferenciadas, fechadas, numeradas y acompafatas de una descripcidn.detallada..

¥v" Copia de Bitacora '

«  Partes diarios de trabajo de.la maquinaria, debidamente llenados,

v Constancia de SCTR Salud y-Pensian.

NOTA: El horario regular para Ja presentacién de la documentacion por el Sistema SGD
https://Sed.pvn.gob.pe. es de lunes a viernes de 8:3¢ a.m. a 17:30 p.m., pasado este horario, la
documentacion podra ser presentada, pero se dara por recibida-y registrada, a partir del dia habil
siguiente. Seguidamente se solicita la entrega de dicha documentacion en. original a.la Oficina -
Zanal Junin Pasco.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO.

El plazo de la prestacidn del servicio es de Cincuenta y ocho (58) dias calendario o puede estar
sujeto a variacidn de acuerdo a lo'indicado por el drea usuaria, se inicia desde el dia siguiente de
aceptada la Orden de servicic y culmina con 1a emisién de la conformidad.de {a ditima, prestacion.

NOTA: En caso el postor no confirme {a recepcion de la.orden de servicio dentro del plazo de:un
(01} dia habil, bajo apercibimiento de dejar sin efecto la orden emitida. Vencido dicho plazo sin
que se obténga respuesta, se procederd a anular a respéctiva 0/S.

8. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO
El lugar de la prestacién del servicio es en el ambito de la Carretera Villa Rica - San luan de:
Cacazu; Multidistrital Oxapampa - Pasco.

9,  CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO
Unavez concluida la éjecucion propia de |a prestacion, la conformidad de recepcidn delservicio
Tty la otorgard €l Area Usuaria, representado por el lageniero Supervisor o Iefe de la Unidad Zonal
e ”’*‘7«2&;\ % Junin Pasco, determinando silas prestaciones han sido cabalmente cumplidas y expresar la
KR %}\ccnfnrmidad.a las mismas; quien deber4 verificar, la calidad, cantidad y cumplimiento de las
Lo TR }cahdic‘ionés establecidas en los TDR del servicia.

La conformidad se. emite eh: un. plaze maxime de cifico (05) dias caléndario de producida la
recepcion. '

Astmismo, en la conformidad deberd precisar las penalidades que correspondan, per omision,
retraso o incumplimiento de los Términos de Referencia del Servicio; y el cumplimiento de la
presentacidn-del éntregable réspectivo.

La confarmidad de recepcion del servicio, se efectuard mediante la elaboracion.de.un informe,
memorandum o un proveido, indicando claramente la conformidad de fa recepcién del servicio
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ejecutado, firmadao.por el Ingeniero Residente o supervisor, o Iefe de {a Unidad Zonal X Junin
Pasco.
De existir observaciones, & Entidad debe comunicarle ai contratista, indicando claramente el
sentido de estas, otargandole un plazo para:subsanar no menor de des (02) ni mayer dé diez
(10}.dias calendario, dependiendo de Ja complejidad.

Si pese a! plazo otorgado, EL CONTRATADO ho cumpliese a cabaii_d’ad-con la subsanacion, LA
ENTIDAD podré resolver el contrato, sin perjuicio de aplicar Tas penalidades qué correspandan.

Este procedimiento no resuita.aplicable cuando el servicio manifiestamente nocumpla con las
caracteristicas y condiciones ofrecida 'y pactadas en el presente Contrato; en cuyo caso LA
ENTIDAD no efectuar la recepcidn, debiendo considerarse como no ejecutada Ia prestacion,
aplicdndosele las penalidades que respectivas.

La recepcidn conforme de-(a Entidad del servicio contratado, no enerva suderecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos del servicio,

10. SISTEMA DE CONTRATACION.
A suma alzadd

11 FORMA DE PAGO Y PENALIDAD

Luego de haberse dado la conformiidad a la prestacién se-genera el derecho al pago de EL
.\ CONTRATISTA. Tados los pagos que LA ENTIDAD debe realizar a favor de'EL CONTRATISTA per
jconcepta del servicio objeto del contrato, se eféctuardn después de. ejecutada fa respectiva
9‘9& prestacion. El pago se efectuard con los. fondos de la Certificacion Presupuestaf establecida y
aprobado por {3 Oficina de Programacidn, _Evaluamo_n e Informacidn de PROVIAS NACICNAL
(OPEI).

- ¥

El pago se realizard en Dos {02) armadas, después de ejecutada la respectiva. prestacién v
otorgada la conformidad correspondienté. En la conformidad: debera precisarse, ademas del
cumplimiento del entregable, las penalidades que correspondan,. por omision, retraso o
incumplimiento de los Términos de Referencia del Servicio; para fa ejecucion de los descuentos
en Tesoreria de corresponder. '

,} oy El pago se efectuard en nuevos soles y de acuerdo al entregable dentro del plazo de diez (10)

s) \Silas siguientes de efectuada Ja prestacidn y otorgada la conforimidad del drea usuaria:
"\’r:-'\si;:‘ e ?]

Asimismo, serd después de |a entrega del informe precedente; mediante, mediante el-abono
\“\"> - 3?““/ ditecte en la cuenta bancaria del sistema financiero nacicnal, para lo cual deberd comunicar su
cédigo de cuenta interbancario {CCI).

5 EL PROVEED’OR incurre en retraso injustificado en la entrega del bien objeto del contrata,
PROVIAS NACIONAL lé aplicard en todes los caso$, una penalidad por cada dia calendario de
atraso, hasta-el manto maximo equivalente al diez per i:iento_'('Sj%)'de'l monto-del Contrato. La
penalidad se aplicard automaticamente y se calculard de acuerdo 3 1a siguiente formula:

Penalidad Diaria = 0,10 x Monto vigente (*)
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'F x Plazo en dias

Dénde:
F= 0.40 para plazos menores o igualés asesenta (60) dias en-el'caso de Bienes y servicios.
F= 0,25 para plazos mayores a sesenta (60) dias en el caso de-biehesy sérvicios,

Cuando llegue'a cubrirel monto de la penalidad, PROVIAS NACIONAL podra resolver el tontrato
parcial o totalmente por incumplimiento mediante I3 reiriision de Carta Simple.

{*} Tanto el monto como el plazo se refieren, segdn corresponda, al monto vigente del contrato
o ftem que debid ejecutarse '0,-en caso que estos involucraran, obligacicnes- de gjecucion
periddica o entregas parciales, a la prestacién individual que fuera materia de retraso.

OTRAS PENALIDADES _
ta penalidad serd ifpuésta por el Ingeniero Supervisor y/o Jefe de la Unidad Zonal X Junin —
Pasco.

Supuesto de aplicacion de la penalidad

Forma de:
caleulo

Procedimiento

Por no contar con EPP’s

s/, 50.00 por
cada dia defalta

El 4rea usuaria efectuara
iz verificacién,

Ausencia injustificada del Personal a sus

actividades

Sf. 100.00 por

cada dia de falta

Fl drea usuaris verificard

la asistencia del
personal.

‘Por pérdida de herramientas y/o insumo.

Repasicion de |a
herramienta y/o
insumo,

El drea usuaria realizara
la verificacion,

Llegar tarde a la jornada laboral {inicio)

que fueron indicadas por el Ing

Supervisor,

Sf. 20.00 por

cada ‘hora de
retraso

El 4réa usuaria realizara
a verificacién.

No mantener en orden y limpio |2 cabina
del vehiculo y/o maquinaria.

s/, 20,00 por
cada revision.

El dréa usuaria realizara
la verificacion.

No realizar el relleno del parte diaric y
bitdcora y no entregar al Ing. Supervisor
y/o Ing. Asistente

s/. 1000 por

cada dia,

£l &rea usuaria realizara
la verificacion.

presentar el.informe de servicio fuera de
plazo establecido Inferme de laborales en
él-sistema:SED hitps://sgd.pvn.gob.pe.

s/. 50.00 por
cads dia-de falta.

Ei area usuaria verificard
Ia fecha de presentacidn

Presentar el  levantamiento  de
observaciones del servicio fuera del plazo
en.el sistema SGD-hitps://5zd.bvn.gob.pe.
establecido.

S/. 50.00 por
cada dia de falta

El drea usuaria verificard
la fecha de presentacion

Nota; Para el levantamiento de Observaciones del Informe, serd de dos (02) dias calendario;
contados a partir del dia siguiente: de. haber sido notificado, en caso gue. persistan las
observaciones. del informe y/o no presente el levantamiento de observaciones, se aplicara la
penalidad segun el ftem otras penalidades.

Cuando llegue a cubrir el monto.de la penalidad, PROVIAS NACIONAL podraresolver e contrato
parcial o totalmente por incumplimiento mediante fa remision de carta simple.
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13. OTRAS CONDICIONES
Naturaleza del contrato del servicio: La contratacién del servicio, es de naturaleza civil y se
celebra al amparo-de lo establecido en los articulos 1764% al 1770° del Codigo Civilj.por lo que,
no existiendo suberdinacién o dependencia laboral, este contrato no genera vinculo o relacion
laboral entre las partes.

LA ENTIDAD queda exceptuada de toda responsabilidad por cualguier accidente oincidente que
le pueda suceder.al CONTRATADO, durante el plazo de ejecucién del servicio. La Contratacion
es por la Modalidad de Servicio-de Térceros.

EL CONTRATADO.designado para el servicio, serd'a dedicacidh exciusiva poreltiempo que dure
el 'servicio, debiendo considerarse trabajos.en dias sabados, domingos y dias. festivos, cuando
asi lo requiera LA ENTIDAD, sin que esto signifigue costo-adicional al monto pactado en el
Contrato.

14. RESCLUCION DE CONTRATO
Cualquiera-de las partes puede. resolver el contrato, de conformidad con el nurrieral 68.1 del
-articulo.68 de la Ley N” 32069, Ley-General de Contrataciones Pilblicas.

De encontrarse en alguno de los'supuestes de resolucior dél contrato, LAS PARTES procederan
de-acuerdo ton lo establecido en el articulo122 det Reglamento de laLey N° 32069, Ley General
de Contrataciones Plblicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

15. CLAUSULAANTICORRUPCIDN Y ANTISOBORNO
A la. suscripcidn de este contrato, EL CONTRATISTA. declara y garantiza no haber ofremdo,.-
negociado, prometido o efectuado ningidn pago o entrega de cualguier berneficio o incentivo:
itegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores de| proceso de co_ntratacmn o cuaiquier
servidor de la entidad contratante.

Asitnisma, EL CONTRATISTA se obliga a.mantener una conducta proba e integra durante la

vigencia del contrato, ¥ después de culminado el mismo en caso existan. controversias

; pendientes de resalver, lo.que supone actuar con probidad, sin-cometer actos ilicitos, directa o
% sindirectamente,

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones; donativos o cualquier benefitio o incentivo liegal directa o
indirectamente, a funcionarios publicds; servidores publicos, locaderes ‘de’ servicias: o
proveedores de servicios del dreg usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion,
actores del proceso de. contratacidn yfo cualguier servidor de la entidad contratante; con la
finalidad de obtener alguna ventaja indebida o benefitio ilicito. Ert esa linea, se:obliga a adoptar
las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se
practiguen los actos previamente sefialados.

\“"’P M. g?%
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Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante [as
autoridades competentes dos actos de corrupéidn o de inconducta funcional de los cuales
tuviera conocimiento durante a ejecucian del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persohajuridica, lo anterior se‘extiende & sus-accionistas, participacionistas,.
integrantes de los drganos de administracién, apoderados, represéntantes legales, funcicnarios,
asesares © cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa;
comprometiéndose a informarles sobre jos alcances de las obligaciones asumidas en vittud del
presente caritrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta cla‘usul'a, durante. la
ejecucian contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecha de resolver total o
parcialmerite el contrato. Cuando fo anterior se produzca per parte de un proveeder
adjudicatario de los catilogos electrénicos de acuerdo marco, elincumplimiento de la presente
cldusula conllevard que sea excluido de los Catatogos Electrénicos de Acugrdo Marco. En ningin
caso; dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que
‘hubiera lugar.

16. CLAUSULA DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las contfoversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se. resuelven
mediante CONCILIACION, seglin el acuerdo de las partes.

\ Cualquiera de las partes tiene el derechoe a solicitar una-conciliacion dentro del plazo de caducidad
correspondiente, segiin losenalado en el articulo 82 de |a Ley General-de Contrataciones Publicas.

“"17. CLAUSULA DE.GARANTIAS
De corresponder.

18. OTRAS.CONDICIONES ADICIONALES

De presentarse hechos :genéradbres de atraso, el contratista puede soli_titar_am_p_liacit’m-d'e plazo
dentro de los cinco (05) dids calendarios siguientes de finalizado el hecho generadordel atraso o
paralizacién, solicitud debidarnénte sustentada y que no es subsanable. La entidad debe resolver
dicha salicitud y notificar su decisién al Prestador del Seivicio en un plazo de diez (10) dfas:
calendarios, comiputado desde el dia siguiente.-de su_p're'sentacién'.

L, 'El Prestador del Servicio designado para-el servicio sera a dedicacidn exclusiva por el tiempo.
il . i e . . i - P
que dure el mismo, en coordinacidn con el ingeniero residente y/o asistente técnico.

El AreaTécnica de la Unidad Zonal X Junin — Pasco, por Ja naturaleza del servicio puede resolver
el contrato con el Prestador'del Servicio, tan solo-con la notificacidn; sin expresar motivacion.

El Prestador del Servicio deberd.cumplir con la-Confidencialidad y Reserva Absoluta en el mangjo.
de informacién y-documentacion a la que tehga-acceso’y que se encuentre relacionada con la
prestacion delservicio, quedando prohibido revelar dicha informacitn a terceros.
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En tal sentido, EL CONTRATISTA deberad dar cumplimiento a todas las politicas y estandares
definidos por la Entidad en materia de seguridad de la informacién. Dicha obligacién comprende
la Informacioén que se entrega, asi como la que se genera durante la ejecucién de las prestaciones
y la informacion producida una vez que se haya concluido las prestaciones.

Dicha informacién puede consistir en mapas, dibujos, fotografias, mosaicos, planos, informes,
recomendaciones, calculos y demas documentos e informacion compilados o recibidos por el
contratista.

La presente contratacion, se encuentra regulada por el Codigo Civil vigente (Articulo 1764 al 1770
— Decreto Legislativo 295), no existiendo subordinacion, dependencia, ni vinculo laboral con el
locador contratado; el mismo que no desarrolla actividades de caracter permanente, no
generando derecho laboral alguno para quien lo presta.

La Entidad podra resolver la presente contratacion por desaparicion de la necesidad, y notificar
su decision al contratista mediante carta notarial.

LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE
PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO

Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacion inexacta o falsa de la
Declaracién Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de
prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio
publico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha
ley se aplicaré la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo
cualquier modalidad.

Ing. Caros Luis Cachi Sanchiez - - el
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