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TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE PERSONAL POR INTERMEDIACION LABORAL (01 OPERADOR DE NMOTONIVELADORAY
DARA MANTENIMIENTO RUTINARIO RED VIAL NACIONAL PAVIMENTADA DE LA CARRETERA VILLA
RICA - SAN JUAN DE CACAZU; MULTIDISTRITAL, OXAPAMPA, PASCO, UNIDAD ZONAL X JUNIN =
PASCO.

1. AREA QUE REALIZAEL REQUER[M_!ENTO‘
ElArea Técnicadela Unidad Zona! X.Junin Pasco, Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte
Naciona! PROVIAS NACIONAL, ubiicado en el Av. Circunvatacién N* 550, RUC N° 20503503639;
Ciudad de la Merced, Provincia de Chanchamayo, Regién junin, perteneciente al Ministerio de’
Transpotte-y Comunicaciones.

2. OBJETODE CONTRATACION.
Contratacién del SERVICIO DE PERSONAL POR INTERMEDIACION LABORAL {01 OPERADOR DE
MOTONIVELADORA} PARA MANTENIMIENTO. RUTINARIO RED VIAL NACIONAL PAVIMENTADA DE
LA CARRETERA VILLA RICA - SAN JUAN DE CACAZU; MULTIDISTRITAL, OXAPAMPA, PASCO, a cargo
de ta Unidad Zonal x.Junin Pasco, en adelante LA ENTIDAD.

3. FINALIDAD PUBLICA.
La Unidad Zonal X Juxin - Pasco con la finalidad de:mantener una mejar infraestructura Vialy en
huen Estado de Transitabilidad la Red Viai Nacional tiene como finalidad publica de la contratacion
del SERVICIO DE PERSONAL POR INTERMEDIACION LABORAL {01 OPERADOR DE
2\ MOTONIVELADORA) PARA MANTENIMIENTO RUTINARIO RED. VIAL NACIONAL PAVIMENTADA DE
o | LA CARRETERA VILLA RICA - SAN JUAN DE CACAZU: MULTIDISTRITAL, OXAPAMPA, PASCO, a cargo
' de la Unidad Zenal x Junin Pasco.

e

MANTENIMIENTO RUTINARIO

0336 MANTENIMIENTO RUTINARIO RED  VIAL NACIONAL
PAVIMENTADA DE. LA CARRETERA VILLA RICA - SAN JUAN DE
CACAZU; MULTIDISTRITAL, OXAPAMPA, PASCO

4. DESCRIPCION BASICA DE LAS CARACTERISTICAS DEL SERVICIO.

El servicio & brindar corresponde en realizar la SERVICIO. DE PERSONAL POR. INTERMEDIACION
{LABORAL {01 OPERADOR DE MOTONIVELADORA) PARA MANTENIMIENTO RUTINARIQ RED VIAL
NACIONAL PAVIMENTADA DE LA CARRETERA VILLA RICA - SAN JUAN DE CACAZU; MULTIDISTRITAL,

OXAPAMPA, PASCO, a cargo de la Unidad Zona! X Junin Pasco.

4.1 Actividades 'Principai'es_del Servicio
MMK:"E\\EI Contratista deberd cumplit cofi el deésarrollo. de las siguientes actividades:
% Responsabilizarse de la buena conservacion y funcionamiento de, la maguinaria asighada

adoptindo-precauciones necesarias para-el cuidado de la unidad.
{ Verificar en fofma diaria antes de encender el motor los niveles de aceite, de agua y revisar
manguera, pefnos flojos; otros y drea circundante.
Comunicar al personal encargado de! equipe mecanico cualquier falla o averia que amerita su
atencién inmediata o-posterior de acuerdo a lo vérificado.
¥ Estar pendiente del mantenimiento preventivo de la unidad, solicitando ai responsable de

mantenimiento su aténcién cuando esta proato-a vencerse. '
¥ Qperar apropiadamente la maquinaria sin forzar mas de su capacidad de carga y con los

criterios de seguridad. '
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v Uevar al dia la libreta:de contro {bitacora) debiendo conservar dicha fibretd én la unidad y
entregar cada fin de mes la hoja de resumen debidamente lienada:

¥ Llenar diariamente: el parte diario de equipo mecénico, anotando todo Jo atendido {trabajos
realizados;, repuestos utilizados, servicios, entre otros) de haberse efectuado.

v Estar presente cuando el caso o amerite, actuando como apoyo del mecdnica cuando este
realice los servicios de-mantenimiento y/o reparacion a su unidad, constatando los servicios:y
cambio de repuestos.

v Proporcionarapoyo en otras actividades a finés cuando-se requiera.

v Esdel operador su total responsabilidad al operar v el mantenimiento de la magquinaria: como
dei cuidado de la Motoniveladora:

¥ Desarrollar las actividades éncomendadas-por el Ingeniero sUper'viso‘r y/o Asistente Téchico.

v" Coordinar continugmente: con el responsable del equipo mecanico.

¥ Lafalta da operatividad del equipc deberd ser informado al encargado de equipo mecanico.

¥ Esdel operador sutotal respansabilidad el orden y limpieza de fa cabina- de {a Motoniveladora.

4.2 Recursas a.ser provistos por [a Entidad

La Efitidad propofcionata lo siguiente:

Se-entregard la maquinaria a su responsabilidad por el-drea mecénica de'la Entidad.
Combustible, lubricantes, etc: Necesarios para su operacion.

Asumir pago por los servicios de mantenimiento y reparacién de dicha maquinaria.
Partes Diarios.

e
4
7
v

El Proveedor b.rmda ra Io_.m_gmente

EPPS {Chaleco, Botas, Casco, lentes}

.E_xamén médico Ocupacional vigente durante fa ejecucién del servicio. El mismo que debera

de ser acreditado.con |a respectiva constancia una vez adjudicado el servicio, para la-emisién

de |a respectiva orden deé servicio.

v' .Contar con seguro complémentario de trabajos de riesgo (SCTR) Salud y Pensién cuya vigencia
deberd ser acreditado en cada entregable con la respectiva c@n_stancia y adjuntado en cada
-entregable, el SCTR Salud'y Pensién para el primer entregable deberd ser presentddo Una vez
-adjudicado el servicio, para la emisién de:la respectiva orden de servicio,

v Pagos de acuerdo a ley. (essalud, gratificaciones, etc.)

v Remuneracién del servicio, adjuntar copia que acredite fehacientemente el page al personal

propuesto.

5. PERFIL DEL POSTOR
5.1. DEL POSTCR

5.1.1. Capacidad Legal:

Ei postor debera contar con Registro Unico de Contribuyentes (RUC) activo y habido. {(Acreditar

con-copia simple) '

El postor debera contar con Registro Nacional de Proveedores {RNP} vigente en el rubro de

servicios. {Acreditar con copia simplé)

¥" El Postor debera contar con registro de Naciorial de Empresas’y Entidades que realicen

- actividades de Intermediaci6n {aboral (RENEEIL), acreditar con copia simple

v El proveedor del servicio no deberd tener impedimento para contratar con el Estado,
-acreditarlo. con Declaracion Jurada.

¥’ Contar con cuenta CCl. {Acreditar con carta de Autorizacién de depdsito en cuenta)
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Experiencia:

El postor deberd acreditaruna experiencia minima de 01 (UN) ARo brindando servicios materia
de la contratacion o d'ot,acic’:'n' de personal en general, en'el Sector pukilico o Privado, el cial
deberé acreditarse mediaiite: (i) copia simple de contratds, oidenés.de servicias con su
respectiva conformidad o {ii) comprobantes.de pago cuya ca necetacion se acredite documental
y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte-de estado de cuenta,
cualquier otro documenta emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o
mediante cancelacion en el mismo comprebante.

Capacidad Tecnica _
El proveedor debe presentar la estructura de costos considerando ESSALU D para-afiliacion a
los trabajadores.

5.2. EL PERSONAL PROPUESTO

5.2.1. Capacidad Legal
Edad Minima: 27 afios.
Copia deé ficencia de-conducir minimo Al vigente.

secundaria completa. Acreditar con Certificado de Estudios y/:o_-D.ec'la'rac_:i_tin_Jurada.

5.2.2, Capacidad Técnica y Profesional:

Conocimiento bésico de control d_e_'mantehimientd-y_rr'apa'racién de maquinaria de movimiento
de tierras. Acreditar con copia de certificados; constancias y/o Declaracién Jurada.

Curso y/o capacitacion de operador -de maguinaria peséda. Acreditar -con certificado -0
canstancia.. '

£l personal propuesto deberd contar con la capacitacion aprobada para fa, operacién. de fa
Retroexcavadora asignada a la Emergencia Vial.

Declaracién Jurada de.contar con 01 equipo de comunicacién. celutar, incluye los costos de
comunicacion.

Declaracion Jurada de-contar con Implementos de Seguridad {chaleco, botas, casco, lentes):

5.2.3. Experiencia Laboral: _

Tener Experiencia no menor de cuatro (04) afios en las entidades. del sector Pablico y/o.
Privado. La experiencia se acreditara con cualguiera de los siguientes documentos (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o{ii) copia de orden de'sérvicio y su respectiva
conformidad o {iii) copia de certificados de trabajo-o {iv)-conistancias fehacientes.

ENTREGABLES
los resultados esperados o entregables serdn presentados mediante el sistema ‘5GD

/@‘5'“"ﬁ‘;atkh___‘gps:k‘;’sgd.nvn.go_b.'pe. en bn plazo no mayor a tres {03] dias calendarios iuege de culminada

‘ehplazo de ejecucion del servicio que constara de Dos (02) entrega bles segiin lo descrito en &l
C. CRCHI tuadro siguiente:

o _ informe def Servicio Prestado por el
1ar ENTREGABLE | A los 28 dias calendarios personal propuesto

_ _ 1 01 infarme del Servicio Prestado por.él
7do ENTREGABLE | A los 58 dias calendarios _pe-rsgn'm propuesto
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Para el tramite dé pago el postor deberd presentar la siguiente documentacion en cada

-entregable:

¥ Factura

v Carta de'preséntacidn.

v Copia de comprobante de pago que acredite fehacientemente: el page al personal
propuesto.

¥ Carta del Servicio realizado por el personal propuesta,

v Panel fotogréfico, minimo 02 hojas (cada hoja 02 fotograﬁas} Las |magenes deben estar
georreferenciadas, fechadas, numeradas y acompai nadas de una descripcidn detallada.

v' ‘Copia de Biticora

v Partes diarios de trabajo de la maqu’inaria,-debidamente {lenados.

v" Constancia de SCTR Salud y Pension..

NOTA: El horario regular para la presentacidn de la documentacién por el Sis'tem_a SGD
https://Sed.pvn.gab.pé. esde lunes a viernes de 8:30 a.m.-a 17:30 p.m., pasado este ho’rar'i'o', la:
documentacion podra ser presentada, pero se dara por recibida y registrada, a partit del dia habil
siguiente. Seguidamente se solicita la entrega de dicha documentacion én -original a la Oficina -
Zonal Junin Pasco.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO.

Ef-plazo de.la prestacmn del servicio es-de Cihcuenta y ocho {58) dias calendario. o' puede estar
O,L _ sujeto a variacion de.acuerdo a lo indicado por eldrea usuaria, se inicia desde el dia siguiente de
aceptada la Orden-de servicio y culmina con la emisidn de 1a corfformidad de Ja Ultima prestacion.

NOTA: En caso el postor no confirme.la recepcion de la orden de servicio dentro det plazo de un
(01) dia habil, bajo apercibimiento de dejar sin efecto la orden emitida. Vencido dicho plazo sin
fue-se obtenga respuesta, se.proceders a antilar la respectiva 0/S.

8. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO
El lugar de la prestacion del servicio es en el ambito de la Carretera Vilia Rica - San Juan de
Cacazu; Multidistrital Oxapaimpa - Pasco.

9. 'CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO
Una vez concluida la ejecucién propia de la prestacién, la-conformidad de recepcion dei servicio
la ctorgarad el Area Usuaria, representado por el Ingeniefo Supervisor o Jefe de la Unidad Zonal
X Junin Pasco, determinando si las prestaciones han sido cabalmente cumplidas v expresar la
T
T A \\conformldad a las mismas; quien debera verificar, la calidad, cantidad y cumplimiento de [as-
K’ z :ondiciones estalilecidas en los TDR del servicio.

&
C‘ l!\ 5
. If'a conformidad se emite en un plazo maximo de cinco (05) dias calendario de producida. la
SR 3'?%/ recepcion,

Asimismo; en la conformidad debérd precisar las penafidades que carrespondan, por omision;-
retraso. o.incumplimiento de los Términos, de Referencia del Servicio; v, el cumplimiento de la
presentacién del entregable réspectivo.

La conformidad de recepcién del servicio, se efectuard mediante la elaboracidn de un informe,
‘mémoranduim o un proveide, indicando claramente fa conformidad.de la recepcion del servicio
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ejecutado; firmado por el Ingeniero Residente o.supervisor, o Jefe de Ja Unidad Zonal X Junin
Pasco.-

De existir observaciones, la Entidad debe comunicarle al contratista, indicando claramente el
‘sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (02) ni mayor de diez
(10} dias calendario, dependiendo de la complejidad.

Si pese al plazo otorgade, EL CONTRATADO ne cumpliese a cabalidad-coii la Subsanacion, LA
ENTIDAD podra-resolver el 'contrato, sin perjuicio de aplicar las penalidades que-correspondan.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando el servicio manifiestamente no cumpla con las
caracteristicas 'y condiciones ofrecida y pactadas en el presente Contrato, en. cuyo caso LA
ENTIDAD no efectuard la recepcién, debiendo cohsidersrse como no ejecutada la prestacion,
aplicandoselé las pena'lidades que respectivas,

La recepcion conforme-de la Entidad del servicio contratado, no enerva’su derecho a reclamar’
posteriortente por defectos o vicios ocultos del servicio.

i0. SISTEMA DE CONTRATACION.
Asuma alzada

11. FORMA DE PAGO Y PENALIDAD

%\ Luego-de haberse dado la conformidad a 1a prestacidn se genera el derecho al pago de EL
CONTRATISTA. Todos los pagos que-LA ENTIDAD debe realizar a favor de EL CONTRATISTA por
concepto del sérvicio objeto del cohitrato, se efectuarén después de ejecutada la réspectiva:
prestaciéi. El pago se efectuard con los fondos de. la Certificacidn Presupuestal establecida y
aprobado por Ja Oficina de Programacion; Evaluacion e Informacion de PROVIAS NACIONAL
(OPEI).

El pago se realizard en Dos (02} armadas, despuds de ejecutada ia respectiva prestacién. y
otorgada la conformidad correspondiente. En la conformidad deberd precisarse, ademas del
cumplimiento del éntregable, las. penalidades que correspondan, por ‘omisién, retraso 0
incumplimiento de los Términos de Referencia del Servicio; para la ejecucion de los descuentos
en Tesoreria de corresponder.

El pago se efectuard en nuevos soles y de acuerda al entregable dentro. del plazo de diez (10)
TV dias siguientes de efectuada la prestacién y otorgada la conformidad del &rea usuarfa.

/3 Vo
[& g’;‘ "%mm:smo 'sera después de la entrega del infofme precedente, mediante, mediante el abono
DA cjlrecm en la cuenta bancaria del sistema financierc nacional, para lo cual deberd-comunicar su
\(,2 o !w//c hdigo de cuenta interbancario {CCl).
\‘_"‘w—

Si EL PROVEFDOR incurre en retraso.injustificado en la entrega del-bien objeto del contrato,
PROVIAS NACIONAL le aplicard en todos los casos, una penalidad por cada dia caléndaric de
atraso, hasta el monto maximo equivalente al diez por ciento {5%) del monto del Contrato. La
penalidad se aplicara automaticamente y:se calculard de acuerdo a fa siguiente formula:

Penalidad Diaria = 0,10 x Monto vigente _(*]_
F x Plazo en.dias:
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Donde:
F= 0.40.para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias en el caso de bienes y servicios.
f£= 0.25 para plazos mayores a-sesenta {60} dias en el caso dé hienes y servicios.

ProviasNacioria]

Cuando llegue a cubrir el monto de la penalidad, PROV[AS.NACIONAL___p_odréfre_sol\j,-er el.contrato
parcial ¢ totalmente por incumplimiento mediante la remisién de Carta Simple.

(*) Tanto el morito.como el plazo se refiérén, segln corresponda, al monto vigente del contrato
o item que debié ejecutarse o, en caso- que estos involucraran obligaciones de .ejécucign
periédica o entregas parciales, a |a prestacion individual que fuera materia de retraso,

12. OTRAS" PENAL!DADES
La penalidad serd impuesta por ¢ Ingeniero Supervisor y/o Jefe de la- Unidad Zanal X Junin —

Pasco

N° | Supuesto.de aplicacion de la penalidad Forma de. Procedimiento
_ cilculo

1 | Porno contar con EPP's /. 50.00 por | Elérea usuariaefectuard

cada dia de falta | la verificacion.

2 | Ausencia injustificada del Personal a sus | §/. 100.00 por El drea usuaria verificara
_actividades cada dia de faita | Ia asistencia del

personal.

3 | Por pérdida.de-herramientas y/o insumo. | Reposicion de-fa.| El area usuaria realizara

herramienta y/o | la verificacién.
insumo.

4 | Llegar tarde.a la jornada laboral (inicio) | 5/. 20.00 por £l 4réa. usyaria realizara
que fueron indicadas por el Ing. |cada hora -de | laverificacion.
‘Supervisor, retraso

5. { No mantener en ordeny limpio la cabina | S/. 20.00 por El &rea usuaria realizara
del vehicula y/o maguinaria, cada revision, la verificacion.

6 | No realizar el relleno del parte diario y | S/ 10.00 por | El drea usuaria realizara
bitdcora y no entregar al Ing.. Supervisor | cada dia. Ia verificacién.

'yf_o_ln'g_. Asistente '

7 | presentar el informe de servicio fuera de | /. 50.00 por _EI.._'e'!rea usuaria verificara
plazo establecido Inforrie de laborales-en | cadadiade falta. | 1a fecha de presentacion
el sistema SGD. https://sed.pvn.gob.pe. _

8 | Presentar el levantamiento  -de | 5/. 50.00. por | Elarea usuaria verificard

\P“-“ “\‘4\\ observaciones del'servicio fuera del plazo | cada dia de falta | fa fecha de presentacién
\ ':'z ' eri-el sistema SGD https;//sgd.pvn.gob.pe.
QT‘L\CHI :] establecido.

ota Para el levantamierito de Observaciones del Informe, serd de'dos {02} dias calendario,
\é’?i\’//contados a partir del dia siguiente- de haber sido notificado, en caso que persistan las
observaciones del Informe y/o no presente ‘el levantamiento de observaciones, se aplicara la
penalidad:segun el ftem otras penalidades,
Cuando llegue a cubrir elmonto de la penalidad, PROVIAS NACIONAL podra resolver el contrato

parcial o totalmente por incumplimiento mediante Ia remision de carta simple.
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13. OTRAS CONDICIONES
Naturaleza del contrato del servicio: La contratacion del servicio, es de naturaléza. civil y se
celebra al amparo de 1o establecide en'los articulos 1764° al 1770° del Cadigo Civil; por lo que,
no existiendo subordinacién ¢ dependencia laboral, este contrate ne genera-vineulo o relacion
faboral entre las partes.

LA ENTIDAD queda exceptuada de toda responsabifidad por cualquier accidente-o incidenté que:
le pueda suceder al CONTRATADO, durante el'plazo de ejecucidn del servicio. La Contratacion
es por la Modalidad de Servicio de Terceros,

EL CONTRATADO designado para el servicio, serd a dedicacidn exclusiva por el tiempo gue dure
el -servicio, debiendo consideratse trabajos en dias sdbadaos, domirgos'y dias festivos, cuando
asi lo requiera LA ENTIDAD, sin gue esto signifique costo adicicma'l al monto pactado en =
Centrato..

14. RESOLUCION DE CONTRATO
Cualquiera de las partes puede resolver €l contrato, de conformidad.con el numeral 68.1 del
‘articulo 68 de la Ley N° 32068, Ley General de Contrataciones Pitbiicas,

De encontrarse.en alguno de los supuestos de resolucién del contrato, LAS PARTES procederdn
de-acuerdo con lo establecido en el artictilo 122 del Reglamento de la Ley N® 32069, Léy General
de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° (09-2025-EF.

CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO
A la suscripeidn de este contrato, EL-CONTRATISTA declara y garantiza’ no haber ofrecido,
negociado, prometido o efectuado ninglin pago o entrega de cualguier beneficio o incentivo
ilegal, de manera directa o'indirecta, a los evaluadores.del proceso de contratacian’o cualquier
servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se. obliga a mantener una ¢ondutta proba e intégra durante. ld
vigencia del contrato, v después de culminado. el mismo en caso existan controversias.
pendientes de'resolver, lo que supone actuar con probidad, sih cometer actos ilicitos, directa o
indirectamente.

Aunado. a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de d'_f_recer, negaciar, prometer-o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualguier beneficio o incentivo ilegal, directa o
AN indirectamente, a funcionarios publicos, ‘servidares pablicos, locadares de servidios o
?\proveedores de servicios del drea usuaria, de la dependencia encargada de !a contratacion,.
;actores del ‘proceso de contratacidn y/o cualquier servider de la. entidad cantratante, cen |a.
Wz ‘w:/‘ finalidad de.obtener alguna ventaja indebida.o beneficio ilicito, En esa linea, se-cbliga a adoptar
S las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se
practiguen los actos previamente sefalados. '

—
s
\:'\
N ¢

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar :oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales
tuviera conocimiento durante fa ejecucién del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.



‘Provias Nacional

“Pecenio de la \gualdad de Opartunidades para Mujeres y Homibres”
“Afo de.la Esperaniz y.el Fortaledimiento de la Democracia”

Tratindose de una per_s_ona.juﬁdica, io.anterior se extiende a sus acclonistas, participacionistas,
integrantes de los.6rganos-de administracién, apederados, representantes legales, funcionarios,
asesores o cualquier persona vinculada ‘3 la persona juridica que representa;
commiprometiéndose a informarles sobre Tos alcances de las obligaciones asumidas en virtud. de!
presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento: de las obligaciones establecidas en esta cldusula, durante la’
ejecuciGn contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o
parcialmente €l contrato, Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor
adjudicatario-de loscatalogos electrénicos de acuerdo marco, el incumplimienta de la presente
clausula.conllevard gue sea excluido de los Catdlogos Electrénicos de Acuerdo Mareo. En ningun,
caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que
hubiera lugar.

16. CLAUSULA DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las controversias que surjan entre las partes durante fa. ejecucién del contrato se resuelven
mediante. CONCILIACION, segdn el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las paftes tiene el derecho a solicitar unaconciliacién dentro del plazo de caducidad
correspondiente, segn o sefialado en el articulo 82 de'la Ley General de Contrataciones Pihlicas.

(55 NAg ) .
ﬂ\&? CLAUSULA DE GARANTIAS

1 De corresponder.

718. OTRAS CONDICIONES ADIGIONALES

De presentarse hechos generadores de atraso, el contratista puede salicitar ampliacién de plazo
dentro de los ¢inco (05) dias-calendarios siguientes de finalizado el hechalgenerador del atraso 6
paralizacién, solicitud debidamente-sustentada y que noe es subsanable. La entidad debe resalver
dicha solicitud’y notificar su decisidn al Prestader del Servicio en un plazo de diez (10) dias
calendarios, computado desde el dia siguiente de’su presentacion.

El Prestador del Servicio designado para ¢l servicio serd a dedicacién exclusiva por el tiempo
que dure el mismo, en coordinacién con el ingeniero residente y/o asistente técnico.

El Area Técnica de la Unidad Zonal X Junin— Pasco, por la naturaleza del servicio puede resolver
el contrato con el Préstador del Servicio, tan solo con [a riotificacion; sin expresar. motivacion.

.»'@\-5‘ ‘M’J‘%t_’;\\
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fan \ %=\ ElPrestador del Servicio deberd cumplir con-la Corifidenicialidad y Reserva Absoluta-en el manejo
e =y P . i ; Lo . s . .

Q“ E _;‘.G.Ew:; e informacidn y documentacién a la-que tenga accese y gue se encuentre relacionada con [a
.‘s\ p ./ prestacion del servicio, quedando prohibido revelar dicha informacidn a terceros.
NG '
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En tal sentido, EL CONTRATISTA debera -dar cumplimiento a todas las politicas y estdndares
definidos por la Entidad en materia de seguridad de la in_ft)_rma'c_i()n..Dicha'o‘bligacié‘n comiprende
la Informacjén que se entrega, asi como la que se genera durante la ejecucion de las prestaciones
y la informacién producida unavez que se haya concluido. las prestaciones..
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Dicha informacién puede consistir en mapas, dibujos, fotografias, mosaicos, planos, informes,
recomendaciones, célculos y demas documentos e informacién compilados o recibidos por el
contratista.

La presente contratacion, se encuentra regulada por el Cédigo Civil vigente (Articulo 1764 al 1770
— Decreto Legislativo 295), no existiendo subordinacién, dependencia, ni vinculo laboral con el
locador contratado; el mismo que no desarrolla actividades de caracter permanente, no
generando derecho laboral alguno para quien lo presta.

La Entidad podra resolver la presente contratacion por desaparicion de la necesidad, y notificar
su decision al contratista mediante carta notarial.

LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE
PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO

Son causales de resolucién de contrato la presentacién con informacién inexacta o falsa de la
Declaracién Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de
prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio
ptblico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha
ley se aplicara la inhabilitacién por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo
cualquier modalidad.
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