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TERMINO DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE
EXAMENES DE LABORATORIO, PARA EL PERSONAL DE TROPA SERVICIO
MILITAR VOLUNTARIO CONTINGENTE ENERO Y JULIO 2026 DE LA 33°
BRIGADA DE INFANTERIA

UNIDAD OPERATIVA Centro de Salud de la 33° Brigada
N de Infanteria

N°CCMN ' 0000000465

ACTIVIDAD POI Y/O ACCION SERVICIO EXAMEN MEDICO
ESTRATEGICA PEI
FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECURSO ORDINARIO

META 091

META CLASIFICADOR DE GASTO 2.3.2.7.11.99 SERVICIOS DIVERSOS
DENOMINACION DE LA CONTRATACION DE EXAMENES DE
CONTRATACION LABORATORIO PARA EL PTSMV
CONTINGENTE ENERO Y JULIO

1. AREA USUARIA

El drea usuaria es el centro de salud de la 33.° Brigada de Infanterio,
responsable de la atencidn, vigilancia y control del estado de salud del
personal de tropa del Servicio Militar Voluntario, contingente enero vy julio
2026, asi como de identificar la necesidad, definir los requerimientos
técnicos y supervisar la adecuada ejecucién del servicio de exdmenes
de laboratorio solicitado.

2. FINALIDAD PUBLICA

La contratacién del servicio de exédmenes de laboratorio tiene como
finalidad publica satisfacer y fortalecer la atencién integral de salud del
personal de fropa del Servicio Militar Voluntario, confingente enero y julio
2024, de la 33.° Brigada de Infanteria, permitiendo la deteccién oportuna
de enfermedades, la prevencion de riesgos sanitarios y la adopcion de
medidas médicas adecuadas, contribuyendo a la aptitud fisica del
personal, la continuidad operativa de la unidad y el cumplimiento de las
funciones constitucionales del Ejército del Pery.

3. OBJETO DE LA CONTRATACION

La contratacion fiene por objeto contratar el servicio de exédmenes de
laboratorio clinico para el personal de tropa del Servicio Militar Voluntario,
contingente enero vy julio 2026, de la 33.° Brigada de Infanteria, conforme
a las especificaciones técnicas establecidas por el drea usuaria, con la
finalidad de que el proveedor ejecute las prestaciones de manera
oportuna, confiable y bajo estGndares de calidad, permitiendo a la
Unidad obtener informacién diagnéstica precisa para la evaluacion del



esfado de salud del personal, la toma de decisiones médicas oportunas
y la adecuada gestidn sanitaria institucional.

4, ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio comprende la realizacién integral de exdmenes de laboratorio
clinico al personal de tropa del Servicio Militar Voluntario, contingente
enero y julio 2026, de la 33.° Brigada de Infanteria, con la finalidad de
evaluar su estado de salud, detectar oportunamente enfermedades y
confribuir a la adecuada gestion sanitaria institucional.

El servicio ser¢ prestado en las instalaciones del proveedor, las cuales
deberan encontrarse debidamente autorizadas y acondicionadas para
la ejecucion de exdmenes de laboratorio clinico.

El proveedor contratado deberd brindar el servicio de toma,
procesamiento inmediato y registro de resultados de las siguientes
pruebas:

L N° DESCRIPCION DEL SERVICO CANTIDAD

| TOMA DE MUESTRA Y PROCESAMIENTO DE PRUEBA
RAPIDA PARA LA TIPIFICACION SANGUINEA DEL SISTEMA
1 ABO Y DETERMINACION DEL FACTOR RH, CON FINES DE 720
IDENTIFICACION CUALITATIVA DEL GRUPO SANGUINEO Y
FACTOR RH EN SANGRE TOTAL

5 TOMA DE MUESTRA BIOLOGICA Y PROCESAMIENTO DE
g g PRUEBA RAPIDf\ INMUNOCROMATOGRAFICA DESTINADA
o 2 | A LA DETECCION CUALITATIVA DE ANTICUERPOS CONTRA 720
S TREPONEMA PALLIDUM, EN SANGRE TOTAL, SUERO O
PLASMA.

TOMA DE MUESTRA BIOLOGICA Y PROCESAMIENTO DE
PRUEBA RAPIDA INMUNOCROMATOGRAFICA DESTINADA |
3 A LA DETECCION CUALITATIVA DE ANTICUERPOS CONTRA 790
EL VIRUS DE LA INMUNODEFICIENCIA HUMANA TIPO 1 Y
TIPO 2 {VIH-1 Y VIH-2), EN SANGRE TOTAL, SUERO O

PLASMA.
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: TOMA DE MUESTRA BIOLOGICA Y PROC'ESAMIENTO DE

: PRUEBA RAPIDA INMUNOCROMATOGRAFICA DESTINADA
4 | A LA DETECCION CUALITATIVA DEL ANTIGENO DE

! SUPERFICIE DEL VIRUS DE LA HEPATITIS B (HBSAG), EN
SANGRE TOTAL, SUERO O PLASMA.

720

TOMA DE MUESTRA BIOLOGICA Y PROCESAMIENTO DE

; PRUEBA RAPIDA INMUNOCROMATOGRAFICA DESTINADA

5 | A LA DETECCION CUALITATIVA DE LA HORMONA
GONADOTROPINA CORIONICA HUMANA (B-HCG), EN |

SANGRE TOTAL, SUERO O PLASMA. -.

50




TOMA DE MUESTRA BIOLOGICA Y PROCESAMIENTO DE
ANALISIS QUIMICO DE ORINA MEDIANTE TIRAS REACTIVAS
MULTIPARAMETRO, ORIENTADO A LA DETERMINACION 50

CUALITATIVA Y/O SEMICUANTITATIVA DE PARAMETROS
URINARIOS.

TOMA, MANEJO, TRASLADO Y PROCESAMIENTO BASICO
DE MUESTRA DE SECRECION VAGINAL, CONFORME A

| PROTOCOLOS TECNICOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD,
| PARA FINES DE EVALUACION DIAGNOSTICA.

50

4.1 Actividades a desarrollar

El proveedor deberd ejecutar, como minimo, las siguientes actividades:
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Coordinaciéon previa con el Centro de Salud de la 33.° Brigada de
Infanteria para la programacién del cronograma de atencién del
personal.

Registro e identificacién del personal de tropa a ser evaluado.
Atencion del personal en las instalaciones del proveedor para la toma
de muestras bioldgicas (sangre, orina u otras, segin corresponda).
Toma de muestras cumpliendo estrictamente las normas de
pioseguridad y las buenas practicas de laboratorio.

Procesamiento y andlisis de las muestras en laboratorio clinico
autorizado.

Emision de resultados de los exdmenes realizados, debidamente
validados y firmados por profesional responsable.

Entrega de resultados individuales e informes consolidados dentro de
los plazos establecidos.

Garantfizar la confidencialidad, custodia y proteccion de la
informacién clinica del personal evaluado.

4.2 Procedimiento para el desarrollo del servicio

El servicio se desarrollara conforme al siguiente procedimiento:

*

Coordinacién inicial entre el proveedor y el Centro de Salud de la 33.°
Brigada de Infanteria.

Programacidon de fechas y horarios para la atencién del personal de
fropa en las instalaciones del proveedor.

Ejecucion de la toma de muestras y procesamiento conforme a
protocolos técnicos vigentes.

Enfrega de resultados al Centfro de Salud de la 33.° Brigada de
Infanteria para su evaluacidn, registro y archivo.

Emision de la conformidad del servicio por parte del Area Usuaria.
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4.3 Plan de trabajo
El proveedor deberd presentar:

« Relacion del personal profesional y técnico asignado.

« Procedimientos para la toma, procesamiento y entrega de resultados.
« Medidas de bioseguridad y control de calidad.

« Plazos maximos de entrega de resultados.

4.4 Recursos a ser previstos
Por parte del proveedor:

« Instalaciones propias autorizadas para la atencién y procesamiento
de examenes de laboratorio clinico.

« Personal profesional y técnico calificado.

» Equipos, reactivos, insumos y materiales necesarios.

» EQuipos de proteccion personal y sistemas de bioseguridad.

« Sistemas de registro, procesamiento y emision de resultados.

Por parte del centro de salud de la 33.° Brigada de Infanteria:

« Supervision y control del servicio a través del Centro de Salud de la
33.7 Brigada de Infanteria.

4.5 Prestaciones accesorias

La prestacion principal no conlleva prestaciones accesorias tales como
mantenimiento, soporte técnico o capacitaciones.

Sin embargo, el proveedor deberd brindar orientacién técnica bdasica al
Areqa Usuaria sobre los resultados emitidos, cuando esta lo solicite.

4.6 Estandarizacién

Para el presente servicio no se cuenta con procedimiento de
estandarizacion aprobado, por lo que no corresponde indicar marca,
tipo particular u otros datos definidos en dicho proceso.

5. REQUISITOS DEL PROVEEDOR Y/O PERSONAL PROPUESTO

El proveedor, sea persona natural o persona juridica, deberd cumplir con
las condiciones minimas necesarias para garantizar la adecuada,
oportuna y eficiente prestacion del servicio de exdmenes de laboratorio
clinico, conforme a la normativa vigente y a las necesidades del Area
Usuaria.
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TratGndose de persona juridica, el proveedor deberd identificar al
personal que realizard el servicio, precisando la cantidad minima de
personal, asi como el perfil minimo detfallado de cada uno, indicando su
formacion académica, experiencia y capacitacion, asegurando la
calidad técnica de las prestaciones.

No corresponde arrendamiento de local, por cuanto el servicio serd
brindado en instalaciones propias del proveedor.

5.1 Experiencia del Proveedor

El proveedor deberd acreditar experiencia minima no menor de cuatro
(04) anos en la prestacion de servicios de laboratorio clinico y/0 servicios
similares relacionados con la realizaciéon de exdmenes de laboratorio
para entidades publicas y/o privadas.

La experiencia acreditada deberd guardar relacién directa con la
naturaleza, complejidad y alcance del servicio solicitado.

5.2 Experiencia del Personal Clave

El proveedor deberd contar, como minimo, con el siguiente personal
clave, cuya experiencia deberd guardar relacién directa con el servicio
solicitado:

Un (01) profesional responsable del laboratorio clinico, con experiencia
minima de cuatro (04) anos en la realizacién, supervision y validacion de
exdmenes de laboratorio clinico.

Un (01) tecndlogo médico y/o técnico de laboratorio, con experiencia
minima de cuatro (04) afios en la toma y procesamiento de muestras
biolégicas.

5.3 Formacion Académica

El personal propuesto deberd cumplir con la siguiente formacion
académica minima:

e Profesional responsable del laboratorio clinico:

Titulo profesional y/o grado académico en Tecnologia Médica en
Laboratorio Clinico, Biologia, Quimica Farmacéutica u ofra carrera afin,
con habilitacién profesional vigente, de corresponder.

e Tecndlogo médico y/o técnico de laboratorio:

Titulo técnico y/o grado académico en Laboratorio Clinico o carrera afin.
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5.4 Capacitacién

El personal propuesto deberd acreditar capacitacion relacionada con el
servicio, considerando como minimo:

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados en laboratorio clinico,
bioseguridad, control de calidad, manejo de muestras bioldgicas o dreas
afines, con una duracidén minima de veinte (20) horas lectivas
acumuladas.

La acreditacion de los requisitos deberd realizarse mediante copia simple
de la siguiente documentacion:

(1) Titulo universitario y/o grado de bachiller y/o constancia de egresado
y/o titulo técnico y/o constancia de egresado técnico y/o constancia
de estudios actualizada.

(2) Diplomas, certificados de diplomados, cursos, especializaciones y/o
talleres.

(3) Certificados de trabajo, certificados de practicas preprofesionales
y/o profesionales o constancias de prestacion de servicios.

5.5 Oftros
El proveedor deberd cumplir adicionalmente con lo siguiente:

» Contar con instalaciones propias autorizadas para la prestacion de
servicios de laboratorio clinico.

 Disponer de equipamiento, reactivos e insumos necesarios para Ia
ejecucion del servicio.

e Cumplir con la normativa sanitaria vigente aplicable a laboratorios
clinicos.

e Garantizar la confidencialidad y proteccién de la informacion clinica
del personal evaluado.

6. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

6.1 Lugar

La prestacion del servicio de exdmenes de laboratorio clinico se realizard
en las instalaciones del proveedor, las cuales deberdn encontrarse

debidamente autorizadas y habilitadas para la realizacion de exdmenes
de laboratorio clinico, conforme a la normativa sanitaria vigente.
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6.2 Plazo

El plazo de ejecucidon del servicio serd durante los meses establecidos
para la captacién del personal del Servicio Militar Voluntario de la 33.°
Brigada de Infanteria.

El inicio del plazo de ejecucién de la prestacién se computaré o partir del
dia siguiente de la nofificacién de la orden de servicio o de la suscripcion
del confrato, segin corresponda, y se desarrollard conforme al
cronograma coordinado entre el proveedor y el Centro de Salud de la
33.% Brigada de Infanteria.

No se establecen condiciones previas adicionales para la ejecucion del
servicio, salvo la coordinaciéon administrativa.

7. ENTREGABLES / PRODUCTO

El proveedor deberd presentar los siguientes entregables, los cuales
constfituyen el producto del servicio contratado y permitirdn verificar Ia
correcta ejecucion de las prestaciones:

Entregable N° 1: Resultados individuales de exdmenes de laboratorio

o Contenido:

Resultados de los exdmenes de laboratorio clinico realizados a cada
integrante del personal de fropa del Servicio Militar Voluntario.

Resulfados debidamente validados, firmados y/o sellados por el
profesional responsable del laboratorio.

e Plazo de presentacion:

Dentro de un plazo maximo de veinticuatro (24) horas posteriores a la
toma de muestra, o conforme al tipo de examen realizado.

e Condiciones:

Los resultados deberdn ser entregados en formato fisico y/o digital,
garantizando la confidencialidad de la informacion.

Entregable N° 2: Informe consolidado del servicio
e Confenido:
Relacidén total del personal atendido.

Resumen estadistico de los exdmenes realizados.
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Observaciones relevantes para la gestién sanitaria institucional, de
corresponder.

¢ Plazo de presentacién:

Dentro de los cinco (05) dias calendario posteriores ¢ la culminacidn del
servicio durante los meses de captacion.

e Condiciones:

El informe deberd ser presentado al Centro de Salud de la 33.° Brigada
de Infanteria, constituyendo sustento para la conformidad del servicio.

8. LUGAR DE PRESENTACION DE LOS ENTREGABLES

Los entregables del servicio deberdn presentarse conforme al siguiente
detalle:

El Entregable N° 1 serd remitido via WhatsApp, al nimero oficial que
designe el Centro de Salud de la 33.° Brigada de Infanteria, dentro de Ios
plazos establecidos, garantizando la confidencialidad, integridad vy
correcta identificaciéon de los resultados enviados.

El Enfregable N.° 2 deberd ser presentado exclusivamente de manera
presencial, a través de la Mesa de Partes de la Unidad o Dependencia,
dirigido al Centro de Salud de la 33.% Brigada de Infanteria, en el horario
de 08:30 a 16:30 horas, debidamente identificado, foliado y suscrito por el
proveedor.

9. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del servicio estard a cargo del Centro de Salud de la 33.°
Brigada de Infanteria, en su calidad de Area Usuaria, quien serd
responsable de verificar el cumplimiento de las condiciones, alcances,
plazos y calidad del servicio de exdmenes de laboratorio clinico
contratados.

Para el otforgamiento de la conformidad, el proveedor deberd cumplir
con los siguientes requisitos:

» Presentar oportunamente Ios entfregables establecidos, en los plazos y
medios definidos.

o Entregar resultados de exdmenes de laboratorio debidamente
validados y suscritos por el profesional responsable.

» Cumplir con las normas técnicas, sanitarias y de bioseguridad vigentes.

« No presentar observaciones pendientes por parte del Area Usuaria.
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La conformidad del servicio se otorgard en un plazo que no excederd de
siete (07) dias calendario, contados a partir del dia siguiente de recibido
el enfregable correspondiente, siempre que se verifique el cumplimiento
integral de las prestaciones contratadas.

10. FORMA DE PAGO

El pago de lao contraprestacion por el servicio de exdmenes de
laboratorio clinico se realizard en un solo pago, equivalente al cien por
ciento (100 %) del monte fotal contratado, una vez culminada Il
prestacion del servicio y otorgada la conformidad correspondiente.

Para la reclizacion del pago, el proveedor deberd presentar
obligatoriamente la siguiente documentacion:

Conformidad del servicio emitida por el Centro de Salud de la 33.°
Brigada de Infanteria.

Comprobante de pago correspondiente, emitido conforme a la
normativa vigente,

Datos de la Cuenta Interbancaria (CCl) del contratista.

El pago se efectuard mediante abono en la cuenta Cédigo de Cuenta
Interbancaria (CCl) del contratista, como méximo, hasta los diez (10) dias
calendario posteriores a la emisién de la conformidad del servicio vy a I
presentacion del comprobante de pago, de acuerdo con 1os
procedimientos administrativos establecidos.

11. PENALIDADES APLICABLES
11.1 Penadlidad por mora
En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto

de la Orden, se aplica automaticamente una penalidad por mora por
cada dia de refraso, calculado de acuerdo con la siguiente férmula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto del contrato, item o entregable
correspondiente

F xplazo del contrato, item o entregable correspondiente

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 0.40

El monto méximo de la penalidad por mora aplicable no puede exceder
del diez por ciento (10%) del monto total contratado. La Entidad tiene el
derecho a exigir, ademds de la pendlidad, el cumplimiento de la
obligacion.



-

-0+
FARFAN VILLACORTA

CAP S MED
Jefe del Puesto de Salud de la 33° Brig inf

ROMITERE DE JES

Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, al monto
vigente del contrato, componente o item que debid ejecutarse o, en
caso de que estos involucren entregables cuantificables en monto y
plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

Tanfo el monto como el plazo se refieren, segin comesponda, a la
ejecucion total de la Orden o la obligacion parcial, de ser el caso, que
fuera materia de retraso. En case no sea posible cuantificar el monto de
la prestacién materia de retraso, la entidad contratante establece en las
bases la penalidad a aplicar.

11.2 Ofras penalidades

Sin perjuicio de la pendlidad por mora, se podrén aplicar las siguientes
penalidades, las cuales guardan relacion directa con el objeto de la
contratacion y son proporcionales a la gravedad del incumplimiento:

a) Incumplimiento en la entrega de resultados conforme a los plazos
establecidos

e Situacién: Entfrega de resultados fuera del plazo méximo establecido
sin causa justificada.

» Procedimiento de verificacién: Verificacién del registro de fechas de
toma de muestra y entrega de resultados por parte del Area Usuaria.

» Penalidad: Hasta el 0,5 % del monto total del contrato por cada dia de
refraso, hasta el tope maximo permitido por la normativa vigente.

b) Enfrega de resultados con errores o inconsistencias atribuibles al
proveedor

e Situacion: Resultados incompletos, erréneos o no validados por el
profesional responsable.

e Procedimiento de verificacion: Informe técnico emitido por el Centro
de Salud de la 33.9 Brigada de Infanteria.

» Penalidad: Hosta el 1 % del monfo total del contrato por cada
ocurrencia.

c) Incumplimiento de normas de bioseguridad y confidencialidad

e Situacion: Vulneracién de protocolos de bioseguridad o de la
confidencialidad de la informacién clinica.

» Procedimiento de verificacién: Informe sustentado del Area Usuaria.

e Penalidad: Hasta el 2 % del monto total del contrato, sin perjuicio de las
acciones administrativas y legales que correspondan.

Las penalidades aplicables no excederdn en conjunto el limite maximo
establecido en la normativa vigente, pudiendo la Entidad adoptar las
medidas adicionales que correspondan.
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12. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

Toda la informacién, documentaciéon y material producido como
resultado de la ejecucion del servicio, tales como informes, resuliados de
examenes, escritos, registros, medios magnéticos, digitales y cualquier
ofro soporte generado en el marco de la prestacién, pasardn a ser de
propiedad exclusiva del Ejército del Perd, sin que elio genere derecho
algunec de uso, reproduccion o difusién por parte del proveedor, salvo
autorizacion expresa de la Entidad.

El proveedor se obliga o mantener estricta confidencialidad y reserva
absoluta respecto de toda la informacién y documentacion a la que
tenga acceso con ocasién de la prestacion del servicio, especiaimente
aquella relacionada con datos personales y clinicos del personal
evaluado, comprometiéndose a no divulgarla, cederla ni utilizarla para
fines distinfos a los establecidos en el presente servicio.

La obligacion de confidencialidad se mantendrd vigente aun después de
culminada la relacién contractual, siendo responsable el proveedor por
cualquier incumplimiento que genere perjuicio a la Entidad, sin perjuicio
de las acciones administrativas, civiles y/o penales que correspondan.

13. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El contratista serd responsable por la calidad del servicio ofrecido, asi
como por los vicios ocultos que pudieran detectarse en la prestacion del
servicio de exdmenes de laboratorio clinico, por un plazo no menor de un
(01) ano, contado a partir de la fecha de otorgamiento de la
conformidad del servicio por parte de la Unidad o Dependencia
correspondiente.

Durante dicho plazo, el contratista estard obligado a subsanar, corregir o
asumir las responsabilidades que correspondan, sin costo adicional para
la Entidad, sin perjuicio de las acciones administrativas, civiles y/o legales
que pudieran derivarse.

14. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL
CONFLICTO DE INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL
SERVICIO PUBLICO - LEY N.° 31564)

El proveedor declara conocer y se compromete a cumplir estrictamente
con lo dispuesto en la Ley N.° 31564 - Ley de Prevencion y Mitigacién del
Conflicto de Intereses en el Acceso y Salida de Personal del Servicio
PUblico, asi como con las disposiciones complementarias que resulten
aplicables.

Constituye causal de resolucién del confrato la presentaciéon de
informacidén inexacta o falsa en la Declaracién Jurada de Prohibiciones
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e Incompatibilidades, a que se refiere la citada ley, sin perjuicio de las
responsabilidades administrativas, civiles y/o penales que correspondan.

Asimismo, en caso de verificarse el incumplimiento de los impedimentos
sefialados en el articulo 5 de la Ley N.° 31564, se aplicard la inhabilitacion
por un periodo de cinco (05) afios para contratar o prestar servicios al
Estado, bajo cualquier modalidad, conforme a la normativa vigente.

15. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

EL CONTRATISTA declara y garantiza que no ha ofrecido, negociado,
prometido ni efectuado, de manera directa o indirecta, ningin pago,
entrega, beneficio, dddiva o incentivo ilegal a los evaluadores del
proceso de contratacion ni a cualquier funcionario, servidor publico o
personal vinculado al Ejercito del Pert - Unidad o Dependencia.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba,
integra y éfica durante toda la vigencia del contrato y, de ser el caso,
despueés de su culminacién, cuando existan controversias pendientes de
resolver, actuando con probidad y absteniéndose de realizar actos ilicitos
directa o indirectamente.

EL CONITRATISTA se compromete a abstenerse de ofrecer, negociar,
prometer o entregar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier
beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios
publicos, servidores publicos, locadores de servicios, proveedores del
area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacién, actores
del proceso de contratacion y/o cualquier servidor del Ejército del Per( -
Unidad o Dependencia, con la finalidad de obtener ventaojas indebidas
o beneficios ilicitos. En ese sentido, se obliga a adoptar las medidas
técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para prevenir la
comisién de los actos antes sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar
oportunamente ante las autoridades competentes cualquier acto de
corrupcidon o inconducta funcional de los que tenga conocimiento
durante la ejecucion del contrato con el Ejército del Perd — Unidad o
Dependencia.

Tratdndose de una persona juridica, las obligaciones contenidos en la
presente cldusula se extienden a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los d&rganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores y a cualquier persona
vinculada a la persona juridica, comprometiéndose EL CONTRATISTA o
informarles sobre los alcances y obligaciones asumidas en virtud del
presente contrato.



El incumplimiento de los obligaciones establecidas en la presente
clausula durante la ejecuciéon contractual faculta al Ejército del Per( -
Unidad o Dependencia a resolver total o parcialmente el contrato, sin
perjvicio de las demds medidas que correspondan. En el caso de
proveedores adjudicatarios de Catdlogos Elecirénicos de Acuerdo
Marco, dicho incumplimiento conllevard su exclusion de los Catdlogos
Electrénicos de Acuerdo Marco.

En ningun caso, la aplicacion de las medidas sefialadas impedird el inicio
de las acciones civiles, penales y administrativas que resulten pertinentes
conforme a ley.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia, conflicto o discrepancia que se derive de la
interpretacién, ejecucién, cumplimiento o resolucién de la presente
contratacion  ser¢ resuelta, de manera obligatoria, mediante el
mecanismo de conciliacién, conforme a la normativa vigente,
priorizando una solucién amistosa entre las partes.

17. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

EL CONITRATISTA se compromete a guardar estricta reserva vy
confidenciclidad respecto de toda informacion  privilegiada,
confidencial o de acceso restringido a la que tenga conocimiento con
ocasion de la ejecucidn del servicio, ya sea de forma oral, escrita, digital
O por cualquier otro medio, incluyendo hechos, datos, procedimientos,
documentos y demds informacion relacionada con el Ejército del Pert -
Unidad o Dependencia.

EL CONTRATISTA se obliga a no divulgar, revelar, reproducir ni utilizar dicha
informacién para fines distintos a los estrictamente vinculados con ia
prestacion del servicio, manteniendo la confidencialidad de manera
permanente.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en la
presente clausula faculta al Ejército del Perd — Unidad o Dependencia a
iniciar las acciones legales, judiciales o extrajudiciales que correspondan
para el resarcimiento de los dafios y perjuicios ocasionados. La obligacion
de confidencialidad subsistird aun después de concluida la relacion
centractual, mientras la informacién conserve su cardcter confidencial.
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