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Direccion Solicitante : CENTRO DE OPTIMIZACION MQODULOS DE RIEGO ol |

Entregar a Sr(a) : QUISPE MALAGA CARLOS ALBERTO -

Fecha . 17/02/2026

Actividad Operativa : C0019 GESTION EN PARCELAS DEMOSTRATIVAS DE RIEGO

Motivo . SERVICIO DE SEGUIMIENTO EN ACTIVIDADES DE ADMINISTRAGION Y PRESUPUESTO, PARA LA S8UB GERENCIA DE PROMOCION Y

‘' USQ EFICIENTE DEL RECURSO HIDRICO.

FF/Rb | META/MNEMONICO Funcién Divisién Func. Grupo Func Programa Prod/Pry Act/ANObr
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|

Cadigo Descripcién / Términes de Referencia M Unim
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“Ajio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

TERMINOS DE REFERENCIA

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION
Servicio de Seguirniento en actividades de administracion y presupugsto, para la Sub Gerencia de Promocion y
Uso Eficiente del Recurso Hidrico.

2. FINALIDAD PUBLICA Y ANTECEDENTES

E! Proyect> Especial Integral Majes Siguas - AUTODEMA, en su calidad de Unidad Ejecutora del Gobiemno
Regional de Arequipa, es responsable dél cumplimiento de los objetivos, metas, planes, programas y actividades
de acuerdo con las politicas impartidas por la sede central del Gobiemo Regional de Arequipa, & través de la
Gerencia Ejecutiva, quien dirige, coordina, supervisa, ejecuta, evaltia, administra y controla la ejecucion de las
metas y actividades técnicas, financieras y administrativas del PEIMS - AUTODEMA, donde de acuerdo a lo
establecido en el manual de operaciones, la Gerencia Ejecutiva podra contar con asesores de alia
aspecializacion, cuyas fabores o actividades serén asignadas por la gerencia, no teniendo caracter ejecutive.

Asimismo, en el marco del Convenio N° 063-2024-MIDAGRI-DM-DVDAFIR, Convenio de Transferencia de
Titularidad del Proyecto Majes Siguas Il Etapa, la clausula 16.2 establece que ef GORE debera designar por
escrito a un coordinador responsable y dos coordinadores alterncs, quienes tendran & su cargo entregar la
informacion técnica, financiera y legal relacionada con la ejecucion del PROYECTQ, ef CONTRATO DE
CONCESION y los CONTRATOS VINCULADOS, asi como canalizar las accionés necesarias para dar
cumplimiento a las obligaciones previstas en el presente Convenio.

En virtud de sllo, Ja Sub Gerencia de Promocion y Uso Eficients del Recurso Hidrico del PEMS - AUTODEMA,
en el marco de sus funciores y competencias, requiere la contratacién de " Servicio de Seguimiento en
actividades de administracion y presupuesto para el Proyecto Espetial Integral Majes Siguas - AUTODEMA'",
para el presente afio fiscal 2026.

3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Contratar un Servicio de Seguimiento en actividades de administracion y presupuestp para el Proyecto Espacial
Integral Majes Siguas ~ AUTODEMA, en cumplimiento de lo estipulade en el Manual de Operaciones, &l
Convenio te Transferencia de Titularidad del Proyecto al MIDAGR! y los lineamientos de log Objetivos y
Actividades Estratégicas Institucionales. Dicho servicio especializado tiene como finalidad fortaleter la gestion
administrativa, optimizar los pracesos internos y garantizar el cumplimiento de los compromisos y obligaciones
asumidos por el PEIMS — AUTODEMA, conforme a la normativa vigente y los estandares establecidos para la
sjecucién de proyectos espetiales.

Asimismo, se precisa no implica relacién laboral alguna con la AUTODEMA, no encontrandose el locador bajo
la dependencia o subordinacion, por lo que la emision de la orden de servicio no genera para el locador ning(in
de los beneficios pravistos en Ia legislacion laboral.

BASE LEGAL
- Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2026.
- Ley N° 32514, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico.para el afio fiscal 2026,
- Ley N° 32515, Ley de endeudamiento del sector piblica para el afio fiscal 2026.
- Ley N° 27444 ~ L ey del Procedimiento Administrativo General,
- Cddigo Civil,
- Ley 32069 Ley Contrataciones del Estado y su Reglamento.
~ Directivas del OSCE.
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ACTIVIDADES DEL SERVICIO

1.

2,

10.

1.

12,

13.

SEGUROS

Registro de documentos recibidos por la Sub Gerencia de Promocion y Uso Eficiente del Recurso
Hidrico.

Apoyo en la elaboracion de oficios, memorandos e informes de la SGPUERH hacia las metas a ¢argo:
Optimizar Médulos de Riego, Identificacion de Impactos Megativos de la Cuenca Alta, Identificacion
de Impactos Nagativos de la Cuenca Baja.

Coordinacién con almacén, én relacion al intemamiento de bienes de las metas: , ldentificacion de
Impactos Negativos de la Cuenca Alta, ldentificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Baja y
Optimizar M6dulos de Riego, segiin indicacionas de los responsables de meta.

Seguimiento del trémite de documentacion interna y externa a través del sistema SISGEDO.
Elaboracion de Términos de Referencia y Especificaciones Técnicas de bienes y servicios, previa
recepcitn de barrador, lineamientos y requerimientos técnicos remitidos porios responsables de cada
meta; para su posterior formulacion y adecuacion administrativa, correspondientes a: Identificacion
de Impactos Negativos de la Cuenca Alta, Identificacién de Impactos Negativos de la Guenca Baja y
Optimizar Modulos de Riego.

Elaboracién de conformidades de bienes y servicios segin indicaciones de los responsablss de las
metas; Identificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Baja, ldentificacidon de Impactos Negativos
de la Cuenca Alta y Optimizar Médulos de Riego.

Elaboracién de conformidadas de hignes y servicios a cargo de la SGPUERH,

Generacion de actas de conformidades de las metas Identificatién de Impactos Negativos de la
Cuenca Baja, Identificacion de Impactos Negativos de la Guenca Alta y Optimizar Modulos de Riego,
a través del sistema SIGA.

Elaboracion de Pedidos SIGA de requerimientos de bienes y Servicios de las metas Identificacién de
Impactos Negativos de la Cuenca Baja, Identificacion de Impactos Negativos de la Guenca Alta y
Optimizar Médulos de Riego, segln Indicacionss de los responsables de meta.

Seguimiento al Plan Operativo Institucional (fisico y prssupuestal) de las metas a cargo de la
SGPUERH vy sus tres metas: Optimizar Médulos de Riego, Identificacion de Impactos Negatives de
la Cuenca Alta, Identificacién de Impactos Negativos de la Cuenca Baja.

Recopilacién de Informacion para informes mensuales da las metas de Identificacion de Impactos
Negativos de la Cuenca Baja y Optimizar Mddulos de Riego a fin de realizar |a remision de informacion
ala GGRH.

Realizar el Tareo de personal a cargo de la SGPUERH

Preparacién de documentos para transferencia de Gestion.

- No Corresponde

REQUERIMIENTOS DEL PROVEEDOR

7.1. Del proveedor:

- Persona natural.
- Contar con RNF — y no estar inhabilitado para contratar con el estado.
- RUC activo y habido, encontrarse dentro del rubro de la contratacidn

7.2. Perfil

- Persona Natural bachiller yfo Técnico en Administracion, contabilidad, Ingenieras y/o afines
- La formacién académica se acredita con copia simple el diploma respactivo de la formacion académica
requerida.

7.3. Conocimientos

- Conocimiento de la gestién administrativa y logistica
- Alto sentide de responsabilidad, confidencialidad y compromiso
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- Facllidad y efectividad en la comunicacién

7.4. De la experiencia

- Experiencia General mayor a 05 afios en &l Sector Pablico y/o Sector Privado en labores administrativas.
- Experiencia Especifica de 05 afios en gestiones administrativas en el Sector pilblico.
- Curso en Gestion Publica,

- Curso en manejo d

7.5, Acreditacion

e SIGA.

- Copia de titulo, certificado o grado académico.
« Copia de certificados de trabajo, cantratos, drdenes de servicio y otros.
- Constancias de conocimientos y capacitacidn yfo declaraciones juradas en casd corresponda.

LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

8.1. Lugar de prestacion:

DIRECCION : Campamento Central de Majes.
DEPARTAMENTO  : AREQUIPA

PROVINCIA : CAYLLOMA

DISTRITO -MAJES

8.2. Plazo:

La prestacion del servicio sera de rioventa (90) dias calendarios, contados al dia siguienté de la nofificacion

de |a orden de servicio.

CRONOGRAMA DE SERVICIO
PLAZO DE ENTREGA POSTERIOR A LA FIRMA
ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO
01 PRIMER ENTREGABLE 30 DIAS CALENDARIO
02 SEGUNDO ENTREGABLE 60 DIAS CALENDARIO
03 TERCER ENTREGABLE 90 DIAS CALENDARIO
FORMA DE PAGO

La persona prestadora del servicio presentard por mesa de partes de la entidad los INFORMES de las
actividades realizadas, dirigidas & la Sub Gerencia de Promacion y Uso Eficiente del Recurso Hidrico.

Por parte del proveedor este presentara un antregable teniendo en cuenta:

PLAZO DE ENTREGA
ITEM DESCRIPCION POSTERIOR A LA FIRMA DEL POERJ%%”TAJE DE
SERVICIO UCION
b1 PRIMER ENTREGABLE 20 DIAS CALENDARIO 3333 %
02 SEGUNDO ENTREGABLE 60 DIAS CALENDARIO 33.33 % |
03 TERGER ENTREGABLE 90 DIAS CALENDARIO 33.34 % '.
TOTAL | 100.00%

Documentos que debe Contener el Expediente de Pago Sigtin Eniregable.

Para el pago del servicio, se presentars por mesa de partes el Informe de Actividades realizadas y en el
periodo sefialado segin cronograma, mediante un entregable el cual presentara (01) sjemplar en original
debidamente foliado y firmado cada hoja.
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PRIMER ENTREGABLE:

- Registro de documentos recibidos por la Sub Gerencia de Promocion y Uso Eficiente del
Recurso Hidrico.

Apoyo en la elaboracion de oficios, memorandos e informes de fa SGPUERH hacia las metas a
cargo: Optimizar Médulos de Riego, Identificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Alta,
Identificacion de Impactos Negafivos de la Cuenca Baja.

Coordinacidn con almacén, en relacion al internamiento de bienes de las metas: |, Identificacion
de Impactos Negativos de la Cuenca Alia, Idenfificacion de Impactos Negativos de ia Cuenca
Baja y Optimizar Médulos de Riego, segn indicaciones de los responsables de mela.

- Seguimiento del trémite de documentacion interna y externa a través del sistema SISGEDO.
Elaboracion de Términos de Referencia y Especificaciones Técnicas de bienes y servicios,
previa recepcion de borrador, lineamientos y requerimientos técnicos remitidos por los
responsables de cada meta; para su posterior formulacion y adecuacion administrativa,
correspondientes a: [dentificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Alta, Identificacion de
Impactos Negativos de la Cuenca Baja y Optimizar Médulos de Riego.

Elaboracion de conformidades de blenes y servicios segin indicationes de los responsables de
las metas: ldentificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Bdja, Identificacion de Impactos
Negativos de la Cuenca Alta y Optimizar Médulos de Riego.

Elaboracion de conformidades de bienes y servicios a cargo de la SGPUERH.

Generacién de actas de conformidades de las metas Identificacion de Impactos Negativos de la
Cuenca Baja, Identificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Alta y Optimizar Médulos de
Riego, a través del sistema SIGA.

Elaboracioh de Pedidos SIGA de requerimientos de bienes y Servicios de las metas
Identificacion de Impactos Negativos de la Cuerica Baja, Identificacion de Impactos Negativos
de la Cuenca Alta y Optimizar Médulos de Riego, seglin indicaciones de los responsables de
meta,

Seguimiento al Plan Operativo institucional (fisico y presupuestdl] de las metas a cargo de la
SGPUERH y sus fres metas: Optimizar Médulos de Riego, Identificacion de Impactos Negativos
de la Cuenca Alta, ldentificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Baja.

Recopilacion de Informacion para informes mensuales de las metas de Identificacién de
Impactos Negativos de la Cuenca Baja y Optimizar Médulos de Risgo a fin de realizar la remision
de informatién ala GGRH.

Realizar el Tareo de personal a cargo de la SGPUERH

Preparacion de documentos para transferencia de Gestidn.
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SEGUNDO ENTREGABLE:

Registro de documentos recibidos por la Sub Gerencia de Promocién y Uso Eficiente del
Recurso Hidrico.

- Apoyo en |a elaboracion de oficios, memorandos e informes de la SGPUERH hacia las metas a
cargo: Optimizar Médulos de Riego, Identificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Alta,
Identificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Baja.

Coordinacibn con almacén, en relacién al internamiento de bienes de las metas: | identificacion
de Impactos Negativos de la Cuenca Alta, ldentificacion de Impactos Negativos de la Cuenca
Baja y Optimizar Médulos de Riego, segiin indicaciones de los responsables de meta,
Seguimiento del tramite de documentacién interma y externa a través del sistema SISG



Q)
& z@U\@

GOBIERNC REGIONAL

T “Afiodela spernza y ¢l Fortalecimiento de la Democracia™

correspondientes a: Identificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Alta, Identificacion de
Impactos Negativos de la Cuenca Baja y Optimizar Médulos de Riego.

Elaboracién de conformidades de bienes y servicios segun indicaciones de los responsables de
las metas: ldentificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Baja, Identificacion de Impactos
Negativos de la Guenca Alta y Optimizar Mddulos de Riego.

Elaboracion de conformidades de bisnes y servicios a cargo de la SGPUERH.

Generacion de actas de conformidades de las metas Identificacion de Impactos Negativos de la
Cuenca Baja, Identificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Alta y Optimizar Modulos de
Riego, a través del sistema SIGA.

Elaboraciéh de Pedidos SIGA de requerimigntos de bienes y Servicios de las metas
Identificacidn de Impactos Negativos de la Cuenca Baja, Identificacion de impactos Negativos
de la Cuenca Alta y Optimizar Modulos de Riego, segln indicaciones de los responsables de
meta.

Seguimiento al Plan Operativo Institucional (fisico y presupuestal) de las metas a cargo de la
SGPUERH y sus tres metas: Optimizar Modulos de Riego, Identificacion de Impactos Negativos
de la Cuenca Alta, |dentificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Baja.

Recopilacion de Informacion para informes mensuales de las metas de Identificacion de
Impactos Negativos de la Cuenca Baja y Optimizar Médulos de Riégo a fin de realizar la remision
de informacién a ta GGRH.

Realizar el Tareo de personal a cargo de la SGPUERH

Preparacion de documentos para transferencia de Gestion.

TERCER ENTREGABLE

Registro de documentos recibidos por la Sub Gerencia de Promocidon y Uso Eficiente del
Recurso Hidrico.

Apoyo en Ia elaboracion de oficios, memorandos e informes de la SGPUERH hacia las metas a
cargo: Optimizar Modulos de Riego, Identificacion de impactos Negativos de fa Cuenca Alta,
ldentificacion de Impactos Negativos de la Cuenta Baja.

Coordinacidn con almacén, en relacion al internamiento de bienes de las metas: | Identificacion
de Impactos Negativos de la Cuenca Alta, identificacion de Impactos Negativos de la Cuenca
Baja y Optimizar Médulos de Riego, seglin indicaciones de los responsables de meta.
Seguimiento del trémite de documentacion interna y externa a través del sistema SISGEDO.
Elaboracion de Términos de Referencia y Especificaciones Técnicas de bienes y servicios,
previa recepcion de borrador, lineamientos y requérimientos técnicos remifidos por los
responsables de cada meta; para su posterior formulacion y adecuacién administrativa,
correspondientes a; Identificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Alfa, Identificacion de
Impactos Negativos de la Cuenca Baja y Optimizar Médulos de Riego.

Elaboraciah de conformidades de bienes y servi¢ios segidn indicaciones de los responsables de
las metas: ldentificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Baja, Identificacién de Impactos
Negativos de la Guenca Alta y Optimizar Modulos de Riego.

Elaboracion de conformidades de bienes y servicios a cargo de la SGPUERH,

Generacion de actas de conformidades de las metas Identificacion de Impactos Negativos de la
Cuenca Baja, Identificacion de Impactos Negativos de la Cuenca Alta y Optimizar Modulos de
Riego, 4 través del sistema SIGA,
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- Recopilacién de Informacidn para informes mensuales de las metas de Identificacion de
Impactos Negativos de la Cuenca Baja y Optimizar Médulos de Riego a fin de realizar la remision
de informacidn a la GGRH,

Realizar el Tareo de personal a cargo de la SGPUERH
- Preparacion de documentos para transferencia de Gestion

PENALIDADES

Si el contratista incurriera en retraso injustificado en el ini¢io del servicio de las prestaciones materla del
conlrato, la ENTIDAD le aplicaré una penalidad por cada dia de afraso, hasta por un monto méximo
equivalente al diez por ciento (10%) del monto mensual de la prestacion correspondiente al Item
adjudicado, de acuerdo al procedimiento establecido en la Directiva N° 002-2023-GRA/OPDI, 7.10 De fas
penalidades y sanciohes administrativas.

l.a penalidad se calculara de atuerdo & la siguiente formula:

0.10 x Monto Vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde F tendr los valores siguientes:

Para plazos mehores o iguales a sesenta (60) dias, F=0.40
- Para plazos mayares a sesenta (60) dias, F=0.25

REGURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD

La éntidad proporeionara facilidades al proveedor del servicio, a fin de que este pueda cumplir el objeto
de la contratacién, asi como asistir a las actividades informativas y reuniones relacionadas con los términas
establecidos, cuando sean convocados por la Entidad, con el objetivo de garantizar la adecuata ejecucion
del servicio solicitado, cumpliendo con los estandares de calidad y eficiencia requeridos.

CONFIDENCIALIDAD

El PROVEEDOR deberéa guardar confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de informacién a la que
tenga acceso y se encuentre relacionada con la prestacién, quedando prohibida revelar informacion a
terceros.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La responsabilidad del PROVEEDOR del Servitio por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los
servicios ofertados seré de 1 afio contado a partir de la conformidad otorgada.

CONFORMIDAD DE SERVICIO

La conformidad del servicio sera otorgada por el resporisable de la meta de Optimizar Modulos de Riego
dentro de un plazo maximo de siete (07) dias de producida la recepcion, segun lo dispuesto en el articulo
168°
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CLAUSULA RESOLUTORIA

El presente contrato podra ser resuelto por las siguientes causales, previa comunicacion de las partes: por
mutuo acuerdo entre las partes, por incumplimiento de la orden de servicio, Cumplimiento tardio, parcial
o defectuoso del servicio, por muerte o incapacitad del contratado, por decisidn unilateral def contratante.

En los supuestos sefialados precedentemente, AUTODEMA podra resolver el presente contrato (orden de
servicio), al amparo de lo prescrito por el Art. 1430° del Cédigo Civil. Digha resolucion operara de forma
expresa, cuando AUTODEMA comunlique 2 Ja ofra parte que quiere valerse de la presente disposicion
regulatoria, quedando resuelto de pleno derecho.

Arequipa, FEBRERO 2026

JKIME ROBERTO HUGO RAMOS AONGEA

Sub Gerentg' de Promocion y Uso Eficients
del Recurso Hidrico




