FAVOR DE ADJUNTAR LA DOCUMENTACIÓN CORRESPONDIENTE 

[image: ]


















[image: ]
[image: ]


[bookmark: _GoBack]
image1.png
7.5 Caracteristicas del proveedor
Persona Natural o Persona Juridica

Experiencia, de S/. 40,000.00 (CUARENTA MIL CON 00/100 SOLES) en
senvicios iguales o similares al objeto de la contratacion, vinculados al
patrocinio en procesos judiciales en materia laboral o ante la autoridad
inspectiva de trabajo.

La experiencia seré acreditada mediante:

- Copia simple de contratos u érdenes de servicio, y/o
Comprobantes de pago. La cancelacion de dichos comprobantes
Ppodra acreditarse mediante: Transferencias bancarias, vouchers
de depGsito, reportes de estados de cuenta bancarios en los que
se adviertan los depdsitos efectuados por los clientes.

NOTA: La experiencia del postor y los perfiles definidos en el requerimiento del
area usuaria, no podra ser acreditada mediante la presentacién de declaraciones

juradas.
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7.6 Caracteristicas del personal requerido

Cargo | Cantidad | Formacion Exporiencia | Capacitacion | Funciones.
Académica
“Abogado 1 Abogado liulado, | Experiencia | Estudiosde | Direcdion de fa
responsable acreditado profesional maestriaen | estrategia
del patrocinio mediante copla | minimade8 | Derecho juridica del
judicial del titulo afosenel Laboral, patrocinio
laboral profesional y con | ejerciciodel | Derecho del | judicial.
habiltacién Derecho, con | Trabajo, Elaboracion y
vigente del experienciaen | Derecho revision de
Colegio de palrocinioy | Sociolaboral, | escritos
Abogados defensa en Derecho procesales.
correspondiente. | procesos Corporativo o | Representacién
judiciales. materias. legal en
aborales y afines, procesos
asesoriaen | acrediados | judiciales
materia mediante Iaborales.
sociolaboral.La | registroen | Supervision
experienciase | SUNEDUo | técnica del
acreditaré con | documentacion | servicio y
documentacion | equivalente. | emision de
que evidencie informes.
su participacion juridicos.
en procesos especializados.
judiciales o
‘asesoria legal
especializada.
“Abogado 1 Abogado llulado, | Experiencia | Estudiosde | Elaboracion de
especialista acreditado profesional maestriaen | escitos
mediante copia__| minima de 05 | Derecho procesales y
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‘en derecho. del titulo ‘afios en el Laboral, apoyo en la
laboral profesional y con | eferciciodel | Relaciones | estrategia de
habiltacién derecho Laborales, defensa juridica.
vigente del Iaboral, Derechodela | Participacién en
Colegio de incluyendo Empresac | el patrocinio y
Abogados consultoria materias. seguimiento de
correspondiente. | laboral, afines, procesos
asesoria acrediados | judiciales
sociolaboraly | mediante Iaborales.
participacién en | registroen | Elaboracion de
patrocinioo | SUNEDU© | informes legales
defensa en documentacién | y andliis de.
procesos. equivalente. | contingencias
judiciales. derivadas de
Iaborales. procesos
judiciales o
‘administrativo.
Absolucion de
consultas en

materia laboral,





