FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA
LA CONTRATACION DE LOCADORES DE SERVICIO

1. AREA USUARIA
Sub-Gerencia de Obras de la Gerencia Regional de Infraestructura — GRI del Gobierno Regional de Ucayali.
2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Confratacion de una persona natural para la prestacion de servicios como APOYO ADMINISTRATIVO para el
proyecto de inversin denominada "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCAGION SUPERIOR
PEDAGOGICA EN EL L.S.PP. HORACIO ZEBALLOS GAMEZ, DISTRITO DE YARINACOCHA DE LA
PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO DEL DEPARTAMENTQ DE UCAYALI" - CUI N°2574298

3. FINALIDAD PUBLICA

Contratacion de una persona natural para la prestacion de servicios como APOYO ADMINISTRATIVO para el
proyecto de inversion denominada "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICA EN EL I.S.P.P. HORACIO ZEBALLOS GAMEZ, DISTRITO DE YARINACQOCHA DE LA
PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALI" - CUI N°2574298, tiene como
finalidad optimizar la administracion y asegurar ef cumplimiento de las metas establecidas. Esto incluye la organizacion
y manejo eficiente de documentos relacionados con la obra.

4. OBJETO DE LA CONTRATACION

La contratacion tiene como abjetivo es garantizar una gestién documentai eficiente que contribuya al éxito de
la obra polideportiva, facilitando su desamollo y asegurando el cumplimienio de los plazos y normativas
establecidas.

5. CARACTERISTICAS Y/O CONDICIONES DEL SERVICIO

iTEM CANTIDAD | UNIDAD DESCRIPCION DEL SERVICIO
DE
MEDIDA

Contratacién de una persona natural para la prestacion de servicios
coma APOYO ADMINISTRATIVO para el proyecto de inversion
denominada “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
1 1 servicios EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA EN EL1.S.P.P. HORACIO

ZEBALLOS GAMEZ, DISTRITO DE YARINACOCHA DE LA
PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO DEL DEPARTAMENTO DE
UCAYALI" - CUI N°2574298

5.1 Actividades a desarrollar:

- Optimizar la Gestién Documental: Asegurar que todos los documentos necesarios para la ejecucion de la obra estén

debidamente organizados, actualizados y accesibles, facilitando asi la toma de decisiones. AN
- Acelerar los Tramites Adminisirativo: Agilizar los procesos de aprobacion y gestion de permisos, licencias y otréi_"g
. ! . : N
documentos requeridos, reduciendo tiempos de espera y evitando retrasos en la obra. \-‘,;
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- Actus waniio Eiaue stive ius diferentes actores fvolucrados en la obra (conuaustas, auwnuaues, proveedores, b

etc.), garantizando que la informacion fluya de manera efectiva.
- Asegurar que todos los tramites y documentos cumplan con las normativas legales y administrativas vigentes,

evitando sanciones o problemas legales.
- Contribuir a la fransparencia en la gestion de la obra, asegurando que toda la documentacion esté disponible para

auditorfas y revisiones.
- Proporcionar informacion documental que permita un mejor seguimiento y control del avance de la obra, asi como

de los recursos utilizados.



5.2 ESTRUCTURA DEL ENTREGABLE:

. ANTECEDENTES

Il. GENERALIDADES DEL PROYECTO
V. DATOS GENERALES DEL SERVICIO
VIIL.CONCLUSIONES

IX. RECOMENDACIONES

X. PANELES FOTOGRAFICOS

6. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR
6.1 Formacion Académica.
Persona Natural con secundaria completa y/o estudios técnicos
6.2 Experiencia:
- Experiencia General
Experiencia general (01) afio laborando y/o prestando servicios en entidades pdblicas y/o privadas.
- Experiencia especifica

Experiencia especifica minima de: seis (06) meses como auxiliar en framite documentario y/o apoyo
administrativo en entidades publicas. Periodo acumulable

6.3 Capacitacién

e Certificado: APOYO ADMINISTRATIVO
s Ceriificado: TALLER COMPETENCIAS PARA EMPLEABILIDAD

6.4 Otros

¢  Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP) vigente

e  Contar con Cadigo de Cuenta Interbancaria (CC)- cuenta relacionada al nimero de RUC
«  Contar con regisiro tnico de contribuyentes (RUC) vigente Activo y habido

7. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

7.1 Lugar:
Sub-Gerencia de Obras de la Gerencia Regional de Infraestructura ubicado en el Jr. Raymondi N* 22077 L,,j:f P
- Galleria - coronel Portillo - Ucayali — Pern / D‘“ :-g:-._‘ A
= 0
7.2 Plazo: i\f; 2
\‘_"\.) -&_‘;
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El plazo de ejecucion del presente servicio sera como méaximo hasta 60 dias calendario, contados a R
partir del dia siguiente de notificado la orden de servicio. (se precisa que la permanencia en el lugar

de prestacion sera a solicitud del 4rea usuaria, lo cual no genera ningdn vinculo o desnaturalizacién

de esta dicha permanencia del que brinda el servicio serdn con 24 horas de anticipacion).



8. ENTREGABLES / PRODUCTO

Cada entregable debera ser presentado a través del Area Usuaria -~ Sub-Gerencia de Obras

La presentacion de un (01) Informe detaliado y sustentado, que debera contemplar la
Entregable | [actividades realizadas conforme el numeral 5.1,5.2, el mismo que se presentara como maximo
hasta los (10) dias calendario, contados a partir de la fecha de la notificacién de la Orden de
Servicio

La presentacion de un (01) Informe detallado y sustentado, que debera contempiar la
Entregable Il [actividades realizadas conforme el numeral 5.1,5.2, el mismo que se presentara como méximo
hasta los (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de la notificacion de la Orden de
Servicio

La presentacién de un (01) Informe detallado y sustentado, que debera contemplar la
Entregable Il [actividades realizadas conforme el numeral 5.1,5.2, el mismo que se presentara como maximo
hasta los (60) dias calendario, coniados a partir de la fecha de la notificacion de la Orden de
Servicio

» Informe de actividades
» Recibo por Honorarios
» CClI

9. LUGAR DE PRESENTACION DE LOS ENTREGABLES

El entregable debe ser presentado, en la Sub-Gerencia de Obras de la Gerencia Regional de Infraestructura —
GRI, El horario para la recepcion virtual de documentos sera de lunes a viemes hasta las 16:45 horas

10. CONFORMIDAD DE SERVICIO

La conformidad del servicio estara a cargo del Administrador de contrato y la Sub-Gerencia de Obras de la
Gerencia Regional de Infraestructura — GRI en un plazo que no exceda de los siete (07) dias habiles, contados
desde el dia siguiente de recibido el entregable.

11. FORMA DE PAGO

El pago se realizara en tres (03) armadas, previa presentacion de ios entregables y la conformidad del area
usuaria, de acuerdo con el siguiente detalle:

Correspondiente al 31.00 % luego de la presentacién y conformidad del primer entregable
Eniregable |

Correspondiente al 34.50 % luego de la presentacién y conformidad del segundo
Entregable It entregable

Correspondiente al 34.50 % luego de la presentacion y conformidad del segundo
|Enh'egable 1] entregable
i

El pago se realizard con abono en Ia cuenta “Cédigo de Cuenta Interbancaria” (CCI) del coniratista, cop o
maximo, hasta los siete (07) dias habiles posteriores a la emisién de la conformidad del servicio respecti g“f
presentacion del comprobante de pago. \_, 2 ¥

)

12. PENALIDADES APLICABLE Feoazhoo

Si EL CONTRATISTA incurre en refraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD CONTRATANTE le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada
dia de atraso, de acuerdo con la siguiente formula prevista en el Art. 120 del RLGCP:

Penalidad Diaria = 0.10 x Monto
F x Plazo

Donde:



F =040

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamenie aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando
EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que €l mayor tiempo transcurrido no
le resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacién del retraso como justificado por parte de LA
ENTIDAD CONTRATANTE no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun tipo,
conforme el numeral 120.4 del articulo 120 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley Generai de
Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N°009-2025-EF.

La suma de la aplicacion de la penalidad por mora no debe exceder el 10% del monto vigente del
contrato o, de ser el caso, del item correspondiente.

La penalidad se deduce de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago o liquidacién final, segun
corresponda.

12.1. OTRAS PENALIDADES

De acuerdo con el articulo 119 del Reglamento, se pueden establecer la penalidad por mora en la
ejecucion de la prestacién- Para dicho efecto, se debe incluir listado detallado de los supuestos de
aplicacion de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada supuesto y el procedimiento

mediante el cual se verifica en el supuesio a penalizar, se aplicaran las siguientes penalidades:

Otras penalidades
o | Supuestos de aplicacion de . Procedimiento de
= penalidad Cagnsideicaicuio verificacion
En caso el contratista incumpla | 0.05 UIT por cada dia de Segtin Informe de Area
01 | con su obligacién de ejecutar la retraso Usuaria (SGO-GRI)
prestacion del entregable
Por la presentacion incompleta | 0.05 UIT por cada dia de Segun Informe de Area
02 | del Producto o Eniregable (de TeiraE0 Usuaria {(SGO-GRI})
acuerdo con los Terminos de
Referencia)
Por la presentacion del [ 0.05 UIT por cada dia de Segun Informe de Area
03 | entregables sin haber retraso Usuaria {SGO-GRI)
levantado las observaciones
realizadas.

13. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL
{.a informacién y material producido bajo los términos de este servicio, tales como escritos, medios magneticos,
digitales, y demas documentacién generados por el servicio, pasara a propiedad del Gobierno Regional. Elll;a/. >

proveedor debera mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informaci

documentacién a la que se tenga acceso relacionada a la prestacion.

14. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado por un plazg_s 4 -
ntado a partir de 12 confuimidad ctorgada 2 |2 Thtidac,
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15. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE
INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO, LEY N° 31564).

Son causales de resolucion de contrato la presentacién con informacion inexacta o falsa de la Declaracion
Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencién y mitigacion
del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio pliblico. Asimismo, en caso se incumpla
con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha fey se aplicara la inhabilitacion por cinco afios para
contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.

¥
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16. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO:

» El contratista deciara no haber, directa o indirectamente, ofrecido, negociado o efectuado pago o, en
general, entregado beneficio o incentivo ilegal en relacién al servicio a prestarse bien a proporcionarse.
En linea con ello, se compromete a actual en todo momento con integridad, a abstenerse de ofrecer,
dar o prometer, regalo u objeto alguno a cambio de cualquier beneficio, percibido de manera directa o
indirecta; a cualquier miembro del Consejo Directivo, funcionarios publicos, empleados de confianza,
servidores publicos; asi como a terceros que tengan participacion directa o indirecta en la
determinacion de las caracteristicas t&cnicas y/o valor referencial o valor estimado, elaboracion de
documentos del procedimiento de seleccién, calificacion y evaluacion de oferta, y la conformidad de
los contratos derivados de dicho procedimiento.

« El contraiista se compromete a denunciar, en base de una creencia razonable o de buena fe cualquier
intento de soborno, supuesto o real, que tuviera conocimiento.

- Asimismo, se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del contrato, con
honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcion, directa o
indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacioncitas, integrantes los organos de
adminisiracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas, en
virtud a lo establecido en los articulos antes citados de La Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento.

17. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD:

El confratista se comprometo a guardar reserva de la informacion privilegiada que conociera en el gjercicio de
sus funciones, tareas y demas actividades como parte de la ejecucion de la prestacion, no revelando en forma
oral, escrita, ni por cualquier otro medio, hechos, datos, procedimientos, documentacion e informacion de
acceso restringido (confidencial), a la que tuviera acceso a partir del inicio de las prestaciones relacionadas con
el referido servicio, manteniendo la confidencialidad de la misma de manera permanente.

En caso de que incumpliera con cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente acuerdo, el Gobiemo
Regional esta autorizado a iniciar todas las acciones judiciales o extrajudiciales necesarias para resarcir del
perjuicio, y la obligacién de confidencialidad perdurara mientas la informacion conserve las caracteristicas para
considerarse Confidencial.

18. RESOLUCION DE CONTRATO
Cualquiera de las partes puede resolver, fotal o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:

a) Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite de manera definitiva ia continuidad de la ejecucion,
amparado en un hecho o evento extraordinario, imprevisible; o por un hecho sobreviniente al
perfeccionamiento del contrato, orden de compra o servicio, que no sean imputable a las partes.

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

T T
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c) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuelz/ag,\":,“ ; 1
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del contrato. -_"'g“ R %%'_:__._\

d) Porincumplimiento de las obligaciones establecidas en la clusula anticorrupcién durante la ejecuciﬁg’t;_i,_"' !
contractuzt. N5 R

e} Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual. \-l.fl_-_, i

f)  Por acumulacién del monte méaximo de la penalidad por mora o de otras penalidades, en la ejecucion
de la prestacion a cargo.
g) Por mutuo acuerdo entre las partes, previa opinién del area usuaria.



En caso de resolucion por incumplimiento del coniratista, et Entidad le otorga el plazo de fres (3) dias habiles
para que ejecute la prestacién o subsanar la observacion, bajo apercibimiento de resolver el contrato. Salvo
que el incumplimiento no pueda ser revertido, Unicamente se notificara la decision de resolucion de contrato.

Ei apercibimiento previo no es aplicable en caso se haya llegado a completar el monto méximo de penalidad al
contratista, donde el area usuaria evaluara la decision de resolver el contrato.

La resolucion de contrato puede ser de forma total o parcial. La resolucion parcial sélo involucra a aquella parte
del contrato afectada por el incumplimiento y siempre que dicha parte sea cuaniificable, separable e
independiente del resto de fas obligaciones contractuales. El apercibimiento previo y la resolucion que se
efecite precisan con claridad qué parte del contrato queda resuelta, de no hacerse tal precision, se entiende
que la resolucion es total

La resolucién del contrato por incumplimiento de la clausula anticorrupcion y antisoborno ne impide el inicio de
las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

Para el caso de presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucién contractuai, la resolucion
de contrato sera efectivo previa verificacion de los documentos cuestionados.

19. SOLUCION DE CONTROVERSIA

Toda controversia que surja entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacién, ejecucion, terminacion o
eficacia del contrato se resuslven mediante conciliacion, conforme al Articulo 81 de la Ley 32069 — Ley General
de Contrataciones Pubiicas y 330 del Decreto Supremo N° 009-2025-EF — Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas.

AL QE UCAJALI
d¢ Infraestplictura



