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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS ‘

Organo ylo Unidad Orgénica: ' OFICINA DE GESTION Y DESARROLLO DEL
POTENCIAL HUMANO - Secretaria Técnica del PAD

Sl
Serviciv de abogado como asistente legal en materia |
de procedimientos administrativos disciplinarios, para
la elaboracion de proyectos de informes y

| resoluciones administrativas, en |a Secretaria Técnica
. |delPADdelaDIRESA-ANCASH.
[ Descripci(')ni(_ie la necesidad / (37I‘_\‘fl_l'*_{:4____L DEACUERPO l\i)CMN

| Actividad del POI

| Denominacion de la Co ntratacion:

1. FINALIDAD PUBLICA - B

Garantizar la correcta, célere y legal tramitacion de los procedimientes administrativos
disciplinarios, buscando asegurar el cumplimiento de laLey N° 30057, Ley del
Servicio Civil, y su Reglamento General. aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM y normas complementarias, optimizando la correcta gestion de Recursos
Humanos de la DIRESA - ANCASH.

i OBJETIVO DE LA CONTRATACION

2.1. OBJETIVO GENERAL

Contratacion de un abogado como apoyo legal en materia de procedimientos
administrativos disciplinarios de la Secretaria Técnica del PAD de la DIRESA -
ANCASH, a fin de garantizar la eficiencia y el cumplimiento de los plazos establecidos
en [os procedimientos administrativos disciplinarios.

2.2, OBJETIVO ESPECIFICO

Brindar soporte legal en la gestion de expedientes del Procedimiento Administrativo
Disciplinario de la Secrelaria Técnica del PAD de la Direccion Regional de Salud de
Ancash, para la elaboracion de proyectos de Informes de precalificacion y sus
respectivas cartas de inicio del PAD (de corresponder), proyectos de Informes
Instructores y sus proyectos de resolucion de sancion o de archivo, o, Informes de
Abstencion segun sea el caso; en el marco de las disposiciones establecidas en la Ley
N° 30057, Ley del Servicio Civil y su Regiamento General, aprobadc por Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM.

. ENFOQUE DE LA CONTRATACION

Determinacion de la responsabilidad administrativa disciplinaria de los funcionarios y
servidores civiles de la DIRESA — ANCASH

|_|v. DESCRIPCION DEL SERVICIO

Elaboracién proyectos de: informes, Informes de precalificacion, Resoluciones
Administrativas, Resoluciones Directorales, Informes de Organo Instructor,
Resoluciones de Organo Instructor y Resoluciones de Organo Sancionador.
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[v. REQUISITOS DEL PROVEEDOR

' Profesional?il]lado ¥ habilitado de la carrera de Derecho. -

aj Formacion Academica. gradc  Acreditacion Con copra simple det i lituio profesional o grado académico o} copia
academico y/o nivei de estuCi0S  gmple de 1 cologatura. que de manera fehaciente demuestre Ja formacion
| academica. copia simple del certificado de halitacion vigente

Experiencia general:
En el sector publico y/o privade no menor a tres (3) afos.

Experiencia especifica:

Experiencia no menor a seis ((6) meses en labores de apoyo legal y/o asesoria legal
ylo asislencia legal en Oficinas de Secretarias Técnicas de Procedimienios
Administrativos Disciplinarios y/u Oficinas de Asesoria legal del Sector Publico.

b) Experiencia Laboral

Acreditacion: Con copia simple del' i} contratos y/o Grdenes de servicio con Su
| respectiva conformidad de servicios o, fi} constancias, ¢ i} certificado o iv) cualguier
L olradocumentacion que acredie de manera fehacienle la experencia laboral.
- Especializaciones y/o Diplomados con una duracion no mener a 90 horas
academicas en Geshon Publica o Procedimiento Administrativo Disciplinanos de
la fey N°30057

¢} Cursos y/o programas de - Cursos yo ftalleres en temas relacionados a Derecho Administrative yio
especializacion Procedmiento Administrativo disciplinano o Sancionador con una duracion no
menor 31 horas academicas

Acreditacién: Con copia simple de. i) constancia, ¢ yif certificado o cualquier olra
documentacion gue de manera fo fehaciente demuestre.

| v Persona natural o Juridica,
v' Registro Nacional de Proveedores (RNP} de servicio, vigents {de corresponder)
v Cuenta Inter-Bancaria- CCY,
¥ Ficha o Consuita del Registro Unico de Contribuyente {RUC). Activo y Habido

‘ v No contar con impedimento para contratar con el estado.
|

| Acreditacion: Con copia simple del. 1) constancia, 0 ji) cerfificade o cualquier olra
| documentacién que de manera lo fehaciente demuestre

| VI. CONDICIONES ESCENCIALES DE LA CONTRATACION

CONDICIONES | DETALLE

[ Lugar La prestacion del servicio no estd sujeto a que se desarralien deniro de las
inslalaciones de la CIRESA ANCASH. Debiendo acudir cada vez que se requiera
de su asislencia a la Entidad

El servicio se gjeculara en un_plazo de hasla sésehta_(ét}} dias calendarios de
 Duraciondelservioo | notificada la orden de servicio,
Modalidad de contratacion

Lugar de prestacion del servicio

———— — S P——

| Contrato u Orden de Servicio, segun corresponda

| Productos  ylo
| entregables Informe delallado y sustentado de las acciones realizadas segun lo establecido en la

descripcién del servicio (item V). en dos (02) pericdos:

PRIMER ENTREGABLE: Con un numero de doce (12} productos dentro de un
plazo maximo de hasta treinta (30) dias de nofificada la Orden de "ILJj
constituyendo el 5% del total de la prestacion
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lazo maximo de hasta treinta (60} dias de notificada I Orden de Servicio,
tonsh'tuyendo el 50% def total de la prestacion. [
|
| Laenldad realizara &l pago al contratista de forma oporiuna luego de haberse
venficado fa comecta ejecucion de las prestaciones del servicio y de haberse
cumplido los procedimientos establecidos en el reglamento y los contratos de |
conformidad al art 67 de la Ley 32069 ‘
El pago se realiza en un plazo maxmo de SIETE DIAS HABILES luego de
Del pago olorgada la conformdad por parle del area usuana y es prorrogable previa
| Justificacion de fa demora. por oinco dias habiles
B ; El Abon sera a fraves de cuenta CCl, la cual se efectuara en UN PAGO aespués
de la presenlacion dsl Informe de cumplimiento del servicio correspondiente
documentos ingresados a fravés de la ofiona de tramite decumentano ylo
direccidn electrorica de la DEC, a través de Carta solicitando conformidad de
Forma de Pago ' o ‘
‘ senicias y tramife de paga. aduntando [o siguiente:
Informe del senvicio desarroliado describiendo las actvidades objeto de fa
‘ contratacion.
5 | « CONFORMIDAD SIGA
' Factura, a credito por un plazo no menor a 15 dias nafurales {en cuanto
| corresponda). !
‘ Canta de autorizacion CCl.
Suspensidn de cuarta categeria {de corresponder) [
. ,,_4, +  Copa de suvrden de servicios ¢ conlrato. i |
| La conformidad se reahizara medianle Informe del area usuana conforme al art 20
Conformedad y el ait 144 cel DS 009-2025-EF: pur parte de la OFICINA DE GESTION Y
DESARROLLO DEL POTENCIAL HUMANO - Secretaria Técnica del PAD, que
emitird un informe de conformidad.
e No se podra efeciuar requenmientos.
+  No clorgara vialicos
s No podra percibir ningiin concepto de gastos de caja chica, encargos
Limitaciones ntemos, comision de servicios similares i
= Lla presente coniralacion ne imphca el reconocimienic de derechos yio |
i ‘ beneficios laborales
7 T'la constanca de prestacion de servicios serd emitda de conformidad a
- CONSTANCIA DE | art. 124 del DS. 009-2025-EF

| CONFORMIDAD DE |« De conformidad con ef numeral 3 de la décmo lercera disposicion |
SERVICIOS | transitoria complementaria final, para generar las constancias en tanto se
implementa la Pladicop, podra ser emitida ulilizando los medios fisicos o
digitales, segun su dispenibilidad,

—

Vil. FORMA Y MECANISMO DE PRESENTACION DE COTIZACION

En tanto no se implemente el uso obhgatero de la Pladicop, de conformidad a la décimo tercera y
decimo septima disposicion complementana final del DS 009-2025-EF, la DEC determinara ia
gestion de presentacion de las colizaciones, Jas mismas que deberan de guiarse bajo el principio de
publicidad. libertad de concurrencia, transparencta y facilidad de use, compelencia, igualdad de trato,
equidad y colaboracién, debiendo requenrse la siguiente documentacion:

Propuesta econémica [Presentada mediante PROPUESTA), los precios deben incluir IGV.

= FORMATOS, que de descargaran de la plataforma de contratos menores d
= Registro Nacional de Proveedor vigente (cuando el monto de la contr
la LT vigente)
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= Registro Unico de Contribuyente, activo y vigente (Rubro relacionado al objeto de la
contratacion).

= Declaracion Jurada de no estar inhabilitado para contratar con el Esiado

= Declaracion Jurada de no tener impedimento para contratar con el Estado {en tanto
se culmine el procedimiento de validacion de impedimentos en la FUP).

= Declaracion Jurada de no incurrir en nepotismao.

» Suspensién de cuarta categoria (de corresponder).

» Documento que sefiale domicilio electronico para efecte de notificaciones derivadas
de la contratacion.

= Carta de autorizacién para gue el pago por los servicios prestados sea realizado a
través del codigo de cuenta interbancario (CCl).

La propuesta se presentard a través de la Plataforma de Contratos Menores del
OECE
con firma manuscrita y/o firma digital

VIll. CONSIDERACIONES GENERALES A LOS PRODUCTOS {De Corresponder)

Los derechos intelectuales de los productos y documentos elaborados por el proveedor que resulte
seleccionado son propiedad de |a Entidad, asi como toda aquella informacion interna de la institucion a la
gue tenga acceso para la ejecucion del Servicio.

i IX. MODIFICACIONES AL CONTRATQO MENOR

Las partes pueden acordar modificaciones al contrato menor, siempre que las mismas permitan
alcanzar su finalidad de manera oportuna y eficiente y no aumenten ni desnaturalicen el presente
requerimiento, de conforridad al numeral 229.1 del art. 229 del DS 009-2025-EF. Toda modificacion
se entiende aprobada con la suscripcion de la adenda al contrato.

Los supuestos para la modificacion del contrato de conformidad al art. 63 y 143 del DS 344-2025EF
pueden ser las siguientes:

e« Laejecucion de prestacion y adicionales

e« Lareduccion dg prestacicnes.

« Laautorizacion de amphaciones de plazo.

e« La modificacion por hecho sobreviniente a la suscnpcign de contrate no impulable a las
partes, segun las condiciones que establezcan

« Cuando el contratista ofrezca bienes y/o servictos con iguales 0 mejores caracteristicas
técnicas con respecio a su oferla, siempre que tales bienes o servicios satisfagan la
necesidad de la enlidad contratante y no desvirtuen o desnaturalicen la prestacion ni varien
el ohjeto contractual.

X. PENALIDADES

Penalidad por mora.

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto deil contraio,
la entidad contratante le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que
le sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo con la siguiente
formula;

[ T Penalidad diaria = 0.10 x monto S

| F x plazo
Donde F tiene fos siguientes valores:

| Para bienes y servicios: F = 0.40

Otras penalidades
[De conformidad al numerat 229.2 del art. 229 se pueden establecer olras penalidades|
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La suma de la aplicacion de fas penalidades por mora y de otras penalidades no puede exceder el
10% del monto del entregable correspondiente.
Estas penalidades se deducen de los paggs a cuenta, pagos parciales o si fuera necesano..
r g
.‘ Supuesto | Forma de calculo Procedimiento
'NO CUMPLA EL ENTREGABLE SEGUN | 1% del monto contraciual :
| LASACTIVIDADES REALIZADOS | porcadasupuesto. | !orme del drea usuana
| NO CUMPLA CON DEVOLVER LOS | 1% del montg contractual
| EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS O | por cada expediente Informe ded drea usuana
| ENTREGARLOS EN MAL ESTADO. | disciplinaric. | -
| OTROS DE ACUERDO A LAS .
| CASUISTICAS DE L AEJECUCION DEL | 1% de la UIT por ocurrencia | Informe del drea usuaria
| SERVICIO I N N ol
Xi. CONFIDENCIALIDAD. —’

La confidenciaidad y reserva abscluta en el manejo de informacion y documentacion a la jue se tenga acceso
relacionada con la prestacion, pudiende quedar expresamente prohibido revelar dicha informacion a terceros. EI
contratado, debe dar cumplimiento a todas las politicas y estandares definidos por la Entidad, en matena de
segundad de la informacion. Esta obligacion comprende la informacion que se entrega, como tambien la Yue se
genera durante la realizacion de las actividades vy la informacion producida una vez que se haya concluido et servicio
Dicha informacion puede consistir en mapas, dibujes. fotografias, masaicos, planos, informes, recomendaciones
calculos, diagnosticos, documentos, cuadros comparativos y demas datos compilados o recibidos por el proveedor

{ XIt. SUBCONTRATACION

Esta prohibida la subcontratacion yio delegacion de la preslacion del servicio en terceras personas

LXIII. CLAUSULAS OBLIGATORIAS EN LOS CONTRATOS MENORES ’

De conformidad al art. 60 de la Ley 32069, los contratos regulados por la presente ley incluyen

obligatoriamente, y bajo responsabilidad, como minimo, las siguientes clausulas:

a. Garantias
La garantia de servicio sera mino de (12) meses. contados a partir del dia siguiente de otorgada
la conformidad por parte del area usuaria, el proveedor compramete cambiar los techos en caso
fortuite la naturaleza del servicio (fendmenos meteorolégicos)

b. Clausula anticorrupcién y antisoborno.
El proveedor "declara” gue no ha ofrecido, recibido, negociado o efectuado cuatquier pago o, en
general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion con el contrato, con algun servidor y/o
functonano de ta entidad. Por lo que, se obliga a no efecluar algun pago, mi ofrecer o transferir
algun valor, o cualquier beneficic o incentivo, directa o indirectamente, a un funcionano y/o
servidor o cualquer tercero relacionado con el servicio agui establecido de manera que pudiese
violar las leyes u ofras normas anticorrupcian, sin restriceion alguna

En forma especial, el proveedor declara con caracter de declaracion jurada que no se encuentra
inmerso en algin proceso de cardcler penal vinculade a presuntos ilicitos penales contra el
Estado Peruano, constituyendo su declaracion, la firma del mismo en la Orden de Compra de
la que estos forman parte integrante.”

No obstante, cuando se demuestre que dicha declaracion no es veraz, la entidad puede resoiver
el contrato por incumplimiento en virtud al literal ¢) del art, 68 de la Ley 32069. concordante coi
el numeral 122.6 del art. 126 del DS. 009-2025-EF y la exclusidn de proveedores adjudicatarios
de los catdlogos electronicos de acuerdo marco, en virtud al literal b) del arl. 274 del DS 009-
2025-EF. Sin perjuicio de las acciones civites y/o penales,

En mento al principio de integridad regulado en el literal e} delan. 5 de la Ley 32069, indi
“la conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta
honestidad, veracidad y la apertura a la rendicién de cuentas, evita y denuncia ¢
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indebida o corrupla ante las autoridades competentes.
Solucidn de controversias.

De conformidad &l numeral 81.3 detart. 81 del DS 008-2025-EF, las partes pactan la conciliacion
como mecanismo de solucion de controversias, de manera previa al arbitraje.

Asimismo, todas las controversias que surjan entre las partes sobre validez, nulidad,
interpretacion, ejecucion, terminacidn ¢ eficacia de los contralos menores se resuelven
mediante congiliacion, de conformidad al art. 330 del DS 344-2025-EF.

Resolucién de contrato por incumplimiento.

De conformidad al numeral 229.3 del art. 229 y el art. 68 del DS 009-2025-EF. El contrato podra
ser resuelto por cualquiera de las partes, total o parcialmente, bajo los siguientes supuestos:

a. Caso fortuito ¢ fuerza mayor que imposibilte la continuacion del contrato.

b. Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

€. Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito
o0 fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite |a continuacion del
conirato.

d. Pormincumplimiento de la clausula anticorrupcion

e. Porla presentacion de documentacion falsa o mexacta durante la gjecucion contractual

f.  Configuracion de la condicion de terminacion anticipada establecida en el contrale, de
acuerdo con los supuestos que se esiablezcan en el reglamento para su aplicacion

La resolucion del contrato menor se notifica a través de comunicacion fisica y/o electronica, en
lanto et OECE implemenia la Pladicop, y se acompaiia del respectivo sustento que genera la
resolucion. En el caso de la resolucion por incumplimiento del contratista, la entidad contratante
debe haber otorgado previamente un plazo de subsanacién, salvo que el incumplimientc no
pueda ser revertido,

Asimismo, sera de acuerdo a las disposiciones de la LEY N © 31564 LEY DE PREVENCION
Y MITIGACION DEL CONFLICTC DE INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE
PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO,

"Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacion inexacta o falsa de la
Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Leyde
prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio
publico. Asimismo, en caso se Incumpla con los impedimentos sefalados en el articulo 5 de
dicha ley se aplicara la inhabilitacian por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado.
baje cualguier modalidad"

Gestion de riesgos.

La gestion de nesgos es un proceso dinamico y abarca fodas las etapas de la contratacion
publica, el cual comprende las actividades y las acciones proactivas, prevenivas y transversales
adoptadas por una entidad contratante para identificar los riesgos que esta enfrenta en la
contratacion de servicios.

| Identificacion de

| Control y monitoreo
riesgo ‘

Andlisis [ Valf:racnon Gestion de riesgo

—— 5 =

La gestion de riesgos a fin de aumentar la probabilidad y el impacto de rnesgos positivos y
disrminuir la probabilidad y el impacto de riesgos negativos. que puedan afectar el cumphmiento
de la finalidad publica buscada. En todo momento, la gestion de nesgos debe considerar una
mejera en la administracion y en el uso de los recursos publicos
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| XIV. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS .

De conforrmidad ai hteral ¢) del art 69 de la Ley 32069, el contratisla es responsable por fa calidad
ofrecida y por los vicios ocullos por un plazo no menor de un afio contado a partir de Ja conformidad
otorgada por la entidad

B(v. SANCIONES

De conformidad al art. 88 de la ley 32069 el Tribunal de Contrataciones Publicas sanciona a los
participantes, postores, proveedores y subcontratistas. cuando incurran en las siguientes
infracciones:

Para los contratos menores, son aplicables las infracciones previstas en los literales d), e). i), J). i} v
m) del parrafo 87.1 del art. 87 de la jey 32069,

XVi. NORMATIVA ESPECIFICA

= Ley 32069 - Ley General de Contrataciones Publicas
= DS 009-2025-EF
Ley 32185 - Ley de Presupuesto del Sector Publico parga X025
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