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Asunto : REMITO REQUERIMIENTO PARA LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE SEGURO PARA PRACTICANTES BAJO MODALIDAD
FORMATIVA.
Ref. : Pedido de Servicio N° 000027
Fecha : Chupaca, 16 de marzo del 2026.
I. ANTECEDENTES

1.1.La Universidad Nacional Auténoma de Chupaca, entidad que inicié sus
actividades institucionales en noviembre de 2025, se encuentra en proceso de
implementacién de su estructura administrativa y académica, motivo por el cual
se prevé la incorporacién progresiva de estudiantes y egresados mediante
modalidades formativas de practicas preprofesionales y profesionales.

1.2.En ese contexto, resulta necesario garantizar la cobertura de salud de los
practicantes que desarrollaran actividades formativas en las diferentes unidades
de organizacién de la entidad.

ll. BASE LEGAL
2.1. Decreto Legislativo N.° 1401-Régimen especial que regula las modalidades
formativas de servicios en el sector publico.
2.2. Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N.° 083-2019-PCM.
2.3. Clasificador de Gastos aprobado por el Ministerio de Economia y Finanzas del
Peru.

ll. ANALISIS

3.1.El Decreto Legislativo N.° 1401 establece que las entidades publicas pueden
incorporar estudiantes y egresados mediante modalidades formativas, las cuales
no generan vinculo laboral con la entidad, otorgandose (nicamente una
subvencidn econdmica con fines formativos.

3.2.Asimismo, la normativa establece que los practicantes deben contar con
cobertura de salud durante el periodo de desarrollo de las practicas.

3.3.Al respecto, se advierte que el registro de practicantes en el sistema de planilla
electrénica administrado por la Superintendencia Nacional de Aduanas y de
Administracion Tributaria mediante el PDT PLAME presenta limitaciones
operativas para la declaracion de aportes a la seguridad social de las
modalidades formativas del sector publico, dado que dichas modalidades no
constituyen relacion laboral ni generan remuneracion.

3.4.En ese sentido, el Reglamento del Decreto Legislativo N.° 1401 establece que la
cobertura de salud de los practicantes puede ser brindada mediante afiliacion al
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Seguro Social de Salud del Peri o mediante la contratacién de un seguro
privado, el cual garantice la atenciéon médica durante el periodo de practicas.
3.5.Considerando lo expuesto, resulta necesario contratar el servicio de seguro
privado para practicantes, con la finalidad de garantizar la cobertura de salud
durante el desarrollo de sus actividades formativas.

3.6.El gasto correspondiente a la contratacion del referido servicio se encuentra
previsto en el Clasificador de Gasto 2.3.2.7.5.8 — Modalidades formativas
laborales, correspondiente a la genérica 2.3 Bienes y Servicios, lo que permite
su adecuada ejecucién presupuestal.

3.7. Proyeccion del servicio de seguro
Supuesto de cobertura para 4 practicantes
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IV.CONCLUSIONES

4.1.Resulta necesario contratar el servicio de seguro privado para los practicantes
que desarrollaran actividades formativas en la Universidad Nacional Auténoma
de Chupaca, a fin de garantizar la cobertura de salud durante el periodo de
practicas, conforme a lo establecido en el Decreto Legislativo N.° 1401.

4.2. Se recomienda a la Direccion General de Administracion autorizar la contratacion
del servicio de seguro privado para practicantes, por el periodo comprendido
entre abril y diciembre de 2026, con cargo al Clasificador de Gasto 2.3.2.7.5.8—
Modalidades formativas laborales, conforme a la proyeccion sefialada en el

presente informe. 'mlg:?mmnf
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PEDIDO DE SERVICIO N°
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Tipo Uso : Consumo

: C0004 FUNCIONAMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
ADQUISICION DE SEGURO PARA 4 PRACTICANTES PARA LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHUPACA

Motivo
FF/Rb | META/ MNEMONICO Funcién Division Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
1-00 0006 22 006 001 9001 3999999 5000005
Cédigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador ~ Valor S/. Unidad Medida
850100050014 SERVICIO DE SEGURO DE ASISTENCIA MEDICA Y ACCIDENTES 23.27.58 3,485.00 SERVICIO T

PERSONALES PARA LOS PRACTICANTES

Firma del Solicitante
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE POLIZA DE

SEGURO
" Organo y/o Unidad Organica: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
Actividad del POI: C0004 FUNCIONAMIENTO Y FORTALECIMIENTO
DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMSNOS \
Denominaciéon de la Contratacion: CONTRATACION DE POLIZA DE SEGURO ‘

1. FINALIDAD PUBLICA
La poliza de seguro que se va a contratar tienen por finalidad proteger y asegurar a
los practicantes de la UNACHU, en las labores de oficina, con ello lo que se
pretende es minimizar los riesgos que pudieran comprometer la integridad fisica de
los practicantes, que en ella labora y que afecte el desarrollo normal de las

actividades y servicio que realiza UNACHU.

2. ANTECEDENTES

La Universidad Nacional Autdnoma de Chupaca como Entidad estatal, es sujeta al
cumplimiento de la normatividad y disposiciones vigentes referidas a la proteccion
de sus practicantes y de sus modalidades formativas de acuerdo con lo previsto en

el inciso 8 articulo 42, la Ley 2851, de las obligaciones de la empresa.

BASE LEGAL

* Ley 28518 Ley sobre modalidades formativas laborales.

* Ley 26790 Ley de Modernizacion en la Seguridad Social en Salud

* Decreto Legislativo N° 688 Ley de Consolidacion de Beneficios Sociales.
* Ley N° 29783 y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-2012-TR

4. OBJETIVO DE LA CONTRATACION
Objetivo General
Contratar los servicios de una Aseguradora que brinde las coberturas necesarias,
a traves de Pdliza de Riesgos Personales, a fin que se hagan cargo de los gastos
médicos e indemnice a los beneficiarios designados, segun las condiciones y sumas
contratadas en cada pdliza y/o cobertura; con ello lo que se pretende es minimizar

los riesgos por eventuales y la integridad fisica de! practicante.
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Objetivo Especifico

Contar con un seguro de asistencia médica e indemnizacién a los practicantes

profesionales de la institucion.

5. DESCRIPCION Y/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIO
La Pdliza de Seguro de Riesgos Personales por contratar, tienen como finalidad
proteger y asegurar a los practicantes de UNACHU, en el cumplimiento de sus

labores y conforme a las leyes vigentes.

En tal sentido, las pdlizas que se emitan deberan cubrir los siniestros que se
produzcan a consecuencia de o durante la realizacion de las actividades regulares

de la UNACHU y que encuentren cobertura en la péliza contratada.

En caso de discrepancia prevaleceran las condiciones especiales requeridas por la
UNACHU y en caso de vacio se integrara con la posicion que resulte mas acorde
con la finalidad de la presente contratacion. Considerando que los riesgos
operativos que enfrentan la UNACHU requieren de un analisis diferenciado con
respecto a otras entidades, situaciones que debera ser tomado en cuenta por los

suscriptores de la compafiia de seguros.

La UNACHU tiene la potestad de reducir o incrementar la cantidad de practicantes

declarados, durante la ejecucién del contrato, con el reajuste proporcional en el
costo de acuerdo a las tasas cotizadas en el desglose de oferta econdmica cuya
composicion basica comprende el detalle de pdliza, tasa y monto de prima a

presentarse al momento de suscribir el contrato.

De acuerdo al objeto de la contratacion, sera aplicable la Ley N° 29946, Ley del
Contrato de Seguro. Asimismo, las normas y disposiciones de la Superintendencia
de Banca y Seguros y AFP, se aplican supletoriamente. El Contratista debera
anexar en la poliza los respectivos condicionados generales y clausulas adicionales
a las coberturas sefaladas en el anexo del presente, aprobados y publicados por la
SBS, precisando que prevalecen las condiciones particulares y especiales

sefialadas en los anexos del presente término de referencia.

El contratista debera cefiirse a las condiciones, coberturas y deducibles requeridos

para la péliza.
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que regiran para la presente contratacion, las mismas que deberan contener lo seiialado
en los anexos adjuntos a los presentes términos de referencia.
5.1. Actividades
a. Las condiciones, sumas aseguradas, alcances y coberturas del presente
servicio seran en la Cuidad de Huancayo y/o Chupaca, para los 4

practicantes desde abril a diciembre del 2026.

6. REQUISITOS DEL POSTOR PROPUESTO

Condiciones Generales:

¢ No estar impedido de contratar con el Estado.

¢ No estar inhabilitado para contratar con el Estado.

e Ficha RUC y/o Consulta RUC (en condicién de ACTIVO Y HABIDO, que el giro
de negocio sea igual o similar al objeto de contratacién

e Contar con el Comprobante de Pago autorizado por SUNAT

* RNP (Registro Nacional de Proveedores) si el monto supera el valor de 01 UIT

e Contar con el Cédigo de Cuenta Interbancaria - CCI.

Condiciones particulares:

Se debe indicar las condiciones necesarias que debe cumplir el proveedor para la

atencién del requerimiento.

v Perfil Del Postor: Caracteristicas o condiciones minimas que debe cumplir
el proveedor como:

e PERFIL DEL POSTOR: Compaiiia de seguros o aseguradora que
debera contar con autorizacién de Funcionamiento expedida por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP conforme a lo sefialado
en la Ley 26702 “Ley General del Sistema Financiero y del Sistema
de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros”
y/o copia del Decreto Supremo N° 009-97-SA

o GRADO ACADEMICO: ninguno

o EXPERIENCIA: ninguno

e Informacién que deberd presentar el postor ganador para la
suscripcién del contrato
1. Nombres y apellidos del Ejecutivo Comercial responsable de la

entrega de la pdliza y/u otros requerimientos de la Entidad relativos
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a la ejecucion contractual, sefialando su correo electrénico y niimero

de celular.

2. Nombres y apellidos del Ejecutivo de Siniestro responsable de la
atencion prioritaria de los siniestros declarados durante la vigencia

de la poliza, sefialando su correo electronico y nimeros de celular
b) Durante la ejecucién contractual

El Contratista, se compromete en realizar lo siguiente:

% La emisién de Endosos por adicionales sera bajo la tasa ofrecida
por el Contratista en cada seguro, no estaran afecta a cobro de prima
minima, respetando el célculo de la prima a prorrata, de acuerdo a la

tasa cotizada, segun formato requerido

7. PRODUCTOS Y/O ENTREGABLES

Entregables a cargo de la aseguradora

Los entregables que a continuacion se detalla, debera ser presentado por mesa de
partes en fisico (PJ. SAN LUIS NRO. 177 PARQUE SAN PEDRO DE YAUYO
(PARQUE SAN PEDRO DE YAUYO) JUNIN - CHUPACA - CHUPACA) y/o mesa de
partes virtual (pagina web de mesa de partes) y/o correo electrénico del personal de

la Unidad de Recursos Humanos.

Entrega de polizas

La compafiia de Seguros o aseguradora entregara la pdliza respectiva, en idioma
castellano, en la cual deberé indicarse las coberturas y exclusiones que regiran para
la presente contratacion, las mismas que deberan contener lo sefialado en el anexo
que se adjuntan al presente e incluyendo las mejoras técnicas que hubiera
presentado en su oferta la compafiia de seguros o aseguradora que obtenga la
buena pro.

La poéliza de Formacién Laboral - FOLA debera ser entregada a la Unidad de
Recursos Humanos, se entregaran en un plazo maximo de diez (10) dias calendario
contabilizados a partir del dia siguiente de la suscripcion del contrato o la recepcion

del requerimiento de la Entidad con la informacion remitida para dicho fin.

La poliza debera ser entregada a la Unidad de Recursos Humanos, se entregaran

en un plazo maximo de diez (10) dias calendario contabilizados a partir del dia
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siguiente de que la Entidad haya cumplido con remitir a la aseguradora la

informacién (en Pdf, o Word o Excel) que a continuacion se detalla:
-TDR en formato Word. -Relacién de asegurados indicando nombres y apellidos

completos, DNI, fecha de nacimiento, sueldo, tipo de practicante

La informacién sera remitida al Contratista al correo electrénico que indique para el
perfeccionamiento del contrato, en el plazo maximo de dos (2) dias calendario,

contabilizado a partir del dia siguiente de la suscripcién del contrato.

8. LUGAR DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION:
El servicio o cobertura se prestara en todo el territorio nacional y en zonas de frontera

de paises limitrofes (de acuerdo con lo establecido para cada péliza).

9. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El plazo de prestacién del servicio o cobertura del asegurador sera por el periodo
de 09 mes un total de 275 dias calendario, el cual se inicia a las 12:00 horas del dia
siguiente de suscrito el contrato y termina a las 12:00 horas del ultimo dia de la
vigencia de la poliza. La poliza debera estar activa veinticuatro (24) horas al dia, los

siete (7) dias de la semana (ininterrumpidamente) hasta el dltimo dia de su vigencia.

. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO:

FORMA DE PAGO: Sera de forma mensual.

CONDICION DE PAGO: El pago se realizara, a la presentacion de la
conformidad de la prestacion del servicio emitido por el area usuaria y
ratificado por su jefe inmediato; previa presentacién de carta dirigida al
presidente de la comision organizadora de la Universidad Nacional Auténoma
de Chupaca, presentada en Mesa de Partes, cuyo documento indica la
culminacién de la prestacion del entregable correspondiente, debiendo
adjuntar copia de orden de servicio y comprobante de pago autorizado por la

Sunat y otros que ameriten.

El pago se realizara de la siguiente manera:
> El pago del Seguro de Formacion laboral, estd sujeto a declaraciones
mensuales, se pagaran de manera mensual, a mes vencido, de acuerdo a lo

declarado por la UNACHU, en un plazo méximo de diez dias habiles luego de
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otorgada la conformidad por parte del area usuaria y es prorrogable, previa
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justificacion de la demora, por cinco dias habiles.

11. SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO
SUPERVISION:
CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
La conformidad la otorgara la Unidad de Recursos Humanos, previa revision del
DGA, el dia siguiente de recibido el entregable, salvo que se requiera efectuar

pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion.

12. CONFIDENCIALIDAD
La confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de informacién a la que se tenga
accesos y que se encuentre relacionada con la prestacién, quedando prohibido

revelar dicha informacién a terceros

13. RESPONSABILIDAD RELACIONADA CON LA EJECUCION CONTRACTUAL:

En los contratos de bienes y servicios, el contratista es responsable por la calidad
ofrecida y por los vicios ocultos por un plazo no menor de un afio contado a partir de
la conformidad otorgada por la entidad contratante. El contrato puede establecer
excepciones para bienes fungibles o perecibles, siempre que la naturaleza de estos

no se adecue a este plazo, asi se haya determinado en la estrategia de contratacion.,

en merito al articulo 69 de la Ley General de Contrataciones Publicas.

14. PENALIDADES
Las partes acuerdan, en caso de retraso injustificado en la ejecucion de la
prestacion de objeto del contrato, la ENTIDAD le aplica automaticamente una

penalidad por mora por cada dia de atraso.

La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente
féormula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto
F; plaz_o en d_ias
Donde F: 0.40
Donde F tiene los siguientes valores;

a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

a.1) Para servicios en general: F = 0.40.

b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias:
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b.1) Servicios en general: F = 0.25.

15. OTRAS PENALIDADES

(De corresponder)

16. VALOR REFERENCIAL
a. Costo total del servicio
Se va contratar a 4 practicantes con costo promedio mensual de péliza de
seguro de formacién laboral de S/. 96.80 soles, por cada practicante, haciendo
un total S/. 387.20 soles mensual en los 4 practicantes, por el periodo de 9
meses desde abril a diciembre del 2026, siendo un costo promedio total de s/.
3,485.00 soles.

17. RESOLUCION CONTRACTUAL
a) Por acumulacién del monto maximo de la penalidad por mora o por el monto
maximo para otras penalidades, en la ejecucidn de la prestacion a su cargo.
b) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacién del contrato.

¢) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible al contratista.

d) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al
2\ easo fortuito o fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite
la continuacion del contrato.

e) Por incumplimiento de la cldusula anticorrupcién y antisoborno.

f) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucién

contractual,

18. OBLIGACION ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO
A la suscripcion del contrato o de la formalizacion de la Orden, el Contratista declara
y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningun pago o
entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, al
(los) evaluador (es) del proceso de contratacion o cualquier servidor de la

Universidad Nacional Auténoma de Chupaca.

Asimismo, el Contratista se obliga a mantener una conducta proba e integra
durante la vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan
controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin

cometer actos ilicitos, directa o indirectamente. Aunado a ello, el Contratista se

iy . ; i
L.;,!%-: obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias,
;:‘L_";.' ! B
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invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
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indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios
o proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la
contratacion, actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de la
entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio

ilicito.

En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de
personal necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente

sefialados.

Adicionalmente, el Contratista se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcién o de inconducta funcional de los
cuales tuviera conocimiento durante la ejecucién del contrato con la Universidad

Nacional Auténoma de Chupaca.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas,
participacionistas, integrantes de los ¢rganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la
—persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los

alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en este acapite,
»
durante la ejecucion contractual, otorga a fa Universidad Nacional Auténoma de

Chupaca el derecho de resolver total o parcialmente el contrato

19. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de la presente

contratacion, son resueltos mediante trato directo y conciliacion.

20. GESTION DE RIESGOS
(Identificar los riesgos que pueden presentarse durante el proceso de contratacion,
con especial énfasis en la ejecucidon contractual, asi como identificar

responsabilidades de las partes.)

Las partes realizan la gestién de riesgos de acuerdo con lo establecido en el
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presente documento, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el

impacto de riesgos
positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto
durante la ejecucidon contractual, considerando la finalidad pulblica de la

contratacion.

21. ANEXOS




