PLAN DE TRABAJO: CURSO DE CAPACITACION EN GESTION DE
CONTRATACIONES {LEY N° 32069)

1. DATOS GENERALES

« Organo Organizador: Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre del
Gobierno Regional de Ucayali.

« Tema del Evento: Gestidn de contrataciones cuyos montos sean iguales ©
inferiores a ocho (8) UIT, en el marco de la nueva Ley N° 32069 (Ley General
de Contrataciones Publicas) y su Reglamento.

« Fecha de Ejecucién: 23 de marzo de 2026.

« Lugar: Carretera Federico Basadre Km 4.200 interior 300 metros, Distrito de
Calleria, Provincia de Coronel Portillo, Departamento de Ucayali.

« Participantes: 90 servidores publicos de la institucién.

2. JUSTIFICACION Y FINALIDAD DEL PLAN

El presente plan busca garantizar el desarrollo continuo y normal del curso de
capacitacion sobre el nuevo marco normativo de contrataciones. La
programacién integral de un dia completo requiere condiciones logisticas
estratégicas para mantener la concentracion y participacion activa del personal
durante las horas efectivas del evento.

Al programar la atencion de alimentos dentro de las instalaciones, se evita €l
desplazamiento del personal hacia exteriores, lo cual opfimiza el tiempo

invertido y asegura el éxito en el fortalecimiento de sus capacidades técnicas
en la gestién de contrataciones del Estado

3. OBJETIVOS
3.1. Objetivo General:
Forialecer los conocimientos tedricos y practicos del personal de la
GERFFS en la gestion de contrataciones iguales o inferiores a 8 UIT,
alineandolos al marco de la nueva Ley N° 32069.

3.2. Objetivos Especificos:

Identificar las principales diferencias procedimentales introducidas por la
nueva normativa.

Mejorar la calidad en la formulacién de los Términos de Referencia (TDR)
y Especificaciones Técnicas.

Garantizar el desarrollo continuo de la jornada académica mediante la
retencién del personal en las instalaciones.
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4. METODOLOGIA

El curso se desarrollara bajo un enfoque tedrico-préactico. Se iniciara con la
exposicion del marco normativo (Ley N° 32069), seguido de talleres de casuistica
enfocados en la realidad de la Gerencia Regional Forestai y de Fauna Silvestre.

5. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES (JORNADA COMPLETA)

E] siguiente cuadro detalla la distribucion de los tiempos, integrando
estratégicamente los horarios establecidos para la alimentacién del personai:

Hora

Inicio Hora Fin Actividad Detalle / Observaciones
08:00 a.m. | 08:30 a.m. Reglstr_g y Ingreso de parhcupantes y
‘ recepcién entrega de materiales.
i X Inauguraciény | Introduccion y principios dela
08:30 am. | 09:30 am. | 640 | nueva Ley N° 32069,
] . Pausa Activa y Chicharrén con patacones y 1
09:30 am. | 10:00 am. | potrioerin bebida (90 raciones).
) _ Modulo 1l (Taller | Gestion de Requerimientos y
10:00 a.m. | 13:00 p.m. practico) Compras Menores a 8 UIT.
. . Almuerzo de Cecina con tacacho y 2
13:00 p.m. | 14:00 p.m. Trabajo bebidas (90 raciones).
Responsabilidades, ética y
14:00 p.m. | 16:30 p.m. | Médulo il prevencion de conflictos de
interés.
) . Evaluacion de conocimientos
16:30 p.m. | 17:00 p.m. | Clausura y ronda final de preguntas.
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TERMINOS DE REFERENCIA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE ATENCION DE REFRIGERIOS Y ALMUERZO
DURANTE EL CURSO DE CAPACITACION DE GESTION DE CONTRATACIONES
CUYOS MONTOS SEAN IGUALES O INFERIORES A OCHO (8) UNIDADES
IMPOSITIVAS TRIBUTARIAS (UIT)

1. AREA USUARIA
Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre del Gobierno Regional de Ucayali.
2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacion - servicios de atencion de refrigerio y almuerzo, durante el curso de
capacitacion de gestion de contrataciones cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho
(8) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), en el marco de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, y su Reglamento, para la Gerencia Regional Forestal y de
Fauna Silvestre de! Gobierno Regional de Ucayali.

3. FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene como finalidad publica garantizar las condiciones logisticas
adecuadas que aseguren e! normal y continuo desarrollo del curso de capacitacién sobre
la nueva Ley de Contrataciones Publicas (Ley N° 32069).

La provisién oportuna de los servicios de refrigerio y almuerzo es estrictamente necesaria
para asegurar la permanencia, concentracién y participacién activa e ininterrumpida del
personal de la Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre (GERFFS) durante las
horas efectivas que dure el evento. Al evitar el desplazamiento del personal fuera de las
instalaciones, se optimiza el tiempo invertido en la capacitacién, garantizando el éxito en
el fortalecimiento de sus capacidades técnicas.

4. OBJETO DE LA CONTRATACION

Contratar el servicio de atencion de refrigerios y almuerzos para el personal participante
en el curso de capacitacién denominado 'Gestién de Contrataciones cuyos montos sean
iguales o inferiores a ocho (8) UIT, en el marco de la Ley N° 32068, Ley General de
Contrataciones Publicas, y su Reglamento', organizado por la Gerencia Regional Forestal
y de Fauna Silvestre del Gobierno Regional de Ucayali.

5. Alcance y descripcion del servicio
Para el cumplimiento de la actividad, Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre del
Gobierno Regional de Ucayali.

SERVICIOS DE ATENCION DE REFRIGERIO Y ALMUERZO

HORARIO DE

1)
52)\iTEm | canTiDAD | UNPAD O | DESCRIPCION DEL SERVICIO RECEPCION Y/O
: ATENCION
0 < / ) . R?FR]GERIO SEINICIAALAS 9
__/ 1 a0 unidades Chicharrén mas patacones, Y 30 AM
acompaiiado de una (01) bebida
Almuerzo
Cecina con tacacho, acompaifiado SE INICIO A LAS
2 90 unidades | de dos (02) bebidas (refresco y agua 01:00 PM

mineral)




6. PERFIL DEL PROVEEDOR

*

% Persona natural y/o juridica.

% Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)

< Contar con Cédigo de Cuenta Interbancaria (CCl) cuenta relacionada al nimero
de RUC

£ Contar con Registro Unico de Contribuyente (RUC) vigente.

*

7. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION
7.1 Lugar:

El proveedor, brindara el lugar y/o ambiente de preparacion que garantice la
contratacion del servicio de atencién de refrigerios para ser entregados a la
comisién organizadora la Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre,
ubicado en la Carretera Federico Basadre Km 4.200 interior 300 metros, Distrito
de Calleria, Provincia de Coronel Portillo, Departamento de Ucayali.

7.2 Plazo:
E1 plazo de ejecucion del servicio es durante las fechas 23 de marzo del 2026.

8. INFORME/PRODUCTO

CONTENIDO DEL INFORME

El proveedor debera presentar de forma escrita un informe y/o reporte, el mismo que debera
contar con la siguiente informacion:

» Carta y/o solicitud de pago por el servicio prestado

« Copia de la orden de servicio — SIGA, NOTIFICADO

o Factura

« El documento debera ser presentado en mesa de partes de la entidad.

9. LUGAR DE PRESENTACION DE LOS ENTREGABLES

El entregable debe ser presentado, en la oficina de Administracion de la Gerencia
Regional Forestal y de Fauna Silvestre.

0. CONFORMIDAD DE SERVICIO

&\ La\conformidad de! servicio, sera otorgada por la Gerencia Regional Forestal y de Fauna
% %\Sillestre del Gobierno Regional de Ucayali del Gobierno Regional de Ucayali, en un plazo
£ —fue no exceda de los siete (07) dias calendario, contados desde el dia siguiente de
"o 92/ recibido la solicitud de pago.

11. FORMA DE PAGO

El pago se realizard en una (01) armada, previa presentacion del entregable y la
conformidad del érea usuaria, de acuerdo con el siguiente detalle:

N° DE PAGO PORCENTAJE DE PAGO (%)

Correspondiente al 100%, a los 10 dias habiles posterior a Ia

UL ool 0 presentacion de la conformidad del servicio prestado




» Conformidad emitida por el area usuaria.
> CCI

El pago se realizaré con abono en la cuenta “Cédigo de Cuenta Interbancaria” (CCl) del
contratista, como maximo, hasta los diez (10) dias calendario posteriores a la emisién de
la conformidad del servicio respectiva y presentacion del comprobante de pago.

e Contar con codigo de Cuenta Interbancaria (CCI) — cuenta relacionada al
nimero de RUC.
¢ Declaracion jurada del Proveedor, segin (Anexo Nro. 8)

12. PENALIDADES APLICABLES:
12.1 Penalidad por mora:

Se aplicara al contratista la penalidad, se aplica automaticamente y se
calcula de acuerdo a la normativa aplicable sobre la materia, conforme a la
siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto
F x plazo
Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 0.40

13. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

La informacion y material producido bajo los términos de este servicio, tales como
escritos, medios magnéticos, digitales, y demas documentacién generados por el
servicio, pasara a propiedad del Gobierno Regional. Ei/lLa proveedor debera mantener la
confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacién y documentacion a la
que se tenga acceso relaciocnada a la prestacion.

14. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio
ofertado por un plazo no menor de un afio, contado a partir de la conformidad otorgada
por la Entidad.

15. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL
CONFLICTO DE INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL
SERVICIO PUBLICO, LEY N° 31564).

Son causales de resolucion de contrato la presentacién con informacién inexacta o falsa

e la Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia

£23]0egess fa Ley de prevencién y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de

Spersonal del servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos

% eﬁalados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacién por cinco afios para
c

ontratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.

16. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO:



« El contratista declara no haber, directa o indirectamente, ofrecido, negociado o
efectuado pago o, en general, entregado beneficio o incentivo ilegal en relacion al servicio
a prestarse bien a proporcionarse. En linea con ello, se compromete a actual en todo
momento con integridad, a abstenerse de ofrecer, dar o prometer, regalo u objeto algunc
a cambio de cualquier beneficio, percibido de manera directa o indirecta; a cualquier
miembro del Consejo Directivo, funcionarios publicos, empleados de confianza,
servidores ptblicos; asi como a terceros que tengan participacion directa o indirecta en la
determinacion de las caracteristicas técnicas y/o valor referencial o valor estimado,
elaboracién de documentos del procedimiento de seleccion, calificacién y evaluacién de
oferta, y la conformidad de los contratos derivados de dicho procedimiento.

» El contratista se compromete a denunciar, en base de una creencia razonable o de
buena fe cualquier intento de soborno, supuesto o real, que tuviera conocimiento.

» Asimismo, se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del contrato,
con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participacioncitas, integrantes los érganos de administracién, apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas, en virtud a lo establecido en los
articulos antes citados de La Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

17. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD:

El contratista se comprometo a guardar reserva de la informacién privilegiada que
conociera en el ejercicio de sus funciones, tareas y demas actividades como parte de la
ejecucion de la prestacion, no revelando en forma oral, escrita, ni por cualquier otro
medio, hechos, datos, procedimientos, documentacién e informacion de acceso
restringido (confidencial), a la que tuviera acceso a partir del inicio de las prestaciones
relacionadas con el referido servicio, manteniendo la confidencialidad de la misma de
manera permanente.

En caso que incumpliera con cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente
acuerdo, el Gobierno Regional esta autorizado a iniciar todas las acciones judiciales o
extrajudiciales necesarias para resarcir del perjuicio, y la obligacion de confidencialidad
perdurara mientas la informacién conserve las caracteristicas para considerarse
Confidencial.

18. RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes
supuestos:

a) Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibiite de manera definitiva la
continuidad de la ejecucién, amparado en un hecho o evento extraordinario,
imprevisible; o por un hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato,
orden de compra o servicio, que no sean imputable a las partes.

b) Incumplimiento de obligaciones confractuales, por causa atribuible a la parte que
incumple.

c) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al
caso fortuito o fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que
imposibilite la continuacion del contrato.

d) Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en la clausula anticorrupcion
durante |a ejecucion contractual.
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e) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion
contractual.

f) Por acumulacién del monto maximo de la penalidad por mora o de otras
penalidades, en la ejecucion de la prestacion a cargo.

g) Por mutuo acuerdo entre las partes, previa opinion del area usuaria.

En caso de resolucion por incumplimiento del contratista, el Entidad le otorga el plazo de
tres (3) dias habiles para que ejecute la prestacién o subsanar la observacién, bajo
apercibimiento de resolver el contrato. Salvo que el incumplimiento no pueda ser
revertido, Unicamente se notificara la decisién de resolucién de contrato.

El apercibimiento previo no es aplicable en caso se haya liegado a completar el monto
méaximo de penalidad al contratista, donde el area usuaria evaluara la decision de
resolver &l contrato.

La resolucion de contrato puede ser de forma total o parcial. La resolucién parcial sdlo
involucra a aquella parte del conirato afectada por el incumplimiento y siempre que dicha
parte sea cuantificable, separable e independiente del resto de las obligaciones
contractuales. El apercibimiento previo y la resolucion que se efectie precisan con
claridad qué parte del contrato queda resuelta, de no hacerse tal precision, se entiende

que la resolucién es total

La resolucién del contrato por incumplimiento de la clausula anticorrupcion y antisoborno
no impide el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

Para el caso de presentacién de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion
contractual, la resolucién de contrato sera efectivo previa verificacion de los documentos
cuestionados.

19. SOLUCION DE CONTROVERSIA

Toda controversia que surja entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacion,
ejecucién, terminacién o eficacia del contrato se resuelven mediante conciliacion,
conforme al Articulo 81 de la Ley 32069 — Ley General de Contrataciones Publicas y 330
del Decreto Supremo N° 009-2025-EF — Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas.

20. ANEXOS
No Corresponde.
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