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Mediante el presente es grato dirigirme a Ud. para saludarlo cordialmente
a nombre de la Division de Competitividad y Fomento Productivo para informarle
que segun el convenio de Cooperacion entre la Municipalidad Distrital de
Huancabamba vy el Instituto de Desarrollo Y Medio Ambiente (IDMA) se tiene
pendiente la contratacion de un consultor para servicio de Facilitador en
Asistencia técnica en Conservacion in situ de la agrobiodiversidad de tubérculos
en Santa Barbara, del proyecto “ADAPTACION DE LA AGRICULTURA A LOS
RETOS DEL CAMBIO CLIMATICO MEDIANTE LA PRODUCCION
AGROECOLOGICA Y EL TURISMO SOSTENIBLE" para la Gerencia de
Desarrollo Econdomico Local de la Municipalidad Distrital de Huancabamba en el
marco del convenio de cooperacion interinstitucional. Por motivo de renuncia del
ingeniero que se contratdé con la ORDEN DE SERVICIO N°0000363,

Por ende, se SOLICITA LA CONTRATACION DE UN CONSULTOR
PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN
MARCO DEL CONVENIO por el tiempo de 3 meses.

Sin otro en particular me suscribo de usted, expresandole las muestras de
mi especial consideracion y estima personal.

Adjunto:
e TDR
* CARTA N° 001-2024/MAA

» CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE HUANCABAMBA Y EL INSTITUTO DE DESARROLLO Y
MEDIO AMBIENTE.

MUNICIPALIDAD DIEYRIT E ITUANCABAMBA

LUZ MERI
JEFE DE LA DIVICPN DE
PROD

OMPETIVIDAD Y FOMENTO
ICTIVOD
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TERMINOS DE REFERENCIA

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contratacion de servicio especializado en agronomia para una consultoria para
realizar las actividades del proyecto “Adaptacién de la agricultura a los retos del
cambio climatico mediante la produccion agroecolégica y el turismo
sostenible” para la Gerencia de Desarrollo Economico de la Municipalidad Distrital
de Huancabamba en el Marco de convenio de cooperacion entre la Municipalidad
Distrital de Huancabamba y el Instituto de Desarrollo y Medio Ambiente (IDMA).

2. FINALIDAD PUBLICA:

El proposito de la contratacion de este servicio es para ejecutar la consultoria en
cumplimiento de la actividad general: Asistencia técnica en conservacion in situ
de la agrobiodiversidad de tubérculos en Santa Barbara del proyecto
“Adaptacion de la agricultura a los retos del cambio climatico mediante la
producciéon agroecolégica y el turismo sostenible” PER-06 EG 7299, para la
Gerencia de Desarrollo Economico Local de la Municipalidad Distrital de
Huancabamba en el Marco de convenio de cooperacion entre la Municipalidad
Distrital de Huancabamba y el Instituto de Desarrollo y Medio Ambiente (IDMA).

3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION:

GENERAL.:

» Fortalecer la capacidad productiva de los sistemas agroecolégicos mediante Ia
seleccion adecuada de semillas y la implementacién de técnicas agroecologicas
efectivas.

ESPECIFICOS:

o Generar y desarrollar conocimiento en los productores sobre la seleccion de
semillas y técnicas agroecoldgicas.

* Realizar un diagnéstico de las necesidades y condiciones locales para
seleccionar las variedades de semillas mas adecuadas que optimicen el
rendimiento y la sostenibilidad de los cultivos.

* Implementar técnicas agroecoldgicas especificas adaptadas a las condiciones
locales para mejorar la productividad y sostenibilidad de los sistemas de cultivo.

e Capacitar a los productores en la aplicaciéon de las técnicas agroecoldgicas
seleccionadas y en la gestion adecuada de las variedades de semillas para
asegurar su efectiva implementacion.
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e Monitorear y evaluar los resultados de la implementacion de las semillas y
técnicas agroecologicas para medir su impacto en la capacidad productiva y

ajustar las estrategias segun sea necesario.

4. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

4.1. ACTIVIDAD ESPECIFICA: SELECCION DE SEMILLAS, TECNICAS
AGROECOLOGICAS PARA FORTALECER LA CAPACIDAD PRODUCTIVA

- TDR.

Realizar asistencia técnica especializada en técnicas de seleccion de
semillas para fortalecer la capacidad productiva y realizar visitas directas a
20 familias productoras principalmente de papas nativas en el centro poblado
de Santa Barbara, (Minimo 4 asistencias).

Coordinar la planificacion de las actividades con el equipo técnico de IDMA.
Elaborar un Plan con propuesta metodolégica para la consultoria en
seleccion de semillas de papa, técnicas agroecologicas para fortalecer la
capacidad productiva en Santa Barbara, del proyecto “Adaptacion de la
agricultura a los retos del cambio climatico mediante la produccion
agroecolégica y el turismo sostenible”. El Plan debe ser aprobado por la
Coordinacion del proyecto.

Coordinar y planificar el trabajo de campo con el equipo del proyecto.
Realizar jornadas de capacitacion y asesoria en campo; en seleccion de
semillas, técnicas agroecologicas para fortalecer la capacidad productiva
(abonamiento organico, control de plagas y enfermedades, conservacion de
suelos, asociacion y rotacion de cultivos), asi como la caracterizacion de
variedades, en cultivos andinos.

Fortalecer la conciencia sobre el valor ecoldgico, cultural, nutritivo de los
cultivos nativos.

Promover la valoracion econdmica planificada y acceso directo a mercados
diferenciados, contribuyendo a la mejora de los ingresos de las familias
conservacionistas de la agrobiodiversidad.

Participar en reuniones comunales para plantear el plan de actividades a |a
comunidad en coordinacién con IDMA y SERNANP.

Elaborar un informe de medio término, con los avances y cumplimiento de
las actividades propuestas a la coordinacién del proyecto para evaluar el
cumplimiento de la programacion.

Elaborar un informe final dirigido a la coordinacién del proyecto (adjuntando:
fotografias, listas de asistencia, presentaciones y material didactico.

4.2. PERFIL DEL CONSULTOR

Persona natural y/o juridica.

Contar con registro Unico al Contribuyente (RUC) activo y habido, ——_
FADAD 5
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4.3.

4.4,

4.5.

¢ No estar impedido para contratar con el Estado.

e Acreditar experiencia en relacion al objeto de la contratacion.
¢ Disponibilidad inmediata.

* Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP).

« Formacién académica:
v Grado de Magister y/o Doctor en ingenieria y/o ciencias sociales.
Profesional con conocimientos y experiencia en temas de conservacion
in situ y agroecologia.

+ Experiencia profesional:
v  Tres anos de experiencia en proyectos y/o actividades vinculadas a
agricultura ecologica y conservacion de la agrobiodiversidad.
v Tres anos de experiencia en trabajo con organizaciones sociales y zonas
rurales.

« Conocimientos y aptitudes:

v Tener conocimientos en agroecologia y sistemas alimentarios.

v~ Tener conocimientos en metodologias participativas, principalmente en
personas adultas.

v Capacidad para redactar documentos e informes,

v Persona con aptitudes para el trabajo en equipo, abierta a aprender,
compartir conocimientos, y anadir valor al trabajo de los demas.

v Ordenado(a) y atento(a) a los detalles.

v Deseable contar con licencia de conducir de motocicleta lineal.

LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

El inicio del plazo de ejecucion del servicio sera a partir del dia siguiente de la
firma del contrato u orden de servicio.

La ejecucion y/o prestacion del servicio sera en la Comunidad Campesina de
Santa Barbara del distrito de Huancabamba. El plazo maximo de ejecucion del
servicio sera de 30 dias calendarios.

CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del servicio sera otorgada por la Gerencia de Desarrollo
Econémico de la Municipalidad Distrital de Huancabamba.

FORMA DE PAGO

Pago del 100 % a la verificacion de los entregables y el cumplimiento en su
totalidad de las actividades programadas en el plan de actividades.
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4.6. PENALIDADES

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una

penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplica
automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

MUNICIPALIDD INSTRITEL JFE HUANCABAMBA

UZ INGRIP FUENTE ROJAS
TEFE DE LA DIVICIOR DE COMPETIVIDAD Y FOMENTO PRODUCTIVO
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TERMINOS DE REFERENCIA
1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contratacion de servicio especializado en agronomia para una consultoria para
realizar las actividades del proyecto “Adaptacion de la agricultura a los retos del
cambio climatico mediante la produccion agroecolégica y el turismo
sostenible” para la Gerencia de Desarrollo Economico de la Municipalidad Distrital
de Huancabamba en el Marco de convenio de cooperacion entre la Municipalidad
Distrital de Huancabamba y el Instituto de Desarrollo y Medio Ambiente (IDMA).

2. FINALIDAD PUBLICA:

El propdsito de la contratacion de este servicio es para ejecutar la consultoria en
cumplimiento de la actividad general: Asistencia técnica en conservacion in situ
de la agrobiodiversidad de tubérculos en Santa Barbara del proyecto
“Adaptacion de la agricultura a los retos del cambio climatico mediante la
produccién agroecolégica y el turismo sostenible” PER-06 EG 7299, para la
Gerencia de Desarrollo Econdmico Local de la Municipalidad Distrital de
Huancabamba en el Marco de convenio de cooperacion entre la Municipalidad
Distrital de Huancabamba y el Instituto de Desarrollo y Medio Ambiente (IDMA).

3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION:

GENERAL:

e Desarrollar produccion agroecologica mediante la implementacion de practicas
de produccion organica, control de plagas y enfermedades, conservacion de
suelos, y técnicas de asociacion y rotacion de cultivos, asi como la
caracterizacion adecuada de semillas para mejorar la sostenibilidad y
productividad agricola.

ESPECIFICOS:

* Generar conocimiento en los productores de Santa Barbara sobre produccion
organica, control de plagas y enfermedades, conservacion de suelos asociacion,
rotacion y caracterizacion de semillas

» Implementar practicas de produccién organica que cumplan con los principios de
la agroecologia, promoviendo |a salud del suelo y la sostenibilidad ambiental, y
capacitar a los productores en su aplicacion efectiva.
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Desarrollar e implementar estrategias integradas de control de plagas y
enfermedades que minimicen el uso de quimicos y utilicen métodos naturales y
biologicos para proteger los cultivos.

Promover técnicas de conservacion de suelos que mejoren la salud y fertilidad
del suelo. tales como el uso de abonos organicos, cobertura del suelo, y practicas
de manejo adecuado para prevenir la erosién y degradacion.

Disefiar y recomendar sistemas de asociacion y rotacion de cultivos que
optimicen el uso de recursos, mejoren la biodiversidad y reduzcan la incidencia
de plagas y enfermedades, asegurando una produccion agricola mas resiliente
y sostenible.

Realizar la caracterizaciéon de semillas para identificar las variedades mas
adecuadas para las condiciones locales, y proporcionar recomendaciones
basadas en su rendimiento, adaptabilidad y calidad para maximizar la
productividad y la salud de los cultivos, asi como los ingresos de los productores.

4. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

4.1. ACTIVIDAD ESPECIFICA: PRODUCCION ORGANICA, CONTROL DE

PLAGAS Y ENFERMEDADES, CONSERVACION DE SUELOS ASOCIACION,
ROTACION Y CARACTERIZACION DE SEMILLAS - TDR.

» Realizar jornadas de capacitacion y asesoria en campo; en conservacion de
la agrobiodiversidad local: seleccion de semillas, técnicas agroecolégicas para
fortalecer la capacidad productiva (abonamiento organico, control de plagas y
enfermedades, conservacion de suelos, asociacion y rotacion de cultivos), asi
como la caracterizacion de variedades, en cultivos andinos. (Minimo 4
jornadas).

e Coordinar la planificacion de las actividades con el equipo técnico de IDMA.

e Organizar talleres y cursos para capacitar a los productores en practicas de
produccion organica, como el uso de abonos organicos, técnicas de
compostaje, y manejo integrado de cultivos.

e Asistir a los productores de Santa Barbara en la aplicacion de las estrategias
de control de plagas y enfermedades de acuerdo al marco de la produccion
agroecolodgica y realizar ajustes segun sea necesario.

e Disehar planes de manejo para la conservacion del suelo, que incluyan
técnicas como el uso de coberturas vegetales, compostaje y practicas de
cultivo minimo.

» Realizar talleres y capacitaciones para los productores sobre practicas de
conservacion de suelos, incluyendo la preparacion de compost y la aplicacion
de técnicas para reducir la erosion.

e Apoyar a los productores en la implementacién de las practicas
agroecologicas.

e Analizar los sistemas de cultivo actuales de los productores para identificar
oportunidades para la asociacion y rotacién de cultivos.
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4.2,

Desarrollar y recomendar sistemas de asociacion y rotacion de cultivos que
optimicen el uso de recursos y mejoren la biodiversidad.

Realizar visitas para monitorear la implementacion y efectividad de las
practicas agroecologicas.

Brindar talleres sobre la correcta seleccion, aimacenamiento y manejo de
semillas para asegurar su calidad y viabilidad.

Recolectar muestras de semillas de los productores para su caracterizacion.
Preparar materiales didacticos para las capacitaciones.

Elaborar un informe de medio término, con los avances y cumplimiento de las
actividades propuestas a la coordinacion del proyecto para evaluar el
cumplimiento de la programacion.

Elaborar un informe final dirigido a la coordinacion del proyecto (adjuntando:
fotografias, listas de asistencia, presentaciones y material didactico.

PERFIL DEL CONSULTOR

e Persona natural y/o juridica.

e Contar con registro Unico al Contribuyente (RUC) activo y habido.

* No estar impedido para contratar con el Estado.

e Acreditar experiencia en relacion al objeto de la contratacion.

* Disponibilidad inmediata.

+ Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP).

¢ Formacion académica:

v" Grado de Magister y/o Doctor en ingenieria y/o ciencias sociales.

Profesional con conocimientos y experiencia en temas de conservacion
in situ y agroecologia.

* Experiencia profesional:
v Tres anos de experiencia en proyectos y/o actividades vinculadas a
agricultura ecolégica y conservacioén de la agrobiodiversidad.

v' Tres afios de experiencia en trabajo con organizaciones sociales y zonas
rurales.

= Conocimientos y aptitudes:

v' Tener conocimientos en agroecologia y sistemas alimentarios.

v Tener conocimientos en metodologias participativas, principalmente en
personas adultas.

v' Capacidad para redactar documentos e informes.

v Persona con aptitudes para el trabajo en equipo, abierta a aprender,
compartir conocimientos, y afadir valor al trabajo de los demas.

v" Ordenado(a) y atento(a) a los detalles.

v Deseable contar con licencia de conducir de motocicleta lineal.
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4.3. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

El inicio del plazo de ejecucion del servicio sera a partir del dia siguiente de la
firma del contrato u orden de servicio.

La ejecucion y/o prestacion del servicio sera en la Comunidad Campesina de
Santa Barbara del distrito de Huancabamba. El plazo maximo de ejecucién del
servicio sera de 30 dias calendarios.

4.4. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del servicio sera otorgada por la Gerencia de Desarrollo
Economico de la Municipalidad Distrital de Huancabamba.

4.5. FORMA DE PAGO

Pago del 100 % a la verificacion de los entregables y el cumplimiento en su
totalidad de las actividades programadas en el plan de actividades.

4.6. PENALIDADES

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucidon de las
prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una
penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplica
automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias
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TERMINOS DE REFERENCIA

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contratacion de servicio especializado en agronomia para una consultoria para
realizar las actividades del proyecto “Adaptaciéon de la agricultura a los retos del
cambio climatico mediante la produccion agroecolégica y el turismo
sostenible” para la Gerencia de Desarrollo Economico de la Municipalidad Distrital
de Huancabamba en el Marco de convenio de cooperacion entre la Municipalidad
Distrital de Huancabamba y el Instituto de Desarrollo y Medio Ambiente (IDMA).

2. FINALIDAD PUBLICA:

El proposito de la contratacion de este servicio es para ejecutar la consultoria en
cumplimiento de la actividad general: Asistencia técnica en conservacion in situ
de la agrobiodiversidad de tubérculos en Santa Barbara del proyecto
“Adaptaciéon de la agricultura a los retos del cambio climatico mediante la
produccién agroecolégica y el turismo sostenible” PER-06 EG 7299, para la
Gerencia de Desarrollo Econdmico Local de la Municipalidad Distrital de
Huancabamba en el Marco de convenio de cooperacion entre la Municipalidad
Distrital de Huancabamba y el Instituto de Desarrollio y Medio Ambiente (IDMA).

3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION:

GENERAL:

o Fortalecer la capacidad organizacional y optimizar las estrategias de
comercializacion de las asociaciones y cooperativas en Santa Barbara, con el fin
de mejorar su eficiencia operativa, sostenibilidad y acceso a mercados locales y
regionales.

ESPECIFICOS:

e Desarrollar y ejecutar un programa de capacitacion en habilidades de gestién,
liderazgo, y administracion para los lideres y miembros clave de las
organizaciones de Santa Barbara.

e Asistir en la creacion y formalizacién de politicas internas y procedimientos
operativos estandarizados para mejorar la gobernanza y eficiencia operativa.

e |mplementar sistemas y herramientas que faciliten una comunicacién mas
efectiva y fluida entre los miembros y lideres de la organizacion.

e Llevar a cabo un analisis de mercado para identificar oportunidades, demandas,
tendencias y posibles nichos para la comercializacion de productos.

¢ Preparar materiales didacticos para las capacitaciones.




A

P
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANCABAMBA
GERENCIA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
UNIDAD DE LOGISTICA

Organizar capacitaciones en técnicas de ventas, marketing, negociacion, y
gestion de redes de distribucion para mejorar las habilidades comerciales de los
miembros de las organizaciones en Santa Barbara.

Asistir en la implementacion de sistemas de gestion para ventas, inventarios y

relaciones con clientes, con el objetivo de optimizar la operativa comercial.

4. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

4.1.

4.2.

ACTIVIDAD ESPECIFICA: FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y
COMERCIALIZACION - TDR.

¢ Promover la valoracion economica planificada y acceso directo a mercados
diferenciados, contribuyendo a la mejora de los ingresos de las familias
conservacionistas de la agrobiodiversidad. (Minimo 2 capacitaciones).

e Coordinar la planificacion de las actividades con el equipo técnico de IDMA.

* Realizar un diagnostico organizacional mediante entrevistas, encuestas y
revision de documentos para identificar fortalezas, debilidades y areas de
mejora en la estructura y procesos internos.

* Asistir en la elaboracion y formalizacion de politicas internas, procedimientos
operativos estandar y manuales de operacion.

¢ Organizary llevar a cabo talleres y cursos de capacitacion en habilidades de
gestion, liderazgo, toma de decisiones y administracion para lideres y
miembros clave.

¢ Realizar visitas peridodicas y sesiones de seguimiento para evaluar la
implementacion de las recomendaciones y realizar ajustes segun sea
necesario.

+ Ofrecer formacion sobre técnicas de ventas, marketing digital, negociacion y
gestion de redes de distribucion para los productores y miembros de la
organizacion.

o Preparar materiales didacticos para las capacitaciones.

e Elaborar un informe de medio término, con los avances y cumplimiento de
las actividades propuestas a la coordinacion del proyecto para evaluar el
cumplimiento de la programacion.

e Elaborar un informe final dirigido a la coordinacion del proyecto (adjuntando:
fotografias, listas de asistencia, presentaciones y material didactico.

PERFIL DEL CONSULTOR

¢ Persona natural y/o juridica.

¢ Contar con registro Unico al Contribuyente (RUC) activo y habido.
¢ No estar impedido para contratar con el Estado.

e Acreditar experiencia en relacion al objeto de la contratacion.

e Disponibilidad inmediata.

<O
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¢ Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP).
* Formacién académica:
v Grado de Magister y/o Doctor en ingenieria y/o ciencias sociales.
Profesional con conocimientos y experiencia en temas de conservacion
in situ y agroecologia.

¢ Experiencia profesional:

v Tres anos de experiencia en proyectos y/o actividades vinculadas a
agricultura ecologica y conservacion de la agrobiodiversidad.

v Tres anos de experiencia en trabajo con organizaciones sociales y zonas
rurales.

« Conocimientos y aptitudes:

v Tener conocimientos en agroecologia y sistemas alimentarios.

v" Tener conocimientos en metodologias participativas, principalmente en
personas adultas.

v Capacidad para redactar documentos e informes.

v Persona con aptitudes para el trabajo en equipo, abierta a aprender,
compartir conocimientos, y anadir valor al trabajo de los demas.

v Ordenado(a) y atento(a) a los detalles.

¥v" Deseable contar con licencia de conducir de motocicleta lineal.

4.3. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

4.4,

4.5.

El inicio del plazo de ejecucion del servicio sera a partir del dia siguiente de la
firma del contrato u orden de servicio.

La ejecucion y/o prestacion del servicio sera en la Comunidad Campesina de
Santa Barbara del distrito de Huancabamba. El plazo maximo de ejecucion del
servicio sera de 30 dias calendarios.

CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del servicio sera otorgada por la Gerencia de Desarrollo
Econémico de la Municipalidad Distrital de Huancabamba.

FORMA DE PAGO

Pago del 100 % a la verificacion de los entregables y el cumplimiento en su
totalidad de las actividades programadas en el plan de actividades.

o4
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4.6. PENALIDADES

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una

penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplica
automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente farmula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

I ANCABANBA

MUNICIPALIDA

UZ INGRIYPUENTE ROJAS

JEFE DE LADIVICH L COMPETIVIDAD ¥ FOAENTOPRODUCTTVO
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Gerencia de Presupuesto,
Planificacién y
R Raclonalizacién
“Afio del bicentenario, de la consolidacion de nusstra independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

“Afio Bicentenario de la Arenga de Sim6n Bolfvar y Revaloracion de fas Comunidades de Pasco en la Consolidacion de

ta Independencia del Pen)’
INF N° 0739-2024-MD!
AL : Gerente Municipal

Lic. lvan Alberto, RIVERA RIOS
DEL : Gerente de Presupuesto, Planificacion y Racionalizacion

Mg. Ketty Mufioz Asto a4

Q- oL o 4

Asunto : Recursos Disponibles 03} S

Referencia : Informe N° 362-2024/MDH-A-GM-GDELICUSM

Fecha : Huancabamba, 19 de setiembre del 2024

Por medio del presente me dirijo a usted para saludario cordiaimente, asimismo manifestarie
que segun Informe N° 362-2024/MDH-A-GM-GDEL/CUSM, emitido por el Gerente de Desarrolio Econémico
Local, solicita la Disponibilidad Presupuestal, por el importe de S/ 15,000.00 (Quince mit con 00/100 soles) para
la contratacion de consultoria para realizar actividades del convenio con IDMA.

Que habiendo realizado el andlisis, coordinacion y revision del Presupuesto Institucional 2024, esta Gerencia
Brinda la Disponibilidad Presupuestal por importe S/. 15,000.00 (Quince mil con 00/100 soles) para la
contratacion de consultoria para realizar actividades del convenio con IDMA; seran afectos de acuerdo a lo
siguiente:

Meta presupuestaria : 0050 Fortalecimiento de Capacidades Productivas

Rubro : 07 FONCOMUN
Clasificador +2.3.27. 11 99 Servicios Diversos S
Importe + $/15,000.00 (Quince mil con 00/100 soles) e e o

-

{l'

Wy atencion

Atentamente;

Jo v e
'

setimiento previa verificacisn

woe-Taiento v fines

. ‘MUH]C!PALIDAD DISTRITAL B e
\ Dz}!mmc_amm _

niormar accisnes realizadas

Mg, Ketty Munoz Asto =
DE PRESUPUESTO FLANIFICACION =
Jqz Y RACIONALIZACION , _—

y
L

I O
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CONVEIN0 DE GOOPERACIIN BIITRE L/, MUNICIF?
& VERIO D [ : MUMISIPALIDAD DIETRIT
g:mﬁcz.ﬂ?;m@% ¥ BEL INSTITTUTO T DE DESASROLLO ¥ WMEDIO ;ﬁﬂﬂ@iﬁ&ﬂ%ﬂ%ﬁ&ﬁx!
el e ot pheh b sl st T
: 598, epressmiada & fi
Patricia HILARIO PONCE. con DNI M°® 44885 e
g 780, con i
giguﬁonag sﬁnOan avenids Las Palmeras o/n cuadra 4“3&%&?&%
incla de Oxapampa, region Pasco, a quien ;:n ad ’
MUMICIPALIDAD, y &l Instituto de Desarrollo v Medio Ambients - ?IIJQR'A: r;;m;l:hn:dri
g:; ﬁ:;ﬁo;ﬁ;gggﬁgnﬂ[ng.fﬁdgl Peragrin Mejia Duclés con D.N.I 'N° 32834074
i ’e e ;Ga + L3O 1'}‘-‘! -t R ] - H »
adelante se denominard IDMA, en los iéﬁr;ninos‘;: G;Ls;ﬁlct;::b ‘fig:.igii'uma' aueen

e CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES
19 MNMUMICIPALIDAD DISTRITAL DE RUANCABAMBA
La Ley Organica de Municipalidades 270672, actablece:

€\ Ensu TITULO PRELIMINAR:

a) Articulo 1.- GOBIERNOS LOCALES: Los gobiernos iocales son entida :
de la organizacion temiorial del Estado v canales inmediatos de g;ﬂnlbm
mnai en ios asunios pukiices, que institucionalizan y gestionan con autonomia log
iniereses propios de las correspondieniss coleciividades; siendo elementos
ssencialse dal gobieme local, el terriorio, la poblacion vy la organizacion. Las
municipelidadas provinciales y disiriales son los digancs de gobierno promotones
del deserralio local, con personaria juridics de derscho publico y plena capacidad
para o cumplimiento de sus fines.

b) Aricuio ll- AUTONOMIA: Los gobismos iocalee gozan de auicnomia poilica,

acondmica y administrativa en ios asunios de su compeiencia. La autonomia qué

ia Consiitucién Politica del Perd estabieos para lag municipalidades radica en ia

iscultad de elercar actos de gobiemo, administrstivos v de adminisiracién, con

5 &l ordenamiento juridica.

Articule TV~ FiNALIDAD: Los golisis loceies reprasaman gl vecindaric,

promusven la adecusda prestacién de los seiviclos pablicos locales v &l desarrolio

intagral, sostenible y srminico e su dreunecipeion.

d) Articulo X.- PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL. Los gobiernos locales

promueven &l desarrolio ineoral, para viabifizar ef crecimiento aconomico, la justicia

permanante e integral. L.as municipalicdades provincia
desarrolio local, en coordinacion y aeocizcitn con iog niveles de gobismo regionsi

y nacional, con el ohjeto de facilitar ia competitivided local ¥ propiciar las mejorse
condicionezs de vida da su pobiacion.

Encl TITULOH
@) Articulo 9. ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNIGIPAL
Incieo 26. Aprobar la celebracion de convenios dé cooperacion nacionsl &

internacional y convenios interinstiiucionales.

1.2 INSTITUTO DE DESARROLLO ¥ MEDIO AMBIENTE

Aw, Lao Palmeras S/N, Huaneabamisé - DROPORPS Proco
2-mall: masadepartes.munihuancabamba@gmall.mm




a) El IDMA e una Assciacidn Civil sin fines de uere (ONG) de cardcter nacio nal

b)

°)

consiituida ol 13 de marze de 1954, con el nbjelo de aporiar dosde Io i

' 8 ambitog
locales y regionales =l dessmofio nacional, hagia ia consecucion de un modelo de
Desarrolio Sostenible que permiis msjorar v elevar las condiciones v salided de vidg

hurnana, la democratizacién de la socisdad, Ia equidad social v de género e
S& encuentre inscrita en registros Pdblicos con ficha N° 8&{13993! renMa 84

ingeripcién permananie en APC| eon Resolucion Directoral N° 621-2018 / APCL-
EOC, n?a facha 03 de diciembra dal 2018, CL

are @ curmplimiento de su misién institucional, implementa ramas y proyectos
en G regiones del pais (Apurimac, Ancash, Huancavelica, Hupérr?gum. Umi v Pasco)
orientados .a promover propuesias ds desarolio sostenible en cineo ejaa'

1 Sistemas agroecologicos y soberania alimentaria
2, Cambio climético y territorios resilientas

3. Emprendimienioc y mercados agroscologicos

4. Educacion ambiental y gesfién dsl conocimienta
5. Gobarnznzs & incidencia poiitica

CLAUSULA SEQUNDA;: BASES LEGALES:

Censiitucion Politica del Estado.

Decreto Ley N°25802: Ley Organica del Minisizrio de Agricultura.
D. Legisletivo 853: Ley de Promocién de Ias inversiones del Secior
Decrste Lagisiativo 719: ey de Cooparacidn Técnica Intemacions

Lay Crganica de Municipaildades N° 27972
Ley N° 26508: Lay de Ia inversidn privada en el desamollo de lag actividades

acondmicas en lae Yerreg del demhioria necional v de e comunidadas
campesinas y natives Promulgada el 17 de Julio dai afic 1995,

o Eestatuto del IDMA.
CLAUSULA TERCERA: OBJETIVOS AL CONVENIO

Por sl presente acio, la Municipalidad Disirital de Huancabamba y al IDMA, acuendan

celebrar ¢l presente convenio con los siguientes objativos: ’
3.1 Aunar eajuerzos para trabajer sn forma mancomunada y conceriada, a fin de

dezarroilar actividades que permiian contribuir & mejorar las condicionss de vida de
las familias productoras del distrito de Huancabambe, promoviendo 18 agriculiurs
organica o scolégica, mejore de la produciividad y estabilidad y de sus sistemas
productivos frente a log efecios dal cambio climético, mediants &l provecio:
"Adaptacion de la egriculiura & log reios del cembit elimético mediante la produccisn
agroecoldgica y el turlsmo sosienible”

3 2 Egtablecar los compromiaos de (28 pares para que permita rsalizer las accionas

para mejorar y asegurar los madios de vida de la poblacion rurai.

3.3 Promover 1a conservacion y gestion de o8 recurses naturaies de suelo, agua,

bosques y biodiversidad.

3.4 Fomeniar la agriculiura ecolégica y una alimentiacion nuiritiva y seludable en base

3. . ) .
3.8 interacaon en la formulacién de proyasies productivos, ambientales y Socisles.

al consumo de producios locales, y una ariculacion organizada ds los produciores
con el mercado, asi como promover emprendimianios productives.
5 Promover educacion ambiental y turiemo soctanible.

Imeras S/, Huoncobambe - Guopamps -Poszo
ﬁué}n‘::ifamesadepartes.rnunihuancabamba@gma:l.com
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3.7 Ingtalar un Comité Dirscive con Mepiseeniacion de IDMA, Ecoselva
- . - » - 1 E }
Municipglidades Digiiinlas de Fezuzo, Huancabsmba Vv Ghaniah:nba yy Ieli;
Municipalidad Provincisl de 'D:!apampa, '

V.  CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES
4.1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANCABAMBA

8) Promover, gestionar y cofinanciar a proyecic "Adaptacion de i rculiura
retog del cambioc climéiico mediante i gradumg agroaoal;gi:g y el h;m
b} Eclasfeniibfe;, d:;cuerm a li;edy 2&1;}6 y ;.! reglamante.
aporia de cofinanciam & unicipalidad Distrital seré por un m
de 3/ 71,280.90 (Setenta y un mil doscienios ochenta y nueve Egn 90!1&?10 mﬁ?
por un pariodo da dos afios, de acuerdo a la siguienie distribucién: afo 2024 S/
41,904.50 (Cuarenta y un mil noveclentos cuastro con 50/4 00 scies:; afio 2028 S/
28,386.40 (Veintinusve mil trescienios ochenta v cinco con 40/100 soles
Ejecutar el gmsto, procediende a la adquisicién de bisnes y servicics de ine
actividadeas consideradas an el Convenio, de acusrdo al cronagrama de ejecucian
Yy ios requerimientios de ia Coordinacion dsi proyecio,
Entregar mensuaimente &l IDMA una copla de ios Gomprobaniss de comprs
(justificanies) da biense vy servicioe adauiridos con fondos presupuesiados pars &l
cofinanciamienio del proyecio.
&) Coordinar y organizar el aporie de las familiss campesinas y/o agiiculiores/as an
lag aclividades y acciones a desarrcilarss en forma conceriads.
) Promover el fortalecimients dé la agriculiura acoldgica, mejors de la productividad
e y ééiabilidad de los sistemas produciivos frente a los afectos del cambio climatico.
w3 g) Foralecer las practicas agroecologicas dentro del digtrito de Huaneabambs,
crientandoe & ia certificacion organica con &l Sistema de Garantia Participative-SGP.
hy Promover el manejo sostenible de jog rscursoe naturales y consarvecién de
hogques mediante ordenanzas municipsies,
i)  Brindar les facilidades al IDMA sn la sjecucion da sus programes ¥ proyacios. Pars
lo cug! se elaboraran convenios especificos de acuerdo al tipe de actividad vy lae

accionas a realizar.
4.2 INSTITUTO DE DESARKOLLO V MEDIO AMBIEBNTE (IDRIA)

2) Gestlonar la adecuads implemeniacién dal proyacto “Adaplacién de ls agriculturs &
log reipe del cambio climéatico medignis fa producdicn agroecoldgica y &l unsmo
gostenibie’, en el ambito ds la pravincia de Oxapampe. - _

2\ b) Promover &n las families participanies en el proyscio, la implemaniacion de téenices
agroscologicas, orientads & conservar los recursos natursiss y @& mejorar a
produciividad de los principales sultivos de la zone.

¢) Contribuir a la implemeniacién de planaes predisles con snfoque da gastion de nesgos
al cambio clim&tico incremeniando i@ provustivided de sus principeles cultivos.

¢l) Promover en |as familias, la consevacion y mansjo de semillas de diferentes cultivos
y varisdades para {orialecar la agrobiodiversidad v pravenir perdidas por fenomenos

climaticos.
&) Contribuir @ la alimentacion saludable con el consume de productos agroecoldgicos

locales, con I garantia del SGP.
i} Coniribuli 3l cuidade y mansic sestenible de los recursos natursies y cansarvacion

de bosques madiante campanas de sensibilizacion.

Av. Los Polmeras S/H, Huoreabamba - Drapamps -Posco
E-mail: mesadepartes.munihuancabamba@gmail.com

AL



o) Promover educacién ambienisl v turieme sostenibie.

) Premover, gestionar la formutaaidn o proyecios Preduclives, sesiales y emblenales,
que pueden ser canalizados ani2 fuenise de cooperacién nacional, inlemacional o
fondos concursabies v 4s cofinanciamionto con organianiee publicss o privadas.

i) Assgurar el funcionamierio del Comiié Dinsctivo del proyecio.

j) Presentar informes periddicos del avancs del proyecio.

V. CLAUSULA QUIiiTA: DURACION DBL CONVERIO
El presenie convenio tendra uns duracién de tres (03) afios a partir de ia suscripcidn del
convenio por las paries.

Vl. CLAUSULA SEXTA: DE LA DISOLUCION ¥ ASUNTOS NO COMTEMPLADOS

o IDMA v la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANCABAMDA, rzalizardén una
evaluacion irfimesiral de o avances v limiiaciones &n & cumplimiento de las
actividadas y objstivos del convenio.

= Los ssuntos no cortemplados en el presenie convenio o &l incumplimiento de 1as
cléusuias pravisias, seran msiena de negociacidn v acueido de las parias firmantes.

Estando las partes de acuerds s& dmma por viplicado ef presente convenio a los trecs
dias dal mes de fsbrero del 2024.

L HALIDAD DISTUIAL DS HUAZ £ =
s A0 DIETRITAL PR - _,--“;'H,«ﬁ,,,-:-,}«-
‘ GABRIEL P. MEJIA DUCLOS
MUNIGISﬁHHﬁ?E\IS,gITAL W Director Ejecutivo IDMA
] (AR W T VW g ]

-Pozeo
aw. Lag Palmaras S$/i4, Huancabambe - Ouopamps
E-mail: mesadepartes.munihuancabamba@gman.com

oL



POR COMPONENTE/RESULTADO DEL PLAN DE OPERACIONES POR TRIMESTRESCO-BIDAY 2023-2025

ACTIVE DADES DEL PROYECTO “Adaptacion de la agricultura a los retos del

cambio cll iméticomediante la produccién agroecoldgica y el turismo sostenible”
ANEXD 02: PREE SUPUESTOPOR ACTIVIDADES
PROYELCTO: EC<C- MOAY

REGION: PASC e, PROVINGA OKAPAMPA, DISTRITO HUANCABAMBA
— IMETA FISICA EUROS MD s 205
afio1 | afo2 TRMESTRE TOTAL TRIMESTRE YoraL |
umpar ot | pumo | puuo | aRor | aRoz - '
ACTIVIDAD MEDDA n 26 mnou]mu TOTAL AMN ITRIM | 5 TRiM | 1 TRIM | IV TRina A0 204 ITRIM| HTRIM | I TRIM ARD 2025
UNID | JUNIO | URBO 24) | IURO 25}
bl i 1 2 3 4 AR - 5 6 5 LT | SOMS
thvidade s de= MWrsultado 1 Familias |
locales, con can gacidadess fortal i
festicnde los = productivos, con técni
agroecoldgica sy regenerativas que brindan senvicios
armbientales.
(1.4 Asistencia #5oica especializada en Conservacion ind —
sity d la apro Riodi fad de tubérculos en Santa
L4.1Asistenc § : tioniea en conservadiin in-situ de la Asistencia
agrobiodi Béad (20 1 teberics 1 1 1875 1750 5625 5625 | 1875.00 1875.00 | 1875.00 | S625.00 | 25250 0.00 0.00 SE25.00
Intercanbio
142 P T PTG ARy } it 1 1500 1500 1500 150000 150000 | AL.IO ' 0.00 0.00 1500.00
L5 Capacitaciiatn y asistenca técalca en z
gy i veriicd St 0.00
F_i.s-l" =n reconocimiento de servidios Talleres 1 1 200 200 400 400 20001 | 200.00 40000 | BLO .00 0.00 400.00
1 ik b de exp ) 0.00
16 intercarybinde exp jigradiitond 1™ 4 2500 2500 | 2500 250000 250000 | 14000 000 | .o 2500.00
Aciividades diel fiesultado 2 Red de familk
T panizades, mejorm la
ializac iny 2 productos 0400 0o 100 | om 0.00
2.4 Impleme s tadén de Ecoferias 0.00
.41 Imph 5 de Ecof Ecoferias 1 2300 2300 2300 0.00 0 2300.00 230000 | %1400 2300.00
Actividades <l ¢l Resul tado 3. Red de familias, IE,
comunidade =y actores loales; fortalecen la
Bucacibes - gz ¢5tién ambiestaly turt o .
|34 Capacita<On y asistenia técnica en tur 2.0
Emprendirmia
3.4.4Emp S L - 1 1000 1000 1000 0.00 L] 1000.00 1000.00 | 1L8Q00 1000.00
35Apoyo a |3 mejora deaccesos y sehalizacion de
rutas de eco tarismo 000 0.0 0.00
o —— 1 1000 | 1000 | 3000 000 | o 1000.00 100000 | u8000 | 1000w
|3.5.2 sefaliz=scidn de sendaron Sefalzacdn 1 1230 | 1130 | 123 000 | e 1230.00 1730.00 | 514140 S
3.6 Campafiams multimedios para el posidionami
e prode Aaforiorns st 0.00
1.61 mpulsc 2 wlenderi de dades turisticas L) 1 1500 | 1500 1500 000 | @0 1500.00 1500.00 | 527000 1500.00
6075 | 10980 | 17055 | 17055 | 1s7s.00) azo0000] 207500 187500] 1002500 | @ISO | 0.00 0.00{ 7030.00 17055.00




