UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZGALLO
UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES

) TERMINOS DE REFERENCIA ]
CONTRATACION DE SERVICIO ESPECIALIZADO EN GESTION DE CONTRATACIONES PUBLICAS
PARA LA UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES - UNPRG

1. AREA USUARIA

Unidad Ejecutora de Inversiones de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION
Contratacion de Servicio Especializado en Gestion de Confrataciones Publicas.

3. FINALIDAD PUBLICA
Garantizar la adecuada gestion legal de los proyectos de inversion ejecutados por la entidad, asegurando que las
actuaciones administrativas, contractuales y técnicas vinculadas a su formulacion, ejecucion y cierre se
desarrollen conforme al marco normativo vigente, contribuyendo a la correcta utilizacion de los recursos publicos

L y al cumplimiento de los objetivos institucionales.

4. OBJETO DE LA CONTRATACION
Contratar el Servicio Profesional de UN (01) ABOGADO Especialista en Gestion de Contrataciones con el Estado
para la Unidad Ejecutora de Inversiones de la UNPRG, para realizar actividades de asesoramiento y ofros en el
area de su Especialidad.

5. ACTIVIDAD DEL POI

N° Registro del POI: 20260001010152
Actividad POI: AOI00010100154: SUPERVISION DE LA EJECUCION DE PROYEGTOS DE INVERSION.

6. CARACTERISTICAS Y/O CONDICIONES DEL SERVICIO

UNIDAD DE .
ITEM CANTIDAD DESCRIPCION DEL SERVICIO
MEDIDA

¢ 1 1 Servicio Contratacion del Servicio de un Abogado Especialista en

Gestion de Contrataciones con el Estado para la Unidad
Ejecutora de Inversiones de la UNPRG, para realizar

actividades de asesoramiento y ofros en el area de su

Especialidad.

6.1. Actividades a desarrollar:

La contratacion del servicio se realizara para brindar las siguientes actividades:
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o  Emitir informes legales relacionados con asuntos administrativos vinculados al proyecto en ejecucion de
“MEJORAMIENTO DE CALIDAD DEL SERVICIO ACADEMICO E INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS FISICAS Y MATEMATICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO -
DISTRITO DE LAMBAYEQUE - PROVINCIA DE LAMBAYEQUE - DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE”,

administrar la correcta ejecucion del contrato aplicando la normativa de contrataciones del estado.

o Emitir informes legales relacionados con asuntos administrativos vinculados al posterior acto de recepcion
de obra y liquidacién de obra, referente a responsabilidad del contratista por defectos o vicios ocultos en la
obra: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DE LA ESCUELA DE
ARQUITECTURA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL, SISTEMAS Y ARQUITECTURA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO, DISTRITO DE LAMBAYEQUE - PROVINCIA DE
LAMBAYEQUE - REGION LAMBAYEQUE" - INFORMAR SI LA OBRA.

o Emitir informes legales relacionados con asuntos administrativos vinculados al posterior acto de recepcion
de obra y liquidacion de obra, referente a responsabilidad del contratista por defectos o vicios ocultos en la
obra: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DE LA FACULTAD DE
ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO - DISTRITO DE LAMBAYEQUE -
PROVINCIA DE LAMBAYEQUE - DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE"

o  FElaboracién de Informes, en atencion a las solicitudes por parte del contratista, respecto a, adicionales de
obra, adelanto de materiales, ampliacion de plazo, sustitucion de profesionales especialistas, pagos de
valorizacion, entre ofros propios de la gestion de los proyectos en mencion, en relacion a las obras que se

vienen ejecutando en la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

« Asesoramiento técnico legal en el proceso de recepcion y acompafiamiento al comité de recepcion, en las

obras que se estén ejecutando al momento del servicio.

&/ e  Flaboracion de Informes, en atencion y los hitos de control que emite el érgano de control institucional de la

Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, de los proyectos en mencion.

»  Coordinacion y seguimiento, a los informes técnicos legales en las areas correspondientes, direccion general
de administracion, abastecimiento, asesoria juridica, rectorado, con la finalidad de optimizar Ia atencion en

los informes y el cumplimiento de los plazos establecidos en la norma.
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7. RESTRICCIONES DEL SERVICIO
7.1. NATURALEZA DEL SERVICIO

¢ Lacontratacion del servicio no genera vinculo laboral con la entidad contratante ni derechos

laborales como CTS, gratificaciones, vacaciones o beneficios sociales.
o Noexistira subordinacion jerarquica ni obligacion de cumplir con un horario determinado, sino

que el servicio sera prestado de acuerdo con los entregables y plazos establecidos.

7.2. AMBITO DE ACTUACION
 Fl proveedor de servicios no podra realizar funciones de caracter permanente o estructural
dentro de la entidad, ni asumir roles que impliquen foma de decisiones administrativas o
representacion oficial.
o No podra firmar documentos administrativos en nombre de la entidad ni ejercer funciones

Q _ propias de personal sujeto a un régimen laboral.
e’

7.3. CONDICIONES DE PRESTACION
o  El servicio podra prestarse de manera presencial y/o remota, segtin lo requiera la entidad y
conforme a las coordinaciones establecidas con el area usuaria.
e En caso de requerirse asistencia presencial para reuniones, entrega de informes o
coordinaciones especificas, el proveedor de servicio debera presentarse en el lugar indicado,

sin que esto impliquela obligacion de cumplir un horario fijo.

7.4. PROHIBICIONES
» No se permitira que el proveedor de servicios delegue total o parcialmente la ejecucion del
servicio a terceros.
* No podra utilizar recursos, bienes o infragstructura de la entidad para fines personales o

ajenos al contrato.

8. REGLAMENTOS TECNICOS
v' Ley de contrataciones del estado y su reglamento.
v Reglamento nacional de edificaciones.
v" Directiva N° 01-2023-UNPRG “Lineamientos para el mantenimiento de infraestructura, mobiliario

y equipamiento en la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo”

NAL 50,9 —
Sl z/ v" Resolucion N° 446-2025-CU (18.06.25), “Plan de mantenimiento de [a infraestructura, equipos y
2a
‘é:’é A mobiliario 2026, version 1.0 de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo”.

W
N

v’ Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444,
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9. REQUISITOS MINIMOS DEL SERVICIO

9.1. Formacion Académica.

Titulo profesional de Abogado (Se acreditara con copia simple def Titulo Profesional). Colegiado y habilitado

en el colegio profesional correspondiente.

9.2. Experiencia (se acredita mediante copia simple de contratos u érdenes de servicios y
constancias o certificados o cualquier otra documentacion que de manera fehaciente
demuestre la experiencia del postor, con una antigiiedad no mayor de 20 afios):

- Experiencia General
o Con experiencia minima de cinco (05) afios en el sector publico y/o privado.
- Experiencia especifica
o Experiencia laboral especifica de dos (02) afios como Especialista Legal y/o Analista Legal, dentro
de los cuales de un (01) afio como de experiencia en gestion de contrataciones con el estado, en

entidades pablicas.

9.3. Capacitacion (Se acredita con el Diploma o Certificado correspondiente, con una antigiiedad no

mayor de 10 afios):

—  Diplomado y/o Especializacion en la Nueva Ley de Confrataciones Publicas, Ley N° 32069 y su
Reglamento, no menor de 120 horas lectivas (Se debera acreditar con copia de diploma o constancia.)
- Diplomado en Contrataciones con el Estado y/o Diplomado en Administracion en el Estado Peruano,
no menor de 120 horas lectivas {Se debera acreditar con copia de diploma o constancia.)
- Diplomado en Gestion Pablica en Conflictos Sociales, no menor de 120 horas lectivas (Se debera
acreditar con copia de diploma o constancia.)
- Curso y/o Especializacion en Gestion, Proyectos de [nversion BIM, no menor de 120 horas lectivas (Se
K/ deberé acreditar con copia de diploma o constancia.)
—  Curso en Gestién Transversal de Sistemas Administrativos y Funcionales y/o Gobierno Abierto, no
menor de 24 horas lectivas (Se debera acreditar con copia de diploma o constancia.).
- Curso en Sistema Nacional de Control, no menor de 12 horas lectivas (Se debera acreditar con copia
de diploma o constancia.).
- Diplomado y/o Especializacion en Recursos Humanos, no menor de 120 horas lectivas (Se debera
acreditar con copia de diploma o constancia.).
- Curso ylo Especializacion en Ofimética, Microsoft Word, Microsoft Power Point, Microsoft Excel, no

menor de 120 horas lectivas (Se debera acreditar con copia de diploma o constancia.)

Juan XXIII N° 391 Lambayeque
mesadepartes uei@unprg.edu.pe




UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES

Sttt s i e

e e

9.4. Recursos a ser provistos por el contratado

a) Registro Nacional de Proveedores de Servicios (RNP) vigente.

b) Contar con Registro Unico de Contribuyente (RUC), con estado y condicion activo y habido
respectivamente.

c) No tener impedimento para contratar con el Estado. Sustentar declaracion jurada.

d) No haber sido declarado en estado de quiebra culposa o fraudulenta.

e) No haber sido condenado por la comision de delito doloso o conclusién anticipada o por acuerdo
bajo el principio de oportunidad por la comision de un delito doloso. No tener deuda pendiente de
pago por sancidn penal.

f)  No tener vinculo de parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad,
o por razén de matrimonio, con quienes realicen funciones de direccion en la Sede de la
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, asi como, con aguellos que tienen a su cargo la
administracion de bienes o recursos piiblicos, aun cuando, estos hayan cesado en sus funciones
en los Gltimos dos (02) afios.

g) No haber sido sancionado con destitucion o despido.

h) No haber acreditado el incumplimiento de las normas de conductas y desempefio profesional
gstablecidas en las Normas Generales de Control Gubernamental o de las Normas de Cédigo de
Etica de la Funcién Pablica.

i) Cumplir cabalmente con los plazos que se le asigne para la ejecucion de las actividades.

j)  Poseer disponibilidad inmediata.
10. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

10.1. Lugar: Unidad Ejecutora de Inversiones de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.
10.2. Plazo: El plazo de ejecucion del servicio es por un periodo de DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO (255)

dias calendarios, contabilizados a partir del dia siguiente de la notificacion de la orden de servicio.

11. ENTREGABLES / PRODUCTO

El producto que se obtendra de la contratacion del Servicio de ABOGADO Especialista en Gestion de
Contrataciones con el Estado, asesoramiento técnico legal en las actividades de la Universidad Nacional Pedro
Ruiz Gallo, en materia de revision y evaluacion de los expedientes administrativos generados a la administracion
de los contratos de obras y/o proyectos de la UEI, lo mismo que se encontrara consignado en el informe de

actividades correspondiente a cada entregable, detallando las acciones del servicio realizadas.
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12. LUGAR DE PRESENTACION DE LOS ENTREGABLES

Los entregables deben ser presentados, a través de la mesa de partes presencial de la Unidad Ejecutora de

Inversiones de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo de Lambayeque.
13. CONFORMIDAD DE SERVICIO

La conformidad del servicio estara a cargo de La Unidad de Ejecutora de Inversiones - UNPRG, en un plazo que

no exceda de los siete (07) dias calendario, contados desde el dia siguiente de recibido el entregable.
14. FORMA DE PAGO
La forma de pago se realizara en manera periodica, en nueve (09) pagos acordes al siguiente detalle:

e Primer Pago : Ascendente al 11.765% del monto total contratado del servicio. A los 30 dias, a partir
del dia siguiente de notificada la orden de servicio.

¢ Segundo Pago : Ascendente al 11.765% del monto total contratado del servicio. A los 60 dias, a partir
del dia siguiente de notificada la orden de servicio.

e Tercer Pago : Ascendente al 11.765% del monto total contratado del servicio. A los 90 dias, a partir
del dia siguiente de notificada la orden de servicio.

e Cuarto Pago : Ascendente al 11.765% del monto total contratado del servicio. A los 120 dias, a partir
del dia siguiente de notificada la orden de servicio.

» Quinto Pago : Ascendente ai 11.765% del monto total contratado del servicio. A los 150 dias, a partir
del dia siguiente de notificada la orden de servicio.

s Sexto Pago: Ascendente al 11.765% del monto total contratado del servicio. A los 180 dias, a partir del dia
siguiente de notificada la orden de servicio.

s Séptimo Pago : Ascendente al 11.765% del monto total contratado del servicio. A los 210 dias, a partir
del dia siguiente de notificada la orden de servicio.

» QOctavo Pago : Ascendente al 11.765% del monto total contratado del servicio. A los 240 dias, a partir
del dia siguiente de notificada la orden de servicio.

¢ Noveno Pago : Ascendente al 5.88% del monto total contratado del servicio. A los 255 dias, a partir del

dia siguiente de notificada la orden de servicio.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el CONTRATADO, la Entidad debe contar con la

siguiente documentacion:

¢ Informe de actividades.

Informe del funcionario responsable de la Unidad Ejecutora de Inversiones de la UNPRG emitiendo la

conformidad de la prestacion efectuada.
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UNPRG

e Recibo por Honorarios Electronico.
e Registro Unico de Contribuyentes en condicion habido y activo.

e Registro Nacional de Proveedores.

El pago se realizara con abono en la cuenta “Codigo de Cuenta Interbancaria” (CCl) del contratista, como maximo,
hasta los diez (10) dias calendario posteriores a fa emision de la conformidad del servicio respectiva y presentacion

del comprobante de pago.

15. PENALIDADES APLICABLES:

15.1.  Penalidad por mora:

De acuerdo al articulo 119 y 120 de la Ley General de Contrataciones Publicas, el contrato establece la
penalidad por mora y otras penalidades aplicables al contratista ante el incumplimiento injustificado de

sus obligaciones contractuales.

La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y de ofras penalidades no debe exceder el 10%

del monto vigente del contrato o, de ser el caso, del item correspondiente.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago o liquidacion final,
seglin corresponda; o si fuera necesario, se descuenta del monto resultante de fa ejecucion de la

garantia de fiel cumplimiento.

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la
entidad contratante le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le

sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo con la siguiente formula:

Penalidad Diaria = 0.10 x monto
F x Plazo en dias

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 0.40

”
s (‘('r.‘:.vm‘« ’
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15.2. Otras Penalidades:

DEMORA EN LA EMISION DE INFORMES TECNICOS.

Cuando el servidor no emita los informes técnicos

Informe de la Unidad

0.1% de
la UIT

Ejecutora de

solicitados en su especialidad, en un plazo méximo de tres
(03) dias habiles

Inversiones.

16. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

La informacién y material producido bajo los términos de este servicio, tales como escritos, medios magnéticos,

digitales, y demas documentacion generados por el servicio, pasara a propiedad de la Universidad Nacional Pedro

Y

Ruiz Gallo. El proveedor debera mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacion y

documentacion a la que se tenga acceso relacionada a la prestacion.
17. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado por un plazo

no menor de 01 afio, contado a partir de la conformidad otorgada por la Entidad.

18. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES
EN EL ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO, LEY N° 31564).

Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacion inexacta o falsa de la Declaraion Jurada
de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencién y mitigacion del conflicto
de intereses en el acceso y salida de personal del servicio pliblico. Asimismo, en caso se incumpla con los
impedimentos sefialados en ¢l articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o

Lo prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.
19. ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO:

A la emision de la orden de compra o suscripcion del contrato, EL PROVEEDOR declara y garantiza no haber
ofrecido, negociado, prometido o efectuado ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de

manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad

contratante.
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Asimismo, EL PROVEEDOR se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del contrato
u orden de compra, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo

que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL PROVEEDOR se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias,
invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios pblicos,
servidores ptiblicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de fa dependencia
encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de la entidad contratante,
con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esalinea, se obliga a adoptar las medidas
técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente

sefialados.

Adicionalmente, EL PROVEEDOR se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competentes
los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la ejecucion del
contrato u orden de compra con LA ENTIDAD.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas, integrantes de
los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona
vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las

obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion contractual,
otorga a LA ENTIDAD el derecho de resolver total o parcialmente el contrato u orden de servicio. En ningtin caso,

dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiere lugar.
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD:

El contratista se compromete a guardar reserva de la informacion privilegiada que conociera en el ejercicio de sus
funciones, tareas y demas actividades como parte de la ejecucion de la prestacion, no revelando en forma oral,
escrita, ni por cualquier otro medio, hechos, datos, procedimientos, documentacién e informacion de acceso
restringido (confidencial), a la que tuviera acceso a partir del inicio de las prestaciones relacionadas con el referido

servicio, manteniendo la confidencialidad de la misma de manera permanente.

De igual manera se compromete a cumplir con: la Politica [ntegrada de la Gestion de la Calidad 1SO 9001, Gestion
de Seguridad de la Informacion 1SO 27001 y Gestion Antisobomo 1SO 37001 del OSCE, las Politicas de Seguridad
de la Informacion del OSCE, y demas normas y Leyes correspondientes a seguridad de la informacion, vigentes.

En caso que incumpliera con cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente acuerdo, el OSCE esta

autorizado a iniciar todas las acciones judiciales o extrajudiciales necesarias para resarcir del perjuicio, y la
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obligacion de confidencialidad perdurara mientas la informacion conserve las caracteristicas para considerarse

Confidencial.

21. MATERIAL DE ORIENTACION PARA DENUNCIAR ACTOS DE CORRUPCION EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION (ANEXO N°4 DE LA DIRECTIVA N°002-2024-OSCE/SGE)

En el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado promovemos la ética e integridad de la funcion

puiblica, por lo que, si se conoce de algin acto de corrupcion ejercido por un/a servidor/a del OSCE, comunicanos

tu denuncia ingresando de manera virfual a la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano

(https://denuncias.servicios.gob.pe/).

Ejemplos:

1.

Adecuacion o manipulacion de las especificaciones técnicas, expediente técnico o términos de referencia

para favorecer a un proveedor especifico.

2. Generacion de falsas necesidades con la finalidad de contratar obras, bienes o servicios.

3. Otorgamiento de la buena pro obviando deliberadamente el procedimiento requerido conforme a ley.

4. Permisividad indebida frente a la presentacion de documentacion incompleta de parte del ganador de la
buena pro.

5. Otorgamiento de la buena pro a postores de quienes se sabe han presentado documentacion falsa o no
vigente.

6. Otorgamiento de la buena pro de (o ejercicio de influencia para el mismo fin) a empresas ligadas a
exfuncionarios, de quienes se sabe estan incursos en algunos de los impedimentos para contratar con el
Estado que prevé la ley.

7. Admisibilidad de postor (o ejercicio de influencia para €l mismo fin) ligado auna misma empresa, grupo
empresarial, familia o allegado/a, de quien esté incurso en alguno de los impedimentos para contratar con el
Estado que prevé la ley.

8. Pago indebido por obras, bienes o servicios no entregados o no prestados en su totalidad.

9. Sobrevaloracion deliberada de obras, bienes o servicios y su consecuente pago en exceso a los proveedores
que [as entregan o brindan.

10. Negligencia en el manejo y/o mantenimiento de equipos y/o tecnologia que impliquen la afectacion de los
servicios que brinda la institucion ¢ Conoces de alguno de estos actos de corrupcion, o de otros que pueden
haberse cometido?, COMUNICANOS.

Notas:

(1) La denuncia puede ser andnima.
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(2) Si el denunciante decide identificarse, se garantiza la reserva de su identidad y/o de los testigos que quieran
corroborar la denuncia, y puede oforgar una garantia institucional de no perjudicar su posicion en la relacion
contractual establecida con la Entidad o su posicion como postor en el proceso de contratacion en el que participa

o en los que participe en el futuro.

(3) Es importante documentar la denuncia, pero si no es posible, se recomienda proporcionar informacion valiosa

acerca de donde obtenerla o prestar colaboracion con la entidad para dicho fin.

(4) La interposicion de una denuncia no constituye impedimento para gestionar por otras vias que la ley preve
para cuestionar decisiones de la administracion o sus agentes (OSCE, Contraloria General de la Republica,

Ministerio Publico, efc.).

(5) La interposicion de una denuncia no servira en ningin caso para paralizar un proceso de contratacion del
Estado.

SOLUCION DE CONTROVERSIA

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de la presente contratacion, son resueltos

mediante trato directo, conciliacion y/o accion judicial.

Juan XXIII N° 391 Lambayeque
mesadepartes uei@unprg.edu.pe




