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TERMINOS DE REFERENCIA

Organo y/o Unidad Organica:

Oficina de Abastecimiento de la Oficina
General de Administracion

Cédigo Denominacién

SERVICIO DE MANTENIMIENTO

Cuadro Multianual de Necesidades PREVENTIVO DEL SISTEMA DE

601000020117| \/eNTILACION DE INYECCION Y

EXTRACCION DE AIRE

Actividad del POI/Accion EstratégicaPEl:

AOI00015500052 GESTION DE LOS
SERVICIOS GENERALES PARA LA
OPERATIVIDAD DE LA UE 001
ADMINISTRACION

Denominacién de la Contratacion:

Servicio de Mantenimiento Preventivo del
Sistema de Ventilacion de Inyecciéon vy
Extraccién de Aire, ubicado en la Sede Central
el MIDAGRI.

FINALIDAD PUBLICA

Contar con el sistema de ventilacién de inyeccion y extraccion de aire en buenas
condiciones de operatividad, a fin de evitar reparaciones mayores de los equipos por fallas
imprevistas, extendiendo la vida Gtil de los equipos, contribuyendo con optimizar los
recursos del estado y en beneficio de los usuarios y publico en general. En ese sentido,
es necesario contar con el servicio de mantenimiento preventivo del sistema de ventilacion
y extraccién mecanica ubicados en la Sede Central del MIDAGRI.

OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Contratar los servicios de una persona natural o juridica para que realice el Servicio de
Mantenimiento Preventivo al sistema de ventilacion de inyeccién y extraccion de aire
ubicado en la Sede Central del MIDAGRI

. ANTECEDENTES:

Con fecha 06 de diciembre de 2017, el Ministerio de Agricultura y Riego, ahora el Ministerio
de Desarrollo Agrario y Riego, y laempresa INCOT S.A.C CONTRATISTAS GENERALES,
suscribieron el Contrato N° 028-2017-MINAGRI-SG/OGA-OAP para la “Ejecucién de la
obra Mejoramiento e Implementacion de la Nueva Sede del Ministerio de Agricultura y
Riego en la Ciudad de Lima”.

La Obra de la Nueva Sede MIDAGRI fue recepcionada por la Entidad el 14 de noviembre
de 2022 y la liquidacion del Contrato No 028-2017-MINAGRI-SG/OGA-OAP fue aprobadal
mediante Resolucidn Directoral No 44-2023-MIDAGRI-SG/OGA de fecha 20 de abril de
2023.

El Reglamento de Organizacion y Funciones del MIDAGRI, aprobado mediante
Resolucién Ministerial N°0080-2021-MIDAGRI, establece en el articulo 43 que la Oficina
de Abastecimiento es la unidad orgénica de apoyo dependiente de la Oficina General de
Administracién responsable de la programacion, ejecucién y control del sistema
administrativo de abastecimiento. Asimismo, el articulo 44 dispone que dentro de sus
funciones se encuentra el coordinar y ejecutar acciones de mantenimiento, conservacion
y seguridad sobre los bienes muebles e inmuebles de la entidad.

Mediante Memorando N°0587-2023-MIDAGRI-SG/OGA, de fecha 14 de junio de 2023, la
Oficina General de Administracion dispuso a la Oficina de Abastecimiento “... se sirva
ejecutar las acciones administrativas pertinentes a través de sus areas involucradas, en
marco de sus competencias, para el buen funcionamiento de la infraestructura de la obra
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culminada (Contrato de Ejecucién de Obra No 028-2017- MIDAGRI-SG/OGA-OAP), lo
cual incluye su operacién y mantenimiento, asi como la programacién del presupuesto
respectivo”.

4. ALCANCES, CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO
El proveedor debera de realizar las siguientes actividades:

e Verificacion y limpieza de soportes vibratorios

e Verificacion y limpieza de tensién de las correas del ventilador

e Verificacion y limpieza de rodamientos en motor

e Verificacion y limpieza de los sellos entre el chasis y el paso al exterior.

e Verificacion y limpieza de conductores y componentes eléctricos.

e Verificacion y limpieza de fusibles y luces piloto del tablero

e Realizar limpieza de los componentes eléctricos del sistema

e Realizar reajuste de terminales eléctricos (de ser necesario se realizara el cambio
e de terminales)

e Realizar lubricacion de chumaceras y rodajes

e Verificacion y limpieza del ajuste de la bornera del motor

e Verificacion y limpieza del accionamiento del comando manual remoto y automatico
e Verificacion y limpieza de rejillas (cantidad: 51)

e Verificacion de limpieza de Damper en ductos.

A continuacion, se detallan los equipos de extraccion e inyeccidn existentes en la
sede central:

item EQUIPO UBICACION CANTIDAD

Extractor de mondxido de 20HP-
1 ] Azotea 1
380v. con ductos en sétano 01 y 02

2 Extractor 1 HP-220v Sala de CHILLER- sétano 1 1
3 Extractor de 1 HP -220v Sala de bombas — sétano 2 1
4 Inyector de aire 1 HP -220v Sala de bombas — s6tano 2 1
5 Extractor 3 HP —380 v. Sétano 3 1

Extractor cilindrico 180W-220v con i
6 Sétano 1 6
ducto

7 Extractor de 1 HP -380v. Sub estacion eléctrica 2

. Servicios Higiénicos de Torre
8 Extractor 100W - rejilla 5
Salaverry

Extractor encapsulado con manga .
9 . SSHH Piso 1 Torre Salaverry 2
y rejilla de 0.38mx0.38m

10 Extractor encapsulado con manga SSHH Torre Cahuide 24
y rejilla de 0.38mx0.38m (semisétano hasta la azotea)
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4.1 VISITA TECNICA Y COORDINACIONES
a. Antes de la ejecucién

e Los participantes podran solicitar una visita técnica para dimensionar
adecuadamente su propuesta. Las visitas técnicas se efectuaran previa
comunicacion via email a la Oficina de Abastecimiento, al correo
serviciosgenerales@midagri.gob.pe hasta el dia anterior a la fecha de
presentacion de propuestas.

e Los horarios de visita seran coordinados previamente con la Coordinacién de
servicios generales de la Oficina de Abastecimiento.

o El contratista debera enviar la lista del personal que realizara los trabajos un (01)
dia antes del inicio de los trabajos, asi como el SCTR correspondiente.

b. Durante el desarrollo de los trabajos

e La Entidad, otorgara las facilidades al contratista para el buen desempefio de los
trabajos en los horarios permitidos por la Municipalidad competente.

e Elingreso a las instalaciones para la ejecucion de los trabajos se efectuara previa
coordinacién con la Coordinacion de servicios generales de la Oficina de
Abastecimiento, comunicando la solicitud a serviciosgenerales@midagri.qob.pe

e El area de servicios generales a través del especialista o el personal que se
designe realizara el seguimiento y monitoreo de los trabajos a ejecutar por el
contratista.

e Antes del inicio de los trabajos el contratista debera delimitar el area de trabajo
colocando conos y cintas advirtiendo peligro.

e La zona materia de este servicio, debera de estar permanentemente limpia y libre
de desmonte u obstaculos que generen molestias al personal del MIDAGRI.

4.2 CONDICIONES GENERALES

e El profesional a cargo del presente servicio debera mantener comunicacion
telefénica y por correo electrénico en todo momento durante la ejecucion del
servicio para consultas de los avances y/o dudas por parte del area técnica de
Servicios Generales; para lo cual el proveedor encargado del servicio informaran
dia a dia las actividades realizadas a través de evidencias fotograficas, del mismo
modo como minimo una vez al dia debera realizar la supervisién en campo para
las coordinaciones con su personal y verificacion de los avances mientras dure la
ejecucion de los trabajos.

e Todo personal encargado del presente servicio debera contar con SCTR, el cual
debera remitir con la debida anticipacion al correo electrénico:
serviciosgenerales@midagri.gob.pe antes del inicio de la prestacion efectiva del
servicio.

o El personal debera contar con los debidos implementos de seguridad (EPP), de lo
contrario no se permitird el desarrollo de sus labores.

e Los horarios de trabajo deberan ser sin interrumpir las labores de las oficinas en
las cuales se realizara las instalaciones.

e El proveedor deberd tomar las consideraciones necesarias para realizar el
mantenimiento necesario sin la afectacién al funcionamiento normal de la energia
eléctrica.

¢ Los dafios ocasionados a la estructura o bienes de la entidad seran asumidos por
el proveedor, sin que esto signifique un costo adicional para la entidad.
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4.3 OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR

e Los gastos de transporte de los materiales y herramientas, traslado de materiales
ylo piezas, y/o equipos al local donde se realizaran los trabajos, asi como también
la limpieza y eliminacion del desmonte corren por cuenta del proveedor del
presente servicio.

e Todos los materiales y herramientas requeridos para el desarrollo del servicio, que
no se haya detallado en las especificaciones técnicas, pero que sean necesarias,
deberan correr por cuenta del proveedor del presente servicio, sin que esto afecte
o modifique la cotizacion establecida.

e Para la ejecucion de los trabajos, el proveedor del presente servicio, debera
proporcionar a sus trabajadores, todos los equipos, herramientas e instrumentos.
En buenas condiciones de uso y seguridad, estos deben ser utilizados durante las
actividades a realizar sino no podran empezar los trabajos sin que esto perjudique
el tiempo del acondicionamiento.

o El personal del proveedor durante el tiempo que permanezca en los ambientes, y
solamente podran ingresar a los ambientes autorizados por la Entidad.

e EI MIDAGRI podra solicitar el retiro de algun trabajador que demuestre
desconocimiento en la ejecucién de los trabajos que desarrolle, o por falta de
disciplina dentro de las instalaciones donde se desarrollan los trabajos.

e En caso el personal del proveedor a cargo del presente servicio manche las
paredes y/o falso cielo raso, alfombras, pisos, de los ambientes de trabajo durante
la ejecucion del presente servicio, este debera realizar el pintando de todo el pafio
de las paredes con el mismo color y caracteristicas de pintura de las paredes
existentes, de igual manera si dafian o ensucian alguna baldosa o alfombra, esta
debera ser repuesta a tiempo.

e Todo dafio o perjuicio a los bienes del edificio, producto de la ejecucién de los
trabajos ser4 de entera responsabilidad del proveedor del presente servicio;
debiendo este subsanar los dafios ocasionados o el reemplazo de los bienes
afectados, en tres (3) dias calendario.

5. REQUISITOS DEL PROVEEDOR Y/O PERSONAL

El proveedor del servicio debe ser una empresa especializada en el mantenimiento
preventivo del sistema de ventilacion y extraccién mecanica:

e Tener Registro Unico de Contribuyente habilitado.

e Tener Codigo de Cuenta Interbancaria registrado y vinculado a su RUC.

e Tener Registro Nacional de Proveedores.

¢ No tener impedimento de contratar con el estado.

e Deberd acreditar una experiencia por un monto facturado acumulado equivalente
a S/ 45,000 (treinta mil con 00/100 soles) por la contratacién de servicios iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: instalacion y/o mantenimiento
preventivo y/o mantenimiento correctivo de motores y/o equipos de ventilacion y/o
extraccion.

Acreditacion:
La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i)

contratos u oOrdenes de compras, y su respectiva conformidad o constancia de
prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
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fehacientemente, con voucher de depdésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago, correspondientes a
un méaximo de veinte (20) contrataciones.

PERFIL DEL PERSONAL PROPUESTO

Supervisor (01):

¢ Ingeniero Mecanico Electricista o Ing. Mecanico colegiado y habilitado.

e Experiencia no menor a (tres) 3 afios en su especialidad como profesional,
desarrollando actividades de supervision y/o residente de proyectos y/o instalacion y/o
mantenimiento, relacionados a sistemas de ventilacion y extraccién, en el ambito
residencial, comercial e industrial, para edificaciones publicas o privadas.

Personal Técnico (01):

e Técnico electricista 0 mecanico.

¢ Experiencia no menor a dos (02) afios en actividades de instalacion y/o mantenimiento
de motores y/o equipos de ventilacidon y/o equipos de extraccién, del personal clave
requerido como técnico del servicio.

Se acreditara el perfil solicitado con copia simple de certificados, titulos, constancias,
contratos, 6rdenes y conformidades o cualquier otra documentacion que de manera
fehaciente demuestre la experiencia del proveedor.

6. REGLAMENTOS TECNICOS, NORMAS METROLOGICAS Y/O
SANITARIAS

e Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo
y sus modificatorias.

o Decreto Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

o Ley N° 29783 — Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Cdbdigo Nacional de Electricidad (CNE) - Suministro y utilizacion.

o Reglamento Nacional de Edificaciones (RNE) A.010 Condiciones generales de disefio
del RNE.

¢ Reglamento Nacional de Edificaciones (RNE) A.130 Requisitos de seguridad.

¢ Reglamento Nacional de Edificaciones (RNE) EM. 030 instalaciones de ventilacion.

¢ NFPA 101 Cdédigo de seguridad humana.

7. SEGUROS

El contratista sera responsable que su personal cuente con el seguro complementario
por Trabajo de Riesgo-SCTR durante el plazo de la prestacion del servicio y de acuerdo
con la legislacion laboral vigente y otros establecidos por la Ley y Reglamentos
pertinentes, la pdliza debera mantenerse vigente durante el plazo de prestacién del
servicio, dicho documento debera remitirlo un (01) dia antes previo al inicio de
actividades.

NOTA: Es necesario precisar que el MIDAGRI, no permitira el ingreso de personal que
no cuente con este seguro.

La empresa juridica y/o persona natural contratada, se somete a la supervisién en
materia de seguridad y salud por el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo del MIDAGRI, durante el tiempo que dure el servicio en nuestras instalaciones.

8. PRESTACIONES ACCESORIAS

No corresponde
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9. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

LUGAR:
La prestacion de servicio se realizara en la Sede Central del MIDAGRI; Jr. Cahuide N°805
— JesUs Maria — Lima.

PLAZO:

El plazo de ejecucion del servicio sera de quince (15) dias calendario, contabilizados a
partir de la suscripcién del contrato y/o notificacion de la orden de servicio.

10.

ENTREGABLES

UNICO ENTREGABLE:

El entregable debe ser presentado hasta los tres (03) dias calendarios, contabilizados
desde el dia siguiente de culminado el servicio.

Para la entrega final el contratista debera presentar una carta dirigida a la Oficina de
Abastecimiento mediante dos opciones, siendo la primera, por mesa de partes del
MIDAGRI ubicado en la Jr. Cahuide N° 805 — Jes(ls Maria de lunes a viernes de 8:00am
a 4:30pm, pasado este horario no se recepcionaran los documentos, como segunda
opcibn se cuenta con la mesa de parte virtual a través de la pagina
https://mesadepartesdigital.midagri.gob.pe/, en el cual el contratista se debe crear un
usuario e ingresar el documento con el CUT de la Orden de servicio u Orden de compra,
alli se podrd subir el documento en versibn PDF con las respectivas firmas del
representante de la empresa.

CONTENIDO DEL DOCUMENTO:

¢ Informe técnico del mantenimiento preventivo realizado al sistema de ventilaciéon y
extraccion, con registros fotograficos que evidencien las actividades realizadas.
Ademas, el informe deberd de contar con recomendaciones y conclusiones del
servicio efectuado.

e Certificado de mantenimiento y operatividad del sistema de ventilacién y extraccion
incluye protocolos de pruebas, firmado y sellado por el ingeniero, colegiado y
habilitado.

11. CONFORMIDAD

La conformidad seréa emitida por la Oficina de Abastecimiento, previo visto bueno de la
Coordinacion de Servicios Generales e informe técnico del especialista a cargo.

12. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO (Articulo 67 Ley / Articulo 229.4 reglamento)

Forma de pago
LA ENTIDAD se obliga a pagar al proveedor en soles, en PAGO UNICO luego de la
entrega del servicio contratado y otorgada la conformidad respectiva por la Oficina de
Abastecimiento.

Para efectos del pago de la contraprestacion ejecutada por el contratista y que incluye
los impuestos de ley vigentes, la Entidad debe contar con la siguiente documentacion:

¢ Conformidad de la Entidad.
e Comprobante de pago presentado por parte del proveedor.
¢ Informe técnico del servicio de mantenimiento preventivo.

o Certificado de operatividad, con sello y firma de un Ingeniero Mecéanico Eléctrico o
Ingeniero Electromecanico, colegiado y habilitado.
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13. CONFIDENCIALIDAD

La confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de informaciéon y documentacion
a la que se tenga acceso relacionada con la prestaciéon, pudiendo quedar
expresamente prohibido revelar dicha informacion a terceros. El contratado, debe dar
cumplimiento a todas las politicas y estandares definidos por la Entidad, en materia
de seguridad de lainformacion.

Esta obligacion comprende la informacién que se entrega, como también la que se
genera durante la realizacion de las actividades y la informacion producida una vez
gue se haya concluido el servicio. Dicha informacién puede consistir en mapas,
dibujos, fotografias, mosaicos, planos, informes, recomendaciones, célculos,
diagnosticos, documentos, cuadros comparativos y demas datos compilados o
recibidos por el proveedor.

14. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

No corresponde

15. PENALIDADES (Articulo 120 Reglamento)

15.1. Penalidades por mora

En caso de retraso injustificado del proveedor en la ejecucion de las prestaciones
objeto del contrato, la Entidad le aplica automéaticamente una penalidad por mora por
cada dia de atraso. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a
la siguiente férmula:

Penalidad Diaria = 0.10 x Monto del entregable correspondiente
0.40 x Plazo del entregable

15.2. Otras penalidades

INCUMPLIMIENTO PENALIDAD PROCEDIMIENTO
Por la ausencia del Supervisor El personal de servicios
Profesional durante el desarrollo generales verificara durante los

del Servicio. Se aplicara por
cada dia de ausencia.

trabajos de mantenimiento
preventivo el cumplimiento de
este item y en caso de
incumplimiento se procedera a
levantar un Acta.

S/ 100.00 por cada
dia que incumpla.

Cuando el personal técnico y/o El personal de
profesional no cuente con los servicios generales
Equipos de Proteccion Personal verificard durante los

S/ 100.00 por cada
persona y por cada
dia que incumpla.

(EPP), durante la ejecucion del
servicio. Se aplicara por persona
y por cada dia.

trabajos el uso de los
EPPs y en el caso de
incumplimiento se
procedera a levantar
un Acta.
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Por no entregar el informe A través de mesa de
técnico de los trabajos realizados partes se verificara la
dentro de los dos (03) dias | s/100.00 por cada | fecha de ingreso del
calendarios contados a partir del dia de retraso. informe técnico segln
dia siguiente de concluido cada plazo contractual de
servicio. presentacion.
Por no contar con el Seguro El area de Servicios
Complementario de Trabajo de Generales realizara la
Riesgo (SCTR) vigente”durante S/300.00 por cada verifi.cac?c').n'del SCTR
el plazo de prestacion. Se . previo inicio de los
o . dia de retraso. )
aplicara por cada dia de retraso. trabajos de
mantenimiento
preventivo.

16. CLAUSULA ANTICORRUPCION y ANTISOBORNO

A la suscripcién de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber
ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningin pago o entrega de cualquier
beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso
de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra
durante la vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan
controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer
actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar,
prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o
incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos,
locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia
encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion! y/o cualquier
servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida
o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas
y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente
sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante
las autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los
cuales tuviera conocimiento durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD
CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas,
participacionistas, integrantes de los oOrganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o0 cualquier persona vinculada a la
persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances
de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula,
durante la ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de

resolver total o parcialmente el contrato®. Cuando lo anterior se produzca por parte de

I Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas
2 Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
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un proveedor adjudicatario de los catalogos electrénicos de acuerdo marco, el
incumplimiento de la presente clausula conllevara que sea excluido de los Catalogos
Electronicos de Acuerdo Marco®. En ninglin caso, dichas medidas impiden el inicio de

las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar®.

17. RESOLUCION DE CONTRATOS MENORES (Articulo 68 Ley / Articulo 229.3
Reglamento)

Cualquiera de las partes puede resolver total o parcialmente el contrato menor, seglin
corresponda, en los siguientes casos:

a. Caso fortuito o fuerza mayor, que imposibilite la continuacién del contrato menor.

b. Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que
incumple.

c. Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso
fortuito o fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la
continuacion del contrato.

d. Por incumplimiento de la Clausula Anticorrupcion.

e. Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion
contractual.

f. Acumulacién del monto maximo de penalidad por mora y/u otras penalidades.

18. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todas las controversias que surjan entre las partes sobre la validez, nulidad,
interpretacion, ejecucion, terminacion o eficacia de los contratos menores se resuelven
mediante conciliacién, la cual se regula conforme lo dispuesto en el articulo 81.3 de la
Ley de Contrataciones publicas.

Son controversias materias de conciliacion las siguientes:

. Resolucion de contrato.

. Ampliacién de plazo contractual.

. Recepcion y conformidad de la prestacion.

. Valorizaciones o metrados.

. Liguidacion de contrato.
Los que versen respecto de las obligaciones de las partes durante la ejecucién del
contrato.

. Controversias sobre sobre indemnizaciéon por dafios y perjuicios. (Excepto lo
contemplado en el Articulo 76.3 de la Ley)

. Prestaciones accesorias
Vicios ocultos
otras obligaciones que se deben cumplir con posterioridad a la culminacion de la
ejecucion de la prestacién principal del contrato
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19. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS (Literal ¢) del Articulo 69.2 de la Ley)

El proveedor es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del bien o
servicio contratado por un plazo no menor de un afio, contado a partir de la conformidad
otorgada por el area usuaria.

20. GARANTIAS (Articulo 113 Reglamento - Articulo 139 Reglamento)

No corresponde

3 Literal d) del articulo 274 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas
4 Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
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21. GESTION DE RIESGOS (Articulo 60 de la Ley)

Es un proceso dinamico y abarca todas las etapas de la contratacion publica, el cual
comprende las actividades y las acciones proactivas, preventivas y transversales
adoptadas por una entidad contratante para identificar los riesgos que esta enfrenta en
la contratacion de bienes, servicios y obras. Dichas actividades y acciones se realizan
sobre la base de la identificacion, analisis, valoracién, gestion, control y monitoreo de
riesgos, que permiten tomar decisiones informadas y aprovechar las oportunidades
potenciales derivadas de estos. Las entidades contratantes realizan la gestién de riesgos
a fin de aumentar la probabilidad y el impacto de riesgos positivos y disminuir la
probabilidad y el impacto de riesgos negativos, que puedan afectar el cumplimiento de la
finalidad publica buscada. En todo momento, la gestién de riesgos debe considerar una
mejora en la administracién y en el uso de los recursos publicos.

22. OTROS (Articulo 229.1 reglamento)

Las partes pueden acordar modificaciones al contrato menor, siempre que las mismas
permitan alcanzar su finalidad de manera oportuna y eficiente y no aumenten el monto ni
desnaturalicen el requerimiento.

La modificacion se perfecciona mediante un acta suscrita por ambas partes que se
registra en la PLADICOP.
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