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TERMINOS DE REFERENCIA

1.  AREAUSUARIA

GERENCIA REGIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE DEL GOBIERNO REGIONAL DE
UCAYALI

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contratacién del servicio como SERVICIO DE ELABORACION DE INFORME Y COORDINACION
DE SENSIBILIZACION Y PREVENCION PARA CONTROL DE INCENDIOS N° 2 del proyecto de
inversion “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD
PARA LAS ACCIONES DE PREVENCION Y CONTROL DE INCENDIOS FORESTALES 04
PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALY CUI 2510729.

3. FINALIDAD PUBLICA:

Se requiere contratar los servicios de una persona natural para el servicio como ELABORACION
DE INFORME Y COORDINACION DE SENSIBILIZACION Y PREVENCION PARA
CONTROL DE INCENDIOS N.° 2 para el desarrolio de las sensibilizaciones, talleres o
capacitaciones del proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO
SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD PARA LAS ACCIONES DE PREVENCION Y CONTROL
DE INCENDIOS FORESTALES 04 PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALY” CUI
2510729,

OBJETO DE LA CONTRATACION:

La presente tiene por objeto 1a contratacion det servicio como ELABORACION DE INFORME Y
COORDINACION DE SENSIBILIZACION Y PREVENCION PARA CONTROL DE INCENDIOS N°
2 para e proyecto de inversion piiblica denominada “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
APOYO SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD PARA LAS ACCIONES DE PREVENCION Y
CONTROL DE INCENDIOS FORESTALES 04 PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO DE
UCAYALI” CUI 2510729.

5. CARACTERISTICAS O CONDICIONES DEL SERVICIO:

CARACTERISTILAD W LVINLA, AN s s =

ITEMS | CANTIDAD | UNIDAD DE DESCRIPCION DEL SERVICIO
MEDIDA

SERVICIO DE ELABORACION DE INFORME Y
COORDINACION DE SENSIBILIZACION Y
PREVENCION PARA CONTROL DE INCENDIOS N°2
en el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO

1 i SERVICIO DEL SERVICIO DE APOYO ALUSO
SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD PARA
LAS ACCIONES DE PREVENCION Y CONTROL
DE INCENDIOS FORESTALES 04 PROVINCIAS
DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALF CUI
2510729
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5.1, Actividades a Desarrollar durante la ejecucion del proyecto:

o Participar en el equipo del proyecto en la planificacion, reprogramaciones u otros de las
actividades a desarroliar de las capacitaciones, talleres y sensibilizacion del proyecto.

o Preparar o elaborar material didactico de las capacifaciones, talleres y sensibllizaciones del
proyecto que realiza.

o Participar llevando a cabo la ponencia de las actividades de los talleres, capacitaciones,
sensibilizaciones y otros enmarcados en el proyecto.

o Redlizar coordinaciones y gestiones con las diferentes instituciones beneficiarias para la
realizacion de las capacitaciones, talleres y sensibilizacion.

« Participar dando asistencia antes y durante el desarrollo del seguimiento de ia formacion de los
médulos de combatientes e instructores de incendios forestales.

o Elaborar informes de las capacitaciones, talleres, sensibilizaciones y ofros del proyecto que
realiza.

« Otras actividades asignadas por el coordinador det proyecto.

5.2 Estructura del entregable

I, Evidencias de actividades realizadas item 5.1 seglin corresponda.
Il Conclusiones

. Recomendaciones

V. Paneles fotograficos

6. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR:

6.1. Formacién Académica.
« Secundaria completa o estudios universitarios.
Acreditacion:

« Para secundaria completa se acreditara con copias simples de los certificados de estudio
dentro del Curriculum Vitae segln corresponda.

« El fitulo sera verificado por los evaluados en el Registro Naclonai de Grados Académicos y
Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior  Universitaia - SUNEDU través  del  siguiente  link:
https:ﬂenlinea.sunedu.sunedu.goob.pel 0 el Registro Nacional de Certificados, Grados
y Tiulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
https:/ftitulosinstitutos.minedu.gob.pe segtin corresponda.

6.2. Experiencia laboral
Experiencia general

» Experiencia minima de 2 afios en el sector piblico o privado
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Experiencia especifica.

« Experienciaminimade 1 afio en el sector piblico o privado como servicio de elaboracion
de informe y coordinacion de sensibilizacion y prevencion para control de incendios,
primeros auxilios 0 similares.

Acreditacion:

» |3 experiencia se acreditara con copias simples de contratos u ordenes de Sevicios,
constancia de prestacion o comprobantes de pago.

6.4. Curso o Capacitaciones

« Capacitacion en Riesgos ante Incendios Forestales, {como maximo 40 horas) 0
similares.

o Capacitacién en Prevencion y respuesta de incendios forestales, (como maximo 40
horas) o sirmilares.

« Curso de formacion de brigadistas forestales en prevencion y respuesta incendios
forestales {como maximo 40 horas) o similares.

6.5. Otros:

o Persona natural o juridica,

« Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)

Contar con Codigo de Cuenta Interbancaria (CCI) cuenta retecionada al nimero de RUC
Contar con Registro Unico de Contribuyente (RUC) vigente

LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO:

7. LU

7.4. Lugar

La prestacion del servicio sera Ubicada en el Km 4,200 Interior 300 metros, Distrito de
Calleria, Provincia de coronel Portillo, departamento de Ucayali, en las instalaciones de
la Gerencia Regional forestal y de fauna Sivestre en el proyecto de inversion
"MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO SOSTENIBLE DELA BIODIVERSIDAD
PARALAS ACCIONES DE PREVENCION Y CONTROL DE INCENDIOS FORESTALES
04 PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALY” CUI 2510729.

7.2. Plazo:
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El servicio de plazo de ejecucion a realizar sera hasta doscientos cuarenta {240}
dias calendarios del afio 2026, contrato a partir del dia siguienie de la notificacion
de la orden de servicio o de la suscripcion del contrato.

8. ENTREGABLES/IPRODUCTOS:

El servicio se realizara en 08 entregables.

PERIODO

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

PLAZO DE ENTREGA

_ 1ER
/| ENTREGABLE

Actividades

e Plan de Trabajo

s Consolidacién de padrén de
instituciones participantes a
capacitar.

e Redaccién del informe mensual

s Actividades adicionales

- Serealizara el informe técnico
segun corresponda al numeral 5.2
Estructura del entregable

- Deberé ser presentado en 02
juegos original + 01 copia

Dentro del plazo de hasta 30 dias
calendarios, contados a partir de!
dia siguiente de la notificacion de
su orden de servicio.

200
ENTREGABLE

Actividades

Coordinaciones y gestiones con las
diferentes instituciones beneficiarias
para la realizacion de las
capacitaciones, talleres y
sensibilizacién. 20%

Realizar talleres en prevencién y
control a las brigadas de apoyo en un
20%

Redaccién det informe mensual
Otras actividades adicionales

Se realizaré el informe técnico
segun corresponda al numeral 5.2
Estructura del entregable

Deberd ser presentado en 02 juegos
original + 01 copia

Dentro del plazo de hasta 60 dias
calendarios, contados a partir del
dia siguiente de la notificacion de
su orden de servicio.

3ER
ENTREGABLE

Actividades

Coordinaciones y gestiones con las
diferentes instituciones beneficiarias
para la realizacién de las

Dentro del plazo de hasta 90 dias
calendarios, contados a partir det
dia siguiente de la notificacién de
su orden de servicio.
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capacitaciones, talieres y

sensibilizacion. 35%
o Realizar talleres en prevencion y
controf a las brigadas de apoyo en un
35%
Redaccion del informe mensual
Otras actividades adicionales
- Se realizard el informe técnico
segin corresponda al numeral 5.2
Estructura del entregabie
. Deberé ser presentado en 02 juegos
original + 01 copia
Actividades
e Coordinaciones y gestiones con las
diferentes Iinstituciones beneficiarias
para la realizacién de las capacitaciones,
talleres y sensibilizacion. 45%
e Realizar talleres en prevencién y control | pentro del plazo de hasta 120

470 alas brigadas de apoyo en un 45 % dias calendarios, contados a partir
ENTREGABLE | ® Redaccion del informe mensual del dia siguiente de fa notificacion
Otras actividades adicionales de su orden de servicio.

Se realizar4 el informe técnico segun

corresponda al numeral 5.2 Estructura

del entregable

- Deberd ser presentado en 02 juegos

original + 01 copia

Actividades

e Coordinaciones y gestiones con las
diferentes instituciones beneficiarias
para la realizacion de las capacitaciones,
talleres y sensibilizacion. 55%

o Realizar talleres en prevencién y control | pentro del plazo de hasta 150

5TO alas brigadas de apoyo en un 55 % dias calendarios, contados a partir
ENTREGABLE | ® Redaccién del informe mensual del dia siguiente de 1a notificacion
e Otras actividades adicionales de su onden de servicio.

- Se realizara el informe técnico segun
corresponda al numeral 5.2 Estructura
del entregable

- Debera ser presentado en 02 juegos

original + 01 copia
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670
ENTREGABLE

Actividades

e Coordinaciones y gestiones con Ias
diferentes instituciones beneficiarias
para la realizacién de las capacitaciones,
talleres y sensibilizacion. 65%

e Realizar talleres en prevencién y control
a las brigadas de apoyo enun 65 %
Redaccion del informe mensual
Otras actividades adicionales

- Se realizar4 el informe técnico segin

corresponda al numeral 5.2 Estructura
del entregabie

- Debera ser presentado en 02 juegos

original + 01 copia

Dentro del plazo de hasta 180
dias calendarios, contados a partir
de! dia siguiente de fa notificacion
de su orden de servicio.

MO
ENTREGABLE

Actividades

e Coordinaciones y gestiones con las
diferentes instituciones beneficiarias
para la realizacién de las capacitaciones,
talleres y sensibilizacion. 80%

o Realizar talleres en prevencion y control
a las brigadas de apoyo en un 80 %
Redaccién del informe mensual
Otras actividades adicionales

- Se realizara el informe técnico segun

corresponda al numeral 5.2 Estructura
del entregable

- Debera ser presentado en 02 juegos

original + 01 copia

Dentro del plazo de hasta 210
dias calendarios, contados a partir
del dia siguiente de la notificacion
de su orden de servicio.

8vo0
ENTREGABLE

Actividades

e Coordinaciones y gestiones con las
diferentes instituciones beneficiarias
para la realizacién de ias capacitaciones,
talleres y sensibilizacion. 100%

o Realizar taileres en prevencion y control
a las brigadas de apoyo en un 100 %
Redaccién del informe mensual
Consolidacién de informe mensual.
Otras actividades adicionales

Se realizara el informe técnico segan

corresponda al numeral 5.2 Estructura

de! entregable

- Debera ser presentado en 02 juegos

original + 01 copia

Dentro def plazo de hasta 240
dias calendarios, contados a partir
del dia siguiente de la notificacion
de su orden de servicio.
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9. LUGAR DE PRESENTACION DE LOS ENTREGABLES

El entregable debe ser presentado por mesa de paries de la Gerencia Regiona! forestal y de
fauna silvestre con atencién al proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
APOYO AL USO SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD PARA LAS ACCIONES DE
PREVENCION Y CONTROL DE INCENDIOS FORESTALES 04 PROVINCIAS DEL
DEPARTAMENTO UCAYALI, en el horario de atencion de lunes a viemnes de 8amab pm.

10. CONFORMIDAD DE SERVICIO

L a conformidad del servicio estara a cargo de la gerencia regional forestal y de fauna silvestre a
través del proyecto de Inversion “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO AL USO
SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD PARA LAS ACCIONES DE PREVENCION Y CONTROL
DE INCENDIOS FORESTALES 04 PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO UCAYALI, enun plazo
que no exceda los siete (07) dias , contados desde el dia siguiente de recibido el entregable.

11. FORMA DE PAGO

La forma de pago se realizara por un periodo de 240 dias calendarios en 08 entragabies, de
forma periodica, luego de la presentacion de su entregable, lo cual se detalla en continuacion:

PORCENTAJE
ITEM PAGOS PLAZOS A PAGAR

1 PRIMER PAGO | A LA CONFORMIDAD DEL PRIMER ENTREGABLE 12.50%
SEGUNDO PAGO | A LA CONFORMIDAD DEL SEGUNDO ENTREGABLE 12.60%
TERCER PAGO | A LA CONFORMIDAD DEL TERCER ENTREGABLE 12.50%
CUARTO PAGO | A LA CONFORMIDAD DEL CUARTO ENTREGABLE 12.50%
QUINTOPAGO | A LA CONFORMIDAD DEL QUINTO ENTREGABLE 12.50%
SEXTO PAGO A LA CONFORMIDAD DEL SEXTO ENTREGABLE 12.50%
SEPTIMO PAGO | A LA CONFORMIDAD DEL SEPTIMO ENTREGABLE 12.50%
OCTAVO PAGO | ALA CONFORMIDAD DEL OCTAVO ENTREGABLE 12.50%
100.00%

o |~ (| |~ M

Para lo cual debera tener los siguientes documentos:

Recibo por honorario

Informe técnico de! desarrollo de actividades por entregable.

Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)

Contar con Codigo de Cuenta Interbancaria (CCl) cuenta relacionada al nimero de RUC.
Contar con Registro Unico de Contribuyente (RUC) vigente

Declaracién Jurada del proveedor de cumplimiento y de no estar impedido para contratar por
el estado.

« Declaracion Jurada de! proveedor de percibir otros ingresos del estado.
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12. PENALIDADES APLICABLES
12.1. Penalidad por mora.

se aplicara al confratista 1a penalidad se aplica automaticamente y s calcula de acuerdo a la
normativa aplicable sobre la materia conforme a la siguiente formula:

Penalidad diaria: 0.10xmonto vigente

F x plazo vigente en dias
Donde :
Bienes y servicios:

F - 0.40 para plazos menores 0 iguales a sesenta (60) dias .

El monto méaximo de la penalidad por mora aplicable no puede exceder de! diez por ciento (10%)
de! monto total contratado. la entidad tiene el derecho de exigir, ademés de la penaiidad, el
cumplimiento de la obligacion.

12.2. Otras Penalidades:
No aplica.
43. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL
La informacion y material producido baje los términos de este servicio, tales como escritos,
medios magnéticos, digitales, ¥ deméas documentacion generados por el servicio, pasara a
propiedad del gobiemo regional. El/La proveedor debera mantener ta confidenciatidad y reserva

absoluta en el manejo de ta informacion y documentacion a fa que se tenga acceso relacionada
a la prestacion.

14. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

RESFUNADILAUFALT TAMR P2l M

El contratista es ef responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado
por un plazo no menor de 1 afio, contados a partir de 1a conformidad otorgada por la entidad.

15. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO
DE INTERESESEN EL ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO, LEY

N° 31564).

Son causales de resolucion de contrato ia presentacion con informacion inexacta o falsa de la
declaracion jurada de prohibiciones e incompatibilidades a que se hace referencia en la ley de
prevencion y mitigacion de conflicio de intereses en el acceso y salida de personal del servicio
pliblico. Asi mismo, en caso se incumpla con (os impedimentos sefialados en e} articulo 5 de
dicha ley se apficara la inhabilitacion por cinco afios para contratar 0 prestar servicios al estado,

bajo cualquier modalidad.

16. CONPROMISO ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

E} contratista declara no haber, directa 0 indirectamente, ofrecido, negociado o efectuado pago
o en general, entregado beneficio 0 incentivo ifegal en relacion al servicio a prestarse bien a
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proporcionarse. En linea con ello, se compromete actuar en todo momento con integridad, a
abstenerse de ofrecer, dar o prometer, regalo u objeto alguno a cambio de cualquier beneficio,
percibido de manera directa 0 indirecta: a cualquier miembro del consejo direciivo, funcionarios
piiblicos, empleados de confianza, servidores piiblicos; asi como a terceros que fengan
participacion directa 0 indirecta en la deferminacién de las caracteristicas técnicas y/o valor
referencial 0 valor estimado, elaboracion de documentos del procedimiento de seleccion,
calificacion y evaluacion de oferta, y la conformidad de los contratos derivados de dicho
procedimiento.

El contratista se compromete de denunciar, en hase de una cresncia razonable o de buena fe
cualquier intento de sobomo, supuesto o real, que tuviera conocimiento

Asi mismo se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucidn de! contrato, con
honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcion,
girecta o indirectamente a través de sus socios, accionistas, participacioncitas, integrantes los
drganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesares y
personas vinculadas, en virtud a lo establecido en los articulos antes citados de Ia ley de
contrataciones del Estado y su reglamento.

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

E! contratista se compromete a guardar reserva de la informacion privilegiada que conociera en
el ejercicio de sus funciones, tareas y deméas actividades como parte de la ejecucion de la
prestacion, no revelando en forma oral, escrita, ni por cualquier ofro medio, hechos, datos,
procedimientos, documentacion e informacion de acceso restringido (confidencial), a la que
tuviera acceso a partir del inicio de las prestaciones refacionadas con gl referido servicio,

manteniendo 1a corfidencialidad de la misma de manera permanente.

En caso que incumpliera con cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente acuerdo,
&l Gobierno Regional esta autorizado a iniciar todas las acciones judiciales o extrajudiciales
necesarias para resarcir del perjuicio, y a obligacion de confidencialidad perdurara mientras a
informacion conserve las caracteristicas para considerarse confidencial.

RESOLUCION DE CONTRATO

Rt e e e e

Cualquiera de las partes puede resolver, total 0 parcialmente, el contrato en los siguientes
SUpUestos:

a) Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibllite de manera definitva la continuidad de la
ejecucién, amparado en un hecho o evento extraordinario, imprevisible; o por un hecho
sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, orden de compra o servicio, que no sean
imputable a las partes.

b) Incumplimiento de obligaciones confractuales, por causa atribulble a la parte que incumple.

c) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento det contrato, de supuesto distinto al caso foriuito
fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite 1a continuacion del
cantrato.

d) Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en la clausula anticorrupcion durante
la ejecucion contractual.

e) Porla presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la gjecucion cantractual.
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g) Por mutuo acuerdo entre las partes, previa opinion def area usuaria.

En caso de resolucion de incumplimiento del contratista, la entidad le otorga el plazo de tres (3} dias
habiles para que ejecute [a prestacion o subsanar fa observacion, bajo apercibimiento de resolver ef
contrato. Salvo que el incumplimiento no pueda ser revertido, Gnicamente se nofificara la decisién
de resolucion de contrato.

El apercibimiento previo no es aplicable en caso se haya llegado a completar ef monto méximo de
penalidad al contratista, donde el area usuaria evaluara la decision de resolver el contrato.

La resolucion de contrafo puede ser de forma total o parcial. La resolucién parcial solo involucra
aquella parte del contrato afectada por el incumplimiento y siempre que dicha parte sea cuantificable,
separable e independiente del resto de las obligaciones coniractuales. E| apercibimiento previo y la
resclucion que se efectiie precisan con claridad que parte del contrato queda resuelta; de no hacerse
tal precision, se entiende que la resolucion es total.

La resolucion del contrato por incumplimiento de la clausula anticorrupcion y antisobomo
No impide €l inicio de [as acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.
Para el caso de presentacion de documentacion falsa o inexacta durante |a ejecucién contractual, la
resolucion de contrato sera efectivo previa verificacion de los documentos cuestionados.

19. SOLUCION DE CONTROVERSIA

Toda controversia que surja entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacion, ejecucion,
terminacion o eficacia del contrato se resuelven mediante conciliacion, conforme al articulo 81
de la ley 32069-Lsy general de las contrataciones piblicas y 330 del decreto supremo N° 009-
2025-EF-Reglamento de la Ley General de Conirataciones Publicas.

20. ANEXO

NO APLICA
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