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TERMINDS DE REFERENCIA PARA CONTRATACIGN DE SERVICIDS EN GENERAL
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ORGANDY/0 UNDAD RGANEA | - SpeciSTADE EDUCACION SEEUNDARE: COMUNCACION
T CoDi DENDMINACIEN
CUADRD MULTIANUAL DE NECESIDADES. ™ 5570001007 "~ SERVICID DE PONENCIA
ACTIVIDAD DEL PO <015831 GESTION DEL CURRICULD
FIEFTD. RECURSIS DRDINARICS |
CLASIFICADOR DE GASTD 2.3.27.01
META 0 SEL. FUN. 0541028

CONTRATACION DEL SERVICID BE PONENCIA EN LA GESTION DEL CURRICULD EN EL AREA DE EDUCACION
PARA EL TRABAJD PARA LA ASISTENCIA TECNICA: “Educacidn Transformadora: FORTALECIENDD
CAPACIDADES EN EVALUACION Y PLANIFICACION PARA EL EXITO EN EL AULA Y BIENESTAR INTEGRAL DEL
ESTUDIANTE"

Fortalecer las capacidades pedagdgicas de los docentes del drea de EDUCACIGN PARA EL TRABAJD.
mediante el desarrollo de la asistencia técnica denominada: “Educaciin Transformadora:
Fortaleciendo Capacidades en Evaluacidn y Planificacidn para el Exito en el Aula y Bienestar
Integral del Estudiante”, orientada a mejorar los procesos de planificacidn curricular, evaluacion
farmativa y atencidn integral de los estudiantes.

Contratar el servicio de ponencia especializada para brindar asistencia técnica a docentes del drea de

4z EDUCACIGN PARA EL TRABAJD, con |a finalidad de fortalecer sus competencias en planificacion

curricular, evaluacidn formativa estrategias pedagdgicas orientadas al logro de aprendizajes y
bienestar integral del estudiante.

. DENOMINACION DE
LA CONTRATACION

2. FINALIDAD
PUBLICA

3. OBJETIVO(S) DELA
CONTRATACION

%E g % SERVICID Contratacidn de ponente en la Gestidn del Curriculo para el frea de
2""_& @\ 2 Educacitn para el Trabajo
28 igi8 MODALIDAD Presencial
wg E%E 02 diss
of [iZrz EJE TEMATICD TEMAS
5% [ iS é Fl rol del docente de EFT enlla formacién para la vida y el
24 | iaTe trabajo:
=18 Finalidad del 4rea en el CNEB.
2= e - Competencia: Gestiona proyectos de emprendimiento
| 4 ALCANCE Y econdmico o social.
DESCRIPCION DEL

- Cultura emprendedora y ética |laboral.

SERVICID A _ Hahilidades blandas y orientacidn vocacional.

CONTRATAR Fundam?.n'fus Y Enfoque por competencia y planificacian curricular
fortalecimiento : “
o Jaudaica del Estandares y desempefios (V1 Vi)
pe a%[:il:u 8 _ Diversificacidn curricular segin contexto productivo.

_ Planificacidn de proyectos productives.
 Eyaluacidn formativa con ribricas y evidencias.
Metodologias activas en EPT

- Aprendizaje Basado en Proyectos.
- Design Thinking

- Modeln de negocio Canvas
Resolucidn de problemas reales.
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“Herramientas digitales para emprendimiento.

Bestitn de proyectos de emprendimiento escolar
_ |dentificacian de oportunidades de negocio.
- Estudio de mercado bésico.
/A .
- Plan de negocio escolar.
- Educacidn financiera bésica.
- Responsabilidad social.

o Empleailidad y articulacion con el entorno productivo
Innovacidn, T , l eabilidad
empleahilidady ompetencias para la empleaoiida
o - Elaboracidn de GV y entrevista.
02 gestidn de a

- Articulacidn con CETPRO y empresas.
- Certificacidn modular.
- Emprendimiento digital.

proyectos
productivos

Plan de mejora y compromisos institucionales
- Diagndstico del drea.

. | - Metas e indicadaores.

- |mplementacidn de talleres productivos.
- Seguimiento y monitoreo.

- Comunidad de préctica docente.
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PERSONAL

- Ttulo: Profesor de Fducacin para el Trabajo (Universidad o Pedagdgico)
5. REOUISITOS  DEL
PROVEEDOR Y/0

Requisitos del proveedor:

- Hl proveedor serd persona natural o juridica sin impedimento para contratar con el estado.
- Bl proveedor deberd contar con el Registro Unico de Contribuyente (RUC) activo y habido.
- El proveedor deberd estar inscrito en el registro nacional de proveedares (RNP).

- Fl proveedor no tendrd impedimento para contratar con el estado.
- Encontrase en el rubro

Perfil del Ponente:

- Brada: Doctor y/o Magister con mencidn en Educacidn para el Trtabajo y/o equivalentes.

- Registro del titulo en SUNEDU

Capacitaciones:

Contar con capacitacidn y/o especializacidn en Educacidn para el Trabajo y/o similares.

Cursas relacionados a la Gestin del Curriculo y/o Programacidn curricular y/o Didéctica de

la Educacitn y/o Bestidn Pablica y/o Calidad educativa y/o Bestidn productiva y/o Gestin

de emprendimiento y/o equivalentes.

- Formador y/o capacitador en la implementacidn del CNEB en el Area de Educacidn para el
Trabajo por un enfoque por competencias y evaluacidn formativa.

Conocimiento:

En pedagogfa, didéctica en emprendimiento, fomentanda la participacidn el trabajo en equipo
y el respeto a las normas tributarias y empresariales.
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Del Sistema Educativo Nacional y aspectos normativos del Plan de Fortalecimiento de la
Educacidn para el Trabajo.

Capacidad de Trabajo en equipo y en diferentes sectores

Habilidad para la comunicacidn y mangjar de grupo.

Experiencia General:
05 (cinco) afios de docente de Educacidn para el Trabajo en el nivel secundaria y/o

coordinador de proyectos y/o monitoren y/o seguimiento y/o evaluacidn pedagdgica en el
sector piblico y/o privado.

Experiencia Especifica:
Experiencia acumulada en formacidn docente, capacitacidn en acompafiamiento y/o

asistencia técnica a docentes, con un monto acumulado mmimo de S/ 2.600.00 (dos mil
quinientos con 00/100 soles), en el sector publico y/o privado.

NOTA IMPORTANTE:
~ L PERFIL Y REQUISITOS DEBERAN SER ADJUNTADOS EN COPIA SIMPLE.

LA EXPERIENCIA GENERAL DEBERA ACREDITAR CON: CONTRATD, RESOLUCIONES, CERTIFICADE,
CONSTANCIA /U GROENES DE SERVICIO CON SLI RESPECTIVA CONSTANCIA DE PRESTACIN DEL
SERVICIO. DONDE SE PUEDA EVIDENCIAR EL INICID Y FIN DEL PERIDDD LABORADO,

LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEBERA ACREDITAR CON: CONTRATO, RESOLUCIONES, CERTIFICADD,
CONSTANCIA Y/U GRDENES DE SERVICID CON SU RESPECTIVA CONSTANCIA DE PRESTACION DEL
SERVICID. DONDE SE PUEDA EVIDENCIAR EL MONTO PARA CALCULAR EL MINIMO REQUERIDD DE

S/ 2.500.00 (dos mil quinientos con 00/100 soles).

TIFO DE

INVITACIN At
7. REGLAMENTOS
TECNICOS,
NORMAS No corresponde
METROLOGICAS
Y/0  SANITARIAS
NACIONALES
8. PRESTACIONES No correspande
ACCESORIAS
g, GARANTIA No corresponde
El proveedor deberd tener reserva absoluta en el manejo de la informacidn a la que se tenga accesoy
que se encuentre relacionado con la prestacidn quedando prohibido revelar dicha informacidn a
I0. CONFIDENCIALIDAD | "*"*%
sta obligacian comprende la informacidn que se entrega, como también la que se genera durante |a
realizacion de las actividades y la informacidn producida una vez que se haya concluido el servicio.
Lugar de gjecucian: | UGEL Grau - Sector llarasca S/N (Calle Circunvalacidn
fI. LUGARY PLAZD DE Chuguibambilla)
ENTREGA Hora: De 08:00 - 13:00 y de 15:00 - 17.30

Plazo de ejecucidn: | 23 y 24 de Abril - 2026 (0 dias)

Av. Circunvalacién S/N, Chuquibambilla| www.ugelgrau.gob.pe |adquisiciones @ugelgrau.gob.pe
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la conformidad de la prestacion para este caso se regula por lo dispuesto en el articulo 144 del
Reglamento de la Ley General de Contrataciones Pablicas.

La conformidad de la prestacidn del servicio estard a cargo del drea usuaria (ESPECIALISTA DE
EDUCACIGN SECUNDARIA - COMUNICACION), en un plazo méximo de siete (07) dias computados
desde el da siguiente de haber atendido el servicio.

DNI: 31020318

13.

RBRECIALISTA DE SECUNDARIA - COMUNICACION

PENALIDADES POR
MORA'Y OTRAS
PENALIDADES

13.1 Penalidad por Mora: En ese caso incluye o siguiente:
En caso de retraso injustificado en la ejecucidn de las prestaciones objeto de la Orden, se aplica
autométicamente una penalidad por mora por cada dia del retraso, calculado de acuerdo con la
siguiente farmula:
0.10 x monto
F x plazo

Penalidad Diaria =

Dande:

- F tiene los siguientes valores:

- Para bienes y servicios: F = 0.40.
Tanto el manto como el plazo se refieren segtin corresponda, a la Orden, o en caso éste involucre
abligaciones de ejecucidn periddica, a la prestacidn parcial que fuera materia del retraso, segin
Art. 119y 120 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Piblicas.

13.2. Dtras penalidades
v' Penalidad por incumplimiento parcial hasta el 5% del monto contractual
- No desarrolla todos los temas.
- Reduce el tiempo de exposicidn.

v' Penalidad por retraso hasta el 10 % del monto contractual
- Llega tarde o no dicta la ponencia en el dia programado.

v Penalidad por inasistencia hasta el 50% (por dia) del monto contractual

v' Penalidad por sustitucidn no autorizada hasta el 100% del monto contractual
- Envia a otro expositor sin aviso.

Unico pago a la entrega total del servicio, en moneda nacional, con depdsito en cuenta interbancaria,
previa conformidad del drea usuaria; previa presentacidn de la documentacidn obligatoria.

14, FORMA'Y - ACTA DE CONFORMIDAD DE SERVICID
CONDICIDNES DE - Informe de conformidad de servicio del drea usuaria
PAGO - Comprobante de pago a nombre de |a UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE GRAL

Fl pago se realiza en un plazo méximo de diez (10) dias habiles luego de otorgada la conformidad por
parte del drea usuaria y es prorrogable, previa justificacidn de la demora, por cinco dias habiles.

(5. MODIFICACIONES | La Unidad de Abastecimiento y el proveedor podrén modificar la orden de servicio, mediante adends,
DE LA ORDEN DE en caso de adicionales, reducciones, ampliaciones de plazo, suspensidn del plazo de ejecucidn,
SERVICID contrataciones complementarias, entre otros casos justificados por el drea usuaria.

16. RESPONSABILIDAD
POR VICIOS No EUFI‘ES[]DI’IdE
OCULTOS

17. CLAUSULA EL PROVEDOR, declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una persona
ANTICORRUPCION | juridica a través de sus socios, integrantes de los drganos de administracidn, apoderados,
Y ANTISOBORND. | representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo

Av. Circunvalacién S/N, Chuquibambilla| www.ugelgrau.gob.pe |adquisiciones@ugelgrau. gob.pe
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del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, ofrecido, negociado o efectuads,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentive ilegal en relacidn con el contrato,

El/la proveedor/a acepta expresamente que él/ella, su(s) socio(s)a(s), o su(s) representantes(s) no
llevard(n) a cabo acciones que estan prohibidas por las leyes y otras normas de anticorrupcidn, asf
también se obliga(n) a no efectuar algtn pago, ni ofrecer o transferir algtin valor, o cualquier beneficio
0 incentivo, directa o indirectamente, a un funcionario(a) o empleado/a gubernamental o cualquier
tercero/a relacionado/a con el servicio aquf establecido de manera que pudiese violar las leyes u
otras normas anticorrupcidn, sin restriccidn alguna, Asimismo, gl/la proveedor/a acepta conducirse,
durante la ejecucicn de la prestacidn con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer
actos ilegales o de corrupcidn, directa o indirectamente, o a través de sus socios(as), accionistas,
participantes, integrantes de los drganos de administracidn, apoderadns/as, representantes legales,
funcionarios(as), asesores/as y personas vinculadas, en concordancia a |o establecido en el articulo
N30 de la Ley N°32088 Ley General de Contrataciones Publicas. EI/Ia proveedor/a, socios/as, o su(s)
representante(s) se compromete(n) a comunicar a las autoridades competentes, de manera directa y
oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de fa que tuviera conocimiento; ademas, de
adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o
practicas. £l incumplimiento de las mencionadas clausulas, durante |a Bjecucidn contractual, da

CONTROVERSIAS

§ derecha a que esta entidad resuelva automaticaments &l contratg contenido en una orden de compra
H u orden de servicio y de pleno derecho, bastando | sola comunicacidn a €l/la proveedor/a, o su(s)
5 ¥ P
g representante(s) informando el hecho y que se ha producido dicha resolucidn, sin perjuicio de las
g acciones civiles, penales y administrativas a que hubiers lugar.
2
§§ Cualquiera de las partes puede resolver total o parcialmente el contrato menor, segun corresponda,
Pe en |os siguientes casos:
g 8) Caso fortuito o fuerza mayor, que imposibilite la continuacidn del contrato menor.
5 . b) Incumplimienta de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.
18. SOLUCION DE - o - .
t) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuita o fuerza

mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacidn del contrato.

d) Por incumplimiento de la Clgusula Anticorrupcidn.
e) Por la presentacidn de documentacin falsa o inexacta durante |a ejecucidn contractual,

f) Acumulacicn del monto maximo de penalidad por mora y/u otras penalidades.

19. RESOLUCIAN DE
CONTRATOS
MENORES

Cualquiera de las partes puede resolver tatal o parcialmente el contrato menor, segin corresponda,
en |os siguientes casos:
a) Caso fortuito o fuerza mayor, que imposibilite la continuacidn del contrato menor.
b) Incumplimientn de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.
t) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o
fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacidn del contrato,
d) Por incumplimiento de la Clausula Anticorrupcidn. ‘
e) Por la presentacitn de documentacicn falsa o inexacta durante Is gjecucidn cantractual.
) Acumulacidn del monto maxima de penalidad por mora y/u otras penalidades.

20. GESTION DE
RIESGD

Las partes realizan la gestidn de riesgo de acuerdo con lo establecid en el presente contrato, a fin de
tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto de riesgos positivos y disminuyendo la
probabilidad de los riesgos negativas y su impacto durante Ja ejecucion contractual, considerando la

finalidad de la contratacidn.

Compra de bienes: Se podrian dar comportamientas irregulares dentro de lo que se puede identificar
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- Favorecimiento indebidg
- Acceso a ventajas indebidas
- Conflicto de intereses,

21.

ANEXOS ’ No aplica

UCACION
@ i
DR

Mg.

ﬁPEClA\,\STA OE SECUNDANA

Av. Circunvalacién S/N, Chuquibambill

-------------- &l Chahuayo Sucher
102°3c0MuN|mCl°N

a| www.ugelgrau.gob.pe ladquisiciones@ugelgrau.gob.pe




