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Anexo N° 01-A
TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS Y CONSULTORIAS

Organo y/o Unidad Orgénica : UNIDAD DE OPERACIONES
Actividad del POI / Accién estratégica PEI : SERVICIO DE MANTENIMIENTO VIAL

Denominacién de la contratacion : SERVICIO DE (MANTENIMIENTO VIAL RUTINARIO DEL CAMINO VECINAL EN EL TRAMO:

EMP. PE-14 C (ACOPALCA) - PURHUAY (KM 04+430), DE 4.430 KM. CON CODIGO DE RUTA
AN - 657

CLAUSULAS

FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene por FINALIDAD MANTENER UNA ADECUADA TRANSITABILIDAD DE LA
INFRAESTRUCTURA VIAL, intervencion que permitira asegurar la conectividad vial terrestre de modo adecuado y seguro,
desarrollando condiciones de continuidad, fluidez y seguridad, manteniendo la infraestructura vial, reduciendo costos operativos
vehiculares y tiempos de viaje en beneficio de la poblacion.

OBJETIVO DE LA CONTRATACION

LA CONTRATACION DE LA PERSONA NATURAL O PERSONA JURIDICA PARA EJECUTAR EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO VIAL RUTINARIO DEL CAMINO VECINAL EN EL TRAMO: ;EMP. PE-14 C (ACOPALCA) -
PURHUAY (KM 04+430), de 4.430 Km. Con cddigo de ruta AN ¢ 657, UBICADO EN EL DISTRITO DE HUARI ¢,
PROVINCIA DE HUARI ¢y, DEPARTAMENTO DE ANCASH;,.
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REQUISITOS DEL PROVEEDOR / PERFIL DEL CONSULTOR

Persona :Natural o juridica (individual o consorcio)

RNP :Servicios
1. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 27,998.00 (Veintisiete Mil Novecientos Noventa y
Ocho Con 00/100 Soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los
veinticinco afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computan desde la fecha de la conformidad o emisién
del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa, se acredita una
experiencia de S/ S/ 6,999.50 (Seis Mil Novecientos Noventa y Nueve CON 50/100 SOLES), por la contratacion de servicios de
mantenimiento vial iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los veinticinco afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computa desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segin
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condiciéon de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes:
Servicios de mantenimiento rutinario en vias como: carreteras nacionales y/o departamentales y/o caminos vecinales y/o rurales.
Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acredita con un méximo de veinte contrataciones, mediante copia
simple de: (i) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion o
liquidacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
constancia de deposito, nota de abono, reporte de estado de cuenta o cualquier otro documento emitido por
entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago o
comprobante de retencion electronico emitido por SUNAT por la retencién del IGV. En caso el postor sustente su
experiencia en la especialidad mediante contrataciones realizadas con privados, para acreditarla debe presentar
de forma obligatoria lo indicado en el numeral (ii) del presente parrafo; no es posible que acredite su experiencia
unicamente con la presentacion de contratos u 6rdenes de servicios con conformidad o constancia de prestacion.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe
acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asume que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la evaluacion, las veinte (20) primeras
contrataciones indicadas en el Anexo N° 11 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del
contrato que haya sido ejecutada durante los veinticinco afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas,
debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de
pago cancelados.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso de
que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo acompafiar la
documentacién sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion societaria,
debe presentar adicionalmente el Anexo N° 12. Las personas juridicas resultantes de un proceso de
reorganizacion societaria no pueden acreditar como experiencia del postor en la especialidad que le hubiesen
transmitido como parte de dicha reorganizacion las personas juridicas sancionadas con inhabilitacion vigente o
definitiva.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de
Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden de servicio
o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 11 referido a la Experiencia del
Postor en la Especialidad.

SEGUROS

. * El contratista deberé tener vigente Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo - SCTR, de todo
el personal que trabaja en el servicio.
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LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

El servicio de mantenimiento vial rutinario del camino vecinal se encuentra ubicado en:

Inicio : PE-14 C (ACOPALCA)
Final : PURHUAY (KM 04+430)
Distrito : Huari

Provincia : Huari
Departamento : Ancash

PLAZO: 240 DIAS CALENDARIOS
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Vi

ENTREGABLES

(Detallar el numero de entregables, el contenido de cada entregable, los plazos de presentacion y condiciones relevantes para
cumplir con cada entregable)

Nro Entregable Contenido del Entregable

« Informe de servicio mensual.
Ficha de identificacion
de servicio mensual

Reportes de
trabajo.

+ Cargo de presentacion del
informe a la municipalidad
distrital.

= Certificado de transitabilidad de
servicio.

« Acta de constatacion de trabajo

« Cargas de trabajo (formato N°
01)

« Valorizacion de servicio
mensual.
Programacion de
trabajo mensual.

» Programacion real ejecutado
(formato N° 03.01).

* Programacién del mes (formato
N° 03.02).

* Programacion del siguiente mes
(formato N° 03.03).

* Recursos utilizados.

1 INFORME MENSUAL * Reourses humanos:

« Equipo de proteccion personal
* Herramientas.

+ Materiales

« Equipos de corresponder.

» Conclusiones y
recomendaciones.

« Conclusiones.
* Recomendaciones.

* Copias del cuaderno de
mantenimiento.
Conteo de trafico
(ficha N°01).
Conteo de
precipitaciéon
(ficha N°02).
- Punt
os
critic
0s
(fich

a
N°05
).
Plan
o
vial
Pan
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Anex
0s.

» Copia del contrato
« Copia del contrato de consorcio

« Copia de acta de entrega de
terreno

« Tareo mensual de personal con
respectiva copia de DNI.

* Planilla de pago mensual de
personal del mes anterior, que
incluya declaraciéon jurada de
pago de cada trabajador.

« Declaracion jurada de no
adeudo de trabajadores, bienes
y servicios

« Copia del seguro de plan de
vida (ESSALUD) o seguro
integral de salud (SIS) de los
trabajadores durante el mes.

« Copia del seguro
responsabilidad civil contra
terceros, adjuntando

comprobantes de pago.

 Informe digital (CD)

i

CONFORMIDAD

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 144 del Reglamento de la
ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N°009-2025. La
Conformidad sera Otorgada por la Unidad de operaciones del IVP ; HUARI

Usuario Emisor : 46192128
Fecha de impresion g 06/04/2026 16:14:58




NUmero de Pégina: 7 de 8

VIl | FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
El pago por la prestacion del servicio se realizard en forma mensual, luego de recibido el desembolso
respectivo y ante la presentacion formal, oportuna y sin observaciones del informe mensual ante el gobierno
local o I.V.P. ¢, Huari y que se resumen en:
* Factura indicando el mes correspondiente.
» Ficha RUC
* RNP
+ Copia de contrato
» Carta de autorizacion C.C.I.
» Copia de cargo de informe mensual
Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién de los servicios, debera hacerlo en un plazo
que no excederd de los 07 (siete) dias calendarios de ser éstos prestados, a fin que la entidad cumpla con la
obligacion de efectuar el pago dentro de los 10 (diez) dias calendario siguientes, siempre que se verifiquen las
condiciones establecidas en el contrato.
IX" | CONFIDENCIALIDAD
El personal contratado debe brindar confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacién a la que tenga
acceso y esté relacionada a la prestacion, quedando prohibido revelar dicha infomacion a terceros. Dicha obligacién
comprende la infomacién que se entrega, como también las que se generan durante la realizacion de las actividades y la
informacion producida una vez que haya concluido el servicio.
X RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR
(El proveedor es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado por un plazo no menor de un
(01) afio, contado a partir de la conformidad otorgada por la entidad)
Xl | PENALIDADES POR MORA

* En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto de la contratacion, la entidad le
aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso.

La penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo a la siguiente formula.
Donde:

* F=0.40, para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias;

* F=0.25, para plazos mayores a sesenta (60) dias.

+ Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, a la contratacion o item que debi6 ejecutarse o, en caso
que estos involucraran obligaciones de ejecucion periédica o entregas parciales, a la prestacién parcial que fuera materia
de retraso.

Para efectos, del calculo de la penalidad diaria se considera el monto de la contratacion.

Se considera justificado el retraso, cuando el contratista acredite, de modo objetivamente sustentado,

que el mayor tiempo trascurrido no le resulta imputable. Esta calificacion del retraso como justificado no

da lugar al pago de gastos generales de ningun tipo.
De ser el caso, solo se podra aplicar hasta por un monto méximo equivalente al diez por ciento
(10%) del monto del contrato vigente, asi como de ser el caso, del monto vigente del item debié
ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, la entidad podra resolver el contrato de servicio totalmente por

incumplimiento mediante la remision de carta simple suscrita por el funcionario de igual o superior nivel de aquel que suscribié el
contrato de servicio
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Xll | OTRO TIPO DE PENALIDADES
« La entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral precedente, segun lo previsto en el
articulo N°163 del reglamento y lo indicado en la seccién especifica de las bases.
Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar cada una un monto
maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié
ejecutarse.
Primero: Las causales para la aplicacion de penalidades que figuran en las normas de evaluacion de la
gestién de mantenimiento, son las siguientes:
Xl | RESOLUCION CONTRACTUAL

(La Entidad debe establecer las causales de resolucién del contrato, asi como el procedimiento del mismo)
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XV

OTROS

N°

01

Requisitos:

CANT PERSONAL EXPERIENCIA

Debera acreditar una
experiencia minima de
12 meses (Computada
desde la obtencion del
grado de  bachiller)
como: jefe de
mantenimiento ylo
responsable técnico y/o
01 JEFE DE Residente y/o Supervisor
MANTENIMIENTO y/lo Inspector en la
ejecucion de servicios de
mantenimientos
rutinarios y/o periédico
en vias nacionales y/o
departamentales ylo
caminos vecinales y/o

rurales.

Acreditacion:

El postor debe sefalar la denominacion del puesto, cargo y/o posicion; y tiempo de experiencia del personal clave
propuesto (afos, meses y dias) en el Anexo N° 16, adjuntando en su oferta, copia simple de cualquiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su respectiva conformidad; (ii) constancias; (iii) certificados; o (iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehaciente, demuestre la experiencia del personal propuesto. Estos
documentos deben sefialar los nombres y apellidos del personal clave, el cargo desempefiado, indicando el dia,
mes y afio de inicio y culminacion, el nombre de la entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de
emisién y nombres y apellidos de quien suscribe e! documento.

En caso los documentos que acreditan la experiencia establezcan esta en meses sin especificar los dias se debe
considerar el mes completo. Se considera aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas. El inicio de plazo de la experiencia requerida debe ser
desde la obtencion del grado de bachiller. De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el
computo del tiempo la misma solo se considera una vez el periodo traslapado. En ningun caso corresponde exigir
que el mismo personal clave acredite experiencia en mas de un cargo.

B.3. OTRO PERSONAL:

Personai de Campo

Se presentara una relacion del personal de campo minimo que ejecutara los trabajos en el Mantenimiento Vial Rutinario
del Via Vecinal o no Pavimentados, que para el presente caso fue calculado segun la tipologia del via, y es de 03
personas, incluido el jefe de mantenimiento.

Incorporar personal de campo femenino minimo el 25% del total de trabajadores.

No se exigira experiencia previa del personal de campo.

Adjuntar carta de compromiso de personal propuesto suscrito.

El personal de campo, preferentemente debe radicar dentro de las zonas colindantes al via a mantener en las
localidades que interconecte, debido a que la estructura de costos para el céalculo de valor Referencial no
contempla presupuesto para alojamiento, alimentacion y/o Campamento; de la misma forma como una de las
actividades se ha contemplado hacer uso intensivo de la mano de obra no calificada de la zona a intervenir para
conservar la carretera

INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA

Requisitos:

Inmueble destinado a la oficina y/o almacén del contratista, ubicada en la zona (en la trayectoria de la ruta de
ejecucion del servicio), para efectos de la notificacion durante la ejecucién del contrato, asi mismo el contratista
debera consignar un correo electronico mediante el cual se podra realizar las notificaciones y tenga el mismo
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valor legal.”
Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compraventa o alquiler u otro
documento que acredite la disponibilidad de la infraestructura estratégica requerida.

Advertencia

En el caso que el postor see un consorcio los documentos de acreditacién de este requisito pueden estar a
nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

IDAD MUNICIBAL
1A DE HUARI

Firma del solicitante Firma del Jefe del Area Usuaria
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