FORMATO DE TI_?RMINOS DE REFERENCIA PARA
LA CONTRATACION DE LOCADORES DE SERVICIO
AREA USUARIA

Sub — Gerencia de Obras de la Gerencia Regional de Infraestructura — GRI del Gobiemo Regional de
Ucayali.

DENOMINACION DE LA CONTRATACION

La contratacion de un prestador de servicio de COORDINADOR DE OBRA, para la obra denominado:
“MEJORAMIENTO DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LAS ESPECIALIDADES DE CONSTRUCCION CIVIL,
MECANICA AUTOMOTRIZ, ELECTROTECNIA INDUSTRIAL, ADMINISTRACION DE RECURSOS
FORESTALES Y PRODUCCION AGROPECUARIA DEL INSTITUTO SUPERICR TECNOLOGICO PUBLICO
SUIZA -UCAYALI" CUI N°2340106

FINALIDAD PUBLICA

LA FINALIDAD PUBLICA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE COORDINADOR DE OBRA, ES
GARANTIZAR LA CORRECTA EJECUCION FISICA, TECNICA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA DEL
PROYECTO DE INVERSION, ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO DE PLAZOS, COSTOS Y CALIDAD, DE
ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE. ACTUA COMO NEXO ENTRE LA ENTIDAD Y LOS
CONTRATISTAS, MONITOREANDO LA EFICIENCIA EN SU EJECUCION.

OBJETC DE LA CONTRATACION

EL OBJETO DE CONTRATACION DE SERVICIO DE UN COORDINADCR DE OBRA, ES GESTIONAR,
MONITOREAR Y CONTROLAR LA EJECUCION FiSICA, TECNICA, ADMINISTRATIVA Y PRESUPUESTAL

DEL PROYECTO DE INVERSION. SU FINALIDAD ES ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE PLAZOS .,

CALIDAD Y COSTOS, ACTUANDO COMO ENLACE ENTRE LA ENTIDAD, EL RESIDENTE/YS_EL"
/

SUPERVISOR [£8 vo

L2

CARACTERISTICAS Y/O CONDICIONES DEL SERVICIO

iTEM | CANTIDAD | UNIDAD DE DESCRIPCION DEL SERVICIO v |
MEDIDA

La contratacibn de un prestador de servicio de
COORDINADOR DE OBRA, para la obra denominada:
“MEJORAMIENTO DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LAS
ESPECIALIDADES DE CONSTRUCCION CIVIL, MECANICA
AUTOMOTRIZ, ELECTROTECNIA INDUSTRIAL,
ADMINISTRACION DE RECURSOS FORESTALES Y
PRODUCCION AGROPECUARIA DEL INSTITUTO SUPERIOR
L I | TECNOLOGICO PubLicy SUizA -uuaTALI” CUIN® 2340106 |

1 1 servicios

5.1. Actividades para desarroliar:

5.1.1. Revision y andlisis de toda la documentacion del proyecto (valorizaciones, contratos,

adicionales

5.1.2. Filtrar la ejecucion detallada de gastos del SIAF respecto al proyecto de inversion a su cargo.
51.3. Recopilacion de toda la documentacion (resoluciones y comprobantes de pago) del proyecto de

inversién a su cargo

5.1.4. ldentificar y corregir inconsistencias en la informacion (ej. datos faltantes, discrepancias

financieras).

5.1.5. Congiliar la informacién ante la Oficina de Contabilidad de la Entidad correspondiente.




5.1.8. Realizar el Levantamiento de Observaciones ante cualquier observacion identificada duranie la
validacion (ej. correccion de datos, carga de evidencias adicionales).

5.1.7.  Proporcionar la informacion para iniciar la elaboracion del Expediente de transferencia (Acta de
Transferencia), para ser trasferido a la unidad competente (de ser el caso), del proyecto de
inversion a su cargo.

5.1.8. Verificacion det cumplimiento fisico-financiero frenie al expediente técnico

5.1.9. Elaboracion del informe de liquidacién Técnica-financiera de la cbra en ejecucién {calculando el
costo final real con reajustes e impuestos

IMPORTANTE: Las actividades adscritas deben realizarse dentro de la normativa vigente, asi
como atendiendo las directivas, lineamientos u otros establecidos por el Gobierno Regional de

Ucayali.

5.2. INFORME O ENTREGABLE:

Presentara cinco {05) juegos del informe: 03 originales y 02 copias, respecto al estado situacional de
la ejecucién de la obra y supervision, el mismo gue debera ser dirigido a la Sub-Gerencia de Obras de
la Gerencia Regional de infraestructura del Gobierno Regional de Ucayali. El cual debera contener
como minime lo siguiente:

. ANTECEDENTES

li. DATOS GENERALES DEL PROYECTO
ill. DATOS GENERALES DEL SERVICIO
.  CONCLUSIONES

V. RECOMENDATIONES

V. PANELES FOTOGRAFICOS

Importante: El informe del Entregable sera considerado como informe de sustento para tramite de
pago.

6. REQUISITOS MINIMOS DEL. LOCADOR

6.1. Formacién Académica.

Persona natural titulado, colegiado y habititado como Ingeniero Civit

*Acreditacién

El Titulo sera verificado por los evaluaderes en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesiunales en el portal wet 22 13 SeeciliiziZsnsia Nacional de Educacian Superior Universitaria
SUNEDU a través del siguiente link: hitps://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en ¢l Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
hitps:/ftitulosinstifutos.minedu.gob.pe/ segin corresponda. El postor debe sefialar los nombres y
apellidos, DNI y profesion del personal clave, asi como el nombre de la Universidad o institucion
educativa que expidi6 e} grado o titulo profesional

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesion del personal clave, asi como el nombre
de la Universidad o institucidn educativa que expidio el grado o titulo profesional requerida

En caso TITULC no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del
diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida. En caso se acredite estudios en
el extranjero del personal clave, debe presentarse adicionalmente copia simple del documento de la
revalidacion o del reconocimiento ante SUNEDU, del grado académico o titulo profesional otorgados en
el exiranjero, seguin corresponda.



6.2.

6.4.

Experiencia:

- Experiencia General
Experiencia general minima de: 10 afios laborando yfo prestande servicios en entidades
publicas yfo privadas.
Experiencia especifica
Experiencia especifica minima de un {05) afios laborando y/o prestando servicio como inspector de
obra, supervisor de obra, administrador de contrato de obra, especialista en esfructuras, en enfidades

publicas.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos:
(i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (jii) certificados
o (iv) cualquier otra documentacidén que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto.

Capacitacion

Cursos y/o especializacién y/o capacitaciones y/o actualizacién ylo taller yfo
diplomado: ALTA ESPECIALIZACION DE COORDINADOR BIM CON REBIT {(minimo 40
horas lectivas)

Cursos ylo especializacion ylo capacitaciones ylo actualizacion ylo taller yfo
diplomado: INSTALACIONES ELECTRICAS (minimo 20 horas lectivas)

Cursos y/o especializacion y/o capacitaciones y/o actualizacién y/o taller yfo

diplomado: HIDROLOGIA Y DRENAJE EN CARRETERAS (minimo 40 horas lectivas) /
Acreditacibn: 5(; el
Se acreditara con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, DOCUMENTO

SEGUN CORRESPONDA.

Otros

» Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP) vigente

=  Contar con Cédigo de Cuenta Interbancaria (CCI)- cuenta relacionada al nimero de RUC
+  Contar con registro tinico de contribuyentes (RUC) vigente Activo y habido

7. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

7.1.

7.2

Lugar:

Suvh-Gerencia de Ohrne o2 Ia Gerercia Reainnal de infraestructura ubicado en el Jr. Raymnndi
N° 220 - Calleria - Coronel Porillo - Ucayali - Peru. {se precisa gue la permanencia er el iugar
de prestacion serd a solicitud del &rea usuara, lo cual no genera ningin vinculo o
desnaturalizacion de esta dicha permanencia del que brinda el servicio serdn con 24 horas de
anticipacion)

Plazo:

El plazo de ejecucion del presente servicio serd como méximo hasta (30) dias calendario,
contados a partir del dia siguiente de notificado la orden de servicio. (se precisa que la
permanencia en el lugar de prestacién sera a solicitud del area usuvaria, lo cual no genera
ningun vinculo o desnaturalizacion de esta dicha permanencia del que brinda el servicio seran
con 24 horas de anticipacion)




8. ENTREGABLE / PRODUCTO

PLAZO INFORME PRODUCTOS/INFORME ENTREGAR
V'La presentacion de un (01) informe detallado y Sustentado en
Punto 5.1:
Revision y andlisis de toda la documentacion del proyecto
{(valorizaciones, contratos, adicionales
Filtrar la ejecucion detallada de gastos del SIAF respecto al proyecto
de inversion a su cargo.
Recopilacion de toda la documentacion (resoluciones y
comprobantes de pago) del proyecto de inversian a su cargo
identificar y corregir inconsistencias en la informacion (gj. datos
faltantes, discrepancias financieras).

| . Conciliar la informacién ante {a Oficina de Contabilidad de la
orden de Servicio . .

Entidad correspondiente.
\__fs_l_y,_- A +El cual deberd contener como minimo lo siguiente:

LANTECEDENTES

1.DATOS GENERALES DEL PROYECTO
1I.LDATOS GENERALES DEL SERVICIO
IV.CONCLUSIONES
V.RECOMENDACIONES
VI.PANELES FOTOGRAFICOS

Méaximo hasta 30
dias’ calendarios, | ENTREGABLE
de/ notificada Ia UNICO

LUGAR DE PRESENTACION DEL ENTREGABLE

El entregable debe ser presentado, en la Sub - Gerencia de Obras de la Gerencia Regional de
Infraestructura — GRI, el horario para la recepcion virtual de documentos sera de lunes a viernes hasta

las 16:45 horas.

; \—'\. .

9. CONFORMIDAD DE SERVICIO PN
La conformidad de la prestacidn del servicio se regula por o dispuesto en el articulo 144 del‘_,_-. gﬂ ag\
Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Conirataciones Publicas, aprobado mediante Decreto'. \ -'c‘./

Supremo N°008-2025. La conformidad es otorgada por la Sub Gerencia de Obras, en el plazo .- N
maximo de siete {07) dias computados desde el dia siguiente de recibido el entregable, salvo que se 7
requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuye caso la

conformidad se emite en un plazo maximo de veinte (20) dias, computados desde el dia siguiente de

producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD CONTRATANTE las comunica al CONTRATISTA, indicando
claramene g seneuu ue estas, otorgandole un plazo para subsanar, e vual 16 Geuvs su nayor al
30% del plazo del entregable correspondiente, dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las
subsanaciones a realizar, si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con
la subsanacién, LA ENTIDAD CONTRATANTE puede otorgar al CONTRATISTA periodos adicionales
para las correcciones pertinentes. En este supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora desde
el vencimiento del plazo para subsanar sin considerar los dias en los gque pudiera incurrir la entidad
contratante para efectuar las revisiones y notificar las observaciones correspondientes.



11.1. OTRAS PENALIDADES

De acuerdo con el articulo 119 del Reglamento, se pueden establecer la penalidad por mora en la
ejecucion de la prestacién- Para dicho efecto, se debe incluir listado detallado de los supuestos de
aplicacién de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada supuesto y el procedimiento
mediante el cual se verifica en el supuesto a penalizar, se aplicaran las siguientes penalidades:

Otras penalidades

Forma de célculo

k-2
N penalidad verificacion

Supuestos de aplicacién de Procedimiento de

01 | Por ingresar a obra sin contar | 0.05 UIT por cada dia de | Segun Informe de Area

con los implementos de Usuaria (SGO-GRI)

seguridad obligatorios retraso

En caso el coordinador de obra

Usuaria (SGO-GRI)
mensual fuera del plazo | F€lraso
establecido de forma
injustificada.

lo incumpla con su obligacién 0.05 UIT por cada dia de Segun Informe de Area
02 |de presentar su informe |

03 [Por la presentacion del | 0.05 UIT por cada dia de | Segun Informe de Area

entregables sin haber e Usuaria (SGO-GRI)
levantado las observaciones
realizadas.
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14.

15.

16.

CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

La informacién y material producido bajo los términos de este servicio, tales como escritos, medios
magnéticos, digitales, y demas documentacion generados por el servicio, pasara a propiedad del
Gobierno Regional. El/La proveedor debera mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el
manejo de la informacién y documentacion a la que se tenga acceso relacionada a la prestacion.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
El confratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio cfertado por
un plazo no menor de {01) afio, contado a partir de la conformidad otorgada por a Entidad.

CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE
INTERESES EN ELACCESC Y SALIDA DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO, LEY N° 31564).
Son causales de resolucion de contrato la presentacién con informacion inexacta o falsa de la

Declaracién Jurada de Prohibiciones e incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de
prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del sefvicio publico.
Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos senalados en el articulo 5 de dicha lsy?

aplicara la inhabilitacién por cinco afios para contraiar o prestar servicios al Estado, bajo 90aiguier A

modalidad. foim o

COMPROMISO ANTICORRUPCION Y Ak ISOBORNO:

e El coniratista declara no haber, directa o indirectamente, ofrecido, negociado o efectuado pa cQ

en general, entregado beneficio o incentivo ilegal en relacién al servicio a prestarse bien a
proporcionarse. En linea con ello, se compromete a actual en todo momento con integridad, a
abstenerse de ofrecer, dar o prometer, regalo u objeto alguno a cambio de cualquier beneficio,
percibido de manera directa o indirecta; a cualquier miembro del Consejo Directivo, funcionarios
publicos, empleados de confianza, servidores plblicos; asi como a terceros que tengan
participacion directa o indirecta en la determinacion de las caracteristicas técnicas y/o valor
referencial o valor estimado, etaboracion de documentos del procedimienio de seleccién,
calificacién y evaluacion de oferta, y la conformidad de los contratos derivados de dicho
procedimiento.

s El contratista se compromete a denunciar, en base de una creencia razonable o de buena fe
cualquier intento de soborno, supuesto o real, que tuviera conocimiento.




e Asimismo, se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del contrato, con
honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de comupcion,
directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacioncitas, integrantes los
organos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y
personas vinculadas, en viriud a lo establecido en ios articulos antes citados de La Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamenio.

17. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD:

18

El contratista se compromete a guardar reserva de la informacién privilegiada que conociera en el
gjercicio de sus funciones, tareas y demas actividades como parte de [a ejecucion de la prestacion,
no revelando en forma oral, escrita, ni por cualquier otro medio, hechos, datos, procedimientos,
documentacién e informacion de acceso restringido {confidencial), a la que tuviera acceso a partir del
inicio de las prestaciones relacionadas con el referido servicio, manieniendo la confidencialidad de la
misma de manera permanente.

En caso de que incurnpliera con cualquiera de las chligaciones estipuladas en el presente acuerdo, &l
Gobierno Regional esta autorizado a iniciar todas las acciones judiciales ¢ extrajudiciales necesarias
para resarcir del perjuicio, y la obligacidén de confidencialidad perdurard mientas la informacion
conserve las caracteristicas para considerarse Confidencial.

RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:

a) Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite de manera definitiva la continuidad de fa
ejecucion, amparado en un hecho o evento extraordinario, imprevisible; o por un hecho
sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, orden de compra o servicio, que no sean

imputable a las partes.
b) Incumplimienio de obligaciones contractuales, por causa afribuible a la parte que incumple.

¢} Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o
fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacion del contrato.

d) Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en la clausula anticorrupcion durante la
ejecucion coniractual.

e) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

f) Por acumulacién del monto maximo de la penalidad por mora o de ofras penalidades, prr“[“\

ejecucion de la prestacion a cargo.
g) Por mutuo acuerdo entre las partes, previa opinidn del area usuaria.

habiles para que ejecute la prestacion o subsanar la observaclon bajo apercibimiento de resol raeh
contrato. Salvo que el incumplimiento no pueda ser revertido, Onicamente se notificara la decisibn de’

resolucion de contrato.

El apercibimiento previo no es aplicable en caso se haya llegado a completar el monto maximo de
penalidad al contratista, donde el drea usuaria evaluara la decisidon de resolver el contrato.

La resolucién de conirato puede ser de forma total o parcial. La resolucion parcial sélo involucra a
aquella parte del contiato afectada por el i ndmienie ; Lizigre que dicha parte s2a cuantificable,
separable e independiente del resto de las obligaciones contractuales. E! apercibimiento previo y la
resolucion que se efectGe precisan con claridad qué parte del contrato queda resuglta, de no hacerse
tal precision, se entiende que la resolucion es total.

La resolucion del contrato por incumplimiento de la clausula anticorrupcién y antisobomo no impide el
inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

Para el caso de presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual, la
resolucion de contrato sera efectivo previa verificacion de los documentos cuestionados.



19. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia que surja entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacion, ejecucién,
terminacién o eficacia del contrato se resuelven mediante conciliacion, conforme al Articulo 81 de la
Ley 32069 — Ley General de Contrataciones Pablicas y Art. 330 del Decreto Supremo N° 009-2025-
EF — Reglamento de la Ley General de Contrataciones Pablicas.

Cualguiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del plazo de caducidad
carrespondiente, segin lo sefialado en el articulo 82 de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Pdblicas, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un acuerdo entre
ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. L.as controversias sobre nulidad del contrato solo

pueden ser sometidas a arbiraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, seguin lo previsto en el numeral 84.9 del articulo 84 de [a Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Puiblicas.

ln_g MArtin-Gatas fuerte Miranda
“Direbios del ramh Gecloriml RIL
\ b Garan afda Onias



