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TERMINO DE REFERENCIA DE SERVICIO

1. AREA USUARIA:
Seccidny Servicios Generales -Gerencia Red de Agencias’ = Agencia 1 Cusqo
Subgerencia Macro Region IV Cuscs,

2. OBJETO DE LA CONTRATACION: o ) ,
Servicio de mantenimiento correctivo def sistema eléetrico de-fa Agencia 1 Cusce - Macro
Regién 1Y Cusco: Del Banco De La Nagion.

3. FINALIDAD DEL REQUERIMIENTD:

La finslidad publica del servigio es mejorar el sistema eléclico de Ja agencis.
implementacion interruptores térmicos y diferenciales en los diferertes tableros eléetricos
de la agencia, ya gue son antiguos tipo engrampe.y hacen falso contasts; camblo de
cableade de toda 1a agencia 1 cusco, lo.que contribliia a una cantinuidad del servisio
elelrico, salvaguardar la seguridad de los dlientes ihternos y-externos, garantizar lag
condiciones operativas. del sistema eléctrico v dar eumplimiento 2 Jas ‘obsenvaciones
recomendadas por losinspectores deITSE, :

4. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION
El objetivo obedece a contralar una persona natural o juridica que brinde ef servicio en
el rubro para la mejora del sistema eléctrics y sus componeniesde la Agencia 1 Cusco,

4.1 Obietivo Genreral

Efectuar el servicio de mantenimiente correctivo del sistema eléctrico, cambio de
tableros, verificacion de circuitos eléctiicos, verificacibn de luminarias guemadas v otros

dela Agencia 1 Gusco, pereneciente al Baneo de la nacién Macro Regicn IV sede Gusco

» Contar con tablero eléctricos ¢on sus respectivos interruptores diférenciales

» Garantizar el suministro de energfa a la Agencia Cusco de forma continua y
sin jnterrupciones, o

» Mejorar la imagen de nuestra institucion, salvaguardar la seguridad de las
personas y ‘dar ‘cumplimiento a las observaciones recomendadas ‘por los
inspectores de ITSE. ' -

4.2 Objetivo Especifico

*  Suministro e Instalacion de interruptores diferenciales adosados de los tableros
gléctricos exigtentes,
= Desinstalacion de cables fipo THW

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - PO1
El requerimiento de la contratacion ss encuentra vinculado al Objetivo Estratégico
. Institucional "Garantizar la estabilidad operativa N.-10, Estabilidad Operativa:

ANTECEDENTES.

Mediante ¢orreo elecironi _ 89
informa-a {a Seccién Servicibs Generales de
solicita. el ‘epoyo para la elaboracion de os sleic
e instalacion de intersuptor ferery mplemeriiarias can
P ""“x los AT a tierra, conelfin de obiener ¢} certificado ITSE.

aletas quetalian v atérrar
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7 App}\NCES Y DESCRIPCIGN DEL SERVICIO

comm ponentes

Ac:tw;dades.

7.4 DESCRIPCION

instalacion de jos cables haltgenos. & los tableros para la: canexior de los interruptores
diferenciales ubicados en -diferentes ambientes de la Agencia, hall de atencion,
ventanillas, administracion, caja, -archive, lobby de ATM y otros ambientes

Estos eguipos $e entregardn 2 la administracion dela agencia
Realizar las pruebas de funcionamiento para verificar la correcta operatividad.

72 ACTWIBADES

efectuaré en Agenr:.;a 1 Cuzco dei Barigo de !a I\iamén

7.2.4 CABLEADO DE POTENGIA ) »
Se hara-con calibre de halégeno con'd iento para 600V, terperatura deoperacion
de 76°C y 80°C. Se utilizara como seccién minima de 4 mm2 para circuitos de alumbrado

o O ¥ para los.gircuites de fusrza. Para uitos de fusiza roayores de 25A se. utllizaran
(\ s g conductores-dé seccion acorde con Ia ' qus existira en los circuitos de salida en
O »——_—-@ P B -gondiciones normales y con su calda ¥ _;ssn..-Se debera tener enh tuenta.que la
= 3 iBedee secc:én de Ios cables. mtemes dei be se'r' fgual é"la seqcidn del éhment‘ador
Gagvg
\ SesL
RSP0
2828
£ reserva del 50%.
£y
“.

CABLEADO DE CIRCUITOS AUXILIARES

Los tableros $& entregaran con sus circuitos auxiliares.completos. Este se haré con cable
!!bre de ha!égenc con asstam;ento para: 600\!

de comando y medicion.

Se utilizaran las secciones mifimas siguientes:

# C%t‘CUﬁOS e comando 1,6mm?

Se refiere a los aparatos para e} eficendido y apagado de los antefactos de alumbrado
interior.
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Se usaran inlerruptores unipolares de 18 A., 220V o segin indiquen los planos, para
montaje empotrado, def tipo de balancin y operacion silenciosa. Para. cargas inductivas.

' DEL METRADO:

Elmetrado de los conductores v de los tomacotrientes debera reafizarse en base a los
plangs electricos adjuntos en PDF. Siendo de responsabilidad del contratista el

e SRR AL A LIRS AN

‘suministro adecuada para la ejecucion del servicio,

Tableros eléctricos
Caracteristicas.

+ Los Tableros eléctricos, a instalarse seran adosables deberd de instalarse
adosado en la pared, al costado de los tabletos existentes para poder
instalar swinterruptor diferencial, '

= Encaso fuese el tablero para empotrar, la pared debera de ser resanada ¥
pintada tal cual su pintura -original asi mismio. se debera de actualizar sl

diagrama unifilar y e} directorio de todos los tableros (Enmicados).

Tablero TD 1 s6tano

*  Instalar un tablero adosado termopléstice ,36polos DIN' 400x434xH40mmh con
puerta. - 7

= [nstalar 16 interruptores diferenclales monofésicos de 25 amp.

* Actualizar diagrama y directorio e jos tableros eléctricos.

»  Conectar los circuitos de iiuminacién al tablero nuevo dediferencialés, Debers

3 estaraterrado.

\\ o ~\€§ >
L8 Zod :
(08888 Tablero TD2 primer piso

= nstalar un tablero adosado fermoplastico 36 polos, DIN 400x434x140mm Ton
puerta, )
* Instalar 18 interruptores diferenciales 2R2EA,

* Conectar los circuitos de Huminacion al tablero nuevo de-diferencigles.

*  Actualizar diagrama y directario de los tableros sléctricos,

Tablera TD 3

= instalar un tablero metdlico de 36 polos, DIN-400x434x140mm con puerta,
* Instalar 18 interruptores diferenciales rnonofdsicos de 25 amperios,
*  Actualizar diagrama y directotio de los tableros eléctricos.

Tablero TD-05:1 - TDOS Tercer pisg

* Ipsialarun tablero para adosar termoplastico de 24 DI N400X256X140 poios con:
puerta, '
empotrar se instalard los 2 circuitos e TDOS- y el TDoS5. _

Instalar 10 interruptores termomagnéticos diferenciales de 25 amperios.
Actualizar diagrama y directorio de los {ableros eléetricos,

Prueba de aislamiento de circattos de fluminactan.
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Tablero IDO8

con pueri
r Instalar 07 interruptores diferenciales monofasicos-de 25 amperios.
« Actualizar diagrama y directorio de Jos’ tableros elécticos,

Tablsro de Fuerza (S6tano

»  Actuslizar disgrama y directorio de los tableros eléctrico

Tablero ATHM
instalar 02 tableros para adosar termoplastico: de: 24 polos; PIN 250x328x140
4 con pueria
» instalar 07 interruptoves diferenciales monofésicos:de 25 amperios.
Actualizar diagrama y directoric de los tableros eléctricos, aterrar Jos ATM:

Planos eléctricos

» Actualizar los planos sléctricos con i3 implementacion de “interruptores

diferenciales.

= Aclualizarcuadro.de cargas.y d

s Los diagramas unifilares
responsable 07 Ing electici coie ado ¥ habilitado.

* Buminigirgeinstalacion 5.00 mis de-canaletas de 3'x 2'para la canalizacion
dé cables suelios en diferentes smbierites.

= Suministro o instalac s-gandletas de 20mm X 10mm.para ia
canalizacion de cablessugltos. en:diferentes ambientes.

ma unifilar.
de estar firmados. por un. pmfesxonal

i

BABG

_Plan de Trabajo: £l proveedor:debe

4 35 Cusco (acuzcg@bn .08,
ggwg
<y
a@ng
g5
& computa;*a a partif de] dla sigu:en&e ,e_zetergada Ea con

1. Procedimisnto:.
Realizar &l sewicio desde el inicio hasta el final-en coordinacion con la Secuion
Servicios Generales: '

El servicio se prestaré con toda autonomia profesional requerida; respondiendo el
contratista por la calidad y continuidad del seryicio,sin subordinacion o vinculacisn

laboral de ninguna. riaturaleza para con el Banco de la Nacién

y sohc;tar la autorizacion de mgresc correspondsente madtante
‘cofreo. slectronico. (acusco@bn,conipe) 2 fa Administracion, se
el personal asignado-alservicio (nombres, apellidos y N de- DNl)

La Agencia 1 Cusco faciifara el ingreso del personal contratista en los dias y
‘hérarios coricertados.

s Laadministiacibn:de la Agencia 1 Cusco del Banso de a Nacion,-en coordinacion




LOGISTICA BUBGERENCIA DESERVICIOS | SISTEMA ELECTRICO DELA AGENCIAA CUSCO-MACRD

GERERCIA DE ADMIMISTRACION Y SERVICIO DE MANTENIVIENTO CORRECTIVO DEL )
SECCION SERVICIOS GENERALES REGION W CUSCO DEL BANCO‘B_E & ﬁA{Z[@’ )

con el area de Servicios Generales, verificard el esliicto cumplimientc-de las
condiciones precisadas en los térvinos de referencia del semvicio y queesios sean
prestados concalidad v efiviencia,

o ElBanco se reserva el derecho de solicitar al contratista e} cambiodel goordinador
‘0 personal tenico, euando el administrador-o personal asignado por 8l Banco
observe que muestra indiscipling o:incapacidad tecnica para el desempeiio.de su
trabajo, caso en el cual el contratista atendera ef requerimiento de inmediato,

o Eladministrador o peréonal asignado por el Banco tiene facultad de paralizar los
tratisjos. en caso fe que-el‘contratista incurpla con gualquiera de lgs clausulas,
prescrpciones v puntos: de estos - términos de referencia, Esta paralizacion de
labores o ser4 tomada como causal, ni sustenlo para fa sBlickud de ampliacion
de plazo.

o Elprovesdor en supropuesta debe iBeliiria descripcion completa de los repusstos
¥ componentes para ulilizarse en- &l setvicio, debiendo especificar marcas;
cantidades y cargcteristicas tcnicas,

il Condigiones:

Para el desarrollo del presente servicio, e impreseindible que iz empresa cuente con
personal especializado:

La persona natural o juridica que brindara el servicis quada estrictaments prohibida de
usar nombres o signos distintivos del Banco de 1a Nacion para cualguier comunicagion
interna o-extema, enterdidndoss como signos distintivos palabras, lemas o frases que
identifiquen al Bantoe, asi come, Imagenes, simbols, graficos; logotinos y sonidos.

Asimisme, parala contratacion de personas naturales, ¢f rea usuaria indica, on base al
objeto-de contratacion y actividades.a desarroliar que;

Se define que NO se constituye como SUJETO OBLIGADO para presentar declaracion.
jurada deintereses,

De igual forma, segin Jo dispussto en ia ley N.-31589-Ley que creg el Tegistro para &l
control de centratos de consulioria con el estaday la Direstiva NA013:2024-COIPREVI-
reglstre para el confrol de contratos de consultoria en ¢f estado. se ndica que' este
senvicio NO-CALIFICA como.in servicio.de consultoria para registrar-en sl sistema de
registro para el Controlde Contraios de:Consultoria del Estado-SIRICC g 8 Contraloria
General de la Republica,

PRESTACIONES ACCESORIAS A LA PRESTACION PRINCIPAL
{No Aplica)

RECLAMENTOS TECNICOS, NORMAS METROLOGICAS Y/O SANITARIAS

- GNE Codigo Nacional de Electricidad-titizacion.

- NTP Norma Técnicas Pariiana

- RNE Reglamento Nagional de Edificaciones.

- Ley N°29783 ~ Ley de Seguridad v Sajud en-al Trabajo'y su Reglamente.

10. REQUISITOS. DEL PROVEEDOR
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o

Los requiSitos dsl grqxéeedof para servicios son:

¢01 UiT

- No-tener: impedimento para ‘contratar con el estado, conforne & - d:spu_ebta el
articuio N° 30:de la Ley General de Contrataciones Publicas y el articulo, N> 3Bde su.
Regtamenao

{Nocorresponde)
EXPERIENGIA

B} proveedor debe acreditar un monto facturado acumulado gqtivalente a 8/80,606.00
{Cincuenta mil:00H1 00 soles) poriacontrata siohde senvicios iglales o similares atobjelo
de Sortralaion; durante: 1os: quince {1' afios antericres ala'fecha de la presentacion de
sy cotizacién que se compuiaran desde ta fecha de la conformidad o emision del
somprobante de pago, segln cofrespénda.

Se.consideran servicios similares a los siguientes:

Instalacion de fableros 2k fvel Tesidenciaby/o comercial,
Servicios de instalacién yfﬂ antehimiento de cableados eléctricos

» Servicl os de mshtacrenes eiéctncas residenciales y/o con‘ercraies

jicas de sistemas eiéctriccs
%nsta&acienes cte stsbsmas de: nergia renovabfe%

Disefios e instalaciones:de ias para automatizar funciones gléclicas
Centificaciones. eléclicas '

&

& B @ @

La experencia s¢ acredita con: ccp;afssmpfe de {iy contratos U:Ordenes de seivicios; ¥ su
tespectiva confonmidad o constans restacién; o (i) somprobantes de pago cuya
cancelacion se atredite dosumental y fehacieniements; con Boucher de deposito, nota
de-abono; feporte de estado de cuenta, cuak;mer otro.docurianto amitida por Entidad
del sistema finariciera gue acredite ‘el abono o medianie cancelacion en el hismo
comprobante de pago, correspondisntes a un méximo deveints {20 sontrataciones. En
caso el postor -sustents si experiengia en: -5 especxa!adad fmediante contrataciones
realizadas con privados, para-acreditarla debe. preseatar deforma obl:gatoria o indicado
eh ‘el numeral (i) del presente parrafo; 1o es pasible gue acredite sy expenencia
(nicamente con-la presentacion de contratos u drdenes de compra con- conformidad o
constaricia de prestacion

LERGMINAL TIIE Mg LA
v Bl Supervisor yef perscnal t&énico asignade debéran estar debidamenite identificados
con totocheck de la empresa colocado enlugar visible.

¥ FORMACION ACADEMICA:
Supamsar {1}: Titulo de Ingeniéro slectricista yb Mecénito Elestriciéta colegiado y
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2) Experiencia:
Supervisor {01}
Experiencia general minim \res{03)-afios en el sector publico yio privade, desarrollando

actividades como' supervisor ylo coardinadar de proyectos eléctricos, mantenimiento
sléctrico, obras u otros. _ _ _
Acreditacion La experiencia se acreditara concualquiera de los siguientes documenios:
copla simple de contratos y su respectiva.conformidad o constancias o certificados de
trabaje o cualguier clra documeniacion que, de’ mianera fehaciente demuestre la
expetiencia del personal propuesto.

‘Técnico (02}

Experiencia Contar con constancia yio certificado de bhabajo que acredite
fehacientemente la experiencia, como Técnico. en elestrcidad y/o técnico electricista yia
tecnico en elestrotecnia y/o téonico en electrotecnia indusirial, experiencia ne menor de
01 afio como Técnico..

Acreditacion La experiencla se acreditara con cualquiera de los siguientes dosiimentos:
copia simple de contratos y su respectiva conformidad o constancias o certificados de
trabajo o cualquier olra documentacion que, de manera. fehaciente demusstre 1a
sxperiencia del personal praplesto.

« VISITA TECNICA

El proveedor para la elaboracion de su cotizécion podra efectuar una visita técnica s las
Instalaciones-de la agencia 1 Cusco, sito en Esquina Avenida Bl 86l con Almagro s/nen
donde se prestara sl sarvicio ylo consultoria de rmanera qiie pueda verificar y oblener
informacién real {in situ) de las coni s del servicio y/o oonsultoria gue va.a prestar,
con respectos a los requerimientos logisticos que debe. cubrir. Previaments debera
remifir un correo: electrdnico  dirigido 12 agencia 01 Cusco .al correo
{acusco@bn.com.pe). ' ” '

Esta visita: le permitira establecer [a cantidad ¥ 1ipo de-equipos materiales suministros
que requieray los coslos que estos involucren.

12. ENTREGABLES;
La prestasion-del servidio o consultoria cansta gﬁetltqav.sigu_ieme(s) entregab!e{s}:

inforime 1é ctz(ico,

10, contados a

dis_siguiente  habil

_.(;,;,,,--» ) 'f‘(\\
2 HestorRgtael &
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Este informe debe de incluir la siguiente documentacion:
Reportes ienicos don pardmetios eléctricos y mecanicos.

Registro fotograficn con:detalies de. e;ecucaén del servi :ror-{antes
ydespueés)

Estudio de balanceo de carges y amperajes de cada tablero.

BliTds: A e administracion de la Agencia 1 Cusco:MR: Cusco,
- Sito.en Esguina Avenida £l Sol conAlmagre'sin.se debe dejar
Be presentard a’ Jog 10 dfag | una copia el adecumentamén (;nforme técmca, guias de:

{:éfénc;kgridﬁ

Computados a partir del dia
siguiente habil de la notiﬁca(ﬁéh
de 1z -conbatacion en  gli:
PLADICOR v vie comen
lecm‘)mco i

: cta o mdiresta alos avaluaziores del conirato
i E metoro cua!qmer semﬁor de ia entidad contratente. Asimismo; EL CONTRAT ISTA se

g \J obliga-a mantener una r;anducta pic -integra duranieila vigencia del contrato,
despuss de culminade el riismo én-caso existan controversias pendientes: de resolver,
Io que supons acluar con probidad; sin cometer actos illcitos, directa o indirectarente;
Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga 2 abstenerse deé ofrecer, negotiar, prometer
o-darregalos, corlesias, invitaciones, donativos o cualguier beneficio o incéntivo’ Tlegal,
directa o indirectamente, a furicicharios: plblicos; senidores ‘publicos, locadores de
semvicios o provpedores de semc os del érea usuar;a ‘de 4 depsndenc:a encargada de

raténte cou Ia final idad daobtener a!guna Venﬁaja mdebtda :
» ifnpa se obhga & adoptar !as memdas técmca& orgamzatwas yfo de ;56!‘80

!a e;ecucton dei contmto
raiaadase de WNa persana ;vrfdkca Jo- antetio

acommstas, pamc:tpacronmtas integrantes de: o

apoderadis, representantes. iega{es funcionarigs: asesores 0 cuaiquxer pefsona
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vinculada & ta persona jurldica que representa; comprometiéndose a informarles sobre
los aleances de'las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Asimismo, declara no-tener, ni conocer aclualmente ningun conflicto de interés para la
ejecucion de prestaciones contratadas. Por ofro lado; se: compromele a informar. ds
manera inmediata, al area usuaria y a la Gerencia de Oficialfa ‘de Cumplimisnto
Normative y Gonducta de Mercado {integridadbn@bn.con,pe) en caso tome
conocimiento de unasituacién de confiicto de interés, debiendo inhibirse inmediatamente
deinfervenir en las actividades quedirecta oindirectamente se rélagionen con el gontlicto
de interés advertide, '

En consecuencia, el CONTRATISTA se campromete —en lo que e resulte zplicable- a

cumplir-en todo-momento con lo establecido en el Cod igo de Etica:del Banco y-normag
de integridad publicadas en hitps;?!www.bﬁ.com.-pelinEegridadﬁntegrtdad;asp

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establécidas en esta cléusule, durante
la-ejecugitn contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE #l.derecho de resolver
total'o parcialmente el contrato, En ningtin.caso, dichas medidas impiden e inicio de las
acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera fugar. '

14. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por-parte del Banco de ia Nacién Yo enerva su derecho a
reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos,

El plazo méaximo de

$
de Ia conformidad otorgada.

» SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO
El coniratista debera contar con los siguientes seguros;

Beguro Complementario de trabajo de riesgo ~ Salud y Seguro .Cbmpieté‘;ebiarfo de
Trabajo de Riesgo ~ Pensién (SCTR) o B

El coniratista debera contiatar ¥y mantener vigente durante el plazo de prestacicn det
servicio la Péliza de Seguro Complementario de Ti rabajo De Riesgo ~ Salud y' Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo < Pension para su personal asignado al servigio
materia de la contratacién

Las coberturas citadas deberan cubririos dafios contra, elcuerpoala salud por accidente
detrabajo o enfermedad o profesional que pudiera sufrir-el personal a consecuencia de
. la prestacién del servicio y se incluye pensidn de sobrevivencia, pensién de invatides,
muerte accidental y gastos da curadish.

id

Bacat ™ 16, RECURSOS A SER PROVISTOS DEL PROVEEDOR
El proveedor debe incluir al suministro: de aquellos materiales, insumos menores vl

trabajos que fusran necesarios. para fa ‘correcta realizacion del servicio, aunque no
estuviesen expresamente detaliados en-el presente documento

17. PLAZO DE EJECUGCION DEL SERVICIO
El servicio se desarrollara enun plazo de diez.(10) dlas calendarios, computados a partir
del diasiguiente habil dela natificacion de fa contratacion en el PLADICOR yloviacorfeo
elecironico. ’
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R&GfON 'S CUSC(} DEL BANCO UE LA NACION

18. LUGAR DE ngsmczén DEL SERVICIO Y/O cowsuwoaia _
»La prestacxén del gervick ‘ nlaagencia 1 Cusco MR

o, sito-an esqmna Avenida £l Sol can Almagro sin

49, FORMADE PAGO:
‘£l pago se realizd ‘en un plazo ypdximo: de Diez (10} dias hablles luego de otorgada a-
conforimidad por-parte:del &ige: usuaria y es prorrogable; previa justificacion deia
‘demara, porcinco dias habiles; de conformidad condo estatiiecitio en el artioulo 67 deta
Ley General de Contrataciones Pablicas.

El Banco de la Nacién realizara el pago de la oantrapresta‘mén psctada ‘& favor - del
contratista ensoles(s/ y-gnun: {01) Uinigo pago:

Para iniciar el tramite de pago de las contraprestaciones ejecutadas por élcontratista, el
Banco de la Nagier debeconitar convia sigulente: documentambn

#» Carta srmple_;;&gngzda & laAgengial-Cusco = Matro Reglon v Casde

s« Comprobante de pago

= Copiasimple del documento de contratacion.

s Acta de conformsdad ongmai o v
¢ ion de. f'-%sr?‘6m.fﬁ.fsiiadcriféga'ia-zAgéf%.ciaz?i.-

Region: N Sede Cusm SET.(} en Esqusné, AW
08:30-a,m. 2 18:00 horas:

20. RESPONSABLEDEDARLA CONFORNMIDAD A LA PRESTACION:
Segln lo senalads en el Artioulo: j44 del’ :,egiamente de laLey N7 32069 Ley General
de Contrataciones Publicas:

La-gonformidad serd otorgads por a
veces; #n Un plazo maximo de {7} dia:
antregable o maximo veinte: (20} dias

verificat el cumplimiento de la-abligacion

21: CONFIDENCIALIDAD:
El. PROVEEDOR se: obfiga @ guardar estricla reserva sobre: toda la: informacion
relacionada con EL BANCO v que sea de sy gonocimientaien el curso del cumplsmlento
de sus prestaciones; la cualno pcdré ser tfilizada sin: previa autorizacion de este Gltimo,
configurandose en causal. de resolucitn de pleno-derecho el incumplimiente de 1a
indicada obligacisn, sin perjuicio deda indernnizacion: gdedaios y per;u;mosa que hublme
lugar. En este contexto, toda la informacian referida a clientes; person: lidad
fiianzas, prodictos; trafice de flamadas telefénicas, trafico de Intem
lectiénicn, actividades de comercializacion, planes de negooio, a
iractorio; téchicas de marketing, procesos; servicios, politicas depre
‘buenas practicas, mstodologla de trabaio; especificaciones técn
sofmare d[SBﬁOS} pianos dibugos protot;pos nombresomdmas gom
L eé:m;enics‘

: badia 8t dEa srgusente o rembldo'ei'
450 se requiera efectuar prusbas que permilan
oskse frata de consulidrias.

agencmb. y:iém en ioda aqee{!a mformacsén ob&em g
BANGO, se considera confidencial y e8td’ considerada como parte de la obﬂgamsn de
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22.

reserva absoluta que asume EL PROVEEDOR por el presente instrumento. La ohligacion

-de mantener fa confidencialidad de |a informacion subsistira incluse luego de finalizado

ia contratacion,

PENALIDAD:
Penalidad por Mora en la elecucidn de fa prestacion:

Las penslidades serdn aplicadas segin o sefialado en el articulo 119y 120 del
Reglamento de la Ley General de Contrataciones Plblicas, en caso de refraso
injustificade del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato menor,
se aplica al proveedor una penalidad por cada dia de atraso guels s

mpliable.

Lasuma de la aplicacion de:las penalidades.por mora y de otras penalidades no pusde
exceder el 10% del monto-delcontrato o; de ser el caso del enlregable correspondiente

En todoslos sasos, {apenalidad se aplica attomaticamente v se.calcula de actisrdo con
la siguients formula:

Penalidad diaria = 0.10.x monto
Fx plazo endias

Donde Ftiene los siguientes valares:
Para Blenes y Servicios F= 0.40

Unavez que se Hega al monio maximo-de 1a penalidad BOr mora; la entidad contratante

puede optar por resolver & contrato. menor.

OTRAS PENALIDADES:

Asimisma; teniendo en cuenia & tipo bien, se podra establecer penalidades distintas &
las mencionadas, las mismas que deberan ser ohisfivas, razonables, congruentes. y
proporcionales con el objeto de- conlratacién y no afectar el equilibrio eCanomico
financiers del contralo, conforme al principic de valor por dinero.

N | CONBICIONES PENRLIDAD FROCEDIMIENTOS

nMorme  tionito. o gotme
siectidnice smiltide por porsonal

Trabajad dot contratista no . supervisor de te Sroclsn S
i con péliza de segire SCIR © patas an 0% 4o T UMY por trabajador Ganorales. Bste so noifisard 6
e5tha vigoates. atiaty v g0 p o2 2 la

apficacién  ge- - poriatidad.
correspondionie.

Wforme. teenice o cmireo:

Trabajadorss doi contratisia no-wtiizan eluthidiios amitids por personal
squipos de’ proteceldn. persenal o wo aupen&{gqv duida s,epgfidre.-‘s_‘g}v]_‘;;:i:b“{:'
# Leumplan con fos protovolos saniiaries ¥ 10% de 3:UIT portabinjatior ‘Bgnerales. Eito se ‘nolitioara ay |
demis disposiciones wigentes para Ia g : _c_c:nt(a:(_i;i_la_ y.50 POSHARG B fa
pravencionde Gontagins, apiiéqc,lén 49 la:  penaidad
c&rrﬁs;:mmmnﬁi
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- Faituge Soflalizaciin en e} drer do 1rabajo.

10% e FUIT por asurrentla

- dleatrénigo. emitide: por persanal

torme . Morieo. 9. [CGOR@O!

supsivisor-deita Secelon

aplicacidn 6 la- psnaitatm

&orrespondiante;

Faita de supervisidn; dal dngeplsto

sorvicios,

fabiitade, &0 la ejecuctén dp fos.

16% de¥ UIT por veurrencis

- Generaley, Bt se nolfiead &l

1n!ormc 1

supmlxoz do h.Smlén Snmclus :

sonwatlets |y se: proceders &
apﬂcanién ds 14
correspondients.

penalidag:

Por no ester vidente ia habiidag dal

mantentmienlo;

pervisor profesianal responsable Jai.

0% ue $-UIT porgsurrancls

_knl’cr_me fhenfon: o momes
elecirinice. emitido por persanal
superilsor de lw-Secclon. Servitlos:
Generales. “Esto--§6 _notificard: al
contratista ¥ se procederd &
apiicacién de la  pensiidad

ocrrespondlantm

y 7’: hbie Lhaartdy
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o CiAplE €on ef pertll solicitads;

Porroniizer ol serviclo gon pgmqnalf_qag i :

~40% g5 ¥ UIT poreurranchy

theniee o
slaghénice omiilde por v;xer.éoﬂal; 3
supgrvisor de fa Seccion Servicles |-
Gauente& Esto’ g8 noﬁnzam af:
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doteriinadas

' actividades estebilecidos o schividades |

16%.do 4 UIT por disz de
relvaso

splicacién  de (& panalidsd
camspcné!enia,
informe: _Bonicd  ©

£oreD.
electrdnico “vmitito: por. _pofsonai
superviserde 13 Ssocldn: Serviclos
GQnur&tqs_-. ‘Esto 50 notificard al
eonifralista . ¥ -6 ‘procederd & la
apiicacién.  de- 1Al - poralidadt
coirespondlents.

: teniizar 16 oniregn o entragar-de

lh'fcrma ddonico. 0 corred

stecxn’ﬁn%cv emlddo por ;mrsnnal

excader of10% del ' monte delentragable correspondiente.

24. RESOLUCION DE LA CONTRATAGION:

o manerd inco’nipiela jos . documenios 10% de-1 UIT por ocurzencha
{ detaliadosen ol aumeral 2 del TOR.
aplwaéldn oe
corrpgpondignte,
L& suma’ de ¥a aplicacion de las penalidades por mora y de otras penalt




RERT R

W, Enrael Ry
R

2 TR ©

& -

= Donyee *}
£ !B

GERENCIA DEADMINISTRACIONY | SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DEL -
LOGISTICA SUBGERENCIA DE SERVICIOS | SISTEMIA ELECTRICO DE LA AGENCIA 1 CUSCO-MACRO & 3
SECCION SERVICIOS GENERALES. GION 1V CUSCO 0L BANEO DE LA NAGON v £

Cualguiera de las partes puede resolver el contrato, de conform ivad con el articulo 68 de
la. Ley N* 32088, Ley Bensral de Contrataciones’ Pablicas, 'y articilo 229:de sy
Reglamento aprobado mediante Deg

reto Supremo N° 609-2025-EF.

Se plede resolver la contratacion, en los siguientes casos:

a. Por incumplimiento de alguna de LAS PARTES dé las obligaciones asumidas en
los terminos-de referencia, paraio cual la parte perjudicada con: ef incumplimlento
debera notificar a la ofra pante comunicando fa causal Invotada..

b. Por incumplimiento del requerimlento de presentar la Declaracidn Jurada de
Intereses gonforme a Jas normas aplicables, o s presentacion tardla, incom pleta:o
falsa, soloes el 6aso que et servicio sea prestado por persona natural con obligacion
de presentar declaracion jurada de intereses de acuerdo con lo sefialade porel drea
usuaria

¢. El BANGO puede resolver Ja confratacién cuando ia penalidad aplicada excede sl
10% del monto contractual.

d. Decorresponder a servicios profesionales de asesoria, servicios de consultorfa y
sefvicios legales: la presentacion con informacion inexac ofalsadela Declaracion
Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de
prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de persanal
del servicio pablico. Asimismo. en casy se: dncumpla con los
‘sefislados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacion por
para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modatidad.

©

- Paralizacion o reduccidn injustificada de'la ejecucion de la prestacion, pese a haber
sido requerido para corregir tal situasion,

f. Por mutuo acuerdo entre ef proveedor ¥ &l Banco de la Nacién, previa solicitud el
ares usuaria, o C

g. Porcaso fortuito o fuerza mayor, que imposibilite al Banco de ta Naoidni de manera
definitiva continuar con fa contratacisn.

h. Porineumplimiento de la clausula anticorrupaion,

25, SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Todas Jas controversias que sutjan entre las partes: sobre Jg validez, nulidad,
interpretacion, ejecucién, terminacian o eficacia de los contratos menores sé resusiven
mediante conciliacion,

+ CLAUSULA GESTION DE RIESGOS:
Las partes réalizan Ja gesticn de riesgos de acuerdo. con'lo establecido en el presente
documento, a fin'de tomar decisiones informadas, aprovechando ef Impacio de riesgos
“'positivos y disminuyends ja probabilidad de los rissgos negativesy su impasto durante
+la-ejecucion contractual, considerande la finalidad publica de la contratacion,

27. OTRAS CARACTERiSTICAS QUE SEANM RELEVANTES PARALA CONTRATACION:
Esta contratacion corresponde a la necesidad del 4rea v se rafifica no estar dividiendo la
contratacion (FRACCIONANDO), para evadir fa aplicacion de un procedimiento de- seleceion
mayor a las 08 UIT. Asimismo, se ha verificado. que e presente’ requerimiento: NO. SE
ENCUENTRA PROGRAMADOC en &l PAC; en-caso de katarse de unanecesidad imprevista se
procedera con lo dispuesto en ef articulo 50° de la Ley N* 32069y articulo 45° de su reglamento.
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Se ha versf;cado que sl ob;em de cenifatacién no se encaentra e

5 i.’iéiado. dé_Bie'ri‘és' 'Semir:ius

( ke
-:ggrebadas php).

{En toclo o no prewstoexpresamente an: e¥ presente termino de referenma azresuttaaplmabie la: i.ey:
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