ADJUNTAR:
1. RNP VIGENTE SI LA CONTRATACION SUPERA 1 UIT
2. RUC CON LA CONDICION DE ACTIVO Y HABIDO
3. CONTAR CON EL GRADO DE BACHILLER O INGENIERO DE SISTEMAS Y/O INFORMÁTICA Y SISTEMAS Y/O SOFTWARE.
4. CONOCIMIENTO EN HERRAMIENTAS DE DESARROLLO VISUAL STUDIO NET, SQL SERVER, ARQUITECTURA ORIENTADA A SERVICIOS - SOA, DISEÑO Y/O DESARROLLO WEB, SERVICIOS WEB.
5. EXPERIENCIA LABORAL POR MÁS DE CUATRO (04) AÑOS EN EL DESEMPEÑO DE ACTIVIDADES VINCULADAS A LAS FUNCIONES DE ANALISTA Y/O DESARROLLADOR DE SISTEMAS EN APLICACIONES DISTRIBUIDAS, WINDOWS O WEB, SERVICIOS WEB Y OTRAS APLICACIONES.

LA PERSONA JURÍDICA DEBERÁ ACREDITAR EXPERIENCIA MÍNIMA POR UN MONTO FACTURADO ACUMULADO EQUIVALENTE A S/ 39,000.00 SOLES; ACREDITADO CON COPIA SIMPLE DE (I) CONTRATOS U ÓRDENES DE SERVICIO Y SU RESPECTIVA CONFORMIDAD O CONSTANCIA DE PRESTACIÓN; O (II) COMPROBANTES DE PAGO CUYA CANCELACIÓN SE ACREDITE DOCUMENTAL Y FEHACIENTEMENTE CON VOUCHER DE DEPÓSITO, NOTA DE ABONO, REPORTE DE ESTADO DE CUENTA, CUALQUIER OTRO DOCUMENTO EMITIDO POR ENTIDAD DEL SISTEMA FINANCIERO QUE ACREDITE EL ABONO O MEDIANTE CANCELACIÓN EN EL MISMO COMPROBANTE DE PAGO, CORRESPONDIENTE A UN MÁXIMO DE 10 CONTRATACIONES.
SE CONSIDERAN SERVICIOS SIMILARES A LOS SIGUIENTES:
- ANÁLISIS, DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN.
- MANTENIMIENTO Y MEJORA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN.
- CONSULTA, EXTRACCIÓN Y/O MIGRACIÓN DE INFORMACIÓN UTILIZANDO MS SQL SERVER.
- SERVICIOS DE DESARROLLO DE SISTEMAS VINCULADOS A PROCESOS DE RECURSOS HUMANOS Y/O GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO.

LOS REQUISITOS ANTES INDICADOS DEBERÁN SER ACREDITADOS CON COPIA SIMPLE DE LOS DOCUMENTOS PERTINENTES.
