“Afo de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”
“Madre de Dios Capital de la Biodiversidad del Perd”

REQUERIMIENTO (Servicios)

1.1 FINALIDAD PUBLICA DE LA CONTRATACION

La presente contratacion tiene por finalidad garantizar la distribucion gratuita de agua potable mediante
camiones cisterna a la poblacioén que no cuenta con acceso al servicio de agua potable y que se encuentra en
situacion de pobreza y pobreza extrema. Esta atencién se realizard en las zonas priorizadas y focalizadas
conforme a lo establecido en la Resolucion Ministerial N° 357-2025-VIVIENDA establece los criterios para la
distribucion gratuita de agua potable mediante camiones cisterna en 2026

Asi mismo en cumplimiento de la Resolucion Ministerial N° 088-2026-VIVIENDA, que autoriza la transferencia
de recursos a LAS EPS como EMAPAT S.A., concordante CON LA VIGESIMA SEGUNDA DISPOSICION
COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N° 32513 LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA
EL ANO FISCAL 2026, para ejecutar estas acciones. Se suscribe el Convenio N° 019-
2026/VIVIENDA/MVCS/PNSU/DE, donde el Ministerio de Vivienda y EMAPAT SA. establecen
responsabilidades: el PNSU financia y supervisa, mientras que la EPS ejecuta la distribucion, garantizando
calidad y uso adecuado de los recursos (hasta S/ 774,113.00).

1.2 DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO

Contratacion del servicio de Ayudante de Chofer del Camion Cisterna para realizar labores de distribucion de
- agua potable mediante camiones cisterna, en el marco del Convenio N° 019-

[a7 et 7 2026/VIVIENDAMVCS/PNSU/DE.
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3, CONDICIONES DE CONTRATACION

a. Modalidad de pago
A suma alzada
b. Sistema de entrega
No aplica
c. Lugarde prestacion del servicio.
El servicio seré prestado en la periferia de la ciudad de Puerto Maldonado y centro poblado el Triunfo,
Distrito de Tambopata y Distrito de las Piedras, Provincia de Tambopata, Regién Madre de Dios.
d. Plazo de ejecucion del servicio.
El servicio consta en el reparto de 13,950 M3, a razon de 3,487.50 m3 por entregable.
ENTREGABLES
PLAZO POR
ENTREGA Y PLAZOS ENTREGABLE CONTENIDO
Informe que contenga la descripcion de los trabajos establecidos en numeral 1.4.1, indicando
Primer entregable: 3,487.50 m3 volumen de carguio, volumen de reparto, nimero de beneficiarios, rutas atendidas y sectores
de agua potable, 30 dias atendidos, asi como cantidad de combustible utilizado y acciones inherentes al servicio, sectores,
recomendaciones y conclusiones.
Informe que contenga la descripcion de los trabajos establecidos en numeral 1.4.1, indicando
Segundo entregable: 3,487.50 m3 volumen de carguio, volumen de reparto, niimero de beneficiarios, rutas atendidas y sectores
de agua potable 30 dias atendidos, asi como cantidad de combustible utilizado y acciones inherentes al servicio, sectores,
recomendaciones y conclusiones.
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Informe que contenga la descripcion de los trabajos establecidos en numeral 1.4.1, indicando
Tercera entregable: 3,487.50 m3 volumen de carguio, volumen de reparto, nimero de beneficiarios, rutas atendidas y sectores

de agua potable 30 dias atendidos, asi como cantidad de combustible utilizado y acciones inherentes al servicio, sectores,
recomendaciones y conclusiones.

Informe que contenga la descripcidn de los trabajos establecidos en numeral 1.4.1, indicando
Tercera entregable: 3,487.50 m3 30 dias volumen de carguio, volumen de reparto, nimero de beneficiarios, rutas atendidas y sectores

de agua potable atendidos, asi como cantidad de combustible utilizado y acciones inherentes al servicio, sectores,
recomendaciones y conclusiones.

e. Recepcion y Conformidad
Seré oforgada por el jefe del Departamento de Distribucién, Mantenimiento de Redes de Agua Potable y
Alcantarillado, Control de Pérdidas, en un plazo maximo de 7 dias calendario, contados a partir del dia
siguiente de la recepcion del servicio.

La EPS EMAPAT S.A. podra efectuar observaciones posteriores si detecta vicios ocultos dentro del plazo
de un (01) afio, conforme al articulo 69 de la Ley y articulo 144 del Reglamento.

f. Adelantos
No aplica

g. Penalidades
Penalidad por mora:
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la
EPS EMAPAT S.A., le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le sea
JZ’@\ P imputable, de conformidad con el articulo 120 del Reglamento.

Si EL CONTRATISTA incurre en refraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, la EPS EMAPAT S.A. le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo con la siguiente formula:

Penalidad Diaria = (0.10 x monto
F x plazo

Dénde: F= 0.40

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado. Adicionalmente,
se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando EL CONTRATISTA
acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable. En
este (ltimo caso la calificacion del retraso como justificado por parte de la EPS EMAPAT S.A. no da lugar
al pago de gastos generales ni costos directos de ningtn tipo, conforme al numeral 120.4 def articulo 120
del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Plblicas, aprobado por Decreto
Supremo N° 009-2025-EF.

h. Subcontratacion
No aplica

i. Formulas de reajustes
No aplica

j- Solucion de controversias contractuales
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven mediante
conciliacion.
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k. Anticorrupcién y Antisoborno

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ningiin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa
o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la EPS EMAPAT S.A.
Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del
contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que
supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del éarea
usuaria, de la dependencia encargada de (a contratacion, actores del proceso de contratacion 32 vio
cualquier servidor de la EPS EMAPAT S.A., con lafinalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio
ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias
para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante
la ejecucion del contrato con la EPS EMAPAT S.A.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participaciones tas,
integrantes de los drganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores
o cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre
los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Marco Legal

El marco legal comprende la Ley N® 32069, Ley General de Contrataciones Plblicas y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF, las directivas que emita la Direccion General de
Abastecimiento del Ministerio de Economia y Finanzas, asi como el OECE y demas nommativa especial que
resuite apiicabie, asi como directivas internas en materia de Contrataciones Pubiicas.

1.4.1 FUNCIONES A DESARROLLAR

A. FUNCIONES GENERALES:

El locador prestaré servicios baie la supervision directa del Chofer del Camién Cisterna, v llevara a caho
las siguientes tareas:

» Desempeniar el servicio como Ayudante de Chofer del Camion Cisterna para el programa de reparto
gratuito de agua potable, a cargo de la Jefatura del Departamento de Distribucion, Mantenimiento
de Agua Potable y Sistema de Alcantarillado, Control de Pérdidas.

» Realizar otras funciones relacionadas con el puesto que disponga el responsable del programa:
Jefatura del Departamento de Distribucion, Mantenimiento de Agua Potable v Sistema de
Alcantarillado, Control de Pérdidas.

B. FUNCIONES ESPECIFICAS:

» Colaborar con la carga de agua potable en el punto indicado (surtidor autorizado).
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> Apoyar en el reparto de agua potable a la poblacion del &mbito urbano sin acceso al servicio, en
condiciones de pobreza a vulnerabilidad, en cumplimiento del Convenia N° 019-
2026/VIVIENDA/MVCS/PNSU/DE

> Colaborar en la descarga de materiales y/o equipos que se transporten.
> Apoyar en la elaboracion de los partes diarios de maquinaria.
1.4.2 REQUISITOS DE CALIFICACION

A. PERFIL DEL PROVEEDOR DEL SERVICIO

| REQUISITOS I DETALLE |
- Experiencia general minima de dos (02) afios en el sector publico o
privado.

- Experiencia especifica minima de dos (02) afios en labores similares al
puesto convocado, en entidad publica o privada.

- Experiencia especifica minima de seis (06) meses en programas de

Hacir:,mnni:: gnnial ]

Experiencia

I[- Colaboracion en la carga de agua potable.

- Apoyo en el reparto de agua potable a poblacién vulnerable.
- Descarga de materiales y/o equipos transportados.

- Elaboracion de partes diarios de maquinaria.

ISecundaria completa.

Competencias

Formacién Académica |
Cursos y/o estudios de %

- No aplica.
lespecializacion .
Conocimientos para el - Conocimiento basico en seguridad integral y temas afines al puesto.
puesto - Conocimiento basico en el manejo de herramientas manuales.

B. DOCUMENTACION A PRESENTAR

> Sobre la presentacion de la Hoja de Vida:
La informacion presentada en la hoja de vida y sus anexos tiene caracter de declaracion jurada. El
postuianie sera responsabie por ia veracidad de ia informacion y se sometera a procesos de
fiscalizacion posterior.

» Documentacion requerida:
e Curriculum Vitae documentado. La formacion y capacitacion deben estar sustentadas con titulos,
diplomas o constancias. La experiencia laboral debera estar acreditada mediante constancias de

trabajo o contratos.
o Copia simpie dei DN vigente.

e Copia simple del Registro Unico de Contribuyentes (RUC), en condicién de activo y habido
(reporte SUNAT).

e Registro Nacional de Proveedores (RNP).

o Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) y Seguro de Vida.
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1.4.3 MONTO CONTRACTUAL

El monto contractual es de S/ 3,800.00 (TRES MIL OCHOGIENTOS Y 00/100 SOLES) par cada entregable.

Cada entregable consiste en el reparto de 3,487.50 m3 de agua potable.

1.4.4 Fuente de financiamiento:
Donaciones y transferencias
Convenio N° 019-2026/VIVIENDA/MVCS/PNSU/DE y Resolucion Ministerial N.° 084-2026-VIVIENDA.
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