GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
"~ _§  GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO
‘. /~ SUBGERENCIA REGIONAL DE PROMOCION DE INVERSION

s PRIVADA Y DE LA COMPETITIVIDAD

“ANO DE LA ESPERANZA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA"

TERMINOS DE REFERENCIA

1. AREA USUARIA
Subgerencia Regional de Promocidn de Inversidn Privada y de la Competitividad.

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION
Contratar los servicios de un especialista ambienial para ejecutar capacitaciones a los

beneficiarios del proyecto CUI N° 2671730.

3. FINAUDAD PUBLICA
La contratacion tiene como finalidad la ejecucién de la capacitacion denominada “Capacitacion
en Gestidn de Convenios para la Certificacion de fa RSPO” a todos los beneficiarios del proyecto:
“Mejoramiento de los Servicios de Apoyo al Desarrollo Productivo en Palma Aceitera en
Localidades de Neshuya, Curimand, Padre Abad, Boquerén, Alexander Von Humboldt,
Yarinacocha, Campo Verde y Nueva Requena-Drau del Distrito de Calleria de la Provincia de
Coronel Portillo del Departamento de Ucayali” CUI: 2671730.

4. OBIJETIVO DE LA CONTRATACION
Contratar a un (01} profesional para brindar el servicio de especialista ambientai en la ejecucién
del proyecto: “Mejoramiento de los Servicios de Apoyo al Desarrollo Productivo en Palma
Aceitera en Localidades de Neshuya, Curimana, Alexander Von Humboldt, Yarinacocha, Campo
Verde y Nueva Requena-Drau del Distrito de Calleria de |z Provincia de Coronel Pertillo del
Departamento de Ucayali” Cui: 2671730..

5. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

5.1. Actividades a desarrollar:

» Elaborar y presentar el plan de trabajo del servicio a desarrollar.

= Aplicar y verificar las medidas ambientales del proyecto.

e |mplementar en las parcelas las normativas ambientales de {a RSPO, para tener una
produccién sostenible, resaltando la cero deforestacién, conservacion de la
biodiversidad, asi como los recursos naturales y medio ambiente.

Manejo de envases de agroquimicos.

Gestién adecuada de residuos sdlidos peligrosos y no peligrosos.
Proteccion de cuerpos de agua y fajas marginales (normativa del ANA).
Normativas de la RSPO.

Seguridad y salud en el trabajo.

Educacidn ambiental comunitaria.

Normativas ambientales como URSV.

Manejo y segregacion en la fuente de residuos sélidos

Refarestacion con plantas de la zona.

Monitoreo fotografico, georreferenciade y documentado de cada actividad.
tdentificacién de impactos inesperados y ejecucion de medidas correctivas.
Elaboracién de informes mensuales y consolidado final.
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5.2. Plan de trabajo
Elaborar el plan de trabajo del servicio a realizar, el mismo que debera presentar hasta 05
{cinco) dias calendarios después de la notificacidn de la orden de servicio, para su revision
y aprobacidn por parte del coordinador del PROYECTO. Este deberd de contener como
minimo los siguientes puntos:

Introduccion

Objetivo del plan de trabajo

Metodologia

Pian de actividades

Cronograma de trabajo

Recursos humanos y logisticos

Instrumentos de seguimiento y evaluacion

a & & & 5 & @

6. REQUISITOS DEL PROVEEDOR

Persona natural o juridica.

Registro Nacional de Proveedores (RNFP)

Contar con Cédigo de Cuenta Interbancaria (CCl} cuenta relacionada al niimero de RUC
Contar con registro tnico de contribuyente {RUC) vigente

Declaracidén jurada simple de no estar impedido y/o inhabilitado para contratar con el estado.
Declaracion jurada de contar con toda la documentacion obligatoria minima exigida segun
corresponda.

6.1. Formacion académica
¢ Ingeniero ambiental y/o ingeniera forestal, y/o ingenieria en conservacidn de suelos y
Agua y/o ingeniera Agrénomo y/o carreras afines
e Titulado, colegiado y habilitado.

Acreditacién

e E| titulo serd verificado en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior

= Universitaria — SUUNEDU a través del siguiente link https://enlinea.sunedu.gob.pe/

® El postor deberd acreditar que el profesional propuesto se encuentra debidamente
colegiado y habilitado para el ejercicio de la profesién, adjuntando copia simple del
diploma o constancia de colegiatura y constancia de habilitacién vigente emitida por el
Colegio Profesional correspondiente.

6.2. Experiencia del proveedor

e Experiencia general minima no menor de tres (03) afios en el sector publico y/o privado.

e Experiencia especifica mihima no menor de dos (02) afios como especialista y/o técnico
ambiental en proyectos productivos en sector pablico y/o privado.

Acreditacién.
e la experiencia del postor se acreditard con cualquier de los siguientes documentos: {i)
copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ji) constancias o (jii)
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certificados o (iv) cualguier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre
la experiencia del personal propuesto.
6.3. Capacitacion

¢ Diplomado y/o curso y/o taller y/o seminario en metodologia en Escuela de Campo
ECAs, con no menos de 40 horas lectivas y/o académicas.

s Diplomado y/o curso y/o taller y/o seminario en normativas de la RSPO, con no menos
de 90 horas lectivas y/o académicas.

s Diplomado y/o curso y/o taller y/o seminario Manejo seguro de envases de
agroquimicos (almacenamiento, aplicacién, riesgo quimico, triple lavado), con no menos
de 90 horas lectivas y/o académicas.

¢ Diplomado y/o curso y/o taller y/o seminario en seguridad y salud en el trabajo, con no
menos de 90 horas lectivas y/o académicas.

e Diplomado y/o curso y/o taller y/o seminario en buenas practicas agricolas en paima

™ aceitera {BPA}, con no menos de 90 horas lectivas y/o académicas.

¢ Diplomado y/o curso y/o taller y/o seminario en legislacién ambiental y sensibilizacién
comunitaria, con no menos de 90 horas lectivas y/o académicas.

¢ Diplomado y/o curso y/o talier y/o seminario en Ofimatica Nivel basico, con no menos
de 90 horas lectivas y/o académicas.

Acreditacién,
e Se acreditard con copia simple de constancias, certificados, documentos, segin
corresponda.

7. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

7.1. lugar:
El servicio se realizara en las oficinas de la Gerencia Regicnal de Desarrollo Economico,
ubicado en Jr. Apurimac N° 460, en el distrito de Calleria, provincia de coronel Portillo,
regidn Ucayali, sin que ello implique vinculo contractual debido 2 que el servicio no esta
sujeto a suborden ni horario establecido. Ademds, con desplazamientos a las zonas de
intervencion donde se ejecuta el proyecto.

7.2. Plazo:
£l plazo de ejecucidn del servicio serd de hasta 135 dfas calendarios, contabilizados a partir
del dia siguiente de la notificacidn de a orden de servicio.

8. ENTREGABLE/PRODUCTO
El entregable seré presentado de manera periédica de acuerdo al contenido y plazo que se indica

en el siguiente cuadro.

PLAZO DE
ENTREGABLE CONTENIDO ENTREGA
1. Plan de trabajo del servicio a realizar en las HASTA 15 DiAS
PRIMER localidades de intervencion CALENDARIO,
ENTREGABLE 2. infotme de la matriz de obligaciones ambientales DESPUES DE
del proyecto. NOTIFICADO LA
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ENTREGABLE

CONTENIDO

PLAZO DE
ENTREGA

\dentificacion de normativa aplicable (RSPO,
ANA, URSY, 55T, Ley de Residuos Sdlidos).

Plan de implementacién ambiental en parcelas.
Cronograma de monitoreo ambiental.

Linea base ambiental preliminar.

ORDEN DE
SERVICIO

SEGUNDO
ENTREGABLE

il EAB R

Plan de trabajo del servicio a realizar en las
localidades de intervencion

Informe mensual de intervencién. Donde debera
adjuntar:
Verificacién de
ambientales.
Implementacién inicial de criterios RSPO {cero
deforestaciones).

Registro fotografico georreferenciado.
Supervisién de! manejo de envases de
agroguimicos.

Gestidn de residuos sélidos en carmpo.

Panel fotografico

Informe de Capacitacion.
adjuntar:

Registro de asistencia de participantes
Panel fotografico

aplicacién de medidas

Donde debera

HASTA 45 Dias
CALENDARIO,
DESPUES DE
NOTIFICADO LA
ORDEN DE
SERVICIO

TERCER
ENTREGABLE

Plan de trabajo del servicio a realizar en las
localidades de intervencion

informe mensual de intervencion. Donde debera
adjuntar:

Evaluacién del cumplimiento de normativas
RSPO.

Supervision de proteccion de cuerpos de agua y
fajas marginales (ANA).

Manejo y segregacion en la fuente.
Diagndstico de impactos
identificados.

Medidas correctivas implementadas.
Panel fotografico

informe de Capacitacion.
adjuntar:

Registro de asistencia de participantes
Panel fotografico

ambientales

Donde deberd

HASTA 75 DIAS
CALENDARIO,
DESPUES DE
NOTIFICADO LA
ORDEN DE
SERVICIO

CUARTO
ENTREGABLE

Plan de trabajo del servicio a realizar en las
localidades de intervencion.

Iinforme mensual de intervencion. Donde debera
adjuntar:

HASTA 105 DiAS
CALENDARIO,
DESPUES DE
NOTIFICADO LA

M
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PLAZO DE

ENTREGA

e Implementacién de seguridad y salud en el ORDEN DE
trabajo [55T7). SERVICIO

« Manejo adecuado de residuos peligrosos y no

peligrosos.

Supervisién ambiental en parcelas.

Registro georreferenciado actualizado

Panel fotografico

Informe de capacitacién en educacién ambiental

comunitaria. Donde debera adjuntar:

Lista de participantes a la capacitacion

Panel fotografico

™ 4. Informe de Capacitacién. Donde deberd
adjuntar:

e Registro de asistencia de participantes

e Panel fotografico
Plan de trabajo del servicio a realizar en las
localidades de intervencion.

2. Informe mensual de intervencién. Donde debera

adjuntar:

Nivel de implementacién de normativas RSPO.

Informe sobre cero deforestacion.

Estado de conservacion de biodiversidad.

ENTREGABLE CONTENIDO

we & @

HASTA 135 DIAS
CALENDARIO,
DESPUES DE

:::2?::?5 :Zf;;?estacién con especies nativas LA S oL
P ' ORDEN DE

Evaluacion de impactos y medidas correctivas. SERVICIO
Panel fotografico

Informe de Capacitacién. Donde debera
adjuntar:

Registro de asistencia de participantes

~ + Panel fotografico

QUINTO
ENTREGABLE

F‘”f‘”""

9. LUGAR DE PRESENTACION DE LOS ENTREGABLES
El entregable debe ser presentado de manera fisica por mesa de parte del Gabierno Regional de
Ucayali en el horario de 8:00 a 16:45 horas con atencién a la Gerencia Regional de Desarrolio
Econdmico.

herario para fa recepcion virtual de documentos serd de lunes a viernes hasta las 23:59 horas.

. CONFORMIDAD DE SERVICIO

La conformidad del servicio estaré a cargo de la Subgerencia Regional de Promocidn de inversion
Privada y de la Competitividad, previa informe de conformidad del Coordinador del proyecto CUI
N° 2671730, en un plazo que no exceda de los siete {07) dias habiles, contados desde el dia
siguiente de recibido el entregable.
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11. FORMA DE PAGO
El monto estimado del presente servicio serd determinade de acuerdo a la interaccién del

mercado, lo cual incluye los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccidn aplicable a
esta modalidad de servicio.

El pago se realizard en forma periddica, luego de la presentacidn del informe del servicio
realizado, su recibo por honorario o factura y otorgada la conformidad de la Sub Gerencia
Regional de Promocién de Inversién Privada y de la Competitividad de la Gerencia Regional de
Desarrollo Econdmico, de acuerdo al siguiente detalle:

: PORCENTAJE
ENTREGABLE PAGOS A PAGAR

PRIMER ENTREGABLE PRIMER PAGO 20%
SEGUNDO ENTREGABLE SEGUNDQ PAGO 20%
TERCER ENTREGABLE TERCER PAGO 20%
CUARTO ENTREGABLE CUARTO PAGO 20%
QUINTO ENTREGABLE QUINTC PAGO 20%

TOTAL 100%

Es preciso sefialar que todos los gastos de desplazamiento, traslado de personal y otros que el
servicio demande serdn asumidos por cuenta del proveedor, pues el pago del presente servicio
es a todo costo incluido los impuestos de ley, sin generar costo adicional a la Entidad.

Ei pago se realizara con abono en la cuenta “cédigo de cuenta interbancaria” (CCl) del proveedor,
como maximo, hasta los diez (10) dfas habiles posteriores a la emisién de la conformidad del
servicio respectiva y presentacién del comprobante de pago.

12. PENALIDADES APLICABLES
12.1. Penalidad por mora
Se aplicar4 al contratista {a penalidad se aplica automéaticamente y se calcula de acuerdo

a la normativa aplicable sobre la materia, conforme a la siguiente férmula.

0.10 x Monto de |a contratacion o item

Penalidad diaria
F x plazo en dias

Donde F tiene los siguientes valores:
e Para bienes y servicios: F=0.40

» En caso de cubrir el monto maximo de la penalidad, se podra resolver ef contrato por
incumplimiento.

13. CONFIENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL
La informacién y material producido bajo los términos de este servicio tales como escritos,
medios magnéticos, digitales, y demas documentos generados por el servicio, pasard propiedad
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del Gobierno Regional. El/la proveedor deberd mantener la confidencialidad y reserva absoluta
en el manejo de la informacién y documentacién a la que se tenga acceso relacionada a la

prestacion.

14. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
El proveedor es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado
por un plazo no menor de un {01) afio contados a partir de la conformidad otorgada por la

Entidad.

15. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE
INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO, LEY N2 31564)
Son causales de resolucién de contrato la presentacién con informacién inexacta o falsa de la
declaracién jurada de prohibiciones e incompatibilidad a que se hace referencia en la ley de
prevencién y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personzl del servicio
ptiblico. Asimismo, en caso se incumple con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha
ley se aplicara la inhabilitacién por 5 afios para contratar o prestar Servicios al Estado bajo
cualquier modalidad.

16. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

e El contratista declara no haber, directa o indirectamente, ofrecido, negociado o efectuado
pago o, en general, entregado beneficio o incentivo ilegal en relacidn al servicio a prestarse
bien o proporcionarse. En linea con ello, se compromete a actuar en todo momento con
integridad, a abstenerse de ofrecer, dar o prometer, regalo u objeto alguno a cambio de
cualquier beneficio, percibido de manera directa o indirecta; a cualquier miembro del Consejo
Directivo, funcionarios piblicos, empleados de confianza, servidores publicos; asi como a
terceros que tengan participacién directa o indirecta en la determinacion de las
caracteristicas técnicas y o valor referencial o valor estimado, elaboracidn de documentos del
procedimiento de seleccion, calificacién y evaluacion de oferta, y la conformidad de los
contratos derivados de dicho procedimiento.

e El contratista se compromete a denunciar, en base de una creencia razonable o de buena fe
cualguier intento de soborno, supuesto o real, que tuviera conocimiento.

* Asimismo, se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del contrato, con

i honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcidn,

directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacioncitas, integrantes
de los drganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores
y personal vinculadas, en virtud a lo establecido en los articulos antes citados de La Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento.

17. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

-oritratista se compromete a guardar reserva de la informacién privilegiada que conociera en
el ejercicio de sus funciones, tareas y demas actividades como parte de la ejecucién de la
prestacién, no revelando en forma oral, escrita, ni por cualquier otro medio, hechos, datos,
procedimientos, documentacién e informacién de acceso restringido {confidencial), a la que
tuviera acceso a partir del inicio de las prestaciones relacionadas con el referido servicio,
manteniendo la confidencialidad de la misma de manera permanente.
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En caso que incumpliera con cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente acuerdo,
el Gobierno Regional estd autorizado a iniciar todas las acciones judiciales o extrajudiciales
necesarias para resarcir del perjuicio, y la obligacién de confidencialidad perdurara mientras la
informacién conserve las caracteristicas para considerarse confidencial.

18. RESOLUCION DE CONTRATO
Cualquiera de las partes puede resolver, total o parciaimente, el contrato en los siguientes
supuestos:

a) Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite de manera definitiva la continuidad de fa
ejecucidn, amparado en un hecho o evento extraordinario, imprevisible; o por un hecho
sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, orden de compra o servicio, que no sea
imputable a las partes

b) Incumplimiento de obligaciones cantractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

c¢) Hechos sobrevinientes al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso
fortuito o fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la
continuidad del contrato.

d} Porincumplimiento de las obligaciones establecidas en la cldusula anticorrupcién durante la
ejecucion contractual.

e) Por la presentacion de documentacién falsa o inexacta durante la ejecucidn contractual.

f}  Por acumulacién del monto maximo de la penalidad por mora o de otras penalidades, en la
ejecucién de la prestacion a cargo.

g) Por mutuo acuerdo entre las partes, previa opinidn del drea usuaria.

En caso de resclucion por incumplimiento del contratista, la Entidad le otorga el plazo de tres
(03) dias habiles para que ejecute Ia prestacidn o subsanar la observacién bajo apercibimiento
de resolver el contrato. Salvo que el incumplimiento no pueda ser revertido, Gnicamente se
notificara la decision de resolucién de contrato.

El apercibimiento previo no es aplicable en caso se haya llegado a completar el monto maximo
de penalidad al contratista, donde el drea usuaria evaluara la decision de resolver el contrato.

La resolucién de contrato puede ser de forma total o parcial. La resolucién parcial séle involucra
a aquella parte del contrato afectada por el incumplimiento y siempre que dicha parte sea
cuantificable, separable e independiente del resto de las obligaciones contractuales. El
apercibimiento previo y la resolucion que se efectte precisan con claridad qué parte del contrato
queda resuelta, de no haberse tal precision, se entiende que la resolucién es total.

La resolucidn del contrato por incumplimiento de la cldusula anticarrupcion y antisobornoe no
impide el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

Para el caso de presentacién de documentacidn falsa o inexacta durante la ejecucidn contractual,
la resolucién de contrato sera efectivo previa verificacién de los documentos cuestionados.

9. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia gue surja entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacion, ejecucion,
terminacion o eficacia del contrato se resuelve mediante conciliacién, conforme al Articulo 81 de
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la ley 32069 - Ley General de Contratacienes Plblicas y 330 del Decreto Supremo N2 009-2025-
E£F - Reglamento de la Ley General dontrataciones Piblicas.
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