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SUBGERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

ANEXO N.°2
TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

CONTRATACION DEL SERVICIO DE REFRIGERIOS PARA LOS ASISTENTES QUE PARTICIPARAN EN
LOS DIFERENTES TALLERES DE CAPACITACION DE ENTRENAMIENTO AL PERSONAL EN EL
MARCO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO: "MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICO
PRODUCTIVO Y GESTION COMERCIAL DEL CACAO FINO Y DE AROMA BAJO SISTEMAS
AGROFORESTALES EN EL DISTRITO DE CURIMANA, PROVINCIA DE PADRE ABAD-REGION
UCAYALI" CON C.U.L N°2321926.

SOLICITANTE:

En el marco de la Ejecucion del proyecto: “Mejoramiento de Capacidades Técnico Productivo y
Gestion Comercial del Cacao Fino y de Aroma Bajo Sistemas Agroforestales en el Distrito de
Curimand, Provincia de Padre Abad, Region Ucayali" con C.U.l. N° 2321926, a través de Ia
Subgerencia de Desarrollo Econémico y Social.

ORGANO, UNIDAD ORGANICA, AREA USUARIA:

Gobierno Regional de Ucayali, Subgerencia de Desarrollo Econémico y Social y el Proyecto:
‘Mejoramiento de Capacidades Técnico Productivo y Gestion Comercial del Cacao Fino y de Aroma
Bajo Sistemas Agroforestales en el Distrito de Curimana, Provincia de Padre Abad, Region Ucayali” con
C.U.I. N° 2321926.

INFORMACION PRESUPUESTAL:
STRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

FUNCION 10 : 10 AGROPECUARIA.

DIVISION FUNCIONAL 009 : 009 CIENCIA Y TECNOLOGIA.

GRUPO FUNCIONAL 0017 : 0017 INNOVACION TECNOLOGICA.

PRODUCTO/ META 30

FUENTE DE FINANCIAMIENTO : 05 Recursos Determinados

RUBRO : 15 FONDO DE COMPENSACION REGIONAL -FONCOR.
OBJETO DEL CONTRATO:

Contratar el servicio de REFRIGERIOS para los asistentes que participaran en los diferentes talleres de
capacitacion de entrenamiento al personal técnico, en el marco de ejecucion del proyecto denominado:
“Mejoramiento de Capacidades Técnico Productivo y Gestion Comercial del Cacao Fino y de Aroma Bajo
Sistemas Agroforestales en el Distrito de Curimané, Provincia de Padre Abad, Region Ucayali’ con CUI
N° 2321926.

FINALIDAD PUBLICA:

La contratacion del servicio de REFRIGERIOS, se realiza con la finalidad de proveer y/o atender con
alimentos en pequefias porciones para los participantes de los diferentes talleres de capacitacion de
entrenamiento al personal técnico, ya que estos tendréan una duracion de mas de 6 horas diarias y se
llevaran a cabo dentro de los plazos establecidos en el marco de la correcta ejecucion del proyecto
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denominado: “Mejoramiento de Capacidades Técnico Productivo y Gestion Comercial del Cacao Fino
y de Aroma Bajo Sistemas Agroforestales en el Distrito de Curimana, Provincia de Padre Abad, Region

Ucayal”
compon

con C.U.I. N* 2321926 y cumplir asi las exigencias y requisitos en la ejecucion de los
entes, acciones y actividades del Estudio Definitivo en Distrito de Curimana.

6. DESCRIPCION DEL SERVICIO:

El proveedor del servicio de refrigerios debera coordinar la entrega de los mismos con el Coordinador
del Proyecto y/o Supervisor ylo jefe de la Subgerencia de Desarrollo Econémico y Social de la Gerencia
Territorial de Padre Abad.

iTEM

UNIDAD CANTIDAD

CONCEPTO MEDIDA TOTAL

01

SERVICIO DE REFRIGERIOS para los |
asistentes que participaran en los diferentes
talleres de capacitacion de entrenamiento al SERVICIO 250 refrigerios
personal técnico, en el marco de la ejecucion del
proyecto Cacao-Curimana.

6.1 ACTIVIDAD DEL PROVEEDOR.

Brindar el servicio de Refrigerios durante el desarrollo de los diferentes talleres de capacitacion
de entrenamiento al personal técnico en la fecha, lugar y hora establecidas previa
coordinacién con el coordinador del proyecto.

Los Refrigerios que se serviran seran variados y contaran con un kit de break:

- Dos minis sandwiches con pollo deshilachado.

- Un Jugo de frutas en envase de carton.

- Un envase pequefio con frutas picadas (uno a dos frutas).

- Brownies o barrita de chocolate.

Los refrigerios se serviran en taper y vaso descartable con tapa, acompafiado con un cubierto
y servilletas.

La entrega sera en el lugar donde se realice el evento, pudiendo variar de acuerdo a las
necesidades del proyecto, para lo cual se avisara al proveedor con una anticipacion de 24
horas.

El proveedor se responsabiliza de la inocuidad e higiene, durante la preparacion y reparto de
los refrigerios.

6.2 PLAN DE TRABAJO.
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Los refrigerios se repartiran en los diferentes talleres de capacitacion, segin los dias
programados, previa coordinacion con el coordinador del proyecto.

Hora de entrega:

-Refrigerios: Se servira los refrigerios dentro del primer receso (09:30 am).

El lugar de entrega de los refrigerios sera dentro de las zonas de intervencion del proyecto, en
el distrito de Curimana (sujefo a variaciones previa coordinacion con el coordinador del
proyecto).
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» Se recogeran los inservibles (platos, vasos, cucharas descartables, entre otros), una vez que
se haya culminado de consumir los refrigerios.
» Alfinal del servicio brindado, el proveedor presentara un informe y su solicitud de pago, la cual
debe contener lo siguiente:
a) Fotografias del servicio realizado.
b) Lista de asistencia de los participantes que recibieron el servicio.
¢) Comprobante de pago.

6.3 ESTRUCTURA DE COSTOS DEL SERVICIO.
Adjunto Plan Operativo Anual 2026.

7. PERFIL DEL PROVEEDOR:

El proveedor debera cumplir con los siguientes requisitos y acreditarlos, al momento de formalizar el
contrato (orden de servicio).

7.1. DEL POSTOR.

Persona juridica y/o natural.

Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP), si la propuesta econémica es mayor a 1
UIT.

Contar con Codigo de Cuenta Interbancaria (CCl)- cuenta relacionada al nimero de RUC.
Contar con registro tnico de contribuyentes (RUC) vigente.

Declaracion jurada simple de no estar impedido y/o habilitado para contratar con el estado.
Declaracion jurada de contar con toda la documentacion obligatoria minima exigida segun
corresponda.

» Emitir comprobantes de pago (boletas, facturas y/o Recibo por Honorarios).

> 7.2 DEL PERSONAL CLAVE

o Contar con experiencia de dos a méas servicios de alimentacion (Refrigerios) brindados en
Instituciones Publicas y/o Privadas.

7.3 OTRAS CONSIDERACIONES
No Corresponde.

8. INFRACCIONES (ART. 87 DE LA LEY 32069):

Infracciones administrativas pasibles de sancion a participantes, postores, proveedores y
subcontratistas las siguientes:

v Desistirse o retirar injustificadamente su propuesta de manera reiterada.

v" Incumplir injustificadamente con su obligacion de perfeccionar el contrato o de perfeccionar
acuerdos marco.

v" La solicitud cautelar judicial no representa una renuncia al arbitraje. Una vez constituido el
tribunal arbitral, este asume competencia para conocer la medida cautelar en el estado en que
se encuentre. Subcontratar prestaciones sin autorizaciéon de la entidad contratante o en
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porcentaje mayor al permitido por el reglamento, o cuando el subcontratista no cuenta con
inscripcién vigente en el RNP o esté impedido para contratar con el Estado.

v" Negarse injustificadamente a cumplir las obligaciones derivadas del contrato que deben
ejecutarse con posterioridad al pago.

v" Suscribir contratos o acuerdos marco sin contar con inscripcion vigente en el RNP o suscribir
contratos por montos mayores a su capacidad libre de contratacion, en especialidades o
categorias distintas a las autorizadas por el RNP.

v" Ofras causas consideradas por la ley 32069 en el art. 87.

9. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del servicio abarca los meses de abril y mayo y se establecera en coordinacion
con el area usuaria cuando se cuente con la certificacion presupuestal correspondiente y se
contabilizara después del dia siguiente de la notificacion de la orden de servicio.

iTEM TALLER DiAS REFRIGERIO
o1 TALLER FORMACION DE dia 01 25
FACILITADORES EN ECAS - dia 02 25
02 TALLER EN CERTIFICACION dia 01 25
ORGANICA dia 02 25
03 |TALLEREN PRODUCCION DE dia 01 25
CACAO dia 02 25
dia 01 25
04 |TALLER EN EXTENSION AGRARIA o =%
05 TALLER EN PROPAGACION DEL dia 01 25
CACAO dia 02 25
TOTAL 250

La presentacion de la solicitud de pago se debe realizar a través de uno de los siguientes canales,
dentro del plazo establecido:

1. PRESENCIAL: Mesa de Partes de la Gerencia territorial de Padre Abad: Direccion; Av. Carretera
Federico Basadre Km. 163,
2. VIRTUAL: Mesa de Partes virtual de Ila Gerencia teritorial de Padre Abad:

10. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

El servicio de refrigerios debe ser ejecutado en [a oficina administrativa del proyecto cacao — Curimana,
sito en la ciudad de Aguaytia - Distrito de Padre Abad, segun el cronograma establecido por el
Coordinador y Supervisor del proyecto, notificando al proveedor una semana antes para realizar las
coordinaciones del lugar donde ser realizara la ejecucion del servicio.
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11. PENALIDADES:
11.1PENALIDAD DE MORA.

En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto de |a contratacion, se
le aplicara al contratista una penalidad por mora por cada dia de retraso, calculando de acuerdo a

la siguiente formula:
Penalidad diaria = 0.10 X Monto

F X Plazo en dias
Donde: F=0.40

El monto maximo de la penalidad por mora aplicable no puede exceder del diez por ciento (%) del
monto total contratado. La entidad tiene el derecho a exigir, ademas de la penalidad, el
cumplimiento de la obligacion.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, a la ejecucion total de tanto el monto
como el plazo se refieren, seglin corresponda, a la ejecucion total de la Orden de compra o la
obligacion parcial, de ser el caso, que fuera materia de retraso.

Se considera justificado el retraso, cuando el proveedor acredite, de modo objetivamente
sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable.

. OTRAS PENALIDADES APLICABLES:
No Aplica.

. GARANTIAS:
No Aplica

14. CONFIDENCIALIDAD:

De corresponder el caso, indicar la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacion
y documentacion a la que se tenga acceso y que se encuentre relacionada con la prestacion, pudiendo
quedar expresamente prohibido revelar dicha informacion a terceros.

15. CLAUSULA DE ANTICORRUPCION y ANTISOBORNO:

El contratista, declara no ofrecer, negociar o efectuar, cualquier pago, objeto de valor o cualquier dadiva
en general, o cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato u orden de servicio, que
puedan constituir un incumplimiento a la ley, tales como robo, fraude, cohecho o tréfico de influencias,
directa o indirectamente, o a través de socios, integrantes de los Grganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas, en concordancia a
lo establecido en la Ley General de Contrataciones Publicas.
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16.

17.

18.

19.

El contratista acepta conducirse, durante la ejecucion de la orden de servicio con honestidad, probidad,
veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcion, directa o indirectamente, 0 a
través de sus socios(as), accionistas, participantes, integrantes de los organos de administracion,
apoderados/as, representantes legales, funcionarios/as, asesores/as y personas vinculadas.

El contratista se compromete(n) a comunicar a las autoridades competentes, de manera directa y
oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; ademas, de adoptar
medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas,
a través de los canales dispuestos por la SBN. El contratista es consciente que, de no cumplir con lo
anteriormente expuesto, se sometera a resolucion automatica de la orden de servicio, bastando la sola
comunicacion al contratista informando el hecho y que se ha producido dicha resolucion, sin perjuicio
de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiere lugar.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de la presente contratacion, son
resueltos mediante trato directo, conciliacién y/o accion judicial.

RESOLUCION DE CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO:

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos,
en concordancia a lo establecido en el articulo 68 de la Ley General de Contrataciones Plblicas Ley N°
32069, como son:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

¢) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza

mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacion del contrato.

d) Porincumplimiento de la clausula anticorrupcion.

e) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

f) Configuracién de la condicion de terminacion anticipada establecida en el contrato, de acuerdo con
los supuestos que se establezcan en el reglamento para su aplicacion.

GESTION DE RIESGOS:
No aplica.

IMPEDIMENTOS PARA CONTRATAR ART.30 DE LA LEY N° 32069:

a) Impedimentos de caracter personal: aplicables a autoridades, funcionarios o servidores publicos
de acuerdo con lo que sefiala esta ley.

b) Impedimentos en razén del parentesco: aplicables a los parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad y segundo de afinidad, lo que incluye al conyuge, al conviviente y al progenitor del
hijo de los impedidos referidos en el numeral 1 del parrafo 30.1 del articulo 30 de la presente ley.

¢) Impedimentos para personas juridicas o por representacion. El alcance del impedimento para
contratar con el Estado.
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20.

21.

d) Impedimentos derivados de sanciones administrativas, civiles y penales, o por la inclusion en
otros registros: el alcance del impedimento para contratar con el Estado es aplicable a las personas
naturales o juridicas.

FORMA DE PAGO:

Los pagos se efectuaran mediante abonos en el Codigo de Cuenta Interbancaria (CCI) previa prestacion
del comprobante de pago correspondiente; para lo cual El Proveedor debera comunicar su Codigo de
Cuenta Interbancario (CCI), para su validacion, mediante una Carta de Autorizacion correspondiente.

El pago se realizara de forma Unica, después de ser ejecutada la prestacion del servicio y otorgada la
conformidad de servicio por el Coordinador del proyecto, ratificado por el Supervisor, asimismo por el
responsable de la Unidad Desarrollo Econdmico y por la Subgerencia de Desarrollo Econdmico y Social
de la Gerencia Territorial de Padre Abad.

20.1. COSTO ESTIMADO.
El costo estimado de la contratacion del servicio es de $/. 3,000.00 (Tres Mil con 00/100 Soles)
a todo costo, incluidos los impuestos de ley.

CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

La conformidad del servicio sera emitida por el Coordinador del proyecto, quien es el encargado de
otorgar el informe de conformidad de servicio, ratificado por el supervisor del proyecto; asimismo, por el
responsable de la Unidad Desarrollo Econémico y la Subgerencia de Desarrollc Econémico y Social de
la Gerencia Territorial de Padre Abad, dependiendo de la naturaleza de la prestacion, la calidad, la
cantidad y el cumplimiento de las condiciones contractuales, , tal como lo establece el Articulo 144° de
la Ley General de Contrataciones Plblicas, en un plazo que no exceda de los siete (7) dias calendarios
de ser recibidos estos y, por tanto, generara la conformidad en el formato del ANEXO 10.

C
Responsable de Desarrolla Econémicos
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI RECIB'QO
GERENCIA TERRITORIAL DE PADRE ABAD " Res [ 1 Fecna 2237

- )
OFICINA TERRITORIAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTr=-fr=-- HOra.—oeeee

“Ano dela Esperanza y el Fortalecumlento de la Democracaa

INFORME N° 0273-2026-GRU-GGR-GTPA-OTPP

AL : Lic. Adm. DUARTE GONZALES RUIZ
Gerente Eiec:utivo
DEL - C.P.C. CARLOS JUNIOR ARMAS GRANDEZ 7/ 3
Director de la Oficina Territorial de Planeamlento y,PfgSupueéto“’& _,z j
ASUNTO : DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL :

REFERENCIA: a) INFORME N° 0066-2026-GRU-GGR-GTPA-SGDEYS.
b) INFORME N* 008-2026-GRU-GGR-GTPA-SGDEYS/DE-CZR.

FECHA : Aguaytia, 25 de marzo del 2026 %
4

Por medio del presente es grato dirigirme a usted para saludarjo muy
cordialmente y al mismo tiempo remitirle, segun los documentos de las referencids, la:
Disponibilidad Presupuestal por la suma de S/ 1,760,322.00 (Un Millén Setecientos:
Sesenta Mil Trescientos Veintidés Con 00/100 Soles), para la EJECUCION DEL
PROYECTO “MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICO PRODUCTIVO Y
CGESTION COMERCIAL DEL CACAQC FINO Y DE AROMA BAJO SISTEMAS
AGROFORESTALES EN EL DISTRITO DE CURIMANA, PROVINCIA DE PADRE
ABAD - UCAYALI” CUL 2321926, el cual estara afecto a la siguiente cadena funcional
programatica:

.

'COPIA FiEL DEL ORIGINAL )

Programa : 0121 Mejora de la Articulacion de Pequefios
Productores al Mercado.

Proyecto - 2321926 MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES
TECNICO PRODUCTIVO Y GESTION COMERCIAL DEL
CACAQ FINO Y DE AROMA BAJO SISTEMAS
AGROFORESTALES EN EL DISTRITO DE CURIMANA,
PROVINCIA DE PADRE ABAD - UCAYALIL.

e
f

5 Funcién 3 10 Agropecuaria.

Divisionaria Funcional : 009 Ciencia y Tecnologia.

Grupo Funcional s 0017 Innovacién Tecnoldgica.

Fuente de Financiamiento : 05 Recursos Determinados

Rubro : 15. Fondo de Compensacion Regional

Gasto : 2.6.32.1 2 Mobiliario S/ 3,000.00

) . 2.6.32.3 1 Equipos Computacionales y Periféricos S/ 4,500.00
@O TR D 2.6.81.4 2 Gasto Por la Compra de Bienes S1232,097.00

2.6.81.4 3 Gasto Por la Contratacién de Servicios
§/1,520,725.00
Total, $/1,760,322.00
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