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TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DEL SUPERVISOR DE OBRA, PARA EL PROYECTO DE INVERSION FINANCIADO
POR EL PROGRAMA LLAMKASUN PERU.: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD
URBANA EN LA CALLE SAN CRISTOBAL (TRAMO: AV. JOSE FERREYRA GARCIA - EMP.
PA-106) DE CENTRO POBLADO QUIPARACRA DISTRITO DE HUACHON DE LA
PROVINCIA DE PASCO DEL DEPARTAMENTO DE PASCO”.

1. ENTIDAD CONTRATANTE Y AREA USUARIA DEL SERVICIO
Nombre . Municipalidad Distrital de Huachon

RUC N° . 20288350605
S.N HUACHON (PLAZA PRINCIPAL) PASCO -

Domicilio legal PASCO - HUACHON

Teléfono/Fax . 955668541

Correo electronico - munihuachon@gmail.com

. . SUB GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y
Area Usuaria DESARROLLO URBANO RURAL

2. FINALIDAD DEL SERVICIO
Contratar los servicios profesionales de un Supervisor de Obra para el proyecto de inversion
financiado por el programa llamkasun Per(i: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD
URBANA EN LA CALLE SAN CRISTOBAL (TRAMO: AV. JOSE FERREYRA GARCIA - EMP. PA-
106) DE CENTRO POBLADO QUIPARACRA DISTRITO DE HUACHON DE LA PROVINCIA DE
PASCO DEL DEPARTAMENTO DE PASCO”.

\é*n F\\& ANTECEDENTES
/(w“\" G. L - 4’(\3 1. Que, con RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0157-2025-A/MDH se aprueba el expediente tecnico
// PLE ..L\ y la modalidad de ejecucion de obra por administracion directa del proyecto “MEJORAMIENTO
o };‘f-‘ DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LA CALLE SAN CRISTOBAL (TRAMO: AV.
A 2l JOSE FERREYRA GARCIA - EMP. PA-106) DE CENTRO POBLADO QUIPARACRA DISTRITO
JETURA ",’/ DE HUACHON DE LA PROVINCIA DE PASCO DEL DEPARTAMENTO DE PASCO”, CON
CODIGO DE PROYECTO DEL PROGRAMA “LLAMKASUN PERU” 4400000473, con fuente de
financiamiento por el programa temporal “Llamkasun Per(” con costo total del proyecto
5/1.198.183.00 (Un millon ciento noventa y ocho mil ciento ochenta y tres con 00/100 Soles).

3.2. Que, con decreto supremo N°005-2026-TR se autoriza la transferencia financiera del programa
temporal “Llamkasun Per(” a favor de los organismos ejecutores de sector publico con quienes
se han suscrito convenio, la Municipalidad distrital de Huachon, tiene una transferencia financiera
por la suma de s/. 1.167.183.00

3.3. Que, con convenio de ejecucion del proyecto N°: 44-0002-PIR-07, el programa de empleo
temporal “Liamkasun Per(” del ministerio de trabajo y promocion del empleo y la municipalidad
distrital de huachon representado por su alcalde el sefior Giancarlo Paredes Cortez, a los 10 dias
del mes de abril del 2026, firman el convenio con objeto de establecer las condiciones del
financiamiento que el programa otorga al organismo ejecutor y las condiciones de ambas partes,
para la ejecucion del proyecto “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN
LA CALLE SAN CRISTOBAL (TRAMO: AV. JOSE FERREYRA GARCIA - EMP. PA-106) DE
CENTRO POBLADO QUIPARACRA DISTRITO DE HUACHON DE LA PROVINCIA DE PASCO
DEL DEPARTAMENTO DE PASCO”, CON CODIGO DE PROYECTO DEL PROGRAMA
“LLAMKASUN PERU"” 4400000473, para generar 65 empleos temporales, de conformidad con lo
establecido en el expediente técnico del proyecto de inversion, declarado elegible, cuyo costo total
del proyecto asciende a $/1.198.183.00 (Un millon ciento noventa y ocha mil ciento ochenta y tres
con 00/100 Soles).




4, OBJETO DE LA CONTRATACION
Contratar los servicios profesionales de un SUPERVISOR DE OBRA para la ejecucion del Proyecto:
“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LA CALLE SAN CRISTOBAL
(TRAMO: AV. JOSE FERREYRA GARCIA - EMP. PA-106) DE CENTRO POBLADO QUIPARACRA
DISTRITO DE HUACHON DE LA PROVINCIA DE PASCO DEL DEPARTAMENTO DE PASCO”.

5. MARCO LEGAL

Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026.

Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

Ley N°® 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.

Decreto Supremo N° 012-2011-TR

Decreto Supremo N° 002-2022-TR

Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones publicas.

Decreto Supremo 009-2025-EF, reglamento de la ley de contrataciones publicas

Cédigo Civil.

Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la

Republica, y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 005-2012-TR, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de

Seguridad y Salud en el Trabajo, y sus modificatorias

» Resolucion de contraloria N° 432-2023-CG, DIRECTIVA N° 017-2023-CG/GMPL “EJECUCION

DE OBRAS PUBLICAS POR ADMINISTRACION DIRECTA”.

Resolucion Directoral N° 000043-2025-MTPE/3/24.1, que aprueba la “Guia técnica para la

ejecucién de proyectos de inversion, dirigido a los organismos ejecutores en el marco de los

convenios suscritos con el programa de empleo temporal “llamkasun Peru”, o la que se encuentre
=¥y wgente

L.‘ }/, Guia técnica para la administracion y ejecucion de obras.

VVYVVVVYVVY
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J 6 ,,(:UGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.
' ::.;,, El lugar de la Prestacion del Servicio para la ejecucion del proyecto denominado: “MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LA CALLE SAN CRISTOBAL (TRAMO: AV. JOSE
FERREYRA GARCIA - EMP. PA-106) DE CENTRO POBLADO QUIPARACRA DISTRITO DE
HUACHON DE LA PROVINCIA DE PASCO DEL DEPARTAMENTO DE PASCOQ”, es en el centro
poblado de Quiparacra - distrito de huachon.

7. PERFIL MINIMO DEL PERSONAL Y CARGO

El SUPERVISOR de Obra para el Servicio del proyecto denominada: “MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LA CALLE SAN CRISTOBAL (TRAMO: AV. JOSE
FERREYRA GARCIA - EMP. PA-106) DE CENTRO POBLADO QUIPARACRA DISTRITO DE
HUACHON DE LA PROVINCIA DE PASCO DEL DEPARTAMENTO DE PASCO”, debera cumplir de
caracter obligatorio como minimo con el siguiente perfil para las funciones asignadas, en merito a la
resolucion de contraloria N° 432-2023-CG, DIRECTIVA N° 017-2023-CG/GMPL “EJECUCION DE
OBRAS PUBLICAS POR ADMINISTRACION DIRECTA” y la Guia técnica para la administracion y
ejecucion de obras.

La Ejecucion de la obra publica por administracion directa siendo categoria A: Obras con costo hasta
cinco millones y 00/100 soles (S/ 5,000,000.00) o, independientemente del costo de la obra, cuando
esté ubicada, (...).

» Ingeniero Civil y/o Arquitecto colegiado y habilitado para el ejercicio de la funcién, acreditado con
Certificado de Colegiatura emitida por el Colegio de Ingenieros del Pert y/o Colegio de Arquitectos
del Perti. Con Grado de Maestro en Ejecucion y/o Construccion y/o Supervision de Obras Viales,
0 similares.

» Diplomado en Supervision en Obras Publicas., minimo de 360 horas lectivas o académicas;
requisito obligatorio toda vez que se encargada de controlar los trabajos efectuados por el
personal profesional y técnico a cargo de la ejecucion de la obra publica.




» Tener experiencia como residente y/o supervisor y/o Inspector de obra, minimo de dos (2) afios
de experiencia en obras publicas de similar naturaleza a la obra a ejecutar.

El postor debe sefialar la denominacion del puesto, cargo y/o posicion, y tiempo de experiencia
del personal clave propuesto (afios, meses y dias) en una DECLARACION DE EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL PERSONAL CLAVE, adjuntando en su oferta, copia simple de
cualquiera de los siguientes documentos: (i) contratos y su respectiva conformidad; (ii)
constancias; (iii) certificados; o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente,
demuestre la experiencia del personal propuesto.

Estos documentos deben sefalar los nombres y apellidos del personal clave; el cargo
desempefiado indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion; el nombre de la entidad u
organizacion que emite el documento; la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe
el documento.

Se Considera Obras similares a: Construccion y/o mejoramiento y/o renovacion y/o reposicion de
movilidad urbana y/o pistas y/o veredas y/o infraestructura en general.

» Es incompatible el servicio de RO con la de Formulador de Proyectos o Evaluador de Proyectos,
es decir, ningun profesional que haya participado como formulador o evaluador del proyecto,
materia del convenio respectivo, podréa ejercer como RO del mismo. Tampoco podra ejercer como
RO mientras preste el servicio de Evaluador o Formulador de Proyectos en el marco del Programa,
. yaseaen lamisma Unidad Zonal o en otra a nivel nacional. Del mismo modo, es incompatible el
:';}\ servicio de RO con la de SO, o con la de Verificador de Obra

» 1Contar con inscripcion en el Registro Nacional de proveedores (RNP).

/Declaracion jurada de parentesco

~ P Declaracién Jurada, de no encontrarse impedido de contratar con el estado

V Declaracion jurada de nepotismo
» Ficha RUC, con actividad economica correspondiente al requerimiento

. DESCRIPCION DE SERVICIOS

SUPERVISOR de obra

Es un ingeniero civil, arquitecto o profesional afin a la especialidad de la obra, colegiado y habilitado,
contratado bajo el régimen laboral que corresponda segln la normativa aplicable Para las obras de
categoria A, debe contar con un minimo de dos (2) afos de experiencia en obras publicas de similar
naturaleza a la obra a ejecutar.

EL SUPERVISOR DE OBRA (SO), se ceiiira para la ejecucion de la presente obra a la Resolucion
Directoral N° 000043-2025-MTPE/3/24.1, que aprueba la “Guia técnica para la ejecucion de proyectos
de inversion, dirigido a los organismos ejecutores en el marco de los convenios suscritos con el
programa de empleo temporal “llamkasun Perd”, o la que se encuentre vigente”.

El SUPERVISOR de obra solo puede ser designado o contratado para la conduccion de una obra en
forma exclusiva, es el responsable de conducir técnica y administrativamente la ejecucion de la obra; y,
cumple principalmente las funciones siguientes:

a) Validar el informe de revision del expediente técnico de obra presentado por el residente de obra
previo al inicio de la ejecucion fisica de la obra, el mismo que debe ser elevado al OE, adjuntando
su evaluacion, pronunciamiento y verificaciones propias realizadas como inspector o supervisor.

b) Controlar directa y permanentemente la correcta ejecucion técnica, econdémica y administrativa de
la obra.




¢) Absolver las consultas que formule el Residente de Obra sobre los aspectos técnicos de la obra.

d) Darlaconformidad técnicade los trabajos ejecutados, de la calidad de los materiales, herramientas,
kits de seguridad utilizados y del correcto uso de mano de obra no calificada y seguridad en la obra.

e) Velar porque se cumpla el programa de ejecucion de obra vigente, asi como con la conclusion de
la ejecucion de la obra dentro del plazo establecido.

f)  Controlar que los gastos incurridos en la ejecucion de los trabajos correspondan a la necesidad de
la ejecucion de la obra.

g) Efectuar el monitoreo de los riesgos identificados, velando que la implementacion de la respuesta
y monitoreo de los riesgos se realicen oportunamente.

h)  Opinar oportunamente sobre las propuestas de modificacion en el costo, plazo o calidad de la obra
en ejecucion, respecto a lo previsto en el expediente técnico de obra aprobado, requeridas por el
residente de obra.

i) Aprobar modificaciones no significativas a lo establecido en el expediente técnico.

j) Revisar, validar y observar, de ser el caso, el contenido del informe mensualffinal emitido por el
residente de obra; elevar dicho informe al OE, en el cual expresa su conformidad o no conformidad.

k) Revisar, validary observar, de ser el caso, el tareo diario (control de asistencia) del personal MONC
y MOC, administrativo o técnico de la obra emitido por el residente de obra.

) Emitir el informe mensualffinal sobre sus actividades desarrolladas, recomendando acciones que

deben adoptarse para asegurar el cumplimiento del costo, plazo y calidad de la ejecucion de la

obra.

Velar por el cumplimiento en el registro de informacion en el sistema INFOBRAS.

Orientar a los representantes del OE y a los responsables encargados de la ejecucion de la obra,

respecto a sus obligaciones y atribuciones respecto al Convenio y a la normativa del Programa.

Aprobar la culminacion de la obra y pone de conocimiento a la Unidad Organica del OE.

\ Suscribir el Acta de Culminacion de Obra como miembro del Comité de Culminacion y Liquidacion

de Obra.

q) El SO/IO que incumpla con las obligaciones establecidas en su contrato o en su designacion, de
/ las disposiciones contenidas en la GUIA TECNICA o de otros instrumentos técnicos normativos, o
se adviertan indicios de la presunta comision de delitos en la prestacion de sus servicios, seran

' sujeto de atribucion de responsabilidad administrativa, civil y penal por parte de OE, segun

corresponda.

r) Registrar la informacion requerida en los aplicativos informéticos del SNPMGI e INFOBRAS, para
el caso de las obras que pertenecen a inversiones registradas en dichos sistemas.

s) Participar en las sesiones del Comité de Seguimiento de Inversiones del SNPMGI y de las
reuniones de seguimiento, en caso de ser convocado.

—  ACTIVIDADES DEL SUPERVISOR DE OBRA ANTES DE LA EJECUCION DEL PROYECTO
o Aquellas disposiciones contenidas en la presente GUIA TECNICA DEL PROGRAMA.

—  ACTIVIDADES DEL SUPERVISOR DE OBRA DURANTE LA EJECUCION DEL PROYECTO
o Aquellas disposiciones contenidas en la presente GUIA TECNICA DEL PROGRAMA.
o Manejo del recurso participante, Aquellas disposiciones contenidas en la presente GUIA
TECNICA DEL PROGRAMA.
— OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR DE OBRA POSTERIORES A LA EJECUCION DE LA
OBRA
o Aquellas disposiciones contenidas en la presente GUIA TECNICA DEL PROGRAMA.

9. CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La conformidad de la prestacion del servicio sera otorgada por el SUB GERENTE DE
INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO URBANO RURAL de la Municipalidad Distrital de Hachon.
El procedimiento para obtener la conformidad del servicio sera el siguiente:




SUPERVISOR de obra

» Por concepto de requisitos previos, el Supervisor de obra presenta su informe de actividades previas
en fisico dos originales y una copia hasta 5 dias habiles, luego de la autorizacion de inicio de la
actividad por parte de la UZ.

» Por concepto de ejecucion de la obra el Supervisor de Obra presenta su informe de actividades del
mes en fisico dos originales y una copia hasta 5 dias habiles después del cumplimiento del mes, el
cual debe estar aprobado por el Supervisor.

» Por concepto de liquidacion de obra, el Supervisor de Obra presenta su informe de actividades de
rendicion de cuenta en fisico dos originales y una copia hasta 5 dias calendarios después de la
aprobacion de la rendicion de cuenta por el Supervisor, adjuntado a su vez la copia fedateada de la
Resolucion de Alcaldia de aprobacion de Informe de Liquidacion de Obra, una copia de la mismay
la copia de su contrato.

10. PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

» El plazo del servicio inicia al dia siguiente de notificada la Orden de Servicio a través de la
PLADICOP (Plataforma Digital para Contrataciones Publicas); por lo que, el proveedor
adjudicado debera presentarse en la Municipalidad Distrital de Huachén (subgerencia de
Infraestructura y Desarrollo Urbano Rural) a fin de que inicie con las actividades correspondientes
a “Requisitos Previos”.

» El plazo de la prestacion del servicio sera de la siguiente manera:
- El plazo de Ejecucion Fisica de la obra sera de 84 dias habiles.
- Elplazo de Requisitos Previos sera de acuerdo a la directiva para la presentacion de requisitos
previos a la ejecucion de obras, dirigida a los organismos ejecutores en el marco de los
', convenios suscritos con el programa de empleo temporal “Llamkasun Per(”.
+  Elplazo de Liquidacién de Obra estara determinado en mérito al estipulado por el programa.

11. FINANCIAMIENTO
~"FUENTE FINANCIAMIENTO: Recursos de la Municipalidad Distrital de Huachon y el programa de
empleo temporal “Llamkasun Per(".

12. FORMA DE PAGO
Supervisor de Obra

El pago se realizara de la siguiente manera

Primer pago: 18.18% del monto total por concepto de requisitos previos, con la aprobacion de esta
etapa por parte del programa de empleo temporal “llamkasun Per(i” y del area usuaria de la entidad
contratante.

Segundo pago: 72.73% del monto total por concepto de ejecucion fisica de obra, con la aprobacion
de la valorizacion mensual por parte del programa de empleo temporal “llamkasun Per(” y del area
usuaria de la entidad contratante.

Tercer pago: 9.09% del monto total por concepto de liquidacion de obra, con la aprobacion de esta
etapa por parte del programa de empleo temporal “llamkasun Per(” y del area usuaria de la entidad
contratante.

13. PENALIDADES POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del Contrato y/u Orden de
Servicios, la Entidad le aplicara al Contratado una penalidad por cada dia de atraso, hasta por un monto
maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato. Esta penalidad sera deducida de
los pagos a cuenta, del pago final o en la liquidacion final.




La penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo con la siguiente formula:

0.10 x Monto Contratado

Penalidad Diaria =
F x Plazo en dias

Donde F tiene los siguientes valores:

Cuan

a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en general,
consultorias y ejecucion de obras: F = 0.40.
b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias:
v' Para bienes, servicios en general y consultorias: F = 0.25.
v' Paraobras: F = 0.15.
do se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, la Entidad resolvera el contrato

automaticamente por incumplimiento del Contratado, sin necesidad de requerimiento previo.

14. OTRAS PENALIDADES:

N° Supuestos de aplicacion de Forma de Procedimiento de
penalidad calculo verificacién

01 Cuando el Supervisor no cumple con 25% de Serd aplicado por la
presentar  los  requerimientos uiT subgerencia de
correspondientes  a  requisitos Infraestructura y Desarrollo
previos; la penalidad se aplicara por Urbano Rural  segln
cada dia de incumplimiento corresponda en la
valorizacion ~ del  mes

correspondiente.
PERMANENCIA DEL SUPERVISOR 10% de Sera aplicado por la
DE OBRA uiT subgerencia de
Cuando el Ingeniero Supervisor no se Infraestructura y Desarrollo
encuentra en forma permanente en la Urbano  Rural  segun
obra. La multa es por cada dia de corresponda en la
incumplimiento. valorizacion  del  mes

correspondiente.
Cuando el Supervisor no cumple con 20% de Sera aplicado por la
presentar la liquidacion en el plazo uIT subgerencia de
correspondiente, la penalidad se Infraestructura y Desarrollo
aplicara por cada dia de Urbano  Rural  segun
incumplimiento. corresponda en la
valorizacion ~ del  mes

correspondiente.

15. RESOLUCION DEL CONTRATO
Cualquiera de las partes puede poner fin al contrato por un hecho sobreviniente a la suscripcion del
mismo, siempre que se encuentre previsto expresamente en el contrato con sujecion a Ley.

16. CAUSALES DE RESOLUCION POR INCUMPLIMIENTO
La Entidad podré resolver el contrato, en los casos en que el Contratado:

>

Y Vv

v

Incumpla injustificadamente obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su cargo, pese
a haber sido requerido para ello.

Haya llegado a culminar el monto maximo de la penalidad por mora en la ejecucion de la
prestacion a su cargo.

Paralice o reduzca injustificadamente la ejecucion de la prestacion del servicio, pese a haber sido
requerido para corregir tal situacion.

No presente la documentacion necesaria a tiempo y que esto conlleve a la Entidad a no cumplir
con los plazos de entrega de los documentos necesarios en los diferentes procesos para la
obtencion del financiamiento de los proyectos




La penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo con la siguiente formula:
0.10 x Monto Contratado

Penalidad Diaria =
F x Plazo en dias
Donde F tiene los siguientes valores:

a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en general,
consultorias y ejecucion de obras: F = 0.40.
b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias:
v" Para bienes, servicios en general y consultorias: F = 0.25.
v Paraobras: F = 0.15.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, la Entidad resolvera el contrato
automaticamente por incumplimiento del Contratado, sin necesidad de requerimiento previo.

14. OTRAS PENALIDADES:

N° Supuestos de aplicacion de Forma de Procedimiento de

penalidad calculo verificacién

01 Cuando el Supervisor no cumple con 25% de Sera aplicado por la
presentar  los  requerimientos uiT subgerencia de
correspondientes a  requisitos Infraestructura y Desarrollo
previos; la penalidad se aplicara por Urbano Rural  segun
cada dia de incumplimiento corresponda en la

—— valorizacion ~ del  mes
@/Q;\?F »?\}\ correspondiente.
. PERMANENCIA DEL SUPERVISOR 10% de Sera aplicado por la
DE OBRA uIT subgerencia de
Cuando el Ingeniero Supervisor no se Infraestructura y Desarrollo
encuentra en forma permanente en la Urbano Rural segun
obra. La multa es por cada dia de corresponda en la
incumplimiento. valorizacion ~ del ~ mes
correspondiente.

03 Cuando el Supervisor no cumple con 20% de Sera aplicado por la
presentar la liquidacion en el plazo ulT subgerencia de
correspondiente, la penalidad se Infraestructura y Desarrollo
aplicara por cada dia de Urbano  Rural  segln
incumplimiento. corresponda en la

valorizacion ~ del ~ mes
correspondiente.

15.RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede poner fin al contrato por un hecho sobreviniente a la suscripcion del
mismo, siempre que se encuentre previsto expresamente en el contrato con sujecion a Ley.




16. CAUSALES DE RESOLUCION POR INCUMPLIMIENTO
La Entidad podré resolver el contrato, en los casos en que el Contratado:

> Incumpla injustificadamente obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su cargo, pese
a haber sido requerido para ello.

» Haya llegado a culminar el monto méximo de la penalidad por mora en la ejecucion de la
prestacion a su cargo.

» Paralice o reduzca injustificadamente la ejecucion de la prestacion del servicio, pese a haber sido
requerido para corregir tal situacion.

> No presente la documentacion necesaria a tiempo y que esto conlleve a la Entidad a no cumplir
con los plazos de entrega de los documentos necesarios en los diferentes procesos para la
obtencion del financiamiento de los proyectos

» El Contratado podra solicitar la resolucion del contrato, en los casos en que la Entidad incumpla
injustificadamente sus obligaciones esenciales, siempre que el contratado la haya comunicado
mediante carta notarial y esta no haya subsanado su incumplimiento.

17.PROCEDIMIENTO DE RESOLUCION DE CONTRATO
Si alguna de las partes falta al cumplimiento de sus obligaciones, la parte perjudicada debera requerirla
mediante carta notarial para que las satisfaga en un plazo no mayor a cinco (5) dias, bajo apercibimiento
de resolver el contrato.
Si vencido dicho plazo el incumplimiento continuo, la parte perjudicada resolvera el contrato en forma
total, comunicando mediante carta notarial la decision de resolver el contrato.
No sera necesario efectuar un requerimiento previo cuando la resolucion del contrato se deba a la
acumulacion del monto méaximo de penalidad por mora, o cuando la situacion de incumplimiento no
pueda ser revertida o en los casos en que estén expresamente establecidos en el Plan de Trabajo. En
estos casos bastara comunicar al contratado mediante carta notarial la decision de resolver el contrato
de forma total.

18. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATADO
-~ /.;7>x.El Contratado es responsable profesionalmente por los servicios que realice, la veracidad de la
G, > < \1, rformacion y la ética, asumiendo frente a la Municipalidad contratante la responsabilidad por el trabajo
e / ngg\realice. Por o que queda obligado a realizar la totalidad de acciones que fueran necesarias para
“camplir en la forma més eficiente el servicio objeto del presente contrato y/u Orden de Servicio.
ja a salvo el derecho de la administracion de accionar civil, penal y administrativamente ante el
plimiento por accién u omision del servicio brindado.

"~ 19. ANTICORRUPCION
EL SUPERVISOR declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una persona
juridica a travées de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el SUPERVISOR se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del contrato,
con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcion, directa
0 indirectamente 0 a través de sus socios, accionistas, participacioncitas, integrantes de los 6rganos
de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas.

Ademas, EL SUPERVISOR se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de manera
directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y ii)
adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o
practicas.




