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FORMATO N° 05
TERMINOS DE REFERENCIA
CONTRATACION DE LOCADORES (Terceros)

Unidad Orgénica: | Sub Gerencia de Servicios Publicos Transito y
Transporte de la Municipalidad Provincial de
Churcampa.

Actividad del POI: Desarrollo de objetivos y actividades, contratacion
de personal.

Denominacion de la Contratacion: Servicio de ordenamiento, clasificacién y foliacién de
documentacion, para la sub gerencia de servicios
_publicos transito y transporte.

l. FINALIDAD PUBLICA (Obligatorio)

La Sub Gerencia de Servicios Publicos, Transito y Transporte de la municipalidad provincia de
Churcampa emite licencias de conducir de vehiculo menor segin a las facultades establecidas
en la Décimo Segunda Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento Nacional del
Sistema de Emision de Licencias de Conducir, aprobado por Decreto Supremo N° 007-2016-MTC,
mediante la Resolucién Directoral N° 024-2019-MTC/18, se aprueba el Cronograma de
Integracion de las licencias de la clase B al Sistema Nacional de Conductores por parte de las
Municipalidades Provinciales, comprendiendo este cronograma actividades con plazos graduales
que deben ser cumplidos por las referidas Municipalidades hasta la integracion final de dichas
licencias en el mencionado Sistema.
Que, mediante Resolucién Directoral N° 28 -2024-MTC/18 se Aprueba el nuevo cronograma de
integracién de las licencias de la clase B al Sistema Nacional de Conductores.
En tal contextoc mediante la presente contratacion se busca fortalecer el drea usuaria Sub
Gerencia de Servicios Publicos Transito y Transporte con personal de apoyo para para organizar
datos de expedientes de licencias de conducir de vehiculo menor en el proceso de migracion de
licencias de conducir de vehiculo menor al sistema nacional de conductores y la organizacion
del acervo documentario para ei cumplimiento de metas y objetivo en este fin y asi poder eievar
los niveles de eficiencia y satisfaccion de los usuarios. Se requiere de manera temporal.
Base legal:
v Ley N° 32185 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2025
v Ley N° 26771, que regula la prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y
contratacion de personal en el sector publico en caso de parentesco y normas
complementarias.
v Ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcién Publica, su reglamento vy
modificatorias.
v" Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico
v Decreto Legislativo N° 295, Codigo Civil, y sus modificatorias.
v Resolucidn de Superintendencia N° 007-99/SUNAT, Reglamento de Comprobantes de
Pago, modificatorias y ampliatorias
v Protocolo de Bioseguridad para la prevencion y proteccion de las personas que realizan
trabajo de campo en los 6rganos Desconcentrados (Oficinas Zonales) de la Comision
Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas-DEVIDA, en el marco de la Emergencia
Sanitaria a consecuencia del brote del COVID19”".
v Ley N° 32069 - Ley de Contrataciones del Estado y su Realamento. y sus modificatorias.
v Ley N° 27444 Ley del procedimiento Administrativo General.

Il. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (Obligatoria)

Servicio de ordenamiento, clasificacion y foliacion de documentacion, para la sub gerencia de
servicios publicos transito y transporte de la municipalidad provincial de Churcampa.

Il ALCANCES DEL SERVICIO (Obligatoria)

» Revisién y clasificacién segun orden cronoldgico los expedientes de licencias de conducir,
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e Digitalizacion de datos provenientes de los expedientes de licencias de conducir
e Organizacion y ordenamiento de documentos
e Revision, foliacién y verificacion de los documentos para su posterior archivo.

IV. _ REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR (Obligatorio)

Personal Natural o Juridica

e Experiencia general: Experiencia Laboral General comprobable minima de 3 meses
en el sector publico o privado.

e Formacion académica: Universitarios, técnicos, Estudiante y/o egresada de cualquier
carrera.

e Competencias y/o habilidades: Actitud de Servicio, ética e integridad, compromiso y
responsabilidad, trabajo en equipo, proactivo, comunicacién efectiva, planificacién y
organizacion.

V. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION (Obligatorio)

Lugar: Municipalidad Provincial de Churcampa, Distrito y Provincia de Churcampa,
Departamento de Huancavelica.

Plazo: El plazo del servicio sera de 50 dias calendarios. Contados a partir del dia siguiente de la
notificacion del orden de servicio

* PLAZO 01: 25 dias calendarios, el computo se inicia desde el dia siguiente a la notificacion de
ia orden de servicio.

* PLAZO 02: 25 dias calendarios, el computo inicia desde el dia siguiente a la finalizacion del
plazo 01.

VI.  VALORESTIMADO

La contratacion del servicio sera por un valor de s/ 2200.00 (Dos Mil Doscientos con 00/100
sales), incluye tributos y otros

VI. ENTREGABLES (Obligatorio)

El prestador debera presentar un entregable, conteniendo el informe de labores realizadas
durante el periodo del contrato.

Viil. CONFORMIDAD (Obligatorio)

La conformidad sera emitida por la Sub de Servicios Publicos Transito y Transporte previa
presentacion de informe de labores mediante una Carta; asimismo se debe adjuntar Recibo por
Honorarios y Carta de CCl. Cual no debe exceder de siete 07 dias calendarios, después de la
presentacion de documentos.

IX. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO (Obligatorio)

El plazo total del servicio sera de 50 dias calendarios, el pago se otorgara en 2
armadas segun detalle lo siguiente:
» *PRIMER PAGO del plazo 01, por la suma de S/ 1,100.00 (Mil Cien con 00/100 soles)

» *SEGUNDO PAGO del plazo 02, por la suma de S/ 1,100.00 (Mil Cien con 00/100 soles)

X. CONFIDENCIALIDAD (De corresponder)

El locador se obliga a mantener discrecionalidad y no revelar ningun dato de la informacién a
ninguna otra parte, sin el con sentimiento del area usuaria, asi mismo mantener una reserva
absoluta del manejo de la informacioén

Xl. RESPONSABILIDAD DEL LOCADOR

No aplica

XIl. RESPONSABILIDAD POR LA ASIGNACION DE BIENES

En virtud de lo dispuesto en los articulos 11 y 18 de la Ley N° 29151 —Ley General del Sistema
Nacional de Bienes Estatales, en aquellos casos en los cuales para el cumplimiento de la
prestacion, la Entidad asigne al Contratista algun bien mueble o inmueble, éste sera responsable
del buen uso y conservacion de los mismos; de lo contrario, respondera por su deterioro o pérdida,
debiendo proceder a su reposiciéon dentro del plazo maximo de cinco (5) dias habiles.

Xill. PENALIDADES (Obligatorio)

Penalidad por Mora en la ejecucion de la prestacion:
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso.
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En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del
conirato, ia Entidad e apiica automaticamente una penaiidad por mora por cada dia de atraso.
La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto

F x plazo en dias

Donde F tiene los siguientes valores:
a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en general,

consultorias y ejecucion de obras: £ =0.40. '
b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias:

b.1) Para bienes, servicios y consultorias: F = 0.25.

b.2) Para obras: F =0.15
Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, a la ejecucion total del servicio o a
la obligacion parcial, de ser el caso, que fuera materia de retraso.
Se considera justificado el retraso, cuando el contratista acredite, de moado objetivamente
sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable.
Esta calificacion del retraso como justificado no da lugar al pago de gastos generales de ningln
tipo.

XIV. OTRAS PENALIDADES (Opcional)

(De acuerdo al tipo de contratacion los érganos y/o unidades organicas podran establecer otras
penalidades diferentes a la mora, las cuales deberan ser objetivas, razonables v proporcionales
con el objeto de la contratacion, por lo que se debera precisar el listado de las situaciones,
condiciones, el procedimiento de verificacién de las ocurrencias y los montos o porcentajes a
aplicar)

Por no participar en una (01) actividad de la Entidad sera penalizado con un descuento del 5%
del monto del contrato vigente.

Por no participar en dos (02) actividades consecutivas, sera resuelto el contrato y/o orden de
servicio.

Angel Sagto Ataypomsa
NT DE SERVICIOS PUBLICOS
g GFRREN:.SO Y lHANSPOF- TES

Firma y Sello del Area Usuaria
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