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FORMATO C - FORMATO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS IA PARA
CONTRATACION DE BIENES POR MONTOS MAYORES A 8UIT
LICITACION PUBLICA

ESPECIFICACIONES TECNICAS
ADQUISICION DE 01 ESPECTROFOTOMETRO DE ESFERA PORTATIL

AREA SOLICITANTE

Director de la Direccion en Ciencias de la Atmdsfera, Hidrésfera y Cambio Climatico

Programa Presupuestal 0089 “Reduccion de la degradacién de los suelos agrarios”
ANTECEDENTES

El IGP viene desarrollando investigaciones cientificas sobre la degradacién de los
suelos agrarios por erosion a nivel cualitativo y cuantitativo en diversos distritos del Peru.
Dicha labor se viene ejecutando empleando 05 técnicas cientificas, entre ellos se tiene
la técnica de la colorimetria que analiza y determina las fuentes de erosion de los suelos
en las diversas cuencas de montafias, empleando testigos de perfil de suelo y muestras
de suelo.

Las intervenciones que se vienen haciendo por afio son 03 distritos que cuentan con
suelos agrarios degradados, por lo cual la demanda de andlisis de muestras es grande.

A la fecha se cuenta con un equipo colorimetro portétil, del cual su cobertura no es lo
suficiente. Por ello es urgente y necesario la implementacién de 01 espectrofotdmetro
portatil moderno para realizar el analisis con mayor resolucion de las fuentes de erosion
a nivel de cuenca

OBJETO DE LA CONTRATACION

Contratar una persona juridica o natural para que pueda proveer un espectrofotémetro
de esfera portatil.

FINALIDAD PUBLICA DE LA CONTRATACION

La adquisicion de un espectrofotémetro permitird gestionar datos de diverso parametro
del suelo de manera integral para el desarrollo de la investigacion sobre la degradacion
de los suelos agrarios. Los resultados contribuiran al fortalecimiento de las politicas
publicas del gobierno nacional, regional, local y organizaciones de productores agrarios
a nivel nacional.

ESPECIFICAIONES TECNICAS

ITEM: 01 Espectrofotémetro de esfera portatil

Descripcion del bien: Instrumento disefiado para evaluar el color de objetos,
especialmente con condiciones de superficies con gran variacion de color.

Cantidad 01
CARACTERISTICAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
1 | Dimensiones 184 x 105 x 77 mm aproximadamente
Peso 600 gramos aproximadamente
. Reflect: di: 8°, de: 8° (iluminacion difusa, angulo
3 | Geometria optica o
de vision de 8 grados)
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Tamarfo de la esfera

48mm a 50 mm

integradora
5 | Modo espectrofotométrico Rejilla concava
6 | Rango espectral 400 - 700 nanémetros
7 | Intervalo espectral 10 nm éptimamente
8 | Tiempo de medicién 2,6s 6ptimamente
9 | Rango de reflectancia medido | 0 — 200%
10 | Almacenamiento externo 2000 Estandares - 20000 Muestras
11 Sensor de imagen CMOS de matriz doble de 256 elementos de
imagen como minimo
12 | Tipo de pantalla del sensor i_éCétD" a color TFT de 3,5 pulgadas mino, pantalla
13 | Observador 2°/10°
14 | Idiomas Inglés, francés, espafiol, portugués
15 | Modo de interfaces USB
16 | Modo de medicién Unica y promedio.
17 | Apertura de medicion De 10 mm/8 mmg a 5 mm/4 mm
.y . Polvos, liquidos, geles, pastas, granulos,
18 | Medicion de aplicaciones materiales soélidos y materiales fluorescentes.
Frecuencia de comprobacién
19 | de las lecturas minima 'y Cada 24 horas aproximadamente
méaximas
20 | Estandar aplicable ASTM 313/ASTM D1925/ASTM E308
21 | Método de ubicacion Localizacion del visor de la cAmara
22 | Banda ancha 10nm optimamente
23 | Componente especular LME y SCE
24 | Euente de alimentacion Bateria de iones de litio con vida util de 5000
mediciones con 8 horas proximadamente
o5 Formulario de diferencia de AE*ab, AE*uv, AE*94, AE*cmc (2:1), AE*cmc
color (1:1), AE*00v, AE
WI (ASTM E313, CIE/ISO, AATCC, Hunter)
26 | indice colorimétrico: Yl (ASTM D1925, ASTM 313, Tl (ASTM E313,
CIE/ISO)
indice de metamerismo MI M, Espectrograma/Valores, Valores de cromaticidad
27 solidez a la tincion, solidez del | de muestras, Valores de diferencia de
color, intensidad del color, color/Gréfico, Resultado PASA/FALLA,
opacidad Datos mostrados Compensacion de color
28 | Acuerdo entre instrumentos VAM/SCI: AE* 0,15

29

Vida util iluminante

5 afos, mas de 3 millones de mediciones
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Para PC, compatible con el modelo, para el

30 | Software e -
andlisis especifico de datos.
CIE D65, CIE A, CIE C, CIE D50, CIE D55, CIE
31 | lluminantes D75, CIE F1, CIE F2, CIE F3, CIE F4, CIE F5,
CIE F6, CIE F7, CIE F8, CIE F9, CIE F10, CIE
F11y CIE lluminante F12
10 mm, 20 mm y 30 mm
32 | Células de vidrio ptico Deben incluir las cubierta de celdas para cada

medida.

Soporte de sobremesa portatil
Tablero de calibracion
Placa de fondo (preferiblemente blanco)

33 | Accesorios
Cobertor de polvo
Cable USB Fuente de alimentacion CC externa
Memoria USB con manuales de usuario

34 | Manual Manu'ales de usuario en |ngle§ 0 espafiol o
francés (preferiblemente en digital)

35 | Estuche De material adecuado para transporte.

36 El proveedor debera entregar el equipo operativo y verificado de en las

instalaciones de IGP- Mayorazgo
37 | Entregar copia del certificado de homologacion del equipo (Si corresponde).

CONDICIONES DE CONTRATACION

6.1 MODALIDAD DE PAGO

Crédito en un solo armado

6.2 SISTEMA DE ENTREGA

No aplica

6.3 PLAZO DE ENTREGA

Los bienes materia de la presente convocatoria se entregan en el plazo de 80 dias
calendarios, el cual empezara a regir a partir del dia siguiente de recibida la orden de
compra por parte del proveedor, en concordancia con lo establecido en la estrategia de
contratacion.

6.4 LUGAR DE ENTREGA DE LOS BIENES

Los bienes materia de la presente convocatoria se entregan en el almacén del IGP
ubicado en Direccién: Av. Arboleda Mz. D Lote 02 Urbanizacién Santa Raquel 2da
Etapa, distrito: Ate, provincia: Lima y departamento: Lima.

6.5 ADELANTOS

No aplica

6.6 PENALIDADES

PENALIDAD POR MORA:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones
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objeto del contrato, la entidad contratante le aplica automaticamente una penalidad por
mora por cada dia de atraso que le sea imputable, de conformidad con el articulo 120
del Reglamento.

6.7 SUBCONTRATACION

Se encuentra prohibida la subcontratacién de las prestaciones objeto del contrato.
6.8 FORMULAS DE REAJUSTES

No aplica

6.9 SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se
resuelven mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas
controversias dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones
del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una
conciliacion dentro del plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en
el articulo 224 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio
de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un acuerdo entre ambas partes o se
llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del contrato solo
pueden ser sometidas a arbitraje.

Las partes acuerdan que el arbitraje debe ser institucional, y la institucion arbitral a
cargo de administrar el arbitraje deben ser tramitados ante el Centro de Analisis y
Resolucioén de conflictos de la Pontificia Universidad Catolica del Pert o en el Centro
de Arbitraje de la Camara de Comercio de Lima. El proceso arbitral se llevara de
acuerdo a su reglamento de la institucién arbitral designada.

Las partes acuerdan que toda medida cautelar antes del proceso arbitral deben ser
solicitadas en el Poder Judicial.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde
el momento de su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45
de la Ley de Contrataciones del Estado.

CONFORMIDAD DE LOS BIENES

La conformidad de la prestacion serd emitida con los siguientes documentos:
Factura del bien entregado.

Guia de Remisién con V°B° del responsable de Almacén.

Copia del Contrato o Copia de la Orden de compra.

Cddigo de Cuenta Interbancaria.

El documento de conformidad estard a cargo del Director de Ciencias de la Atmésfera,
Hidrésfera y Cambio Climatico, este debera contar con el V°B° del Coordinador Técnico
del PP0089.

COORDINACION, SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL BIEN

La coordinacién y supervision estara a cargo del coordinador administrativo y
coordinador técnico del PP 0089 respectivamente.
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9. REQUISITOS DE CALIFICACION
10.1 REQUISITOS DE CALIFICACION OBLIGATORIOS

A. CAPACIDAD LEGAL

Requisitos:

» Habilitado para contratar con el estado peruano
Acreditacion:
» Debe entregar el registro nacional de proveedores.

B. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
40,000.00, por la venta de bienes iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (10) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que
se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago, segun corresponda.

Se consideran bienes similares a los siguientes: Colorimetro, equipos de
mediciones ambientales, registradores de datos geofisicos, equipos de
espectrometria y equipos de analisis de suelos.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i)
contratos u 6rdenes de compra, y su respectiva conformidad o constancia de
prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental
y fehacientemente, con constancia de depdsito, nota de abono, reporte de estado
de cuenta, cualquier otro documento emitido por entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelaciéon en el mismo comprobante de pago?, o
comprobante de retencién electrénico emitido por SUNAT por la retencion del IGV,
correspondientes a un maximo de veinte contrataciones. En caso el postor
sustente su experiencia en la especialidad mediante contrataciones realizadas
con privados?, para acreditarla debe presentar de forma obligatoria lo indicado en
el numeral (ii) del presente parrafo; no es posible que acredite su experiencia
Unicamente con la presentacion de contratos u Ordenes de compra con
conformidad o constancia de prestacion.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una
sola contratacién, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion.

En el caso de suministro, solo se considera como experiencia la parte del contrato
gue haya sido ejecutada durante los diez afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

1 El solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considerado como
una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Es valido el sello colocado por el cliente
del postor (sea utilizando el término “cancelado” o “pagado”).

2 Se entiende “privados” como aquellos que no son entidades contratantes.
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Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia
corresponde a la matriz en caso de que el postor sea sucursal, o fue transmitida
por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar la documentacion
sustentatoria correspondiente.

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes
gue ejecutan conjuntamente el objeto del contrato

10.2 REQUISITOS DE CALIFICACION FACULTATIVOS
C. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

C.1. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
El personal clave: Debe contar con personal técnico que conozca la calibracion de

los equipos, la funcionalidad y la composicion estructural.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos
del personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el
dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nombre de la entidad u organizaciéon que
emite el documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe
el documento.

RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1
del articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resoluciéon del contrato, LAS PARTES
proceden de acuerdo a lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N°
009-2025-EF.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La recepcion conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE no
enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a
lo dispuesto por los articulos 69 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas y el articulo 144 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (01) afio contado a partir
de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD CONTRATANTE.

GESTION DE RIESGOS

El area usuaria determinara las actividades y las acciones proactivas, preventivas y
transversales adoptadas por la entidad contratante para identificar los riesgos que esta
enfrenta en la contratacion de bienes, de corresponder.

En la estrategia de contratacion de bienes y servicios segmentados como estratégicos
el &rea usuaria en coordinacion con la DEC realiza la planificacion integral de la gestion
de riesgos, en una matriz que forma parte del expediente de contratacion, en la que se
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incluye la identificacion, andlisis cualitativo y cuantitativo de los riesgos.
13. OTRAS CONSIDERACIONES
14.1 Sobre confidencialidad de la informacion

El contratista se compromete a no revelar, comentar, suministrar o transferir de cualquier
forma a terceros, la informacién que hubiere recibido directa o indirectamente del IGP o
gue hubiese generado como parte de la ejecucion de la prestacion. El incumplimiento
de esta obligacion dara lugar a la resolucion inmediata del contrato perfeccionado
mediante orden de compra.

14.2 Sobre el cumplimiento de protocolos sanitarios

Al momento de efectuar la ejecucion de la prestacion dentro de las instalaciones del
Instituto Geofisico del Peru, el contratista debe cumplir rigurosa y obligatoriamente los
protocolos sanitarios y demas disposiciones que dicten en el Ministerio de Salud, el
Instituto Geofisico del Peru, asi como los sectores y autoridades competentes. Asimismo
el Instituto Geofisico del Peru considerara el cumplimiento de lo antes mencionado como
un requisito indispensable para la emision de la conformidad correspondiente y
posteriormente el pago respectivo.

14.3 Referencia Normativa

Todo aspecto no contemplado en el presente documento se regira por lo establecido en
la Ley N.° 32069 — Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento.

14. CLAUSULA DE ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber
ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningln pago o entrega de cualquier
beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso
de contrataciéon o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra
durante la vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan
controversias pendientes de resolver, o que supone actuar con probidad, sin cometer
actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer
o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal,
directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de
servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de
la contratacion, actores del proceso de contratacién® y/o cualquier servidor de la entidad
contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En
esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal
necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante
las autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los
cuales tuviera conocimiento durante la ejecucién del contrato con LA ENTIDAD
CONTRATANTE.

Tratdndose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas,
participacionistas, integrantes de los organos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la
persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances

3 Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
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de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante
la ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver
total o parcialmente el contrato®. Cuando lo anterior se produzca por parte de un
proveedor adjudicatario de los catalogos electronicos de acuerdo marco, el
incumplimiento de la presente clausula conllevara que sea excluido de los Catalogos
Electrénicos de Acuerdo Marco®. En ningln caso, dichas medidas impiden el inicio de
las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar®.

15. POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
16.1 POLITICAS

El Instituto Geofisico del Pert (IGP) tiene competencia para producir ciencia y tecnologia
en los diversos campos de la Geofisica, que contribuya a comprender y reducir el
impacto de los peligros naturales que ponen en riesgo a la poblacién y sus medios de
vida y desarrollar tecnologia que satisfaga necesidades del Sistema Nacional de Gestién
del Riesgo de Desastres (SINAGERD) y del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (SINACTI), para el sector publico y privado.

Ademads, realiza investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico, transferencia de
tecnologia, monitoreo y vigilancia de la dinAmica interna y externa de la Tierra quedan
origen a peligros naturales y antrépicos, y del espacio exterior. Para ello establece los
siguientes compromisos:

16.1.1 Compromisos de Sistema de Gestion de Calidad

o Proveer un servicio eficaz, oportuno y pertinente a las necesidades de las
partes interesadas, en el marco de las competencias institucionales
asignadas, de sus valores y estrategia, a través del cumplimiento de los
requisitos aplicables.

o Promover la gestibn del conocimiento necesario en las personas
involucradas, para la éptima operaciéon de sus procesos y para lograr la
conformidad del servicio brindado, cumpliendo con las mejores practicas
clave para la operacion y mantenimiento de la infraestructura.

o Gestionar la ejecucion, seguimiento y mejora continua del Sistema de Gestion
de Calidad.

16.1.2 Compromisos de Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion

o Proteger la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién
utilizada para ejercer las competencias institucionales, independientemente
del medio en el que se soporta, a través de la implementacion de los controles
aplicables seleccionados.

o Mejorar y mantener medidas de ciberseguridad en cumplimiento del marco
legal vigente y estandares internacionales.

o Evaluar los riesgos de seguridad de la informacion y determinar su tratamiento
a través de un conjunto de controles.

o Mantener y mejorar continuamente un Sistema de Gestion de la Seguridad de
la Informacion (SGSI).

4 Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
5 Literal d) del articulo 274 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas

6 Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
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16.1.3 Compromisos de Sistema de Gestion Antisoborno
o Prohibir y prevenir el soborno.

o Cumplir con la legislacion vigente aplicable a la institucién y los requisitos del
Sistema de gestion Antisoborno.

o Potenciar la formacién antisoborno de los colaboradores y las consecuencias
de no cumplir con la politica antisoborno.

o Evaluar los riesgos de soborno y sus mecanismos de control, con enfoque en
la reduccion de los riesgos altos para el logro de los objetivos antisoborno

o Promover, gestionar y evaluar las denuncias de corrupcion/soborno e
/inquietudes de buena fe y brindar medidas de proteccion al denunciante.

o Designar el puesto de la funcién de cumplimiento antisoborno, la cual cuenta
con independencia y autoridad para asesorar, asegurar y supervisar el
sistema de Gestion Antisoborno.

o Mantener y mejorar continuamente nuestro sistema de gestion antisoborno
(SGAS).

El incumplimiento de las disposiciones de esta politica sera objeto de las medidas y
sanciones, previa investigacion y establecimiento de la responsabilidad que
corresponda.

16.2 OBJETIVOS
16.2.1 Sistema de Gestion de Calidad (SGC)

o Asegurar la operatividad de infraestructura clave del alcance del proceso
(equipos gedfisicos que emplean transmision satelital).

o Asegurar que los conocimientos necesarios estén interiorizados en los
colaboradores clave.

o Garantizar la entrega oportuna de la informacion sismica nacional a las partes
interesadas.

o Implementar oportunidades de mejora al Sistema de Gestion de Calidad.
16.2.2 Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién (SGSI)

o Proteger la confidencialidad de la informacién asegurando que sea accesible
a entidades o personas debidamente autorizadas.

o Salvaguardar la integridad de la informacién para garantizar su exactitud y
totalidad, asi como sus métodos de procesamiento.

o Asegurar la disponibilidad de la informacion sismica y los sistemas de
informacion que soportan el proceso de su generacion, para las entidades y
personas autorizadas de acuerdo con los estandares y acuerdos
establecidos.

o Mantener y mejorar el sistema de gestion de seguridad de la informacion del
IGP

o Identificar y evaluar los riesgos de seguridad de la informacion y determinar
su tratamiento a través de un conjunto de controles.

o Implementar la seguridad digital y medida de ciberseguridad, conforme a las
normas legales vigentes, para fortalecer el sistema de gestion de seguridad
de la informacion.

16.2.3 Sistema de Gestion Antisoborno (SGAS)

o Fortalecer la cultura de integridad del IGP para prevenir actos de corrupcion.
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o Mejorar el cumplimiento de las normas legales en los procesos del SGAS, con
relacion a la linea base.

o Fortalecer las competencias del personal en temas de: Politica Antisoborno,
SGAS, deber de cumplimiento, riesgo de soborno en su funcién y dafio en
caso de incumplimiento, mecanismos para enfrentar/reconocer/prevenir/
evitar las solicitudes de soborno, reportes de interés ante sospechas de
soborno/corrupcion, canales de consulta y denuncias.

o Hacer seguimiento y evaluacion de los riesgos de corrupcion o soborno y sus
mecanismos de control, con énfasis en los riesgos altos.

o Evaluar diligentemente las denuncias de corrupcion/soborno e inquietudes de
buena fe y brindar medidas de proteccién al denunciante.

o Asegurar la comunicacién entre el Oficial de Cumplimiento y Alta Direccién.
o ldentificar brechas u oportunidades de mejora para el fortalecimiento del

SGAS.
Enlaces del SIG del IGP

Concepto Enlace institucional
Politica del Sistema https://www.gob.pe/institucion/igp/informes-
Integrado de Gestion publicaciones/5914464-politica-del-sistema-integrado-
del IGP de-gestion-del-igp
Denuncias
Anticorrupcién https://denuncias.servicios.gob.pe/
(ciudadano)
Reporte interno de https://intranet.igp.gob.pe/bac/inquietudes/formulario_r
inquietudes (IGP) eqistro
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