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TERVUNOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANO DE OBRA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA DIVERSAS
ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL TRAMO L 11, Y 111 (BAESAS-
DV. CHACHAPOYAS (ACHAMAQUI) DE LA CARRETERA: BALSAS.— DV, CHACHAPOYAS -
CHACHAPOYAS Y DV. CHACHAPOYAS — PEDRQ RUIZ,

1. AREA USUARIA QUE REALIZA EL REQUERIMIENTO

Area Técnica de la Unidad Zonal Ill Amazonas, del Proyecto Especial de Infraestructura de [a Unidad
Zonal 11l Amazonas del Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Nacional PROVIAS
NACIONAL, con domicilic en el Jr. Santo Defninge N 254, distrito de Chachapoyas, provincia de
Chachapoyas, Regién Amazonas, RUC N° 20503503639; perteneciente @l Ministério de 'y
Comunicaciones.

. DENOMINACION DE LA CONTRATACION Transportes

Servicio de Mano de Obra, Equipos y Herramientas para diversas-actividades del programa de
Mantenimiento Rutinario del TRAMO I, 11 y lIl (BALSAS ~ DV. CHACHAPOYAS [ACHAMAQUI) dé |
carretera: Balsas — Dv. Chachapoyas'— Chachapoyas y Dv. Chachapoyas — Pedro Ruiz.

. OBJETO DE LA CONTRATACION

Se tiene como cbjetivo principal la Gontratacién del Servicio de Mano de Obra, Equipos. y
Herramientas para diversas actividades del programa de Mantenimiento Rutinario del TRAMO |, |
y [l {BALSAS - DV. CHACHAPOYAS (ACHAMAQUI) de fa carretera: Balsas ~ Dv. Chachapoyas —
Chachapoyas. y Dv. Chachapoyids — Pedro Ruiz, dé jurisdiccion del Proyecto Especial de
Infraestructura-de Transportes Nacional de.la Unidad Zo‘né_ll Il — Amazonas, asi mismo se preve:

a) Conservar el Patrimenio Vial de&l Estada. mediante la ejecucidn de actividades de
Mantenimiento Rutinario de la Carretera; Balsas — Dv. Chachapoyas — Chachapoyas y Dv.
Chachapoyas — Pedro-Ruiz.

b} Proporcionar un adecuado nivel de servicic que garantice adecuadas condiciones de-
iransitabilidad, continua, comoda y segura en la Carreterd: Balsas — Dv, Chachapoyas -~
Chachapoyas y Dv, Chachapoyas — Pedro Ruiz.

. FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacién tiene como finalidad contribuir con el cumplimiento del Plan de
Mantenimiento Rutinario y Atencidn de Emergencias Viales de fa cafretera: Balsas ~ Dvw,
Chachapoyas ~ Chachapoyas y Dv. Chachapoyas — Pedro Ruiz, para mantener la infraestructura
vial en condiciones de transitabilidad y Brindar & los usuarics un medio-de transporte eficiente.y
seguro que contribuya a la integracién econdmica y social de la regién, meforando la accesibilidad
de las pablaciones a los centros de consumo de la Region, generande mejores ingresos.econémicos
contribuyendo a su desarrollo y a su integracién coh el pais, mediante trabajos de Mantenimiento
Rutinario de fa Carretera. '

MANTENIMIENTO RUTINARIQ DE LA CARRETERA: BALSAS — DV, CHACHAPOYAS.

~ CHACHAPOYAS Y DV, CHACHAPOYAS ~ PEDRO RUIZ 3226 | 0525
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5. DESCRIPCION DEL SERVICIO

DESCRIPCION DEL SERVICIO UND | CANTIDAD

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANO DE OBRA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
PARA DIVERSAS ACTIVIDADES DEL PRO_G_RAMA DE MANTENIMIENTD
RUTINARIO DEL TRAMO |, 11 Y Il {BALSAS- DV. CHACHAPOYAS (ACHAMAQUI)} | SERVICIO 1.00
DE LA CARRETERA: BALSAS ~— DV. CHACHAPQYAS — CHACHAPOYAS Y DV,
CHACHAPQOYAS — PEDRO RUIZ

5.1.Actividades a realizar:

MANTENIMIENTO RUTINARIO
200 CONSERVACION DE PLATAFORMA Y TALUDES
201 LIMPIEZA DE CALZADA Y BERMAS
265 LIMPIEZA DE DERRUMBES Y HUAYCOS MENORES
300 | CONSERVACION DE CALZADA EN AFIRMADO
301 BACHEOQ EN AFIRMADO
400 CONSERVACION DE CALZADA'Y BERMAS
410 PARCHADO SUPERFICIAL EN CALZADA
415 BACHEO PROFUNDO EN CALZADAS
600 CONSERVACION DE DRENAJE SUPERFICIAL
610 LIMPIEZA DE CUNETAS,
616 LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS
636 LIMPIEZA DE BADENES
800 CONSERVACION DE LA SENALIZACION Y DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD VIAL
801 CONSERVACION DE LAS SENALES VERTICALES
802 CONSERVACION DE POSTES DE. KILOMETRAJE
‘900 CONSERVACION DEL DERECHO DE Via
901 CONSERVACION DEL DERECHO DE Via

5.2.Condiciones del Servicio

+

£ 5

La ejecucién del servicio se verificard acorde al “Manual de Carreteras: Mantenimiento
o Conservaciéh Vial” aprobado mediante la Resolucién Directoral N208-2014-MTC/14
(27.03.2014) y Resolucidn Bireétoral N2 05-2016-MTC/14 (25:02.2016); asi como en lo
gue correspenda, al Manual de Carreteras: Especificaciones Técnicas Generales para
Construccion {EG-2013), actualizado a Jurio:2013 miediante la Resolucion Directoral N2
22-2013-MTC/14 (07.08.2013), asi como en I6 que. corresponda al -Manual:
Especificaciones Técnicas de- Pinturas para Obras Viales, aprobade mediante la
Resolucion Directoral N°02-2013-MTC/14.(22.02.2013).

La.ejecucidn de os trabajos sé realizara en coordinacion perrhanente entre €l Confratista
v la Residencia y/o Supervisién del Tramo.

La Residencia y/o Supervisién verificard lasactividades ejecutadas por el Contratista.

l'a jornada’de trabajo.en campo sera de 48 horas semanales, segiin la jornada normal de
& horas diarias. '
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5.3.Recursos y facilidades a ser provistos:por {a Entidad o
La Ertidad PROVIAS NACIONAL a través de la Unidad Zonal 11l — Amazonas para el cumplimiento

del servicip, facilitara al Contratista los:siguientes insumos:

a. Materialés e Insumos

La Entidad. proporcionard todos los. matériales necesarios para la ejecucion de las
actividades-al Contratista,.

- Material Grahufar.

- Emulsién asfaltica.

- Arena chancada, entre otros.

b. Equipos y/o Maquinaria
- Camidn Volquete die 15 m3.
- Retroexcavadora

5.4.0bligacionas de los Trabaj'adores de i3 Entidad.

* Cumplir.con las normativas'y lineamientos vigentessobre seguridad de la informacién,
prote‘crzidh y confidencialidad de los datos.

»  Guardar confidencialidad de Ja informacién prepercionada por la Entidad, para la
prestacién de servicios.

»  Cumplir con las medidas y condiciones de seguridad y salud en el trabajo informadas
por la Entidad.

»  Cumplir'con las actividades descritas en el numeral 5.1.

» Informarde manéra inmediata cualquier desperfecto en los medios o mecanismo para
el desarrollo desu trabajo:

6. PERFIL DFL POSTOR

b.1.Experiencia
 El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a .S/ 20,000,00
(VEINTE MIL CON 00/100 SOLES) por la contratacién de- servicios igudles o simitares al
objeto de la canvocatoria, durante los ocho {8} afios anteriores a lafecha de la presentacion
de ofértas que sé computaran desde la fecha de la.conformidad o emisidn del comprobante.
de pago, segun corresponda.

Se-consideran servic'ios-s_i'milares a’los siguiéntes:

L7

% Conservacién y/o Mantenifiiento, Rutinario y/o Periddico o la combinacién de los
términos anterjores, de Puentes y/o Carreteras,

Acreditacidn. - La experiencia del postor en la'especialidad se acreditard con:
¥ copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o
constancia de prestacién; o {ii) comprobantes de pago cuya cancelacidn se acredite
documental y fehacientementé, con baucher de dépdsito, nota de abong, reporte de
estado de cuenta; cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo. comprobante de pago,
correspondientés a un maximo de veinte (20) contrataciones.
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6.2.Capacidad Técnica

Requisitos del Personal v Equipamiente requerido,
A. Personal Clave: _ _
El Contratista, deberd contar con gl siguiente personal minimo requerido;

DESCRIPCION .~ -|° "CANTIDAD . '
Capataz 1
Conductor del vehiculo 1
Capataz;
Experiencia:

*Dos (02) aflos de experiencia desempefidahdose como <capataz en servicios de
mantenimiento: rutinario y/o conservacidn y/o periddice dé carreteras y/o servicios de
mantenimiento y/c conservacion de puentes.

Acreditacidn:

v La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes
documentos; {i) copia simple-de contratos y su'respettiva conformidad o (if) constancias
o {iii) certificados o {iv} cualquier otra documentacidn que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

Conductor del vehiculo:

Experiencia
s Cuatro (04) afios de experiencia tomo minimo en el cargo de conductor de vehiculos
livianesy/o pesados, ya sea en empresa piblica y/o privada.
» Contar con licencia de conducir como minimo Clase A-lIB vigente,

Acreditacion:

v’ La experiencia del personal clave -se -acreditard -con cualquiera de los siguientes
-documerntos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o {ii) eonstancias
o (iii} certificades o (iv) cualquier otra documentacidn que, de manera fehaciente
demugstre la experiencia del personal propuesto.

v Copia simple dé la liceticia de ¢onducir

B. Personal-No Clave:

ESCRIPCION - |~ CANTIDA
Auxiliares de campo. 9

Auxiliares de Campag:

- = Formacidn académica: No se requiere.
s Ser mayor de dieciocho (18) afios de edad y no cornitar con impedimentos fisicos para
realizar actividades relacionadas. al servicio objeto de contratacion,

Acreditacién:
= Copia de DNI legible.
C. Eguipamiento Fstratégico
El Contratista proporcionara todos los equipos menores necesarios para la. ejecucion de las.
actividades de mantenimiento r'ljtinario,_'fales- tomo:
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Nel o Déscripcién: | U.Medida| Caiitidad -
01 | Combi o Minivan incluido combustible. Und 1
02 | Compactador Tipo Canguro {4 HP) Und 1
03 | Moto guadafia (2HP) ~ ¢/cuchillas 3 ptas. Und 4

Especificaciones Técnicas Minimas del Equipo
¢ Combi o Minivan de 11 asientos:
s Afios de antigiiedad: minimo afia de fabricacién 2022
o Capacidad del vehiculo: minime 11 asientos:
- Contar con Seguro Cbligatorio contra Accidente de Transito {SCAT) vigente,
» Certificado de Inspeccidn Técnica Vehicular de corresponder.
e Contar con los instrumentos de seguridad (*)
 Comunicaciones {telefonia mévil) las 24 horas del dia. _
e Elvehiculo deberd contar obligatoriamente con una carreta o fremolcador, El uso de la
combi ¢ minivan. més. carreta- o remolcadora es permanenté para el traslado. de.
herramientas y materiales. El equipo liviano:serd operado por-el conductor propuesto
como personal clave y con combustible que serd proporcionado por el Contratista.

(*) De conformidad: cori las condiciones de alquiler.de equipo mee¢anico establecido
por PROVIAS NACIONAL, el vehiculo debe. tener como minimo los siguierites
instrumentos de seguridad:

a. Equipo EPP (Equipo de proteccién personal para.operador./ conductor.
Alarma dereversa

¢, Avisos reflectivos

Avisos reflectivos

Botiquin

Caja de herramientas

Cinta reflactiva

Conos de seguridad

Cufia de seguridad

Extintor y soporte

. Tiode arrastre

Cinturones de seguridad

MNeurnaticos en buen estado

Docuriientacidn en regla (SOAT, tarjeta de prapiedad, certificado de inspeccion
técnica vehicular de correspander)

.

AT Tm e oo

33—,

Acreditacidn:

v Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromise de
eompraventa o alguiler u 6tro documento gue acredite {a disponibilidad del equipamiento
estratégico requerido esta disponible para la éjecucion del serVicio.

Capia simple de la.tarjéta-de propiedad que acredite la capacidad del vehiculo,

Copia simple del SOAT vigenti del vehiculo.

Copia Simple del Certificado de Inspeccidn Técnica Vehicular, de corresponder.
Declaracién jurada de que el vehlculo cuenta con los instrumentos de-seguridad indicados
como requisitos eh los Términos de Referencia.

v Declaracion jurada de contar con telefonfa moévil las 24 horas del dia.

RN
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v ‘Declaracion Jurada de que el vehiculo cuenta con una carreta-o remolcador.

% Compactador Vibratorio Tipo Canguro 4 HP

e Midquina compactadora tipo:canguro de 4 hp en funcionarniento y afio’de fabricacion
minima 2022,

» Debe confar con los siguientes accesorios {aceite, iubricante, combustible y set de
herramientas), Para el inicio de la prestacidn del servicio el ingeniero supervisor,
residente y/o. técnico mecdnico realizard la verificacidn de los accesorios del
equipamiento estratégico.

Acreditacidn:

¥ Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromisc de
compraventa o alquiler u otro documento que.acredite la disponibilidad del equipamiento
estratégico requerido estd disponible para la ejecucidn del servicio.

% Moto guadaias 2 Hp cf¢uchillas 3 ptas.

» Moto guadafia.en funcionamiento y-afio de fabricacidn minima 2022, con potencia dé
2 HP, motor de 4 tiempos. '

» Debe contar con los sigulentes accesorios (cabezal de corte, cuchilla de 3 puntas, arnés
de cargado, grasa, lentes v set de herramientas). Para el inicio de la prestacion del
servicio el ingeniero supervisor, residerite y_/c téchico mecdnico realizard la
verificacion de los accesorios del equipamiento estratégico.

Acreditacion:
¥ Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromise de
compraventao alquiler u otro documento queacredite {a disponibilidad del equipamiento
estratégico requarido estd disponible para la ejecucion del servicio.
** Herramientas manuales
El contratista proporcionara: todas las herramientas manuales hecesarias para la
ejecucion de las actividades, tales como: carretillas; lampas, barretas, picos, rastriilos,
alicates; déstornillador y otros necesarios durarite la prestacidon del servicio. Ademds
de elementos de sefializacién de seguridad vial comao: conos, paletas, sefales,
trangueras.

Estas herramientas manuales deberdn ser cambiadas rotativamente a necesidad o
por-desgaste de estas, las veces que sean necesarias o a consideracién del supervisor
o residente de tramo.

Acreditacién:

v Declaracion Jurada de que el proveedor praporcionaré todas las herramientas manuales.
y-elementos de sefalizacion de seguridad vial indicados en los Términos de Referencia,
necesarias para la ejecucion de las actividades.

6.3. Obligaciones del Proveedor
El CONTRATISTA tendra bajo su responsabilidad de proveer lo siguiente:

- E! Contratista estd obligado a instruir y capacitar a su personal, para cumplir sus
actividades con eficiencia, eficacia y sobre todo buen trato a los usuarios de la via.
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Al nicio. de [a prestacion del servicio el Contratista, deberd brindar a todo el personal
{capataz, conductor y auxiliares} [6s equipos de proteccion personal (EPP) adecuados
como cascos de seguridad, lentes, guantes; chalecos, pantalon y camisa de drili (todos con’

cinta reflectiva}, zapatos.reforzados y deberd entregar el reg_istfo de entrega al supervisor

y/o residente dé tramo en elinicic de la prestacion del servicio. Por tratarse de un servicio

general que incluye fano de obra, se debe cumplir con todos, los requisitos exigidos por:
la Ley de Seguridad v Salud-en el trabajo N*29783.

El Contratista deberd garantizar que el personal realice el correcto uso y conservacion de
los equipos de proteccidn personal.

Todo el personal (capataz, conductor y auxiliares) deberd contar con péliza de Seguro

Complementario de Trabajo de Riesgo. (SCTR) Salud y Pensién, durante él periodo de’
ejecucién del servicio, misme que deberd ser renovadae de forma mensual. £l costo del
SCTR es asumido por ef Contratista.

El alojamiento del personal obrero, alimentacién, implementacion de campamento:
(menaje de cocina, dormitorip}, servicios de ‘dicho campamento (agua, luz), estardn a
cargo del Contratista.

La jornada de trabajo en campo sera de 48 horas semanales, segun lajornada nermal de
8 horas diarias.

Por razones de seguridad, &l traslado del personal hacia y en la Zona de trabajo debérd
ser en vehiculos de transporte de pasajeros; lo cual, debe ser garantizado por el
Contratista durantetodo el periodo que-dure el servicio. '

El personal en su totalidad, no debé registrar antecedentes penales ni judiciales.

Si por diversas situaciohes ‘es.necesario realizar cambios de personal (bajo rendimiento,
fuerza. mayor o caso fortuito), obligatoriamente el Contratista debera solicitar
anticipadamente-con.un minimo de 05 dias calendario computados desde el did siguiente

que se producen las circunstancias, el cambio con otro personal de fa misma experiencia

y calificacién del requerimiento, parafo cual se deberd tener [a aprobacién del Supervisor
y/o Residente del Tramo.

Acreditacion:

v Declaracién Jurada de contar con los Equipo-de Proteccidn Personal (EEP) paratodoe el personal
propuesto.

v La péliza del SCTR deberd cubrir y estar vigente durante todo el-tiempo de ejecucion del
servicio y debera ser acreditada para el inicio de la prestacién, Asimismo, para efectos del
‘pago se debera ad]untar copia del SCTR vigénte.

v Copia simple de! Certificado Unico taboral VIGENTE emitido por el Ministerio-de Trabdjo vy
Prormocién del Empleo del personal propuesto (capataz y conductor), De no contar con dicho
docuimento, debera presentar copia simple del certificado de antecedentes penales y/o
judiciales vigente segun corresponda, a fin de verificar que el personal no cuente con
‘antécedentes penales ni judiciales.

6.4, Obllgacmnes del Personal Propuesto

Usar durante’la jornada laboral los EPPS completos y de manera adecuada,

Cumplir con 13s néfmativas.y lineamientos vigentes sobre segurldad de Ia infermiacion,
proteccién y confidencialidad de los datos.

Guardar confidencialidad de la informacion proporeionada. por la ENTIDAD, para Ja
prestacién de servicios.




~ Cumplir con
la ENTIDAD,

- Estar disponible, duranite la jornada de trabajo establecido por la Unidad Zonal Il
Amazonas, para lascoordinacionés de caricter laboral que resulten necesarias.
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las médidas y condiciones de seguridad y salud en el trabajoinformadas por:

Importante: Para participar en los procesos de contratacién de servicios menores a 8 UIT que
realiza PROVIAS NACIONAL, el postordebera realizar lo siguiente:

1. Obligatoriamente debe descargar los formatos que se encuentran en la pagina web de
PLADICOP y presentar la decumentacién-en el siguiente orden:

Personal Natural y/o Juridica.

Contar con Registro Unico de Contribuyente (RUC) — Active y Habido

Contar can Registro Nacicnal de Proveedores (RNP ~ Servicios)— Vigente.
Formato N°04 — Modelo de Carta de propuesta técnica y econdmica.

Formato N°05 - Declaratioh jurada de no teher impedimento para ser

participante.

‘¢ Formato N°06 - Declaracién jurada de prohibiciones; incompatibilidades y
antisoborno.

e Formato N°07 — Declaracion jurada de interesés. {Solo en caso corresponda).

«  Curriculum Vitae y documentos que sustenten requerimientos del personal.

s Otros documentos que.el postor considere que dcreditan &l cumplimiénte del
reguerimiento..

Cabe precisar, que las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en los
términos-de referencia que conforman la oferta deben estar debidamente firmados por
el postor (firma manuscrita o digital, segun la-Ley N°27269, Ley de Firmas y Certificados

Digitales).

No se acept

a el pegado de la imagen de una firma.

2. Remitir la documentacion que-permita acreditar todo o requerido en los Términos de
Referencia, acorde al objeto de contratacidn.

7. ENTREGABLES

El servicio camprende la presentac'i'é”n de Un (01) Entregable, mismo que deben ser presentado
dentro de los.cince {05) dias calendarios siguiente a la cuiminacion del eéntregable, de acuerdo al

siguiente cuadro:

CENTREGABLE . PLA .
UNICO ENTREGABLE Debera ser dentro de |os.”_(05') dias
(01) Carta solicitando el pago del calendatio posteriores de culminado el 100.00%
_servicio. entregable del servicio.
TOTAL 30DIASCALENDARIOS .~ | 100.00% -

La presentacion del entregable se realizard como maximo alos cinco (05) dias calendario siguientes
en que se cumplio el plazo para cada entregable, EL PROVEEDOR, deberd presentar el expediente
a través del Sistema deé Gesticn Documentaria dé Provias Nacional (SGD) y de manera fisica el

Informe del Servicic

a través de Mesa de Partes de PROVIAS NACIONAL, en horario de atencién:
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dé lunes.a viernes de.8:30 2 17:30 horas, sito-en Jr. San Démingoe N° 254, p’rovineia‘-y departamento
de Amazonas, dirigido al Ingeniero tesidente y/o supervisor deé tramo,

El contenido de la cdrta.debera téner lo-siguiente:
1, Carta de presentacion.
2. Factura debidamente llenada indicando el mes correspondiente.
3. Informe técnico del servicio prestado, que debe contener Ios siguientes datos generales:
Carretera;-
Ruta:
Tramo:
Longitud:
Tipo de pavimeénto:
Antecedentes.
Deséripcion delas actividades ej_'e'cutadas (Desarrqllo del sefvicic y su cumplimiento).
Relacién del personal empleado:
Relacion de herramientas utilizadas.
Relacidon de materialés empleados
Relacion de equipos empleados.
Resumen de metradoes ejecutados.
Actividadeés ho programadas {emergencias viales)
Conclusiones y recomendaciones.
Panel fotografico de todas las actividades.
Planilla de-pago de reportes previsionales (SCTR}.

Rl 2R S o SR o SRk Sk o A R o 2

Forma de Presentacidn
La presentacién de la documentacion serd en tres ejemplares (01 original y 01 copia) y de la
s_igu'ien_t_e manera:
« Eloriginal es para el tramite de pago del servicio.
* Unacopia para &l supervisor y/o residente del Tramo.
« Una copia para archivo de la Jefatura Zonal.

8. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El plazo de la prestacion del sefvicio serd de Treinta (30) dias calendarios, contados partir del dia

siguiente de notificada, recepcionada y confirmada la Orden de Servicio.

Nota:

- En caso.el postor o confirme la recepcion de la ofden dé.servicio dentre.del plazo de un (01)

dia habil, se volverd a notificar por el plazo de un (01) dia habil, baje apercibimiento de dejar
sin efecto la orden emitida. Vencido-dicho plazo sin que se obtenga respuesta se procederd a
anular la respectiva O/S. '

9. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO
La prestacién del servicio serd dentro de la Carretera: Balsas — Dv. Chachapoyas — Chachapoyas'y
Dv. Chachapoyas — Pedro Ruiz. Ubicado en las provincias de Chachapoyas, Luya y Bongard,
departamento de-Amazonas; especificamente segun el siguiente detalle:
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NS ) o sua N -
RUTA INICIO-FIN® | REGIGN . [ TRA- |ﬂ$§fﬁ | BROG _-:-LDN}?“:‘T:‘_-'D_ “.PROVINCIA
b, | BALSAS-DV. _ N o .
GE | CHACHAPOYAS | AMAZONAS.|I1ly| 155+000 | 312¢600 | 15760 |Chachapoyas
{Achamaqui} ]
Importante:

En caso de una necesidad inminente, se movilizaran fuera de su d4mbito de prestacién de servicio,
de acuerdo con fa necesidad y segln las actividades programadas en el plan de mantenimiento
rFutinario.

10, CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
La conformidad de {a prestacidn se regula por lo dispuesto en’ el articulo 144 del Reglamento de
la Ley 32069, Ley General de Contrataciones Publicas. La conformidad es ‘otorgada por el
funcionario responsable-del Area ._Usu_aria: (ingeniero superviser y/o residente. del tramo) en el
plazo mdximo de.07 dias computados-desde el dia siguiente de producida la recepcion.

Para la conformidad del servicio, el supervisor y/e residente del tramo como drea usuaria,
verificard la calidad y el cumplimiento de las condiciones establecidas en los Términos de-
Referencia, debiendo precisar en lamisma, la aplicacién de penalidades guecorrespondan si fuera
el caso.

Pard-otorgar |a conformidad él Contratista deberd presentarla siguiente documentacidn:

+  Cartade presentacidn.
s Informe Técnico del Servicio prestado con la siguiente informacidn:
- Datos generales de'la via (Proyecto, Carretera, Ruta, Longitud; tipo de pavimento).
= Descripcion de las Actividades Ejecutadas {Dessrrollo del Servicio y su cumplimiente).
- Copiade la Orden de Servicio '
Comprobante de pago (factura)por el servicio hrindade, correspondiente al entregable
Péliza del seguro SCTR Salud y Pensién vigente deél personal con su respectivo
comprcbante de pago.
Coriclusiones, Recomiendacionegs y Observaciones;
Panel fotagrafico

De existir observaciones, la Entidad Contratante las comunica al Contratista, indicando
¢laramente el sentido.de estas; otdérgandole un plazo para subsanar, el cual no-debe sér mayor.al
'30% del plazo dél entregable correspondierite, dependiendo de la complejidad o sofisticacion de
las subsanaciones a realizar. Si pese-al plazo otorgado, el Contratista no cumpliese a cabalidad con
la subsanacian, la Entidad Centratante puede otorgar al Contratista-periocdos adicionales paralas’
correcciones pertinentes. En este supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora desde el
vencimiento del plazo para subsanar sin considerar los dias en los gue pudiera incurrir la entidad
contratante para efectuar las revisionesy notificar las observaciones corraspongdientes,

Esteprecedimiento ric resulta aplicabie tuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso la Entidad Contratante no efectoa la
récepcién o no otorga la conforinidad, segin corresponda, debiendo considerarse’ como no.
ejecutada la prestacion, aplicindose la penalidad que corrésponda por cada dia de atraso.
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11. MODALIDAD DE PAGO
La.modalidad de pago serd por Suma Alzada.

12. FORMA DE PAGO Y PENALIDAD

A. FORMA DE PAGO: Fl pago por la prestacién efectuada se realizard en soles y en Una (01y
armada, después de ejecutada la respectiva prestacién y otorgada la conformidad
correspondiente y de acuerdo al niimerc de entregables ya establecidos; En la conformidad
debera precisarse, ademds del cumplimiento del entregable, las penalidades que
correspondan; por omisién, retraso o incumplimiento de los Términos de Referencia del
Servicio; para la gjecucion de los descuentos en Tesareria de corresponder.

El pago se realizara después de ejecutado el servicio y otorgada la conformidad correspondiente,
‘Asimismo, se realizard de acuerdo al siguiente cronograma:

100.00 % del monto contractual
Total 100%

Unico

Para éfectos del pago de las contraprestaciones &jecutadas por el Contratista, la Entidad debe
-contar con la sigulente-documentacion:

1. Informe del drea usuaria, emitiendo fa cenformidad de la prestacion efectuada:
2. Carta del contratista €on s respectiva Informe de actividades del servicio ejecutado.
{Ver ftem 10)

B. PENALIDAD POR MORA
Penalidad por prest'acién-total del servicio:

Si el CONTRATISTA incurre en retraso injustificade en la ejeccidn de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD CONTRATANTE le aplica automaticamente una penalidad por-mora por
cada-dia de atraso, de acuerdo con la siguiente férmula:

. 0,10 x monto vigente =
Penalidad Dinria = : : g

F x plazo

‘Donde:
F =040

De presentarse hiechds generadores de atraso, el contratista puede solicitar ampliacion de-plazo
conforme a lo establecido en la Directiva vigente.

El contratista es responsable por los dafios y perjuicios a la Entidad que sus actos, omisicnes y
demoras en la atencion y/o ejecucion de sus servicios pueda causar. La penalidad no enerva esta
responsabilidad para cualguier efecto.

Cuando llegue 2 cubrir el manto de la penalidad {10%); la ENTIDAD podré resolver el contrato
parcial ¢ totalmente por'inc_u_m‘plimie_n_to mediante {a emisién de Carta Simple.

(¥} Tanto el monto como el plazo se refieren, seglin corresponda, at monto vigente del contratg,
componente o iterh gue debid ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables.
cuantificables en monto y plazo, al monto y plazo del entrégable que fuera materia de retraso.
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13. OTRAS PENALIDADES

Se aplicard la penalizacién, de acuetdo de Jos supuestos de aplicacion de penalidad, detectadas por
el Supervisor de Tramg de la ENTIDAD, la misma que serd penalizada de la siguiente forma.

1 Supuestas de aplicacion | - Forma de’ -
S "--':-.-':.QEZ'Peﬂ.al_tdad-: SR '-'-'F?‘_l._':_lf!lq. R R
1.00 % de una
Por dia nd laborado del UIT g oo .
I s Acta de verificacion e Informe del Ingeniero
1 | vehiculo de movilidad Por cada. dia de o N
- - e Supervisor y/o Residente.
personal. falta y por cada.
vehiculo
Por dia qu cuent 1.00% de la UIT
Or did que no SE.CUENE | por cada dia de | Acta de verificacidn e informe del Ingeniero
3 | con la Motoguadaha _ B ) o '
falta y por cada | Supervisory/o Residente.
operando. AN . —
equipo
Por uso de herramientas
-elementos-de:seguridad .
:ial ue resente'nguni. 1.00% de una .
d __-p‘ P Uit Acta de verificacion e infofme del Ingeniero
4 | desgaste fisico- o este . \ A . _
C ‘Por cada dia de | Supervisor y/o Residente.
incontpleto, que no T '
Y . falta
permitan cumplir con su
funcien principal.
1.00.% de una
_ Rleal.lze.ir.lgbore.s 'd"f‘“'_‘?s .y .UiT ., | Acta de verificacion e informe-del Ingeniero
5 | sin pertar equipos de Porcadadiade | . o . ' '
) : Supetvisor y/o Residente.
proteccion personal. falta y por cada
trabajador
1.00 % de una
E"‘;"F‘a_sf?’-te“_‘?'a y uIT L Acta-de verificacién e informe del Ingeniero
B | injustificada de algin Por cada dia de- Supervisor /o Residente
trabajador. {*} faltay porcada |~ P SPYfO Res :
trabajador
. . . O.. . :
Por realizar cambios de 1.00 fllfil'e una _
1 persohal propuesto sin . Acta de verificacion e informe del Ingeniero
7 _ _ L Por cada dia de o .
contar con la aprobacién | _ - Supervisory/o Residente.
. ‘ ‘ falta y por cada
del Area Usuaria, . R
o trabajador
Per no contar con el
Seguro _Cp_mplementa_rio 1% de una UIT -
g de Trabajo de Riesgo Por cada dia de | Acta de verificacidén e informe del Ingeniero
vigente del personal y falta y por cada | Supervisor y/o Residente.
por todo el periodo de Ta trabajador
prestacion del servicio.
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Nl Su_pugstgg _t_i__e-._ap_l;ﬂcacipn g Formade x Procedi
' -de penalidad: Cealedlor DI EIEREAE
Presentacién 1 % de tina UIT, e, o ..
: . _ .7 | Acta deverification e informe del Ingeniéro
9 | extemporanea de’ por.cada dia de L
Ce e Supervisoryfo Residente.
informe retraso ST
Porna presentar la 0.5 % de una.
solicitud de cambic de UIT,.por cada
_ © iclt. ; _'e" . m I(_} . p . | Actade verificacion e informe del Ingeniero
10.| persahal en el plazo dia dé retrasc y
; ' _ Y| Supervisor y/o Residente:
establecido en los por cada
Términos de Referencia persopal

(*) Se precisa que.la inasistencia del personal por motivos de salud u otra causa, deberd ser
Justificada y comunicada al Supervisor v/o Residente del Trame, con los correspondientes
documentos que acrediten la razon de la inasistencia, y que a su vez deberd ser reemplazado
eventualmente conotro person al'durante el perm.'so autorizado por el Supervisor v/o Residente del
Tramo.

Cabe precisar que ld finalidad de establecer otras penalidades es desincentivar el incumplimiento
del contratista, asi como resarcir a la Entidad por el perjuicio que le hubiera causado tal
incumplimiento o el retrase en laejecucion de la prestacion del servicio.

El procedimiento -a través del cual se verificard si se configura el supuesto que da lugar a la
aplicacién de la penalidad y las acciones administrativas a -seg_uir pata la aplicacién de la misma es
el siguiente:

1. Elingeniero supeivisor y/o residente del tramo deberd realizar un acta de verificacion e
informe donde se evidancie y se deje constancia de {a configuracion del supuésto que da
Jugar a la-aplicacidn de la penafidad, teniendo en cuenta que-el acta debera ser suscrita
por el supervisdr y/o residente indicando fecha y lugar donde-se ha suscitada el hecho.

2. Elingeniero supervisory/o residente del tramo, después de realizar el acta de-verificacién
e informe del incumplimientd y contando con los medios de verificacién del
incumplimiento, informard el hecho con documento -a la lefatura Zona!| sobre. el
incumplimiento suscitado.

3. La Jefatura Zonal luego de haber tomado conacimianto sobre el acta. de verificacién e
infarime del supervisor y/o residente, informara con documento al CONTRATISTA sobre i3
falta cometida haciendo constar el detalle y el tipo de falta cometida segin lo establecido
en la tabla. de-otras penalidades. '

4. El'ingeniero supervisor y/o residente del tramo, llego de culminado el entregabile, al
momento de otorgar la conformidad del s_erv_icio'debg.r_a": informar a la Jefatura Zonal, el
namero de incumplimientos ocurridos en el mes realizando ademés el cileulo
correspondiente de!l monto de la penalidad a aplicar,

5. La Jefatura Zonal, después de tomar conocimiento sobre |3 aplicacién de penalidades,
deberd remitir con documento al Administrador de la Zonal, a fin de que sea remitide al
area correspondiente donde se realizard el descuento respectivo del pago parcial del
‘Contratista por concepto. de aplicacién de penalidades.

La suma de la aplicacién-de las penalidades por mora y de otras penalidades no debe exceder el
10% del monto vigente del contrato o, de serel caso, del item correspondierite.,
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Las penalidades: se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segiin

.corresponda; o si fuera necesario, se cobra del thonto resultante de la ejecucién de la garantia de
fiel.cumplimiento.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la aplicacién de Ia penalidad por mora y otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD CONTRATANTE puede Tfesolver el contrato por
incumplimiento.

DISPOSICIONES DE GESTION DE RIESGOS

LAS PARTES realizan la. gestitn de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente contrato y
los documentos que o conforman,; a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto
de riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto.durante

I3 ejecucién contractual, considerando |a finalidad pblica de la contratacion.

Considerar plazos
de-entrega adecuados parala X
entrega

Retraso en el plazo

(ncumplimiento  de | Aplicacion ~ de
obligacianes del | otras penalidades X
centratista

RESOLUCION DEL CONTRATO
Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del
articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Pdblicas.

De éncontrarse en 'alg'uno. de los supuestos de resolucién del contrato, LAS PARTES p_r.oce.dera’n_.de
acuerdo con lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2026-EF

Se podrd resolver contrato también de mutuo acuerdo o disenso, previa opinidn del drea usuaria.

CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNG

A la suscripcion de ‘este contrato, El CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido,
nhegociado, prometido o efectuado ningdn pago o entrega de cualguier beneficio o Incentivo ilegal,
de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacién o-cualquier servidor
de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga-a ma_ntener-u_na.condu_cta proba e integra durante {a vigencia
del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de
resolver, Io que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a elio, EL CONTRATISTA se obliga a.abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,

cortesfas, invitaciones; donativos o cualguier beneficio o incentivo flegal, directa o indirectamente,
a funcionarios publicos, servidores publicos, Ioc_adores_._de servicios o proveedores de. __servu;x_os__del'
drea usuaria, de la dépendencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion
y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de ‘ebtener alguha ventaja
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indebida o béneficio ilicite. En esa liries, se obliga a adoptar Jas medidas técnicas, organizativas y/o
de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.
Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las

-autoridades competentes Ids actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales tuviera
‘tonocimiento durante la ejecucién del contrato.con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratdndose de una persona juridica; lo anterior $e extiende a sus. accionistas, participacionistas,
integrantes de fos drganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o cuatguier persona vinculada a la‘persona juridica que representa; comprometiéndose a
informarles sobre los alcances de las‘obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de. las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la
sjecucién contractual, oterga a 1A ENTIDAD CONTRATANTE el dereche de resolver total o
parcialmente el contrato. Cuando lo antericr se produzéa pot parte de un proveedor adjudicatario

de los catdlogas electrénicos de acuerde marco, el incumplimiento de la presente clausula

conllevard que sea excluido de los Catalogos Electrénicos de Acuerdo Marco. En ningtin caso, dichas
medidas impiden el inicic de las-accicnes civiles, penales y administrativas a qué hubiera lugar

CLAUSULA DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato-se resuelven
mediante CONCILIACION, seglin el acuérdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del plazo de caducidad

correspondiente, segdn lo sefialado.en el articulo 82 de la Ley General de Contrataciones Piiblicas.

LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES. EN EL ACCESO Y SALIDA DE
PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO

Son causales de resolucidn de contrato la presentacidn con informacién :-inexac'ta.o falsa de la.

Declaracion Jurada de Prohibiciénes e Incompatibilidades a que se hace referericia en la Ley de
prevencién y mitigacion del conflicto de-intereses.en el acceso y salida de persenal del servicio
pliblica. Asimismmio, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha
ley se aplicard fa inhabilitacion por cinco afios’para contratar o prestar servicios al Estado, baje
cualguier modalidad, '

OTRAS CONDICIONES ADICIONALES

De presentarse hechos generadores de atraso, el contratista puede Solicitar ampliacion de-plazo
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes de finalizatde el hetho génerador del atraso o
paralizacién, solicitud debidamiente sustentada y que no-es subsanable.

La entidad debe resolver dicha solicitud y notificar su decisidn al Prestador del Servicio en un plazo
de-doce {12} dfas.hébiles, computado desde el dia siguiente de su presentacion.

El personal propuesto designado para el servicio serd a dedicacion exclusiva por el tiempo que.
dure el misme, en coordinacion con el ... {considerar el drea a coordinar) {de torresponder)

E! Prestador del Servicic deberd cumplir con la Confidenicialidad y Reserva Absoluta en el manejo
de informacién y documentacién a la gue teriga acceso y qué se.encuentre relacionada con la
prastacion del servicio; quedando prohibido revelar dicha informacién a terceros,

En tal sentido, EL CONTRATISTA deber3 dar cumplimiento a todas las politicas y estdndares
definidos por la Entidad en materia de seguridad de la informacién. Dicha obligacién comprende
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la Informacion que se entrega, asi como la que se genera durante |a ejecucién de las prestaciones.
y la informacién producida una vez que se haya.concluido 1as prestaciones,
Dicha informacidn puede consistir en niapas, dibujos, fotograffas, mosaices, planes, informes;
recomendacionés, calculos y demds documentos e infoermacien compilados o recibides por el
Contratista. .

20. ANEXO0S
ANEXQ 01— ESTRUCTURA DE COSTOS

Chachapoyas, mayo del 2026

Firmade digitafmente por:
HAZHO FONSECA Gary
“Wilfredo £ AL 2050350330 soft
lvkstivo: Soy. el autor del
deoumette :
Fecha: 15067028 10:37:31-0500

Fimado dighalmente por;
URTIZ DIAZ ¥imeéna Xiothara
FIR 71108648 hard
sroo | Wotivo: Soy el autor-del

BIGITAL | datumenta _ _
Fechiar 15M52028 1020580500

Elaborado por: Aprobado por:
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ANEXO 1: ESTRUCTWRA DE COSTOS

SERVICIO DE MANO DE OBRA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA DIVERSAS ACTIVIDADES
DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL TRAMO Hi {LEYMEBAMBA- DV.
CHACHAPOYAS (ACHAMAQUI) DE LA CARRETERA: BALSAS - DV. CHACHAPOYAS -
CHACHAPOYAS Y DV. CHACHAPOYAS ~ PEDRO RUIZ.

ESTRUCTURA DE COS5TOS DE MANTENIMIENTO RUTINARIO

UNIDAD ZONAL:

RUTA:

TRAMO:

LONGITUD:

PLAZO DE EJECUCION: 30 DIAS CALENDARIOS

01, Mano De Obra
01.01 Capataz Mes 1.00 1.00
01.02. | Conductor Mes | 1.00 1.00
01.03 Auxiliar De Campo Mes 1.00 9.00
02, Obligaciones Del Empleador M'e_s
02,01, | 5CTR Pensién Y Salud Glb | 1.00
3,00 Otros
3.01 Vestuario {uniforme) Glb. | 1.00
3:02 Heframientas Glb. | 1.00
3.03 Seftalizacion De Seguridad Vial Glh. | 1.00
3.04 EPP Seguridad Glb. 1.00
4.00 Equipos’
401 ._Corr.xbl 0 Mmlvan. de 11 pasajeros, Und. 1.00
Incluye cormbustible y chofer
4.02 Compactador Tipe Canguro{4 HP) Und. | 1.00
4.03 Moto Guadafia (2HP) ungd. | 400
COSTO DIRECTO
GASTOS GENERALES

UTILIDAD EN PORCENTAIJE

SUB TOTAL

1GV
TOTAL, DESAGREGADO DE COSTOS PARA EL MANTENIMIENTO RUTINARIO 5/ cvverrsiivosesrorssentsesnns




