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SERVICIO DE ELABORACION DE FICHA TECNICA “CONFECCION Y REEMPLAZO
DE TAPAS DE CONCRETO DE LA CENTRAL TERMICA MOLLENDO”

Area Usuaria o Area Técnica Division Obras

Estratégica

Objetivo/Meta del POI Disponibilidad Operativa de las Centrales de
. Generacion

vinculado:

Objetivo de la contratacion: Contratar a un consultor que elabore la ficha técnica

donde se contemple las actividades requeridas con
el fin de reemplazar las tapas de concreto que se
encuentran en mal estado e n la Central Térmica
Mollendo y cumplir con el acuerdo N°26 del Comité
de Seguridad y Salud en el trabajo asignado a la
Divisién Obras.

| Nro. CMN 2026: | 410002 |

1. FINALIDAD PUBLICA

El objetivo del presente servicio es contar con la labor de una persona natural o juridica
que elabore la ficha técnica que permita identificar, cuantificar y detallar las actividades
para realizar el cambio y disposicion de las tapas en mal estado que requieren ser
reemplazadas para recuperar las condiciones de seguridad del personal operativo de la
Central Térmica Mollendo de acuerdo con el Acuerdo N°26 del Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

2. DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO

Servicio de elaboracion de ficha técnica “Confeccion y reemplazo de tapas de concreto
de la Central Térmica Mollendo”

3. CONDICIONES DE CONTRATACION

a. Modalidad de Pago

La presente contratacién se rige por la modalidad de SUMA ALZADA, de
conformidad con el articulo 130 del Reglamento.

b. Plazo de prestacién del servicio
El plazo total de ejecucion del presente servicio es de diez (10) dias calendarios,
distribuidos de la siguiente manera:

e El plazo para presentar la documentacion para la obtencién de su
Autorizacion de Ingreso es de hasta dos (02) dias calendario siguientes a la
notificacion del Pedido de Compra.

e El plazo de ejecucion del presente servicio es de ocho (08) dias calendario,
el mismo que se computa desde el dia siguiente de la aprobacion de la
Autorizacion de Ingreso emitida por el Departamento de Seguridad y Salud
en el Trabajo.
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c. Lugar de prestacion del servicio

El desarrollo de la ficha técnica del servicio se presta en las instalaciones u oficinas
del consultor.

El levantamiento de informacion se realizara en la Central Térmica Mollendo.

Departamento : Arequipa
Provincia - Islay
Localidad : Central Térmica Mollendo

d. Penalidades

Penalidades por mora

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las
prestaciones objeto del presente servicio, la entidad contratante le aplica
automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le sea
imputable, de conformidad con el articulo 120 del Reglamento.

Otras Penalidades

Adicionalmente a la penalidad por mora, se aplicaran las siguientes
penalidades:

Otras penalidades

N° Supuestos de aplicacion de Forma de Procedimiento
penalidad calculo de verificacion

Retraso en presentacion de 3% UIT vor ]

1 documentacién de seguridad ::Iia dep Informe del Area
(mayor a 02 dias calendario de retraso usuaria
acuerdo con el literal b).

NOTA: Para el calculo de las otras penalidades se empleara la Unidad
Impositiva Tributaria (UIT) vigente a la fecha que se cometi6 la infraccion
que origina la penalidad.

La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y otras penalidades
no debe exceder el 10% del monto del contrato menor.

La Entidad contratante notificara al contratista, mediante el correo
electrénico consignado para efectos contractuales, la configuracion del
supuesto de aplicacion de otras penalidades, dentro del plazo de 02 dias
habiles, contados desde la elaboracion de informe del area usaria a fin de
que, de corresponder, presente su descargo por Mesa de Partes dentro del
plazo de 02 dias habiles; vencido dicho plazo o recibido el descargo, la
Entidad evaluara lo actuado y emitira la decision correspondiente dentro
del plazo de 02 dias habiles, contados desde la recepcion del descargo o
desde el vencimiento del plazo para su presentacién, segun corresponda.
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e. Solucion de controversias contractuales

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de la presente
contratacion son resueltos mediante trato directo, conciliacion y en caso no se
llegue a conciliar se recurrira al arbitraje, para lo cual en el caso de llegar a éste
ultimo, todos los conflictos que se deriven de la ejecucidn e interpretacion del
presente Pedido de Compra o Contrato, incluidos los que se refieran a su nulidad e
invalidez, seran resueltos de manera definitiva e inapelable mediante arbitraje de
derecho, de conformidad con lo establecido en la normativa de Contrataciones
Publicas.

Las partes expresamente se someten al Centro de Arbitraje de la Camara de
Comercio e Industria de Arequipa.

El Arbitraje sera resuelto por un Tribunal Unipersonal de acuerdo a las reglas
procesales y el Reglamento del Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio e
Industria de Arequipa.

El Laudo arbitral emitido es vinculante para las partes y pondra fin al procedimiento
de manera definitiva, siendo inapelable ante el Poder Judicial o ante cualquier
instancia administrativa.

Los costos, gastos y honorarios en que sea necesario incurrir para llevar a cabo el
Arbitraje, seran asumidos por el contratante respecto del cual resultara adverso el
laudo arbitral.

f. Resolucion de Contrato por incumplimiento

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral
68.1 del articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

Por mutuo disenso segun lo dispuesto en el Art. 1313° del Cddigo Civil.

g. Clausula anticorrupciéon y antisoborno

A la suscripcién del contrato o notificado el pedido de compra, EL CONTRATISTA
declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningun
pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o
indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la
entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra
durante la vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan
controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin
cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar,
prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o
incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores
publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de la
dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion’
y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna
ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas
técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se
practiquen los actos previamente sefialados.

" Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
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Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente
ante las autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta
funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la ejecucién del contrato con
LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratdndose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas,
participacionistas, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la
persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los
alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula,
durante la ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el
derecho de resolver total o parcialmente el contrato> Cuando lo anterior se
produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catalogos electronicos de
acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula conllevara que sea
excluido de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco® En ningtin caso, dichas
medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que
hubiera lugar®.

4. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR

4.1 Descripcion del servicio a contratar

ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO

Servicio de elaboracion de ficha técnica “Confeccion y reemplazo
de tapas de concreto de la Central Térmica Mollendo”

4.2 Actividades

La descripcion de actividades del servicio que se detalla a continuaciéon no es
limitativa. El Consultor en cuanto lo considere necesario podra ampliarlos o
profundizarlos siendo responsable de la ficha a presentar a EGASA.

El servicio, sin ser limitativo, comprendera lo siguiente:

v Encontrarse colegiado y habilitado previo al inicio del servicio, mismo que sera
corroborado por el Administrador del Servicio.

v' Realizar las visitas a la Central Térmica Mollendo para su correcta identificacion
y sectorizacion en base al requerimiento del area usuaria.

v Levantamiento de informacién (medidas, dafios, registro fotografico) de las tapas
de concreto en mal estado en las diversas zonas de la Central Térmica Mollendo
y realizar su clasificacién de acuerdo con tipo, dimensién, zona.

v Informar y participar en reuniones con la Divisién de Obras sobre los tipos y la
cantidad de tapas de concreto en mal estado, asi como también el diagndstico,
evaluar el tipo de uso, transito, exposicion, cargas y otros de acuerdo con cada
tipo de tapas de concreto de acuerdo con la zona y la justificacion de intervencion
y medidas de mitigacion.

2 Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
3 Literal d) del articulo 274 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas
4 Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
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v

<

Evaluar el tipo de uso, transito, exposicion, cargas y otros de acuerdo con cada
tipo de tapas de concreto de acuerdo con la zona.

Sustentar el Analisis de costos unitarios.

Elaborar los planos de detalle.

Considerar en las partidas las condiciones de Seguridad que el contratista debe
de emplear para ingresar a trabajar dentro de las instalaciones de EGASA
(Examen médico, elaboracion de plan de seguridad, IPERC, PETS, check list,
entre otros.)

Exponer los alcances y las partidas propuestas al Jefe de la Division de Obras
durante la ejecucion del servicio.

Contenido minimo (sin ser limitativo) la ficha técnica debera contener:

e Memoria descriptiva

o Especificaciones técnicas

¢ Planilla de metrados

e Presupuesto base

e Analisis de costos unitarios

e Listado de Insumos

o Desagregado de gastos generales
¢ Cronograma referencial de ejecuciéon
¢ Panel fotografico.

e Planos detallados.

e Cotizaciones de corresponder.

4.3 Recursos a ser provistos por el contratista
4.3.1 Personal

a) Personal Clave
Personal 1
Consultor

Actividades a desarrollar
El Consultor debera ejecutar, como minimo, las actividades detalladas
en el numeral 4.2.

Capacidad Técnica y Profesional
Lo detallado en el punto relacionado a Requisitos de Calificacion.

4.4 Otras Obligaciones del consultor

El contratista debera gestionar los pases de ingreso al dia siguiente de notificado
el pedido de compra, en concordancia con lo indicado en el literal b.

El consultor proveera todos los recursos necesarios para la adecuada formulacion
de los trabajos que estaran establecidos en la ficha técnica.

No podra transferir a terceras personas, parcial o totalmente, las obligaciones que
asume en el presente servicio, teniendo responsabilidad absoluta sobre su
ejecucion y cumplimiento.

Atender el requerimiento de informacion de la Division de Obras durante la
ejecucion.

5. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION

cQo
=
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5.1 Obligaciones de la entidad

e Entregar los planos de planta referenciales realizados a la Central Térmica
Mollendo una vez notificado el Pedido de compra.

o Realizar el acompafamiento para la formulacion de la ficha técnica.

e Facilitar el acceso a la Central Térmica Mollendo.

5.2 Conformidad de la prestaciéon

La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo
144 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025. La conformidad es otorgada por
la Division de Obras en el plazo maximo de siete (07) dias computados desde el dia
siguiente de producido la recepcion.

5.3 Forma de pago
El pago se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley.

La entidad contratante paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista
dentro de los diez dias habiles siguientes de otorgada la conformidad por parte del
area usuaria y es prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias
habiles.

La entidad contratante realiza el pago de la contraprestacion pactada a favor del
contratista en un unico pago.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, el
consultor contratante debe contar con la siguiente documentacion:

- Documento en el que conste la conformidad de la prestacién efectuada suscrita
por el servidor responsable de la Divisiéon Obras.

- Comprobante de pago (archivo en PDF y su archivo XML).

- Pedido de Compra.

- Hoja de entrada de servicios emitida por el area usuaria.

- Copia de cargo de entrega de ficha técnica.

Salvo los documentos conformidad, el contratista debe presentar la documentacion
restante a MESA DE PARTES, sito en Pasaje Ripacha N° 101 Chilina provincia y
departamento de Arequipa. o mediante la Mesa de Partes Virtual, al correo
electrénico mesapartes@egasa.com.pe o a través del siguiente enlace:
https://facilita.gob.pe/t/4727".

5.4 Responsabilidad por vicios ocultos

La recepcion conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE
no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos,
conforme a lo dispuesto por los articulos 69 de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas y 144 de su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
009-2025-EF.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (1) afio contado a partir
de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD CONTRATANTE.
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5.5 Requisitos de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente

Para la obtencion de la autorizacion de ingreso a las instalaciones, la empresa
contratista debera presentar a través de mesa de partes los siguientes requisitos:
» Pdliza SCTR Salud y Pension del personal que ingresara
» Formato 14 — Autorizacion de Ingreso correctamente llenado (disponible en
el siguiente enlace:
https://www.gob.pe/institucion/egasal/informes-publicaciones/3870648-
requisitos-de-seguridad-salud-ocupacional-y-medio-ambiente)

Para lo cual se tendra hasta tres (03) dias calendario para la revision de los
documentos, posterior a la fecha de presentacion por parte del contratista, dicho
plazo no se contabiliza en el plazo total del servicio, al ser responsabilidad de
EGASA.

5.6 Otros aspectos
El presente requerimiento no se encuentra definido en:
i) Una ficha homologada incluida en el Listado de Requerimientos Homologados,
ii) Una ficha técnica de Listado de Bienes y Servicios Comunes y
iif) Catalogo Electrénico de Acuerdos Marco.
Fecha: 19/05/2026

6. REQUISITOS DE CALIFICACION

A. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

A.1 Experiencia del Personal Clave

Requisitos:

El personal clave: Consultor debe acreditar como minimo 24 meses como
Formulador y/o Inspector y/o Profesional y/o Responsable a cargo en servicios
como Elaboracion y/o Ejecucion de Fichas y/o Servicios de mantenimiento en
Establecimientos de Salud y/o Instalaciones de Generacion y/o Transformacion
de electricidad.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de
manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y
apellidos del personal clave, el cargo desempenado, el plazo de la prestacion
indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nombre de la entidad u
organizacion que emite el documento, la fecha de emisiéon y nombres y apellidos
de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de
la experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias
se debe considerar el mes completo.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a
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veinticinco (25) afos anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el
computo del tiempo de dicha experiencia solo se considerara una vez el periodo
traslapado.

A.2 Calificaciones del Personal Clave

A.2.1. Formacion académica

Requisitos:
Cargo Profesién
CONSULTOR Titulo profesional en: Ingenieria Civil o
Arquitectura.

Acreditacion:

El TITULO PROFESIONAL sera verificado por los evaluadores en el
Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el
portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.qgob.pe/ o en el Registro Nacional de Certificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente
link: https://titulosinstitutos.minedu.qob.pe/, segun corresponda.

En caso el TITULO PROFESIONAL no se encuentre inscrito en los
referidos registros, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo
a fin de acreditar la formacion académica requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe
presentarse adicionalmente copia simple del documento de la revalidaciéon
o0 del reconocimiento ante SUNEDU, del grado académico o titulo
profesional otorgados en el extranjero, segun corresponda.

A.2.2. Capacitacion del personal clave

Requisitos:

Como minimo 20 horas lectivas y/o académicas y/o pedagodgicas, en
cursos y/o cursos de especializacién y/o programas y/o programas de
especializacion y/o diplomas y/o diplomados en S-10 Presupuestos
Como minimo 50 horas lectivas y/o académicas y/o pedagogicas, en
cursos y/o cursos de especializacién y/o programas y/o programas de
especializacion y/o diplomas y/o diplomados en Metrados.

Como minimo 20 horas lectivas y/o académicas y/o pedagdgicas, en
cursos y/o cursos de especializacion y/o programas y/o programas de
especializacion y/o diplomas y/o diplomados en Autocad Avanzado.

Acreditacion:

Se acreditara con copia simple de constancias, certificados o cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la capacitacion del
personal propuesto.
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